g

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

*
KAPITAL LUDZKI Gtsy A RoPERK)
: WOUEWODZTWO

i FUNDUSZ SPOLECZNY

PODKARPACKIE

PROTOKOL Z PRZEBIEGU SZOSTEGO POSIEDZENIA
PODKOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

17 maja 2010 r.

Informacje ogolne

W posiedzeniu Podkomitetu Monitorujagcego uczestniczylo 22 osoby: 13 czlonkéw
Podkomitetu, 2 zastgpcow, 2 obserwatoréw oraz 5 kierownikéw wydzialéw merytorycznych
WUP w Rzeszowie.

Lista uczestnikow posiedzenia:

1.

Cztonkowie Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewodztwa Podkarpackiego:

1

10

11

12

13

14

Grazyna Dytko - Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
Zastgpca Przewodniczacego Podkomitetu Monitorujacego PO KL
Wojewodztwa Podkarpackiego,

Mariola Zajdel — Ostrowska - Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki
Spoleczne;j,

Ewa Tabisz - Sekretarz Powiatu Brzozowskiego,

Teresa Pasterz - Zastgpca Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego,

Krzysztof Chochowski — Wykladowca w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Tarnobrzegu,

Ireneusz Kubi$§ — Kierownik RO EFS w Rzeszowie,
Jacek Posluszny - Dyrektor Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,

Przemyslaw Herman - Naczelnik Wydzialu Ewaluacji, Departament
Zarzadzania EFS Ministerstwa Rozwoju Regionalnego,

Adam Sasiela - Prezes Zarzadu Izby Rzemies$lniczej w Rzeszowie,

Jerzy Wisniewski — Podkarpacki Wojewoddzki Inspektor Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno - Spozywczych,

Piotr Fularz - Dyrektor Zarzadzajacy Centrum Rozwoju Spoleczno -
Ekonomicznego,

Marcin Macialek — Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym w Jarostawiu,

Leslaw Cuprys$ - Przewodniczacy Zarzadu Wojewodzkiego Forum Zwigzkow
Zawodowych,

Wojciech Buczak - Przewodniczacy regionu Rzeszowskiego NSZZ
»Solidarnos¢”,



15 Robert Bednarz - Nizanskie Centrum Rozwoju.

2. Obserwatorzy Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewddztwa Podkarpackiego:
1 Joanna Grochowska — przedstawiciel Komisji Europejskiej,
2 Joanna Bielinska — przedstawiciel Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j,

3. Pracownicy wydzialéw merytorycznych WUP w Rzeszowie zajmujacych sig
wdrazaniem PO KL:

1. Marta Polak — Kierownik Wydziatu Koordynacji PO KL,

2. Danuta Pawlowska - Kierownik Wspierania Aktywizacji Zawodowe;j,

3. Bartosz Kostecki — Kierownik Wydziatu Rozwoju Integracji Spoleczne;j,
4. Grzegorz Wycislak - Kierownik Wydziatu Rozwoju Kadr Region,
5

Malgorzata Kawalec — Z-ca kierownika Wydzialu Rozwoju Ksztalcenia
i Kompetencji.

Obradom przewodniczyta Pani Graiyna Dytko - Zastepca Przewodniczacego
Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przebieg posiedzenia w dniu 17 maja 2010 r.

Pani Grazyna Dytko przedstawita planowany porzadek obrad:

1.
2.

Powitanie uczestnikoéw oraz zatwierdzenie porzadku obrad.

Przyjecie protokolu z piatego posiedzenia Podkomitetu Monitorujacego PO KL
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przedstawienie sprawozdania z realizacji komponentu regionalnego PO KL.

Przedstawienie rekomendacji z badania ewaluacyjnego Analiza aktywnosci
projektodawcéw w wojewddztwie podkarpackim w zakresie dzialan skierowanych do
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym w ramach Priorytetu VII PO KL, w tym
analiza  aktywnosci  instytucji  pomocy  spolecznej (ROPS, OPS, PCPR)
w realizacji dzialan wspdlfinansowanych z EFS.

Przedstawienie zmian zapiséw Regulaminu Podkomitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapital Ludzki Wojewddztwa Podkarpackiego.

Powotanie Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojewddztwa Podkarpackiego, ustalenie
sktadu instytucjonalnego i osobowego RST.

Uwagi i wnioski



1. Powitanie uczestnikow oraz zatwierdzenie porzadku obrad.

Pani Grazyna Dytko przywitala wszystkich przybylych na posiedzenie Podkomitetu
a w szczegdlnosci przedstawiciela Komisji Europejskiej w osobie Pani Joanny Grochowskiej,
przedstawiciela Ministerstwa Rozwoju Regionalnego reprezentowanego przez Pana
Przemystawa Hermana oraz przedstawiciela Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
reprezentowanego przez Paniag Joanng Bielinska.

Podzigkowata takze ,,Mezom Zaufania”, powolanym na V posiedzeniu PKM w dniu 14
pazdziernika 2009 r., za udzial w posiedzeniach otwierajacych prace¢ Komisji Oceny
Projektow.

W zwigzku z brakiem uwag do porzadku obrad, zostal on jednoglosnie przyjety przez
czltonkow Podkomitetu Monitorujacego.

2. Przyjecie protokolu z pigtego posiedzenia Podkomitetu Monitorujacego Program
operacyjny Kapital Ludzki Wojewo6dztwa Podkarpackiego.

Pani Grazyna Dytko, nawiazujac do poprzedniego posiedzenia Podkomitetu Monitorujacego
PO KL, ktore odbylo si¢ w dniu 14 pazdziernika 2009 r. w Rzeszowie, poswigeconego Planom
Dziatania na 2010 r., okresowym sprawozdaniom z realizacji komponentu regionalnego,
atakze Rocznemu Planowi Dzialan Ewaluacyjnych na 2010 r., poinformowatla, iz do
rozestanej informacji o przyjeciu protokolu nie wplyn¢la zadna uwaga. Nastgpnie poprosita
o zglaszanie ewentualnych uwag w tym zakresie, a w przypadku ich braku o przyjecie
protokolu poprzez jego przeglosowanie. Wobec braku uwag czlonkéw PKM - protokot
z piatego posiedzenia Podkomitetu Monitorujacego PO KL Wojewddztwa Podkarpackiego po
poddaniu go glosowaniu - zostal przyjety jednoglosnie, stosunkiem gloséw: 13 za, 0 przeciw,
0 wstrzymujacych sig.

W glosowaniu uczestniczyto 13 czlonkéw Podkomitetu.

3. Przedstawienie sprawozdania z realizacji komponentu regionalnego PO KL.

Na prosbe Zastepcy Przewodniczacego PKM, Pan Jacek Postuszny przedstawit Sprawozdanie
okresowe z realizacji Priorytetow komponentu regionalnego POKL za 2009 r. Po zlozone;j
informacji oraz dokonanej prezentacji (stanowiacej zalacznik nr 1 do niniejszego protokotu)
Pani Grazyna Dytko otworzyta dyskusje w tym zakresie.

Pani Teresa Pasterz poprosita o udzielenie informacji o wdrazaniu projektéw innowacyjnych
w ramach PO KL na Podkarpaciu.

Pani Grazyna Dytko poinformowata, iz Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego
zamierza realizowa¢ projekt innowacyjny zwigzany z wypracowanie modelu modyfikacji
ksztalcenia zawodowego i organizacji praktyk zawodowych w szkotach i placéwkach
zajmujacych si¢ ksztalceniem zawodowym w powigzaniu z regionalnym rynkiem pracy.
Projekt wdrazany bedzie w trybie systemowym przez Departament Edukacji i Kultury
w partnerstwie ze szkotami zawodowymi w Lezajsku i1 Jarostawiu oraz partnerem
zagranicznym. Wyjasnila, iz w/w projekt obecnie znajduje si¢ w fazie dopracowania — przed
oceng IP. Jego efektem ma by¢ lepsze przygotowania absolwentow szkét zawodowych do
przyszlego zatrudnienia, zgodnie z oczekiwaniami pracodawcoéw i potrzebami regionalnego
rynku pracy. Problemy w tym zakresie zostaly rozpoznane, ale aktualnie stosowane narzg¢dzia
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