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Typy projekt: - w.

Ocena formalna wni osku I
uzupegnienia wni osku.

Ocena merytoryczna 1 Kkryteria strategiczne.



Twpyoieptbvo | ekt - w
typ projektu (1)

Il ni cjatywy podej mowane na poziomie | o

pracodawc-w i zwi Nzki zawodowe, maj N

adaptacyjnychpprzadewmibk owze g, | mwoSci w
organi zacji pracy, form Swiadczenia pracy,

godzenia Uyci aprywanegn.d owe go |

typ projektu (2)

promowani e spogeczne,j odpowiszazi ead -nlorsc
wodniesieniu do | okalnego rynku prac
ISrodowi ska natural nego.

typ projektu (3)
upowszechnianie na poziomie lokalnym i regionalnym idei flexicurity.
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