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Ter min skgad

od 23 sierpnia 2011 r.
do 20 wr zeSni

Alokacja finansowa

Al okacja finansowa na Kkoc
~Mi ni malna wartoSI|l proj ek
~Maksymal na wartoSI|I proj e



MIi ej sce skgaW

~ Sekretariat WUP w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20, kancelaria (parter)
w godz. 730 - 1530

. Oddzi agy Zami e]j scowe

w KroSni e
(ul. Lewakowskiego 27b, pok. 33a)

W PrzemySlu (ul. Katedr
. w Tarnobrzegu (pl. Ggow
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Mo Ul |1 we f or -

_ Oddolne inicjatywy lokalne,

obej muj Nce:
.dzi agania o charakter
promocyjnym, szkoleniowym lub
doradczym przyczyni aj Nc
poprawy warunk-w r ozwo|j
obszarach wiejskich

. rozw:- | di al ogu, p-artner
spogecznego I WSp-gprac
promowania edukacji na obszarach
wiejskich.
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Grupy docelowe

MIi eszka@®y gmi n wwiejskicls K
oraz miast do 25 tys.

SpoecznoSci | okalne ak
obszarach wiejskich na rzecz rozwoju edukacji na
terenach wiejskich i podnoszenia poziomu

wyksztagcenia mieszka@®:-w o0b

Podmi oty dziagaj Nce na obsza
rzecz przeciwdziagania I ch m
| zapewnienia ich odpowiedniego rozwojul.



Beneficjencl

_ wszystkie podmioty i zwy g Nc z
os:-b firzycznych (
prowadzNcych dzi aga
gospodarczN | ub oSwi a
podstawi e przepils:-w 0
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Partnerzy

~ Wszystkie instytucjemogN byl
partnerami;

_ Listintencyjnyna et api e s kgd=-
wniosku;

Opiszada®& we wni osku (ucze
w realil zacj I projektu I

_ Umowa partnerskaj ako zagNczni k
umowy z WUP;

~Odpowi edz Benéficjemt8 (lidera) za
real il zacjn proj ekt u;
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Wy b-:-r par

Podmi ot bAndNcy jednostkN sekto
partner:-w spoza sektora finans:

oggoszenia otwartego naboru pal
lub lokalnym oraz w Biuletynie Informacji Publiczne). Zgodnie z
zapisami ustawy z 6grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712zp - T n. waqgdszeni u
powi ni en byl wskazany termin na zggo
co najmniej 21 dni,

IIIIIIIIIIIII

uwzglndnienia przy wyborze partner - - w
potencjalnego partnera z celami partnerstwa, statusu prawnego

partnera, oferowanego wkgadu potencj al
cel u partnerstwa doSwi adczenia w real
charakterze,Pwspe@mmaawa w trakci e
przygotowywania projektu,

podania do publicznej wiadomoSci I nf ol
O partnerstwie oraz zakresie zadaE& pai
umoUIl i wienia podmiotom, kt- -re nie Zzos!
funkcji partnerawpr oj ekci e do wniesienia Srodk
decyzj i dotyczNcej wyboru partner - -w 2z
okreSl onymi w procedurach wewnntrznyc.l
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Wymagania czasowe

., Real il zacja pr

mi eSci | w o0k

. Od 23 sierpnia 2011 r.
pocz Mtwalk i fi kewwd &
23 slerpnia 2011
wniosku

wyniki konkursu: wg harmonogramu
(6 grudnia 2011 r.);

Zako@®czeni
od rozpocz

e: w ci Nglt
nci a
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Wy gani ani e

Ocena formalna,
Ocena merytoryczna,
Negocjacje,
Uzupedgnianie zagNczni
Podpisywanie umowy,

Realizacja projektu.




) i ool Lol
Wymagania formalne

Kryterium formalne

llllllllllllll

Wni osek zgoUono w terminie wskazanym
prowadzNcN nab-r projekt - w;

Wni osek zgoUono we wgaSci wej i

Wni osek wypegniono wW jnzyku po

Wni osek jest kompletny I zost a
zobowi Nzuj Nc N instrukcj N wypeg
(iwgaSci wN dokumentacj N konkur s



Kryterium formalne

uuuuuuuuuuuuuu

Wy dat ki przewi dzi ane
Il nnych wsp-lnotowych 1T nstrumenty

Okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

NIE DOTYCZY -Reeczry—o6b+——t+——Ppracrftenketro dwa

vyelhe a /] \ A\ Y ] a
v AT/ v 21 A v Y 5

Wni osek stanowi
0 g g o s z konkurge); o



ZagNczni ki

Wg nowych zasad nie

skgada siI n
wygNcznie |list inte
przypadku proj ekt - w
ponadnarodowych




Kr ytlier | a | ot

Projekt Jjest skierowany do grw#
podkarpackiego(wpr zypadku os-b fizyc]
|l ub zamieszkujN one na obszar A
Wrozumieniu przepis-w Kodeksu
podmi ot -w posiadaj N one jednost
woj ew- dztwa podkarpackiego) .

Okres reali zacj i projektu nie prze
Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub

IIIIIIIIIIIIII
......

posiada siedzibn, filin, delegatur
organi zacyjnN dziagal noSci podmi ot
podkarpackiego z moUl i woSci udostn

wdr aUanego proje Oraz zapewni aj
osobi stego kont a z kadr N projek

t u

t u
Projektodawca skgada ni e wince,|j ni
projektu w ramach danego konkursu.

Wart oSl Projektu wg@dOs0OOcpgnaj mni e
Projekt realizowany jest na poziomie 1 gminy.

K
K
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Kryteria merytoryczne

Kryteria horyzontalne:

IIIIIIIIIIIIII
-------

ZgodnoS ze SzOP;
ZgodnoSIl z przepi sami
ZgodnoSI z politykami w
Rozw: | | okal ny;
Rozw:-]J] spogecze@EGstwa I nfol
Koncepcja zr-wnowaUonego
Zasada r-wnoSci szans, ze
uwzgl ndni eniem r - wnoSci D (

Kryteria merytoryczne.



R- wnoSI

I standard minimum

p E KAPITAL LUDZKI

Lp. |Za kg

Czy
obsz
ws k a

Czy
Kt -r
I nt e
Czy
na p

adane kryterium

projekt zawiera analizn sy

aru I nterwencij.l 1 /1 ub

Zas.i

Zuj e na nier-wnoSci ze wzg

analiza sytwuacji kobiet i
e wskazuj N na brak istniej

rwenciji I /1l ub zasingu

oddz

uUyte w analizie sytuacij.i

gel dotyczN obszaru i

projektu?

nt er w




R- wno é |,'|' Stan@aﬂ:“ ﬁ KAPITAL LUDZKI
minimum (c.d.) =

Lp. |Zakgadane KkKryterium

Czy dziagania odpowiadaj N na ni e¥%%n
i stniejNce w obszarze interwenp.: |/
projektu i/lub r-Unicuj N dziag 3
miUczyzn?

Czy rezultat (y)

projekt wpgyni e

Il nt er wencj i I /|l ub

Czy proj ekt
r-wnoSci owe
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Kryteria strategiczne ] oo

Projekt zapewnia wykorzystanie zwalidowanych w ramach

Programu I nicjatywy Wsp-|lnot d

adekwatnych do opisywanego w ramach projektu problemu.
Waga punktowa: 5

Proj ekt kiAer owa

spogecznoSci I
Waga punktowa: 10

Projekt komplementarny z I|I nwestyc] ami
wsp:-l notowych (w tym poprzez wykor zyst
proj ekt - - w s pdydakiytzoegotomzIGT).o

Waga punktowa: 5

y wygdgNcznie do
a

an
okalnej w zakresie

Projekt realizowany wygNcznie na terei
2010 r.

Waga punktowa: 10

Projekt reali zowany na terenie gmin,

I ni cjatywa oddolna w ramach Dziagani a
Waga punktowa: 10



