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Priorytet VI 

Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie 6.1 

Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie 

aktywności zawodowej w regionie

Poddziałanie 6.1.3

Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz 

podnoszenie poziomu aktywności zawodowej 

osób bezrobotnych



Wydział Wspierania Aktywizacji Zawodowej

Uczestnicy projektu systemowego:

Osoby zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, 

w tym w szczególności osoby znajdujące się 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy, wymienione 

w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz. U. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.)., w tym:

1) Kontynuujący udział w projekcie z 2010r. (wyłącznie w 

ramach zobowiązań z 2010r.).

2) Przyjęci do projektu w 2011r. (wyłącznie osoby nowe, które 

do tej pory nie były uczestnikami projektu 6.1.3). 
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KRYTERIA DOSTĘPU - OBOWIĄZKOWE
(zgodnie z Planem Działania na 2011 rok)

1. Zapewnienie udziału w projekcie bezrobotnych osób 

niepełnosprawnych (dotyczy uczestników projektu 

rozpoczynających udział w projekcie w 2011 roku) w proporcji co 

najmniej takiej samej jak proporcja osób niepełnosprawnych 

zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w rejestrze danego PUP 

w stosunku do ogólnej liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych 

(wg stanu na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie). 

2. Zapewnienie udziału w projekcie bezrobotnych osób w  wieku 

50+ (dotyczy uczestników projektu rozpoczynających udział 

w projekcie w 2011 roku) w proporcji co najmniej takiej samej jak 

proporcja osób  w wieku 50+ zarejestrowanych jako osoby 

bezrobotne w rejestrze danego PUP w stosunku do ogólnej liczby 

zarejestrowanych osób bezrobotnych (wg stanu na dzień złożenia 

wniosku o dofinansowanie).
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KRYTERIA DOSTĘPU - OBOWIĄZKOWE

(zgodnie z Planem Działania na 2011 rok) c.d.

3. Zapewnienie osiągnięcia wskaźników efektywności 

zatrudnieniowej uzależnionych od grup docelowych (dotyczy 

uczestników projektu rozpoczynających udział w projekcie 

w 2011 roku): 

Osoby w wieku 15-24 lata – co najmniej 40%;

Osoby w wieku 50-64 lata – co najmniej 35%;

Osoby niepełnosprawne – co najmniej 30%;

Osoby długotrwale bezrobotne – co najmniej 30%;

Dla uczestników nie kwalifikujących się do żadnej z wyżej 

wymienionych grup docelowych – co najmniej 45%.
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Typy projektów: 
W ramach projektu systemowego mogą być finansowane instrumenty 

i usługi rynku pracy wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy związane 

z realizacją następujących form wsparcia:

Szkolenia

Staże

Przygotowanie zawodowe dorosłych

Prace interwencyjne

 Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy (max do 10% kosztów
kwalifikowalnych projektu)

 Przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej,
w tym pomoc prawna, konsultacje i doradztwo związane z podjęciem
działalności gospodarczej.

Uczestnikom projektu systemowego udzielane są również usługi rynku pracy
w rozumieniu ustawy (pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacja
zawodowa oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy); usługi te nie są jednak
finansowane w ramach projektu systemowego.

W projekcie należy również wykazać osoby objęte IPD (także te, które zostały
nim objęte przed skierowaniem do projektu).
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Typy projektów cd.: 

Przy wyborze form wsparcia należy uwzględnić efektywność 
poszczególnych form wsparcia (konieczność spełnienia  wskaźników 

efektywności zatrudnieniowej  określonych poprzez kryteria dostępu)

Z uwagi na znacznie ograniczone środki na dofinansowanie projektów 
w 2011r.  IP zaleca organizację krótkich, max. 4-miesięcznych staży, 
przygotowania zawodowego dorosłych  czy prac interwencyjnych 

z koniecznością uwzględnienia efektywności zatrudnieniowej.

Przy wyborze zarówno form wsparcia jak i grupy docelowej należy 
również w miarę możliwości  uwzględnić rekomendacje wynikające 
z badań ewaluacyjnych projektów systemowych przeprowadzonych

w 2010r.
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Alokacja na Poddziałanie 6.1.3.

Alokacja na lata 2007-2013: 

85.594.172,67 Euro tj. 346.450.973,29 zł

(wg kursu EURO 4,0476)

Wartości projektów systemowych wg stanu na 

31.12.2010r. – 336.055.579,40 zł

z czego dofinansowanie – 320.262.976,32 zł
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Kwota alokacji pozostała do zakontraktowania w ramach 

Poddziałania 6.1.3 w 2011 r. (po przeliczeniach zgodnie 

z algorytmem określonym w Zasadach finansowania POKL 

i koniecznych realokacjach w ramach Priorytetu VI POKL): 

24 967 200,00 zł 

Kwota do zakontraktowania na rok 2011:

49 026 900,00 zł
(przewidywane środki FP w dyspozycji samorządu 

województwa – kwota dofinansowania projektów 6.1.3 = 

wartość projektu na 2011r.)



L.p. Powiaty
Alokacja na dofinansowania projektów 

systemowych na 2011r. wg powiatów

1. bieszczadzki 879 000

2. brzozowski 2 251 000

3. dębicki 2 554 900

4. jarosławski 3 282 000

5. jasielski 3 070 000

6. kolbuszowski 1 508 000

7. krośnieński 2 830 000

8. leski 1 014 000

9. leżajski 1 922 000

10. lubaczowski 1 607 000

11. łańcucki 1 737 000

12. mielecki 3 104 000

13. niżański 1 974 000

14. przemyski 3 793 000

15. przeworski 2 239 000

16. ropczycko-sędziszowski 1 884 000

17. rzeszowski 5 149 000

18. sanocki 1 955 000

19. stalowowolski 2 492 000

20. strzyżowski 1 766 000

21. tarnobrzeski 2 016 000

RAZEM POWIATY 49 026 900
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W przypadku gdy dany PUP nie jest w stanie 

wykorzystać całej puli przyznanych środków 

winien zwrócić się do WUP z informacją 

o rezygnacji z ich części. 

Kwota ta zostanie rozdysponowana (wg 

obowiązujących kryteriów) na inne powiaty, 

które wystąpią do WUP o zwiększenie limitu 

środków na realizację projektu 

systemowego. 
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Tytuł projektu, rachunek bankowy oraz 

sposób księgowania ( 85% i 15%) nie 

ulegają zmianie
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Wkład własny 

zostaje określony wyłącznie na poziomie wkładu 

prywatnego w przypadku, gdy PUP założy 

w projekcie wsparcie w ramach prac interwencyjnych  

związane z udzielaniem pomocy publicznej.

W pozostałych przypadkach wkładu własnego nie 

należy wykazywać. 

Nie należy więc w projekcie wykazywać wydatków, 

które są ponoszone ze środków fakultatywnych oraz 

ze środków na działania aktywne z FP będącego 

w dyspozycji powiatu.
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W ramach projektu systemowego nie wykazuje się kosztów 

pośrednich oraz wydatków 

w ramach cross-financingu.

Nie należy również wykazywać kosztów obsługi projektu.

Z uwagi na wyczerpanie w 2011r. alokacji na Podzdziałanie 6.1.3 

wszystkie formy wsparcia w projekcie należy zakończyć 

najpóźniej do 30 listopada 2011r. – natomiast w grudniu 

2011r. należy dokonać ostatecznych rozliczeń projektu 

systemowego. Nie ma możliwości zaciągania jakichkolwiek 

zobowiązań na 2012r.!
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Wydatki ponoszone w ramach projektu

systemowego muszą być zgodne z aktualnymi

na dzień sporządzenia wniosku dokumentami:

1. Ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy,

2. Wytycznymi w zakresie kwalifikowania

wydatków w ramach PO KL,

3. Szczegółowym Opisem Priorytetów PO KL,

4. Zasadami finansowania PO KL,

5. Wytycznymi „Projekty Systemowe PUP

w ramach POKL”
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Przygotowanie i  zatwierdzanie projektów systemowych -

etapy

1. Informacja n/t szczegółowych założeń do realizacji projektów

systemowych oraz wskazanie kwot (WUP)

2. Sporządzenie wniosku przez PUP

3. Złożenie wniosku do WUP w terminie do 11 marca 2011r.

4. Weryfikacja (ew. korekty) i zatwierdzenie wniosku do realizacji

(ocena formalna 14 dni, ocena merytoryczna 21 dni)

5. Przekazanie przez PUP odpowiednich upoważnień,

harmonogramu płatności (niezwłocznie po otrzymaniu pisma

o pozytywnym przejściu oceny merytorycznej)
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Przygotowanie i  zatwierdzanie projektów systemowych  -

etapy c.d.

6. Zawarcie aneksu do umowy ramowej w terminie 15 dni roboczych od

dnia zatwierdzenia wniosku (jednak nie wcześniej niż po dokonaniu

ostatecznego podziału środków FP przez ministra właściwego do

spraw pracy). W przypadku, gdy wysokość środków FP przyznanych

dla danego województwa jest inna niż wstępnie przewidywana,

zostanie dokonana zmiana kwoty przyznanej powiatom na realizację

projektów systemowych.

7. W terminie 7 dni od zawarcia aneksu do umowy ramowej WUP

występuje do dysponenta FP z wnioskiem o zwiększenie limitu dla

PUP (środki w dyspozycji samorządu województwa) do którego

załączany jest harmonogram płatności

8. Wydanie decyzji finansowej i przekazywanie środków zgodnie

z harmonogramem płatności – na wyodrębniony r-k bankowy

projektu (dysponent FP).
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Termin złożenia wniosku 

o dofinansowanie realizacji projektu 

systemowego na rok 2011: 

11 marzec 2011r.
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Uwaga!!!

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie 

kwalifikowania wydatków w ramach 

POKL obowiązującymi od dnia 1 stycznia 

2011r. w przypadku niespełnienia 

kryterium dostępu w ramach projektu, 

wszystkie wydatki dotychczas rozliczone 

w ramach projektu zostaną uznane za 

niekwalifikowalne. 
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Wniosek o dofinansowanie projektu 

systemowego należy wypełniać zgodnie  z 

dokumentem Wniosek o dofinansowanie 

projektu w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki – Instrukcja 

z uwzględnieniem założeń Instrukcji 

wypełniania wniosku o dofinansowanie 

projektu systemowego (Załącznik nr 1 

dokumentu Projekty Systemowe Powiatowych 

Urzędów Pracy w ramach PO KL).
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Wniosek należy złożyć w 2 egzemplarzach papierowych 

(tj. oryginał oraz kopia poświadczona za zgodność z 

oryginałem albo 2 oryginały) oraz w wersji 

elektronicznej (plik .xml – ZIP_POKL) na płycie 

CD/DVD z opisem zawierającym:

 tytuł projektu,

 sumę kontrolną wniosku,  

 nazwę Projektodawcy.
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Dziękuję za uwagę

Danuta Pawłowska


