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Alokacja na lata 2007 — 2013

tACZNIE: 432.312.702 Euro = 1.918.171.459 z{

(wg. kursu Infor-Euro pazdziernik 2011 r.)

Alokacja na lata 2007-2013
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NA TLE KRAJU

(wg stanu na dzien 30.09.2011 r.)

Wojewodztwo Podkarpackie utrzymuje sie w Scislej
czolowce pod wzgledem stopnia wykorzystania alokacji:
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NA TLE KRAJU

(wg stanu na dzien 30.09.2011 r.)

Wojewodztwo Podkarpackie utrzymuje sie w Scistej
czolowce pod wzgledem stopnia wykorzystania alokacji:

drugie miejsce - stopien wykorzystania alokacji na
lata 2007-2013 - 72,4%

czwarte miejsce - stopien wykorzystania alokacji
W procesie ptatnosci —52,2%

, dziewigte miejsce - pod wzgledem ilosci

podpisanych uméw — 1 524
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OGLOSZONE KONKURSY

Lata
Prioryte 2007 2008 2009 2010 2011
Priorytet VI y
Priorytet VII 0 / / S
Priorytet VIII 5 0
Priorytet IX 5 5 a ¢
Razem g ) 4
Facznie )4

W odpowiedzi na 87 konkurséw ogtoszonych w latach 2007-2011
ztozonych zostato 9 133 wnioski o dofinansowanie.
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Liczba podpisanych umow
d iCh WartOéé (stan na 24.10.2011 r.)
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Liczba zatwierdzonych wnioskow o
platnos¢ a wydatki kwalitfikowalne

(stan na 24.10.2011 r.)
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WYBRANE REZULTATY
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WYBRANE REZULTATY

Rynek pracy otwarty dla wszystkich

rozpoczeto udziat w projektach, w tym:
— 54 703 0s6b bezrobotnych,
— 1 125 osoby niepetnosprawne,
uzyskato srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci

gospodarczej,
zostato objetych Indywidualnym Planem
Dziatania,
« zrealizowano wspierajacych rozwdj inicjatyw
lokalnych.
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WYBRANE REZULTATY

Promocja integracji spotecznej

rozpoczeto udziat w projektach, w tym:
— 11 225 o0s6b bezrobotnych,
— 4 880 o0s6b niepetnosprawnych,
iInstytucji pomocy spotecznej zostato objetych
kontraktami socjalnym,
zagrozone wykluczeniem spotecznym zakonczyty
udziat w realizowanych projektach,
« zrealizowano wspierajace rozwdj inicjatywy na

rzecz aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych.

Wojewobdrki Urzad Pracy
w Rresowle

A phc L Lsaxul 20
ALY

Qm-\ qtfk'»ru (f'f fod Lacclele.' wor Paﬂrm,‘oo»



!-afmék wa{/(e‘,& il "/-9*'“‘7%]@
WYBRANE REZULTATY

Regionalne kadry gospodarki

rozpoczety udziat w projektach, w tym:
— 109 0soOb niepetnosprawnych,

zostato objetych wsparciem
w zakresie projektow szkoleniowym,

zostato objetych wsparciem w zakresie rozpoczynania
witasnej dziatalnosci gospodarczej typu spin off lub spin out,

* przyznano dla doktorantow.
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WYBRANE REZULTATY

Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

rozpoczeto udziat w projektach, w tym:
— 2 812 os6b bezrobotnych,
— 40 082 osoby uczace lub ksztatcace sie,
— 282 0s06b niepetnosprawnych,

otrzymato wsparcie,

uczestniczyto w réznych formach
edukacji przedszkolnej na obszarach wiejskich,

zrealizowato programy rozwojowe,
zrealizowato oddolne inicjatywy spoteczne.
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Krajowa Rezerwa Wykonania

DODATKOWE SRODKI NA LATA 2012-2013

Wojewodztwo podkarpackie uplasowato sie na czwartej pozycji
pod wzgledem tempa wydatkowania srodkéw, w wyniku czego
otrzymato do dyspozycji dodatkowa kwote 42 627 715 euro
(tacznie z wspotfinansowaniem krajowym — 49 743 500 euro).




Krajowa Rezerwa Wykonania
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Dziatania na rzecz upowszechnienia edukacji
przedszkolnej

6% dodatkowej alokacji
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oswiatowych,
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Kompleksowe wsparcie
uczestnikdw projektu musi
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Wybrane kryteria strategiczne
w Planie Dziatania na 2012 .

Uzyskanie efektéw zatrudnieniowych —
w tym dla oséb niepetnosprawnych i 50+

Projekty z rejondw wojewddztwa —
zmarginalizowanych gospodarczo

Wysoka jakos¢ ustug szkoleniowych
(certyfikaty, akredytacje)

Partnerstwo jst z organizacjami
pozarzgdowymi

Kompleksowe wsparcie osdb zagrozonych
zwolnieniami z przedsiebiorstw

Trwatosc¢ projektéw po zakonczeniu
finansowania EFS (utrzymanie przedszkoli)

Komplementarnos$¢ projektow EFS
z innymi funduszami
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