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Szanowni Parstwo,

pragne zwrocic Panstwa uwage na koniecznosé weryfikacji wysokosci i racjonalnosci kosztéw
ponoszonych w projektach realizowanych z zastosowaniem uproszczonych metod rozliczania
wydatkow (stawki jednostkowe, kwoty ryczattowe) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(PO KL).

I) Stawki jednostkowe w ramach Poddziatania 9.6.2

W ramach Poddziatania 9.6.2 PodwyZszanie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci
Jjezykow obcych realizowane mogg by¢ szkolenia i kursy skierowane do oséb dorostych, ktore
z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupefnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci
oraz kompetencji w obszarach umiejetnosci ICT oraz znajomosci jezykow obcych. Priorytet stanowia
jednak umiejetnosci oraz kompetencje kluczowe, dla ktérych wyceniono koszt ustugi
szkoleniowej w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL, tj.
kompetencje w zakresie ECDL Start i ECDL Core oraz jezyka angielskiego, niemieckiego i
francuskiego. W zwigzku z powyzszym, projekty w Poddziataniu 9.6.2 praktycznie w catosci
rozliczane sa stawkami jednostkowymi. '

Nalezy podkreslic, iz okreslone przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL w ww. Wytycznych stawki
jednostkowe dotycza kompleksowej ustugi szkolenia. Zgodnie z metodologig badania, na
podstawie ktorego stawki zostaty oszacowane, ich wysoko$¢ wynika z kalkulacji przeprowadzonej w
oparciu o ceny rynkowe ustug szkoleniowych oferowanych przez profesjonalne firmy dziatajace
w branzy nauki jezykéw obcych oraz szkolern komputerowych w poszczegoinych wojewédztwach.
Jako ze dziatalnos¢ ww. firm ma charakter stricte komercyjny, cena oferowanych przez nie ustug
uwzglednia wszystkie czynniki, w tym te zwigzane z dziatalnoscig operacyjng (dotyczacg organizacji
szkolen przez firmy, w tym m.in. koszty promocji szkolen, rekrutacji uczestnikéw, jak i obslugi
szkolenia w trakcie jego realizacji).

Ponadto, wprowadzenie stawek jednostkowych zasadniczo upraszcza sposdéb rozliczania
projektu i ogranicza wymogi zwigzane bezpos$rednio z realizacjg projektu wspotfinansowanego ze
srodkéw unijnych do niezbgdnego minimum. W zwigzku z powyzszym co do zasady nie jest
uzasadnione ponoszenie w ramach tych projektéw jakichkolwiek kosztéw zarzadzania,
rekrutacji, organizacji szkoleri oraz kosztéw posrednich, innych niz objete stawka jednostkowa.

Cho¢ w Wytycznych nie wprowadzono zakazu mozliwosci kwalifikowania w projektach rozliczanych na
podstawie stawek jednostkowych ww. kosztéw, nalezy zaznaczy¢, ze — majac na uwadze sposob
szacowania stawek oraz uproszczony sposéb realizacji i rozliczania projektow — koszty te (jezeli sg
wykazywane przez beneficjentéow w budzecie projektu) nalezy weryfikowaé w oparciu o ogéine
zasady kwalifikowalnosci, w tym zasade racjonalnosci i efektywnosci jak réwniez pod katem
mozliwosci wystapienia podwdjnego finansowania. Co do zasady wszelkie koszty wykazywane
przez beneficjentow w kosztach zarzgdzania, rekrutacji, organizacji szkolen oraz kosztow posrednich,
inne niz objete stawkg jednostkowg (takie jak np. koszty promocji szkolen, wynagrodzenia specjalisty
ds. szkolen czy specjalisty ds. rekrutacji, zakupu sprzetu niezbednego do realizacji szkolen oraz
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wyposazenia miejsca pracy osob zaangazowanych w realizacje projektu) - jako koszty zwigzane ze
standardowg dziatalnoscig firm szkoleniowych — sg uwzglednione w wyliczeniu stawki jednostkowej
i nie powinny by¢ dodatkowo wykazywane przez beneficjentéw w budzetach projektow.

Co wigcej, nalezy zwrécié uwage na fakt, ze w ww. projektach rozliczanych stawkami
jednostkowymi nie jest uzasadnione finansowanie dodatkowych ustug dla uczestnikéw
projektu, np. poczestunku, gadzetéw czy zwrotu kosztéw dojazdu. Nie ma bowiem podstaw, aby
w ramach projektow EFS ze $rodkédw publicznych finansowaé koszty, ktére nie sg standardowo
oferowane w ramach ustugi szkoleniowej i nie zwiekszajg jakosci tej ustugi.

Koszty inne niz objete stawkami jednostkowymi w ww. projektach stanowia wyjatek i powinny
byé uzasadnione, w szczegolnosci potrzebami grupy docelowej. Mogg one dotyczyé np. kosztéw
egzaminow oraz w przypadku szkolen jezykowych — kosztéw zakupu podrecznikéw, ktéry nie jest ujety
w stawce.

Il) Kwoty ryczattowe oraz stawki jednostkowe w ramach pozostatych Dziatarn PO KL

W odniesieniu do pozostatych projektéw realizowanych z zastosowaniem stawek jednostkowych i kwot
ryczattowych, nalezy w szczegélnosci pamieta¢, ze - w zwigzku z niskim stopniem ziozonoéci ich
rozliczania - réwniez nalezy zwréci¢ uwage na wysokos¢ i racjonalnos¢ kosztéw zarzadzania
projektem i kosztéw posrednich. Podobnie, jak w przypadku Poddziatania 9.6.2 , nie jest uzasadnione
ponoszenie kosztéow zarzadzania w takiej wysokoséci w jakiej dotychczas byly oceniane przez
Panstwa projekty rozliczane na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.

Majgc na uwadze powyzsze, uprzejmie zwracam sie z pro$bg o uwzglednienie powyzszego stanowiska
przy ocenie i realizacji projektow PO KL wykorzystujgcych uproszczone formy rozliczania.
Przypominam, iz IP / IP2 powinny rzetelnie i dokfadnie analizowa¢ budzety zatwierdzanych projektow,
pod katem kwalifikowalnosci, zasadnosci i racjonalnosci wydatkéw. Nie jest dopuszczalne
zatwierdzanie wydatkoéw zawyzonych.

powazaniem,
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