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hōǎȊŀǊȅ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ wh 9C{  
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wƻŘȊŀƧŜ ŘȊƛŀƱŀƵ wŜƎƛƻƴŀƭƴȅŎƘ hǏǊƻŘƪƽǿ 9C{ 

·Szkolenia (kluczowe i specjalistyczne) 

·Doradztwo (kluczowe i specjalistyczne) 

·Animacja (tworzenie partnerstw na rzecz 
ǊƻȊǿƻƧǳ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ƭƻƪŀƭƴȅŎƘύ 

· Informacja i promocja 

·!ƪǘȅǿƛȊŀŎƧŀ ƻǎƽō Ȋ ƎǊǳǇ рлҌ ƛ ƻǎƽō 
ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘ ǇǊȊŜȊ ƭƛŘŜǊƽǿ 
ǿȅǿƻŘȊŊŎȅŎƘ ǎƛť ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛƻ Ȋ ǘȅŎƘ ƎǊǳǇ 

 



/ƘŀǊŀƪǘŜǊ ǳǎƱǳƎ wh 9C{ 

Oferta szkoleniowa i doradcza nastawiona na 
aspekt praktyczny a nie teoretyczny (warsztaty) 

KompleksowoŜĺ wsparcia i udzielanych 
informacji przy wsp·ğpracy np. z PFRON, PUP, 
jednostkami pomocy spoğecznej (projekty w 

partnerstwie) 

PoğoŨono nacisk na mobilny charakter 
Ŝwiadczonych usğug ï Ăw terenieò 

Nacisk na bardzo wysoki poziom Ŝwiadczonych usğug 
co w konsekwencji przyczyniağo siň do powstania w 
duŨej mierze wysokiej jakoŜci aplikacji projektowych 

skğadanych do WUP w Rzeszowie 



9ŦŜƪǘȅ ŘȊƛŀƱŀƵ п wŜƎƛƻƴŀƭƴȅŎƘ hǏǊƻŘƪƽǿ 9C{  
z woj. podkarpackiego w latach 2009-2014 

Rodzaj usğugi/dziağania WartoŜĺ 

zrealizowana 

Uczestnicy szkoleŒ (liczba uczestnik·w 

wszystkich szkoleŒ ï Beneficjent·w, bňdŃcych w 

trakcie realizacji projekt·w i Projektodawc·w 

przygotowujŃcych wnioski do PO KL) 

8 281 

Liczba szkoleŒ kluczowych i specjalistycznych 620 

Liczba klient·w doradztwa og·lnego  

i specjalistycznego 
2 723 

Odbiorcy informacji (osobiŜcie, telefonicznie 

oraz za poŜrednictwem poczty elektronicznej) 
11 252 



9ŦŜƪǘȅ ŘȊƛŀƱŀƵ п wŜƎƛƻƴŀƭƴȅŎƘ hǏǊƻŘƪƽǿ 9C{ Ȋ ǿƻƧΦ 
podkarpackiego w latach 2009-2014 c.d. 

Rodzaj usğugi/dziağania WartoŜĺ 

zrealizowana 

Liczba zağoŨonych partnerstw na rzecz rozwoju 

spoğecznoŜci lokalnej oraz partnerstw 

projektowych 

108 

Liczba partnerstw wspieranych 106 

Liczba zğoŨonych wniosk·w aplikacyjnych 772 

Liczba projekt·w wspartych 783 

Liczba fiszek projektowych 274 



Na terenie wojew·dztwa podkarpackiego dziağa 
ğŃcznie 8 lider·w 

4 lider·w ds. os·b 50+ 
4 lider·w ds. os·b 
niepeğnosprawnych 

Od marca 2012 roku WUP w Rzeszowie podjŃğ inicjatywň 

zatrudnienia w RO EFS lider·w ds. os·b niepeğnosprawnych oraz  

ds. 50+ wywodzŃcych siň bezpoŜrednio z tych grup 



!ƪǘȅǿƴƻǏŏ ƭƛŘŜǊƽǿ ǳƪƛŜǊǳƴƪƻǿŀƴŀ ƧŜǎǘ ƴŀΥ 

ÅŜcisğŃ wsp·ğpracň z animatorem w Ŝrodowisku 
lokalnym ï gwarantujŃcŃ dobre rozeznanie 
potencjağu lokalnego, 
 

ÅnawiŃzanie konkretnej wsp·ğpracy z 
instytucjami, organizacjami, podmiotami 
gospodarczymi w celu udziağu w szkoleniach  
RO EFS i przygotowania projekt·w waŨnych w 
Ŝrodowisku lokalnym, 
 

Ådziağania dwukierunkowe: na rzecz instytucji i na 
rzecz aktywizacji  grup defaworyzowanych (os·b 
50+ oraz os·b niepeğnosprawnych). 

 



½ŀŘŀƴƛŀ [ƛŘŜǊƽǿ 

· zdiagnozowanie ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳ gminy/powiatu  
w zakresie funkcjonowania organizacji 
ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘ, ƪǘƽǊŜ ƻŦŜǊǳƧŊ wsparcie na rzecz ƻǎƽō 
ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘκ50+, ustalenie ich ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ oraz 
ƴŀǿƛŊȊŀƴƛŜ z nimi ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅΣ ǳŘȊƛŀƱ  
w tworzeniu bazy danych w tym zakresie, 
 

· aktywizowanie instytucji, organizacji, ǇƻŘƳƛƻǘƽǿ 
gospodarczych itp. do przygotowywania ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ z 
PO KL i korzystania ze wsparcia szkoleniowego i 
doradczego RO EFS, 
 

· ƴŀǿƛŊȊŀƴƛŜ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ z organizacjami ǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿΣ 
terenowymi strukturami ȊǿƛŊȊƪƽǿ zawodowych w celu 
zdiagnozowania ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ z 
zatrudnianiem ƻǎƽō ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘ oraz 50+, 
 



½ŀŘŀƴƛŀ [ƛŘŜǊƽǿ ŎΦ ŘΦ 

· przekazywanie do RO EFS informacji i uwag uzyskanych od 
ƻǎƽō ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘ oraz 50+ celem ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŀ ich 
w trakcie ǏǿƛŀŘŎȊƻƴȅŎƘ przez RO EFS ǳǎƱǳƎ szkoleniowych i 
doradczych na rzecz ǇƻŘƳƛƻǘƽǿ zainteresowanych 
przygotowaniem ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ z komponentu regionalnego  
PO KL, 
 

· inicjowanie ǇǊȊŜŘǎƛťǿȊƛťŏ ƳŀƧŊŎȅŎƘ na celu aktywizowanie 
ƻǎƽō bezrobotnych ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘκ50+ do korzystania 
z ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ jakie ǎǘǿŀǊȊŀƧŊ projektodawcy, ƪǘƽǊȊȅ uzyskali 
dofinansowanie z EFS na ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť projektu, 
 

· podejmowanie ŘȊƛŀƱŀƵ ƳƻōƛƭƛȊǳƧŊŎȅŎƘ osoby 
ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴŜκ50+ do ǎƛťƎŀƴƛŀ po wsparcie dotacyjne 
na rzecz ǇǊȊŜŘǎƛťōƛƻǊŎȊƻǏŎƛ i samozatrudnienia, wsparcie 
ȊǿƛŊȊŀƴŜ z ȊŀƪƱŀŘŀƴƛŜƳ ōŊŘȋ ŎȊƱƻƴƪƻǎǘǿŜƳ w 
ǎǇƽƱŘȊƛŜƭƴƛŀŎƘ socjalnych, podmiotach ekonomii ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ 
itp. w ramach komponentu regionalnego PO KL. 
 




