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Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
oglasza konkurs zamkniety nr S/POKL/6.2/2008
na sktadanie wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet VI - RYNEK PRACY OTWARTY DLA WSZYSTKICH
Dziatanie 6.2 - Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczos$ci i samozatrudnienia
Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

— wsparcie dla osob zamierzajacych rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza (w tym na zalozenie
spotdzielni lub spétdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie nastepujacych instrumentéw (jednego
lub kilku):

— doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
1 umiejgtnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

— przyznanie srodkow finansowych na rozwoj przedsigbiorczosci (w tym w formie spotdzielni
lub spoéldzielni socjalnej — o ile wszyscy udzialowcy sa osobami, ktére rozpoczety
prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach
przedmiotowego Dziatania), do wysokosci stanowiacej rownowartos¢ 40 tys. zt (lub 20 tys. na
osobe w przypadku spoétdzielni lub spétdzielni socjalnej),

— wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesigcy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyplacane miesigcznie w kwocie
nie wigkszej niz rownowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia obowiazujacego na dzien
wyplacenia dotacji, potaczone z doradztwem oraz pomoca w efektywnym wykorzystaniu
dotacji (wytacznie dla osob, ktore rozpoczely dziatalnos¢ w ramach danego projektu),

— promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia poprzez kampanie promocyjno — informacyjne,

— upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsigbiorczosci.

Na realizacjg projektow wytonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest kwota
26490 000,00 PLN

pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Whnioski o dofinansowanie projektow mozna sktadaé osobiscie, przesytka kurierska
lub poczta w terminach:

od 03.07.2008r. do 13.08.2008r.
w godzinach pracy Urzedu tj. od 7°° - 15°°
w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow,

Konkurs zamknigty nr 5/POKL/6.2/2008



Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie

jak rowniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Kro$nie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokoj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokdj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokdj nr 7

Decyduje data wptywu wniosku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie/ Oddziatdéw Zamiejscowych
WUP.

O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowac wszystkie podmioty, ktore spetnia kryteria okreslone
w dokumentacji ~ konkursowej,  zwylaczeniem  podmiotow  okreSlonych  wart. 211  ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pdzn. zm.).

Szczegdtowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyskaé na spotkaniu, ktore odbedzie si¢
w dniu 22.07.2008r., w sali konferencyjnej Urzgdu Marszatkowskiego w Rzeszowie, ul. Towarnickiego 3A
o0 godz. 10:00.

Dokumentacja konkursowa  jest dostgpna w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie Wydzial Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej ul. Poniatowskiego 10, 35-026
Rzeszow oraz na stronie internetowej www.wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat
Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej, ul. Poniatowskiego 10, tel. 017 850 — 92 — 86,
017 850 — 92 — 82, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl.
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I Informacje ogolne

1.1. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

Niniejsza dokumentacj¢  konkursowa przygotowano wcelu przedstawienia zasad
dofinansowania realizacji projektow w ramach Dzialania 6.2 Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Dokumentacja konkursowa zostata opracowana na podstawie
obowiazujacych w tym zakresie aktow prawnych oraz dokumentéw programowych. Beneficjent
(Wnioskodawca) jest zobowiazany znac i stosowac podczas przygotowania i realizacji projektu
zapisy ponizszych dokumentéw (niniejsza dokumentacja konkursowa zawiera jedynie
najwazniejsze informacje niezbg¢dne na etapie przygotowania wniosku).

W przypadku zmiany tych przepiséw niniejszy dokument moze ulega¢ zmianom (zgodnie
z art. 29 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r.).
Rozbieznosci pomie¢dzy niniejszym dokumentem a przepisami prawa rozstrzygaé nalezy
na podstawie aktéw prawnych.

Obowiazujace akty prawne i dokumenty programowe:

1.1.1.Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci iuchylajace rozporzadzenie (WE) nr
1260/1999,

1.1.2.Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999,

1.1.3.Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 zdnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajace szczegdtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu FEuropejskiego iRady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

1.1.4.Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie sprawozdan
oudzielonej pomocy publicznej oraz sprawozdan o zaleglych naleznosciach
przedsigbiorcow z tytulu §wiadczen na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. 2007
nr 133 poz. 923),

1.1.5.Rozporzadzenie Rady Ministréw zdnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaswiadczen
0 pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. Nr 53,
poz. 354).

1.1.6.Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie sprawozdan
oudzielonej pomocy publicznej oraz sprawozdan o zaleglych naleznosciach
przedsigbiorcow z tytutu S$wiadczen na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. nr 187,
poz. 1930).

1.1.7. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227,
poz. 1658, z p6zn. zm.),

1.1.8. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (Dz. U. Nr 19 poz. 1001
Z pozn. zm.),

1.1.9.Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw iustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535
Z pozn. zm.),
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1.1.10. Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
Z pozn. zm.),

1.1.11. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. Nr 54, poz. 694 z p6zn.
zm.),

1.1.12. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr
101, poz. 926, z p6zn. zm.),

1.1.13. Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1991 Nr 95, poz. 425
Z pozn. zm),

1.1.14. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrze$nia 2007 r. w sprawie
wydatkow zwiazanych z realizacja programow operacyjnych (Dz. U. nr 175 z pdzn. zm.),

1.1.15. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego zdnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz.U.
z 2008 r. nr 90, poz. 557),

1.1.16. Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL,

1.1.17. Zasady finansowania PO KL 2007-2013,

1.1.18. Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL 2007-2013,

1.1.19. Zasady kontroli w ramach PO KL 2007-2013,

1.1.20. Wytyczne w zakresie procedury odwolawczej dla wszystkich programow operacyjnych,

1.1.21. Krajowe wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci w okresie programowania 2007-2013,

1.1.22. Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki,

1.1.23. Wytyczne w zakresie trybu dokonywania ptatnos$ci i rozliczen,

1.1.24. Wytyczne ~w  zakresie wdrazania projektow  innowacyjnych i wspotpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

1.1.25. Plan Komunikacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,

1.1.26. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki,

1.1.27. Program Operacyjny Kapital Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej CCI
2007 PL 051 PO 001 z dnia 28 wrze$nia 2007 r.,

1.1.28. Szczegdlowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL,

1.1.29. System Realizacji PO KL zatwierdzony przez IZ wdniu 10 wrze$nia 2007 r. —
w czg$ciach dotychczas niezmodyfikowanych:

1.1.30. Zasady raportowania o nieprawidlowos$ciach finansowych w ramach PO KL 2007-2013.

1.1.31. Wytyczne Instytucji Posredniczacej w sprawie udzielania pomocy na rozwdj
przedsigbiorczo§ci w ramach Dziatania 6.2 PO KL Wsparcie oraz promocja
przedsigbiorczosci i samozatrudnienia w wojewodztwie podkarpackim.
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1.2. Cel i przedmiot konkursu.

Celem realizacji projektow w ramach konkursu jest promocja oraz wspieranie inicjatyw
1 rozwiazan zmierzajacych do tworzenia nowych miejsc pracy oraz budowy postaw
kreatywnych, stuzacych rozwojowi przedsigbiorczo$ci i samozatrudnienia.

1.2.1.Projekty, na ktoére oglaszany jest nabor wnioskéw, realizowane sa w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI — Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.2 — Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczo$ci i1 samozatrudnienia.
Wsparciem objgte moga zosta¢ nastgpujace typy projektow:

— wsparcie dla 0sob zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza (w tym na zalozenie
spotdzielni lub spotdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie nast¢pujacych instrumentow
(jednego lub kilku):

— doradztwo (indywidualne i1 grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
1 umiejgtnosci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

— przyznanie $rodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci (w tym w formie
spotdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy udzialowcy sa osobami, ktére
rozpoczgly prowadzenie dziatalno$ci w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym
w ramach przedmiotowego Dziatania), do wysokos$ci stanowiacej rownowartos¢ 40 tys. zi
(lub 20 tys. na osobg w przypadku spotdzielni lub spétdzielni socjalne;),

— wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesigcy od dnia rozpoczgcia dziatalnosci
gospodarczej, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyptacane miesigcznie w
kwocie nie wigkszej niz réwnowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego na
dzien wyplacenia dotacji, polaczone z doradztwem oraz pomoca w efektywnym
wykorzystaniu dotacji (wytacznie dla osob, ktore rozpoczety dziatalno§¢ w ramach danego
projektu),

— promocja przedsigbiorczo$ci 1 samozatrudnienia poprzez kampanie promocyjno —
informacyjne,

— upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsigbiorczosci

1.2.2.Informacja na temat udzielania pomocy publicznej w ramach realizowanych form
wsparcia:

Zgodnie ze Szczegotowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
zatwierdzonym 21 marca 2008 r. realizacja powyzszych typow projektow moze zostac
objeta pomocq publicznq.

1.3. Instytucje odpowiedzialne za realizacje konkursu

1.3.1.Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapital Ludzki peni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspoélna 2/4, 00-926 Warszawa.

1.3.2.Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludzki. Funkcjg
Instytucji Posredniczacej (IP) dla Priorytetu VI w wojewddztwie podkarpackim pelni
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

1.3.3. Instytucja Oglaszajaca Konkurs (IOK) jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.
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1.4. Zrédla finansowania ikwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie
realizacji projektow

Projekty dofinansowywane bgda ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w ramach wspotfinansowania krajowego z budzetu panstwa.

Ogotem (kwota do zakontraktowania): 26 490 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe EFS: 22 516 500,00 PLN
w tym wsparcie budzetu panstwa: 3973 500,00 PLN
Srodki do wydatkowania w 2008 r.: 14 119 786,00 PLN

Rezerwa na odwolania zostala ustalona w kwocie 1324 500,00 PLN (5% wartoSci
konkursu). Procedura uruchamiania rezerwy finansowej na odwolania zostala opisana
w punkcie 4.4.9 niniejszej dokumentacji.

I1. Okreslenie podstawowych zasad realizacji konkursu

2.1. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

2.1.1.0 dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty, ktére jednoczesnie
spetniaja:

— ogo6lne kryteria formalne: Beneficjent (Wnioskodawca) nie podlega wykluczeniu
z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych);

— ogolne kryteria horyzontalne:

= typ Beneficjenta (Wnioskodawcy) jest zgodny z typem okreslonym w Szczegotowym
Opisie Priorytetow PO KL: wszystkie podmioty - z wylaczeniem os6b fizycznych (nie
dotyczy o0sob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowa na podstawie
przepiséw odrgbnych)

oraz
szczegotowe kryteria dostgpu:

Kryterium dotyczqce beneficjenta (projektodawcy): projekty skladane przez podmioty
prowadzace punkt konsultacyjny (PK), bedace zarejestrowane w Krajowym Systemie
Ustug dla MSP w zakresie ustug informacyjnych.

Kryterium dotyczqce typu projektu: zapewnienie przez beneficjenta (projektodawce)
realizacji wszystkich instrumentéw w ramach typu projektu Wsparcie dla o0sob
zamierzajqcych rozpoczqé dzialalnos¢ gospodarczq (w tym na zalozenie spotdzielni
lub spotdzielni socjalnej) tj. - doradztwa oraz szkolen, przyznania S$rodkéw
finansowych, wsparcia pomostowego.

Kryterium grupy docelowej: we wszystkich typach projektow kierowanych do osob -
wsparcie kierowane bedzie do osob zamieszkalych na terenie wojewodztwa
podkarpackiego.

Kryterium dotyczqce lokalizacji biura projektu: lokalizacja biura projektu
(z mozliwoscia udostepniania dokumentow zwiazanych z realizacja projektu) na terenie
wojewddztwa podkarpackiego.

Kryterium wysokosci finansowej projektu: minimalna warto$¢ projektu wynosi
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300 000,00 PLN.

2.1.2.Nalezy pamigta¢, ze ocenie merytorycznej wniosku podlega rowniez doswiadczenie,
potencjat kadrowy Beneficjenta (Wnioskodawcy) 1inne cechy organizacji, ktore moga
wptywaé na realizacje projektu.

2.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

2.2.1.Projekty realizowane w ramach Dziatania 6.2 musza by¢ skierowane bezposrednio do
nastgpujacych grup odbiorcéw zamieszkatych na terenie wojewodztwa podkarpackiego:

Osoby fizyczne zamierzajace rozpocza¢ prowadzenie dzialalnosci gospodarczej
(z wylaczeniem osob, ktore posiadaty zarejestrowana dzialalno$¢ gospodarcza w okresie
1 roku przed przystapieniem do projektu), w tym w szczegdlnosci:
— osoby pozostajace bez zatrudnienia przez okres co najmniej kolejnych 12 miesigcy w
ciagu ostatnich dwoch lat,
— kobiety (w tym zwlaszcza powracajace oraz wchodzace po raz pierwszy na rynek pracy
po przerwie zwiazanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci),
— osoby do 25 roku zycia,
— osoby niepetnosprawne,
— osoby po 45 roku zycia,
— osoby zamieszkujace w gminach wiejskich 1 miejsko — wiejskich oraz mieszkancy miast
do 25 tys. mieszkancOw zamierzajace podja¢ zatrudnienie w obszarach niezwiazanych
z produkcja roslinng i/lub zwierzeca.

2.2.2.W konkursie okreslone zostaty dodatkowo nastgpujace szczegdtowe kryteria strategiczne
dotyczace grupy docelowe;j:

— Premiowane beda projekty, w ramach ktérych wsparcie adresowane bedzie do co najmniej
dwoch z okreslonych grup docelowych: osoby zamieszkujace tereny wiejskie, kobiety, ludzie
mtodzi (18-34), dlugotrwale bezrobotni a takze osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych.

2.3. Wymagania czasowe

2.3.1. Wnioskujacy o dofinansowanie okresla dat¢ rozpoczgcia izakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

2.3.2. Zaktadany termin realizacji projektu musi miesci¢ si¢ w okresie:
od dnia zlozenia wniosku w Wojewddzkim Urzedzie Pracy (IP) — do dnia 31.12.2010r.

Przy okreslaniu daty rozpoczgcia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ proces oceny
formalnej 1 merytorycznej, ewentualne negocjacje oraz czas niezb¢dny na przygotowanie
przez Beneficjenta (Wnioskodawceg) dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy (IP), ktory wynosi facznie minimum 4 miesiace od daty
zamknig¢cia naboru wnioskow.

2.3.3. Ewentualne wydatkowanie $rodkéw finansowych w czasie od rozpoczecia realizacji
projektu do wytonienia wniosku do dofinansowania oraz zawarcia umowy — odbywa si¢
na wylaczng odpowiedzialno$¢ Beneficjenta (Wnioskodawcy) oraz pod warunkiem
prowadzenia dla operacji ksiggowych wramach projektu odrgbnej ewidencji ksiggowe;j
(W sposob zgodny z wymogami Zasad finansowania PO KL oraz przejrzysty, zapewniajacy
mozliwos¢ zidentyfikowania poszczegolnych operacji ksiegowych dla projektu).
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2.4. Wymagania finansowe

2.4.1.Zgodnie z Planem Dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VI warto§¢ projektu
powinna miesci¢ si¢ w granicach:

—  Minimum 300 000,00 PLN

— Nie okreslono maksymalnej wartosci projektu, jednak jest ona wyznaczona przez warto$¢
alokacji przeznaczonej na realizacjg niniejszego konkursu (26 490 000,00 PLN).

2.4.2.Beneficjent (Wnioskodawca) nie jest zobowiazany do wniesienia wktadu wiasnego w celu
realizacji projektu.

2.4.3.Beneficjent (Wnioskodawca) ponosi wydatki zwiazane zjego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow w ramach PO KL okreslonych w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2.4.4.Szczegblowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach PO
KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
Wytyczne  Ministra Rozwoju  Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 . w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dost¢pne na
stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

Znajomo$¢ ww. dokumentow jest niezbedna do prawidlowego przygotowania wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu.

2.5. Wymagania dotyczqce partnerstwa

2.5.1.Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektow skladanych
wramach PO KL nie ma ograniczen co do typéw podmiotdw, zktérymi mozna
wspotpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu
odpowiedzialny jest Beneficjent (Wnioskodawca), ktorego podstawowe funkcje, takie jak
np.: zarzadzanie projektem, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

2.5.2.Na etapie skladania wniosku, Beneficjenta (Wnioskodawce) ijego partner6w powinno
wiagza¢ porozumienie (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), jednoznacznie
okreslajace reguly partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznacznie wskazujace wiodaca role
jednego podmiotu (lidera projektu), reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za
catos¢ projektu i jego rozliczanie wobec IP.

2.5.3.W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu, lider musi
przedstawi¢ podpisang przez wszystkich czionkow partnerstwa umowe partnerska,
szczegOlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu. Umowa musi zawierac:

— cel partnerstwa,

— obowiazki partnera wiodacego [lidera projektu — Beneficjenta (Wnioskodawcy)],
— zadania i obowiazki partneréw w zwiazku z realizacja projektu,

— plan finansowy w podziale na partnerow oraz zasady zarzadzania finansowego,
— zasady komunikacji i przeplywu informacji w partnerstwie,

— zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

— sposOb monitorowania i kontroli projektu.
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2.5.4.Zapisy wniosku o dofinansowanie realizacji projektu oraz umowy partnerskiej powinny
by¢ zgodne co do tresci merytorycznej (podziat zadan pomigdzy partnerdéw, rozwiazania
organizacyjne itp.).

2.5.5.List intencyjny ani umowa partnerska nie sa zatacznikami do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Umowa partnerska jest natomiast jednym z zalacznikéw do umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

2.5.6.W przypadku, gdy jednostka organizacyjna JST nieposiadajaca osobowos$ci prawnej
wystepuje w roli partnera wobec innych jednostek organizacyjnych tej samej JST, aby
unikna¢ zawierania umoéw z samym soba [Beneficjentem (Wnioskodawca) jest wowczas
organ zatozycielski, ajednostka organizacyjna dziala na podstawie upowaznienia],
partnerstva powinny by¢ zawierane i funkcjonowa¢ na mocy odpowiedniej uchwaty
podjetej przez JST, w ktorej okreslone zostalyby zasady tego partnerstwa. Oznacza to, ze
w sytuacji gdy jednostka organizacyjna JST chce zosta¢ partnerem innej jednostki, musi
mie¢ zgode wyrazona w uchwale jej organu zatozycielskiego.

2.6. Wymagania dotyczqce zlecania wykonania ustug

2.6.1.Projekt moze przewidywac realizacje czgsci projektu przez podmiot wytoniony zgodnie
z zapisami ustawy Prawo zamoéwien publicznych, zwany wéwcezas wykonawca (Ww.
ustawa reguluje obowiazek stosowania trybow postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego). Zlecenie realizacji czeSci zadan we wniosku wykonawcy musi byé
uzasadnione uzyskaniem wartosci dodanej dla realizacji projektu.

2.6.2. W przypadku gdy Beneficjent (Wnioskodawca) zaktada zlecanie pewnych ustug w ramach
projektu, musi zawrze¢ odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu (punkt 3.5 wniosku — patrz Wniosek o dofinansowanie projektu PO KL.
Instrukcja — zatacznik 6.1.1 niniejszej dokumentacji). W przeciwnym wypadku wydatki
poniesione na realizacje zleconych ustlug przez wykonawce moga zosta¢ uznane za
niekwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

2.6.3.Zasada rozliczeh pomigdzy Beneficjentem (Wnioskodawca) a zleceniobiorca
(wykonawca) jest faktura (rachunek) na realizacj¢ ustugi/zamowienia.

2.6.4.Beneficjent (Wnioskodawca) jest odpowiedzialny za calo$¢ zadan realizowanych
w ramach projektu, wzwiazku zczym =zapisy umowy zwykonawca powinny
gwarantowa¢ odpowiedni merytorycznie izgodny z zapisami wniosku sposob realizacji
zlecenia.

2.6.5.Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu, w przypadku zlecania czgsci
zadan w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent (Wnioskodawca) zobowiazuje si¢ do
zastrzezenia w umowie z wykonawca prawa wgladu do dokumentéw wykonawcy
zwiazanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.

2.7. Wymagania dotyczqce innowacyjnosci i wspolpracy ponadnarodowej

2.7.1.W ramach Dziatania 6.2 w roku 2008 nie przewiduje si¢ mozliwos$ci realizacji projektow
innowacyjnych 1 wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju  Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

2.7.2.W projektach realizowanych w ramach Dziatania 6.2 IP nie przewiduje mozliwosci
realizacji komponentu wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
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Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.
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ITI Procedura skladania wnioskow o dofinansowanie realizacji projektu

3.1. Wymagania konkursowe

3.1.1.Konkurs ma charakter zamkniety.

3.1.2.Nabdér wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony od dnia
03.07.2008r. do dnia 13.08.2008r. w godzinach pracy urzedu tj. od godz. 70_15%,
Whioski ztozone po uptywie terminu zamknigcia naboru nie b¢da rozpatrywane.

3.1.3. Wnioski o dofinansowanie realizacji projektéw bgda przyjmowane w siedzibie IP, tj.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow, pok. 202 (sekretariat) oraz w punkcie przyjmowania wnioskow,

jak réwniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Krosnie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 33a

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5§
37-700 Przemysl, pokoj nr 4

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Whnioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskéw
nadsytanych poczta lub przesylka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wptywu wniosku do sekretariatu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub jednego
z Oddziatow Zamiejscowych WUP.

3.1.4.Kazdemu Beneficjentowi (Wnioskodawcy) przystuguje prawo pisemnego wystapienia do
instytucji organizujacej konkurs (IOK) tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL
z dalszych etapow procedury udzielania dofinansowania. Powyzsze wystapienie
Beneficjenta (Wnioskodawcy) nalezy uzna¢ za skuteczne na kazdym etapie oceny,
zarowno formalnym, jak i merytorycznym.

3.1.5.Beneficjent (Wnioskodawca) sklada wniosek (przygotowany zgodnie z zasadami
opisanymi w punkcie 3.2 niniejszej dokumentacji) opatrzony pieczgciami, podpisany
przez osobg do tego upowazniona, w 2 egzemplarzach papierowych oznaczonych jako
»oryginal” oraz ,kopia” oraz jego wersj¢ elektroniczng (plik o rozszerzeniu xml), na
dyskietce lub ptycie CD/DVD z opisem zawierajacym tytut projektu, nazwe Beneficjenta
(Wnioskodawcy) oraz numer konkursu.

3.1.6.Kopi¢ wniosku przygotowa¢ mozna analogicznie do oryginatu (wydruk z Generatora
Whnioskéw Aplikacyjnych oraz oryginalny podpis w czgsci V) lub moze by¢ to kserokopia
oryginatu wniosku, potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem, zzachowaniem =zasad
okreslonych w punkcie 3.3.3 niniejszej dokumentacji.

3.1.7.Razem z wnioskiem o dofinansowanie kazdy Beneficjent (Wnioskodawca) sktada
zataczniki wymienione w punkcie 3.3 niniejszej dokumentacji.
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3.1.8.Kazdy komplet dokumentow, wniosek wraz z zalacznikami powinien by¢ trwale spigty
(np. zbindowany).

3.1.9. Wniosek (oba egzemplarze wraz z zalacznikami 1jedna wersja elektroniczna) nalezy
ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:

Nazwa 1 adres Beneficjenta (Wnioskodawcy)

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie/Oddziat Zamiejscowy WUP w ........

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu /wpisac tytut projektu].

Konkurs numer 5/POKL/6.2/2008
w ramach Dziatania 6.2

,»» Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia ”

3.2. Wymagania odnosnie przygotowania wniosku o dofinansowanie

3.2.1.Wniosek o dofinansowanie powinien zosta¢ przygotowany na formularzu stanowiacym
zatacznik nr 6.1 do niniejszej dokumentacji. Formularz wniosku o dofinansowanie
projektu zostal okreslony w dokumencie Zasady dokonywania wyboru projektow
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wersja z dnia 20 czerwca 2008 r.,
dostgpnym na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.2.2.Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych (GWA). Dostep do tej aplikacji mozna uzyska¢ za posrednictwem stron
internetowych www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.2.3.Wniosek powinien by¢ wypetliony we wszystkich wymaganych polach, zgodnie
z zapisami Instrukcji (zatacznik 6.1.1 niniejszej dokumentacji). Nalezy zwrdci¢ uwagg, ze
nie wszystkie wymagane pola wniosku sa walidowane przez GWA.

3.2.4.Wniosek nalezy ztozy¢ w tozsamej wersji papierowej i elektronicznej w formacie pliku
xml wygenerowanego przez aplikacj¢ Generator Wnioskéw Aplikacyjnych. O tozsamosci
papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje jednakowa suma kontrolna na obu
wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator Wnioskow Aplikacyjnych
w formacie xml nie powinien by¢ otwierany imodyfikowany w innych aplikacjach
(MsWord, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiang sumy kontrolnej wniosku
uniemozliwiajaca jego weryfikacj¢ formalna.

3.2.5.Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.2.1 — 3.2.4 bedzie skutkowaé
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej (z zastrzezeniem zapisow pkt. 4.1.5).

3.2.6. Wyjasnienia odnosnie sktadania wnioskdw przez jednostki organizacyjne JST nie
posiadajace osobowosci prawnej (zgodne z zaleceniami 1Z, zawartymi w piSmie DZF-I-
9220-747-MG/08/4672 z 15 maja 2008 r.):

— Zlozenie wniosku jest uzaleznione od samodzielno$ci prawnej i finansowej kierownikow
jednostek organizacyjnych JST. W przypadku peinej samodzielno$ci — jednostka traktowana
jest jak kazdy Beneficjent (Wnioskodawca), jednak w wigkszosci przypadkow (np. szkot)
uprawnienia te wynikaja wylacznie z upowaznienia organéw JST. Ponizej rozpatrujemy
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przypadek, w ktérym jednostka organizacyjna nie jest samodzielna idziata wylacznie
z upowaznienia JST.

—  Wnhniosek moze zosta¢ ztozony na dwa sposoby:
= bezposrednio przez JST (np. jako organ prowadzacy szkoty),

= w imieniu JST przez kierownika jednostki organizacyjnej (np. szkoly),
dzialajagcego na podstawie upowaznienia (ponizsze zapisy odnosza si¢ do tej
sytuacji):

Jednostki organizacyjne JST nieposiadajace osobowosci prawnej we wniosku
o dofinansowanie projektu powinny w punkcie 2.1 Nazwa projektodawcy wpisa¢ jednostke
samorzadu terytorialnego (np. gmina, powiat) / (lamana przez) nazwg jednostki
organizacyjnej realizujacej projekt (np. szkoty), natomiast w punktach od 2.2 do 2.7 (status
prawny, NIP, REGON, adres siedziby, dane osoby upowaznionej do podejmowania decyzji
wiazacych, dane osoby do kontaktow roboczych) powinny postugiwac si¢ danymi jednostki
organizacyjnej.

Whiosek powinien by¢ w takim przypadku podpisany (czes¢ V wniosku) przez osobe
upowazniong (np. kierownika jednostki organizacyjnej). Wniosek powinien by¢ rowniez
opieczgtowany pieczecia jednostki organizacyjnej, np. szkoty.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu wymagane beda,
jak wkazdym przypadku dokumenty potwierdzajace formg i charakter prowadzonej
dzialalnoéci wraz z danymi os6b upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych
w imieniu Beneficjenta (Wnioskodawcy) (np. uchwata wiasciwego organu jednostki
samorzadu terytorialnego). W omawianym przypadku wymadg ten zostanie spetniony przez
przedstawienie uchwaly powolujacej starost¢ albo protokotu/zaswiadczenia komisji
wyborczej powotujace] wojta, burmistrza lub prezydenta oraz dodatkowych dokumentéw
upowazniajacych kierownika jednostki podleglej (np. dyrektora szkoty) lub inna osobg (np.
kierownika projektu) do podejmowania czynno$ci zwiazanych ze zlozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu oraz jego realizacja. Dokumenty te to:

= W momencie sktadania wniosku wystarczajace jest upowaznienie wdjta albo burmistrza
lub tez Zarzadu Powiatu do ztozenia wniosku (aplikowania do PO KL). Upowaznienie
to powinno mie¢ dat¢ sprzed jego ztozenia. Upowaznienie nie jest skladane wraz
z wnioskiem, natomiast wymagane jest jego przedstawienie w momencie podpisywania
umowy o dofinansowanie realizacji projektu.

= W momencie podpisywania umowy konieczne jest posiadanie uchwaty Rady Gminy
lub Zarzadu Powiatu zatwierdzajacej realizacj¢ projektu. Na podstawie tej uchwaty
Wojt/Burmistrz lub Zarzad Powiatu udziela kierownikowi jednostki organizacyjnej
upowaznienia do podpisania umowy o dofinansowanie realizacji projektu oraz innych
czynno$ci podejmowanych w ramach realizacji projektu. Uchwata powinna mie¢ datg
sprzed podpisania umowy (jest warunkiem jej zawarcia).

Mozliwe jest podjecie uchwaly zatwierdzajacej projekt przez Rade Gminy lub Zarzad
Powiatu juz na etapie sktadania wniosku.

Mozliwe jest réwniez pozostawienie niektdérych czynno$ci podejmowanych w ramach
realizacji projektu w gestii stuzb np. Urzgdu Gminy, Urzedu Miasta lub Starostwa
Powiatowego. Kazdorazowo wynikaé to winno z tresci upowaznienia.
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3.3. Wymagane zalqczniki do wniosku

3.3.1.Zataczniki nalezy dostarczy¢ w2 egzemplarzach papierowych, jako zatacznik do

oryginatu, jak i kopii wniosku (trwale spigte z nimi w dwa dokumenty: oryginal wniosku
wraz z zatacznikami oraz kopia wniosku wraz z zalacznikami).

3.3.2. Zataczniki wymagane na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu:

Jedynym wymaganym zalgcznikiem s3 dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa
Beneficjenta (Wnioskodawcy) za ostatni zamknigty rok obrotowy:

Wojewddzki Urzad Pracy (IP) wymaga nastgpujacych dokumentow okreslajacych sytuacje
finansowa Beneficjenta (Wnioskodawcy):

dla Beneficjentow (Wnioskodawcow) prowadzacych dziatalno$¢ powyzej jednego roku
oraz dla Beneficjentow (Wnioskodawcow) prowadzacych dziatalno$¢ ponizej jednego roku,
ktérzy zamykali juz rok obrotowy:

= gprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskoéw istrat (w przypadku
Beneficjentow (Wnioskodawcdéw) sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie
z ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci D.U z 2002 r. Nr 76, poz. 694,
Z pozn. zm.) za ostatni zamkniety rok obrotowy

lub

= uproszczone sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat
w przypadku Beneficjenta (Wnioskodawcy) nie sporzadzajacego sprawozdania
finansowego) za ostatni zamknigty rok obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym
w zalaczniku nr 1 do ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U.
7 2002r Nr 76 poz 694 z p6zn. zm.).

dla Beneficjentow (Wnioskodawcéw) prowadzacych dziatalno$¢ ponizej jednego roku,
ktorzy nie zamykali dotychczas roku obrotowego:

= Dbilans otwarcia oraz wyciag z rachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu bankowego
inny dokument np. za§wiadczenie z banku dotyczace historii rachunku bankowego) za
ostatnie 3 miesigce poprzedzajace miesiac ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu
(w przypadku prowadzenia dzialalno$ci w okresie ponizej 3 miesigcy, dostarczy¢ nalezy
wyciag z rachunku lub inny dokument $wiadczacy o operacjach na rachunku za okres
od rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej do dnia nie wczes$niejszego niz 5 dni
roboczych przed ztozeniem wniosku do WUP).

Powyzsze dokumenty powinny by¢ sporzadzone i sktadane przy zachowaniu nast¢pujacych
zasad:

Wymog skladania dokumentow okreslajacych sytuacj¢ finansowa nie dotyczy
jednostek sektora finansow publicznych.

W przypadku opracowywania dokumentéw finansowych nie nalezy modyfikowa¢ wzoru
zawartego w zataczniku do ustawy o rachunkowosci (np. usuwac pustych wierszy).

Ztozone dokumenty finansowe (potwierdzone za zgodno$¢ zoryginalem kopie
dokumentéw) powinny by¢ opatrzone kontrasygnata ksiggowego (wraz z pieczecia) lub
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pos$wiadczenia przez osobe do tego uprawniona'.
3.3.3. Pozostate zasady przygotowania wniosku i zalacznikow:

— Potwierdzenie za zgodno$¢ =z oryginalem dokonywane jest przez osob¢ do tego
upowazniona w danej instytucji, przez opatrzenie klauzula Potwierdzam za zgodnosé
z oryginatem, wraz z data, podpisem i pieczecia imienna.

— Potwierdza¢ za zgodno$¢ mozna caly dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Potwierdzam za zgodnos¢
z oryginalem od strony ... do strony ...).

— Mozna roéwniez potwierdzi¢ kazda strong dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczeci osoba upowazniona do podpisywania dokumentéw lub
potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem powinna sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢
funkcj¢/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan Kowalski, Prezes Zarzadu).

— W przypadku Wnioskodawcoéw bedacych jednostka sektora finanséw publicznych w czgsci
V wniosku wymagana jest kontrasygnata skarbnika/gldwnego ksiggowego jednostki.

3.3.4.Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.3.1 — 3.3.3 bedzie skutkowaé
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej (z zastrzezeniem zapisow pkt. 4.1.5).

3.3.5.Kompletno$¢ zatacznikow podlega weryfikacji na etapie oceny formalne;.

3.3.6.Kazdy dodatkowo ztozony zalacznik (nie wymagany w Dokumentacji konkursowej) nie
bedzie podlegat ocenie.

3.4. Zabezpieczenie realizacji projektu

3.4.1.Na realizacjg projektu ustalane jest zabezpieczenie.

3.4.2.Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu —
w przypadku gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza 1 min
PLN - jest zlozony przez Beneficjenta (Wnioskodawceg) w terminie wskazanym
w umowie weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa.

3.4.3.Jesli przyznana kwota dofinansowania przekracza kwot¢ 1 miln PLN, wowczas
zabezpieczenie realizacji umowy o dofinansowanie projektu ustanawiane jest w jednej lub
kilku z nast¢pujacych form:

— pieniadz;

— porgczenie bankowe lub porgczenie spotdzielczej kasy oszczedno$ciowo-kredytowej, z tym
ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pieni¢znym;

tw przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia ksiggowego, dokumenty okreslajace sytuacje finansowa powinny
zosta¢ opatrzone Kkontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci Beneficjenta
(Wnioskodawcy).

Jesli ksiggowos¢ jest prowadzona przez firmg zewngtrzng wymagana jest pieczatka biura rachunkowego wraz
z czytelnym podpisem osoby uprawnione;.

Jesli ksiggowo$¢ przedsigbiorca prowadzi samodzielnie dokumenty powinny by¢ opatrzone czytelnym podpisem
wraz z klauzula: , Ksi J¢ rowadze samodzielnie i o§wiadczam, ze zawarte w niniejszym
dokumencie dane zostaly przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym?.
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— gwarancja bankowa;
— gwarancja ubezpieczeniowa;

— porgczenie udzielane przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia
9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U.
z 2007 r. Nr 42, poz. 275);

— weksel zporgczeniem wekslowym banku lub spoldzielczej kasy oszczgdno$ciowo-
kredytowej;

— zastaw na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke
samorzadu terytorialnego;

— zastaw rejestrowy na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym i rejestrze
zastawow;

— cesja praw z polisy ubezpieczeniowej Beneficjenta (Wnioskodawcy);

— przewlaszczenie rzeczy ruchomych Beneficjenta (Wnioskodawcy) na zabezpieczenie;
— hipoteka;

— porgczenie wedtlug prawa cywilnego.

3.44.Wyboru form zabezpieczenia, wymaganych od Beneficjenta (Wnioskodawcy)
w przypadku projektow, w ktorych kwota dofinansowania przekracza 1 min zt, dokonuje
Instytucja Pos$redniczaca w uzgodnieniu z Beneficjentem (Wnioskodawca).

3.4.5.W przypadku, gdy Beneficjentem (Wnioskodawca) jest osoba fizyczna prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza badz jest wspolnikiem spotki cywilnej sktada o§wiadczenie o nie
pozostawaniu w zwiazku matzenskim lub posiadaniu rozdzielno$ci majatkowej, natomiast
w przypadku pozostawania w zwiazku malzenskim oraz nie posiadaniu rozdzielnosci
majatkowej — sktada zgode wspotmatzonka na zaciagnigcie zobowiazania.

3.4.6. Zabezpieczenie realizacji projektu w ramach PO KL powinno by¢ wnoszone w wysokosci
rownej co najmniej 250% S$redniej transzy dofinansowania w roku, w ktorym warto$¢
projektu jest najwyzsza (zgodnie z harmonogramem ptatnos$ci stanowiacym zalacznik do
umowy o dofinansowanie realizacji projektu), przy czym nie moze ono przekroczy¢
warto$ci dofinansowania na ten rok realizacji projektu (w przypadku projektow dtuzszych
niz 1 rok kalendarzowy), w ktorym warto$¢ dofinansowania jest najwyzsza (w przypadku
projektéw zamykajacych si¢ w roku kalendarzowym — w wysokos$ci nie wyzszej niz
warto$¢ projektu).

3.4.7.Zwrot dokumentu stanowiacego zabezpieczenie umowy nastg¢puje na pisemny wniosek
Beneficjenta  (Wnioskodawcy) po  ostatecznym  rozliczeniu umowy  (wraz
z zaakceptowaniem przez IZ Po$wiadczenia i deklaracji wydatkow IP, o czym Beneficjent
(Wnioskodawca) jest niezwlocznie informowany przez 17).

W praktyce zabezpieczenia moga by¢ ustanawiane:

— bezterminowo, np. w formie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa, pieniadza, czy
hipoteki;

— terminowo, np. w formie gwarancji bankowej i ubezpieczeniowe;.

W przypadku przedktadania dokumentow zabezpieczenia z okreslonym terminem
waznosci zabezpieczenia — termin waznoS$ci zabezpieczenia okreslony w tym dokumencie
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nie moze by¢ Kkrotszy niz 9 miesigcy od uplywu terminu zakonczenia realizacji
projektu, okreslonego w umowie o dofinansowanie realizacji projektu. W przypadku
wniosku Beneficjenta (Wnioskodawcy) o przedluzenie terminu realizacji projektu,
wyrazenie zgody na ww. zmiang bedzie mozliwe wylacznie z zastrzezeniem przedtuzenia
terminu obowiazywania zabezpieczenia do 9 miesigcy od zmienionej daty zakonczenia
realizacji projektu.

3.4.8. Z ustanawiania zabezpieczenia realizacji projektu zwolnione sa instytucje sektora
finans6w publicznych.
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IV. Procedura dokonywania wyboru projektow oraz podpisywania umowy
o realizacj¢ projektu

4.1. Procedura oceny formalnej

4.1.1. Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie (IP) dokona oceny formalnej wniosku majacej na
celu sprawdzenie, czy dany wniosek speinia ogdlne kryteria formalne oraz Kryteria
dostepu w terminie do 14 dni roboczych od dnia zakonczenia naboru wnioskow.
W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ przedtuzony do 21 dni roboczych.
Beneficjenci (Wnioskodawcy) zostana powiadomieni o wynikach oceny formalnej
ztozonego wniosku w terminie:

— kolejnych 5 dni roboczych od dokonania oceny formalnej — w przypadku oceny negatywnej;

— kolejnych 7 dni roboczych od dokonania oceny formalnej — w przypadku oceny pozytywne;j
1 przekazania wniosku do oceny merytorycznej KOP.

4.1.2.System kryteriow oceny projektow zostal przedstawiony w zataczniku 6 — Kryteria
wyboru projektow dokumentu Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL
(wersja z 20 czerwca 2008 r.).

4.1.3.0bowiazek spetniania ogdélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Dotycza one zagadnien zwiazanych ze
spetnieniem wymogow rejestracyjnych oraz wypetlieniem wniosku zgodnie z ogdlnie
przyjetymi dla PO KL zasadami. Stosowane bgda nastepujace kryteria formalne:

— wniosek zlozono we wtasciwej instytucji;
— wniosek wypeliono w jezyku polskim;

— wniosek jest kompletny i1 zostal sporzadzony i ztozony zgodnie z obowiazujaca instrukcja
wypetniania wniosku o dofinansowanie, tj. wniosek zostanie oceniony negatywnie na etapie
oceny formalnej w przypadku wystapienia nast¢pujacych btedow:

= Brak wczesci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowej
pieczeci oraz czytelnego podpisu osoby upowaznionej;

= Podpisanic wniosku w czg$ci V przez inna osobg (osoby) niz wskazana (wskazane)
w punkcie 2.6 wniosku;

= Brak kontrasygnaty skarbnika/gtéwnego ksiggowego w czesci V wniosku — wylacznie
w przypadku jednostek sektora finansow publicznych;

= Nieztozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okreslonym w punktach 3.1 1 3.2
niniejszej dokumentacji);

= Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zalacznikéw (oryginal +
kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem albo 2 kopii poswiadczonych za
zgodno$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okre§lonym w punkcie 3.3 niniejszej
dokumentacji);

= Niedajaca si¢ odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik xml);

* Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

* Typ nosnika danych, na ktorym zapisano wersj¢ elektroniczng jest niezgodny
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z wymaganiami okre§lonymi w punkcie 3.1.5 niniejszej dokumentacji konkursowe;j;
= Brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku;
— wraz z wnioskiem ztozono wymagany kompletny zatacznik;

— dziatania przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane zinnych wspolnotowych
instrumentoéw finansowych;

= Kryterium zostanie spelnione, jezeli w punkcie 3.3 wniosku zostanie zamieszczona
informacja: ,,Dzialania przewidziane w projekcie nie beda wspoéHinansowanie
z innych wspolnotowych dokumentow finansowych”.

— wniosek zlozono w terminie wskazanym przez instytucj¢ prowadzaca nabor projektow;
— okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

— Whnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na podstawie
art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych);

— Wnhniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wplynat w odpowiedzi na ogloszenie
o konkursie).

Projekty konkursowe niespetniajace ktoregokolwiek z podanych kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej, z zastrzezeniem zapisOw punktu 4.1.5 niniejszej dokumentacji.

4.1.4.Szczegélowe Kkryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich Beneficjentow
(Wnioskodawcow). Projekty, ktore nie spelniaja kryteriow dostepu sa odrzucane.
W ramach konkursu stosowane beda nastepujace szczegotowe kryteria dostepu:

Kryterium dotyczqce beneficjenta (projektodawcy): projekty skladane przez podmioty
prowadzace punkt konsultacyjny (PK), bedace zarejestrowane w Krajowym Systemie
Ustug dla MSP w zakresie ustug informacyjnych.

Kryterium dotyczqce typu projektu: zapewnienie przez beneficjenta (projektodawce)
realizacji wszystkich instrumentéw w ramach typu projektu Wsparcie dla o0sob
zamierzajqcych rozpoczq¢ dziatalnosé¢ gospodarczq (w tym na zatozZenie spoldzielni
lub spotdzielni socjalnej) tj. - doradztwa oraz szkolen, przyznania S$rodkéw
finansowych, wsparcia pomostowego.

Kryterium grupy docelowej: we wszystkich typach projektow kierowanych do osob -
wsparcie kierowane bedzie do oso6b zamieszkalych na terenie wojewodztwa
podkarpackiego.

Kryterium dotyczqce lokalizacji biura projektu: lokalizacja biura projektu
(z mozliwoscia udostgpniania dokumentow zwiazanych z realizacja projektu) na terenie
wojewodztwa podkarpackiego.

Kryterium wysokosci finansowej projektu: minimalna warto$¢ projektu wynosi
300 000,00 PLN.

Ocena wniosku na podstawie szczegdlowych kryteriow dostgpu ma posta¢ ,,0-1” tzn.
,,spehnia nie spetnia”.

Whioski nie spelniajace jednego lub wigcej szczegotowych kryteriow dostepu sa
odrzucane na etapie oceny formalnej, bez mozliwos$ci ich uzupekienia.

4.1.5.Wniosek zawierajacy wskazane ponizej braki moze zostaé¢ wuzupelniony i/lub
skorygowany przez Beneficjenta (Wnioskodawce) po otrzymaniu informacji od IP
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o brakach we wniosku/zatacznikach, ale tylko 1wyltacznie w odniesieniu do tych
elementow, ktére nie powoduja zmiany sumy kontrolnej wniosku. Uzupetnione i/lub
skorygowane moga by¢ takze skladane wraz z wnioskiem zataczniki, tak aby mozliwa
byla jego dalsza ocena.

Korekta wniosku winna by¢ dokonana przez Beneficjenta (Wnioskodawcg) w terminie
wskazanym przez IP, nie dluzszym niz 4 dni robocze od daty uzyskania informacji od
IP o brakach we wniosku/zatacznikach. Uzupetnianie i /lub skorygowanie wniosku nie ma
wplywu na bieg terminu oceny formalnej (nie powoduje jej wydluzenia) przez IP.

Beneficjent (Wnioskodawca) bedzie zobowiazany do dostarczenia w wyznaczonym
terminie (do 4 dni roboczych) skorygowanych i/lub uzupetionych dokumentéw, badz
stawienie si¢ w siedzibie Instytucji Posredniczacej w celu dokonania odpowiedniego
uzupehienia/korekty wniosku. Niezlozenie dokumentdéw lub niestawienie si¢ Beneficjenta
(Wnioskodawcy) w wyznaczonym przez IP terminie skutkowa¢ bedzie odrzuceniem
wniosku na etapie weryfikacji formalne;j.

Nie przewiduje si¢ mozliwo$ci uzupetniania i/lub korygowania brakow dotyczacych
ogolnych kryteriow formalnych w sytuacji, gdy wniosek obarczony jest dodatkowo
innymi btgdami skutkujacymi odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalne;j.

Braki dotyczace ogoélnych kryteriow formalnych ktére moga by¢ podstawa do
uzupelnienia i/lub skorygowania zlozonego wniosku o dofinansowanie:

1. brak wczesci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowej
pieczeci oraz czytelnego podpisu osoby upowaznionej;

2. podpisanie wniosku w czg$ci V przez inna osobg (inne osoby) niz wskazana (wskazane)
w punkcie 2.6 wniosku;

3. brak kontrasygnaty skarbnika/gléownego ksiggowego w czeSci V  wniosku -
w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych;

4. niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zatacznikow (oryginal +
kopia poswiadczona za zgodno$¢ zoryginatem albo 2 kopii poswiadczonych za
zgodno$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym w punkcie 3.3 niniejszej
dokumentacji), tj.

» brak jednego z dwoch wymaganych egzemplarzy zatacznikéw do wniosku;

i/lub

= brak potwierdzenia zgodnosci z oryginatem zataczonych do wniosku dokumentow;
i/lub

= brak kontrasygnaty gléwnego ksiggowego lub  kontrasygnaty  osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci w danej instytucji/danym podmiocie
gospodarczym w przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia gtownego ksiggowego
lub pieczatki biura rachunkowego wraz z czytelnym podpisem osoby uprawnionej
jesli ksiggowos¢ jest prowadzona przez firmeg zewnetrzna lub czytelnego podpisu
przedsigbiorcy wraz z klauzula ,,Ksiggowos$¢ (poda¢ nazwe firmy) prowadze
samodzielnie i o$wiadczam, ze zawarte w niniejszym dokumencie dane zostaly
przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym” w sytuacji, kiedy ksiggowos$¢
przedsigbiorca prowadzi samodzielnie — na dokumentach okreslajacych sytuacje
finansowa Beneficjenta (Wnioskodawcy);

1/lub
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5.
6.

= gsporzadzenie dokumentéw potwierdzajacych sytuacj¢ finansowa Beneficjenta
(Wnioskodawcy) w sposob niekompletny (np. brak jednej ze stron zatacznika jesli
sktada si¢ on z wigcej niz jednej strony);

niedajaca si¢ odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik xml);

typ nos$nika danych, na ktéorym zapisano wersj¢ elektroniczng jest niezgodny
z wymaganiami okreslonymi w punkcie 3.1.5 niniejszej dokumentacji konkursowe;.

W przypadkach okreslonych powyzej brakow w ztozonych do IP wnioskach — dopuszczalne
jest ich uzupehienie i/lub skorygowanie poprzez:

W odniesieniu do brakow wymienionych w punktach 1-5:

uzupetnienie brakujacych podpisow, pieczatek, dotaczenie drugiego egzemplarza
zatacznikow, wersji elektronicznej — bezposrednio (osobiscie) przez Beneficjenta
(Wnioskodawcg) w siedzibie IP Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie badz
wymienionych w dokumentacji konkursowej Oddziatach Zamiejscowych WUP (tzn.
w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktéry podlega uzupetlieniu) —
W wWyznaczonym terminie;

przystanie w wyznaczonym terminie do Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie
badz odpowiedniego Oddziatu Zamiejscowego WUP (tzn. w miejscu ztozenia wniosku
o dofinansowanie, ktory podlega uzupelnieniu) dokumentéw uzupelionych i/lub
skorygowanych, przy czym korekta moze zosta¢ dokonana wylacznie w czgsci
zakwestionowanej w trakcie oceny formalnej dokonanej przez IP.

W odniesieniu do brakow wymienionych w punkcie 6:

uzupetnienie brakujacych podpisow, pieczatek, dotaczenie drugiego egzemplarza
zatacznikow, wersji elektronicznej — bezposrednio (osobiscie) przez Beneficjenta
(Wnioskodawcg) w siedzibie IP Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie badz
wymienionych w dokumentacji konkursowej Oddziatach Zamiejscowych WUP (tzn.
w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktéry podlega uzupetlieniu) —
W wWyznaczonym terminie.

W przypadkach okreslonych powyzej brakow w ztozonych do IP wnioskach — dopuszczalne
jest ich uzupelnienie i/lub skorygowanie poprzez:

uzupetnienie brakujacych podpisow, pieczatek, dotaczenie drugiego egzemplarza
zalacznikow, wersji elektronicznej — bezposrednio (osobiscie) przez Beneficjenta
(Wnioskodawcg) w siedzibie [P Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie badz
wymienionych w dokumentacji konkursowej Oddziatach Zamiejscowych WUP (tzn.
w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktoéry podlega uzupeklnieniu) -
W wyznaczonym terminie, przy czym uzupetnienie brakujacych podpisow moze zostaé
dokonane jedynie przez osoby wskazane w czg$ci 2.6 wniosku o dofinansowanie;

przystanie w wyznaczonym terminie do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
badz odpowiedniego Oddziatu Zamiejscowego WUP (tzn. w miejscu ztozenia wniosku
o dofinansowanie, ktory podlega uzupelnieniu) dokumentéw uzupelionych i/lub
skorygowanych, przy czym korekta moze zosta¢ dokonana wylacznie w czgsci
zakwestionowanej w trakcie oceny formalnej dokonanej przez IP.

4.1.6.W celu usprawnienia i terminowego zakonczenia procesu oceny formalnej — w sytuacji,

gdy wymagane begdzie uzupehlienie i/lub skorygowanie wniosku lub zatacznikéw IP
(WUP) zwraca¢ si¢ bedzie do Beneficjenta (Wnioskodawcy) w formie informacji
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przestanej faksem/poczta elektroniczna/poczta, przy czym obowiazujacy jest termin
otrzymania faksu lub poczty elektroniczne;j.

4.1.7.1P dopuszcza mozliwos¢ jednokrotnego uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku lub
zatacznikow. Jesli skorygowane i/lub uzupelnione dokumenty nadal nie beda
przygotowane w prawidlowy sposob, wniosek zostanie odrzucony.

4.1.8.Uzupetnione i/lub skorygowane moga by¢ takze sktadane wraz z wnioskiem zataczniki,
tak aby mozliwa byla jego dalsza ocena. Wojewodzki Urzad Pracy (IP) nie dopuszcza
mozliwo$ci korygowania wnioskow sktadanych w odpowiedzi na konkurs w odniesieniu
do elementéw innych, niz wskazane w czgsci 4.1.5 niniejszej dokumentacji konkursowe;.
Whioski takie beda odrzucane na etapie weryfikacji formalne;.

4.1.9.Beneficjent (Wnioskodawca) podczas przygotowania wniosku moze korzysta¢ z listy
sprawdzajacej dla Beneficjentow (Wnioskodawcow) odnosnie spelniania wymogow
formalnych konkursu (stanowiacej zatacznik nr 6.6 niniejszej dokumentacji) oraz wzoru
karty oceny formalnej (zatacznik nr 6.2 niniejszej dokumentacji).

4.2. Procedura oceny merytorycznej

4.2.1.0ceny merytorycznej wnioskow, ktore zostana pozytywnie ocenione w trakcie oceny
formalnej dokonuje Komisja Oceny Projektéw (KOP) powotana przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Rzeszowie.

4.2.2.Beneficjenci (Wnioskodawcy) zostana powiadomieni o wynikach oceny merytorycznej
wnioskow w ciagu 45 dni roboczych od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym
Systemie Informatycznym (ktére dokonuje si¢ w terminie maksymalnie 7 dni roboczych
od dnia dokonania oceny formalnej wniosku).

4.2.3.0cena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogélne Kkryteria merytoryczne
i horyzontalne oraz szczegélowe kryteria strategiczne.

4.2.4.0cena wnioskow ztozonych wramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
o nastgpujace ogolne kryteria horyzontalne:

— zgodno$¢ z wlasciwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym: polityka rownych
szans 1 koncepcja zrbwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem wspolnotowym,

—  zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym,
—  zgodno$¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetow PO KL,

Ocena wniosku na podstawie ogdlnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn.
,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespelniajace ktoregokolwiek z podanych kryteriow sa
odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

4.2.5.0gélne Kkryteria merytoryczne dotycza treSci wniosku, wiarygodno$ci i zdolno$ci
Beneficjenta (Wnioskodawcy) do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogolne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny,
tj. odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu. Stosowane
beda nastepujace ogdlne kryteria merytoryczne:
— jakosci projektu:
= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontek$cie celow szczegdtowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposéb wyboru i zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup docelowych;
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= warto$¢ dodana projektu;

= adekwatno$¢ doboru instrumentdw stuzacych realizacji projektu do sytuacji i potrzeb
grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
= racjonalno$¢ harmonogramu dziatan;

= uzasadnienie proponowanego rozwiazania na tle istniejacej sytuacji — wskazanie na
odmienno$¢ zastosowanego podejscia w odniesieniu do obecnych rozwiazan;

= strategiczne znaczenie projektu dla danego Priorytetu PO KL, a takze
sektora/regionu/obszaru wsparcia;

= zastosowanie zréznicowanych form wsparcia w ramach projektu;
— Beneficjenta (Wnioskodawcy):
=  sposob zarzadzania projektem (czytelno$¢ zasad realizacji);

» wiarygodno$¢ — doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat instytucjonalny
(w tym potencjat kadrowy i finansowy);

— finansowania projektu:
= niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
= efektywnos¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalno$¢ wydatkow.

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktéw do uzyskania wynosi 100. Spelienie przez wniosek kryteriow w minimalnym
zakresie oznacza uzyskanie 60 punktow.

Projekt moze by¢ przyjety do dofinansowania, jesli Srednia arytmetyczna
dokonanych ocen wynosi minimum 60 punktow za spelnienie ogélnych kryteriow
merytorycznych ijednoczeSnie co najmniej 60% punktéw w poszczegolnych
punktach oceny merytorycznej zgodnie z Karta oceny merytorycznej.

4.2.6.Szczegolowe Kkryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typow projektow, co
w praktyce oznacza przyznanie speiniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie
oceny merytorycznej (premia przyznawana bedzie wyltacznie tym wnioskom, ktore
otrzymaja wymagane minimum punktowe za spelnianie ogo6lnych kryteriow
merytorycznych). Spelnianie  kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.
W przypadku niniejszego konkursu stosowane bgda nastgpujace kryteria strategiczne:

»  Kryterium grupy docelowej: premiowane bgda projekty, w ramach ktorych wsparcie
adresowane bedzie do co najmniej dwoch z okreslonych grup docelowych: osoby
zamieszkujace tereny wiejskie, kobiety, ludzie mtodzi (18-34), dlugotrwale bezrobotni
a takze osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych Ocena merytoryczna wniosku
na podstawie kryteridow strategicznych bedzie dokonywana w formie ,,0-1” tzn.
»spelnia — nie spetnia”.

Whioski, ktore spetnig kryterium strategiczne, otrzymaja premi¢ punktowa wysokosci
20 punktéw. Wnioski ktére nie spelnia kryterium strategicznego nie traca punktow
uzyskanych w ramach oceny merytorycznej.
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4.2.7.Koncowa oceng projektu stanowi suma $redniej arytmetycznej punktéw z dwdch ocen
wniosku za spetnianie ogélnych kryteriow merytorycznych oraz punktéw za spetnianie
kryteriow strategicznych, o ile wniosek od kazdego z oceniajacych uzyskat co najmniej 60
punktéw, atakze przynajmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej.

4.2.8.Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskow w trakcie oceny
merytoryczne] Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie (IP) przygotuje list¢ rankingowa
projektéw, na ktorej umieszczone zostang projekty w kolejnosci wynikajacej z otrzymane;j
liczby punktow. O wyborze projektu do realizacji decyduje pozycja (liczba punktow), jaka
dany projekt uzyska na liscie rankingowe;.

4.2.9.0trzymanie dofinansowania zalezne jest takze od dostgpnosci $rodkow finansowych
przeznaczonych na konkurs. W sytuacji braku $rodkéw na dofinansowanie realizacji
wszystkich pozytywnie ocenionych projektow, w pierwszej kolejnosci dofinansowanie
zostang projekty, ktore uzyskaty najwigksza liczbe punktow (w kolejnosci zgodnej z lista
rankingowa).

4.2.10. Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu — Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie (IP) =zastrzega sobie mozliwo$¢ podjecia negocjacji z wybranymi
podmiotami ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia
niezbgdnych zmian do projektu. Informacje w tej sprawie Beneficjent (Wnioskodawca)
otrzymuje w terminie 45 dni roboczych od dnia zarejestrowania wniosku w Krajowym
Systemie Informatycznym PO KL. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni roboczych
od otrzymania pisma informujacego o mozliwo$ci podjecia negocjacji i musza zostaé
zakonczone w ciagu kolejnych 20 dni roboczych.

4.2.11. Podstawa zobowiazania Beneficjenta (Wnioskodawcy) do realizacji projektu jest umowa
dofinansowania projektu, ktorej zatacznikiem jest wniosek zlozony do konkursu
i wybrany do realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych
przez Wojewddzki Urzad Pracy (IP). Wzor umowy stanowi zalacznik nr 6.4 do niniejszej
dokumentacji.

4.3. Procedura podpisywania umow.

4.3.1.Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wojewddzki Urzad Pracy (IP)
bedzie wymaga¢ w terminie 14 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez
Beneficjenta ~ (Wnioskodawcg)  informacji o mozliwosci  podpisania  umowy
o dofinansowanie projektu) od ubiegajacego si¢ o dofinansowanie nastgpujacych
dokumentow:

— Jezeli wniosek skladany przez Beneficjenta (Wnioskodawcg) ulegl zmianom
(merytorycznym lub w czg$ci budzetowej) podczas negocjacji, Beneficjent (Wnioskodawca)
sktada zmieniony wniosek (2 egzemplarze wersji papierowej oraz wersja elektroniczna,
przygotowane w sposob analogiczny do sposobu przygotowania wniosku skladanego
w odpowiedzi na konkurs, zgodnie z zapisami zawartymi w punktach 3.1 i 3.2 niniejsze]
dokumentacji konkursowej), wraz z o§wiadczeniem o niewprowadzaniu do wniosku zmian
innych niz wynikajace z negocjacji (zgodnie ze wzorem zawartym w zalaczniku nr 6.7
niniejszej dokumentacji).

— Potwierdzona za zgodno$¢ zoryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowiacego podstawe prawna dziatalno$ci Beneficjenta (Wnioskodawcy) — nie dotyczy
jednostek sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.
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— Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalno$ci gospodarczej) z okresu
nie dluzszego niz 3 miesiace przed dniem ztozenia wniosku lub innego dokumentu
potwierdzajacego forme i charakter prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi os6b
upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych wimieniu Beneficjenta
(Wnioskodawcy) (np. uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego).

— Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie Beneficjenta
(Wnioskodawcy) (dokument wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobg/y nie
posiadajace statutowych uprawnien do reprezentowania Beneficjenta (wnioskodawcy) lub
gdy z innych dokumentow wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sa co najmnie;j
dwie osoby).

— Harmonogram ptatnosci.

— Oryginat lub potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia chwaty wilasciwego organu
jednostki samorzadu terytorialnego lub inny wtasciwy dokument organu, ktéry: dysponuje
budzetem Beneficjenta (Wnioskodawcy) (zgodnie z przepisami o finansach publicznych),
zatwierdza projekt lub udziela pelnomocnictwa do zatwierdzania projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

— Os$wiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej zinnych wspolnotowych
instrumentdw w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwigzanych
z danym projektem.

— CV personelu zarzadzajacego projektem wraz zpisemna deklaracja uczestnictwa
w projekcie (wzor CV 1 wzor deklaracji uczestnictwa w projekcie stanowi zatacznik nr 6.5
niniejszej dokumentacji).

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy/porozumienia pomig¢dzy Partnerami,
w przypadku, gdy wrealizacje projektu oprocz Beneficjenta (Wnioskodawcy)
zaangazowani sa Partnerzy.

— Oswiadczenie Beneficjenta (Wnioskodawcy) o kwalifikowalnosci VAT w przypadku
Beneficjenta (Wnioskodawcy), ktory nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na
zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towardéw i ushug (wzor
o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 6.4.2 niniejszej dokumentacji).

— Zaswiadczenie o otrzymanej pomocy publicznej (de minimis lub innej), wymagane przed
uzyskaniem wsparcia na podstawie odrebnych przepisoOw prawa.

4.3.2.Beneficjent (Wnioskodawca), w przypadku, gdy realizuje projekt w partnerstwie,
zobowigzany jest do =zlozenia rowniez zalgcznikow wymaganych od Partnera
w zalezno$ci od jego statusu. Zalaczy¢ nalezy oryginaly nizej wymienionych
dokumentow lub ich kopie poswiadczone przez Partnera za zgodno$¢ z oryginatem
i parafowane przez Beneficjenta (Wnioskodawcg) lub osoby uprawnione do ich
reprezentowania:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu stanowiacego
podstawg prawna dzialalno$ci Partnera — nie dotyczy jednostek sektora finansow
publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego wlasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalno$ci gospodarczej), z okresu
nie dluzszego niz 3 miesiace, przed dniem zlozenia wniosku lub innego dokumentu
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potwierdzajacego forme¢ icharakter prowadzonej dzialalnosci wraz zdanymi o0sob
upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera.

— Oswiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci VAT w przypadku, kiedy nie ma mozliwosci
odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie
podatku od towarow iustug (wzor o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 6.4.2 niniejszej
dokumentacji).

— Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych (jezeli zgodnie z podziatem zadan
pomiedzy lidera i partneréw projektu partner bedzie zajmowal si¢ przetwarzaniem danych
osobowych uczestnikow projektu).

43.3.Za date zlozenia wymaganych zalacznikow przyjmuje si¢ date¢ wpltywu do
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie.

4.3.4.Nie zlozenie zadanych zalacznikow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje¢ z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

4.3.5.Brak zgodnosci tresci zalacznikow z zapisami we wniosku o dofinansowanie skutkuje
nie zawarciem umowy o dofinansowanie projektu.

4.3.6. Zasady potwierdzania ww. dokumentéw za zgodnos$¢ z oryginatem:

— Potwierdzenie za zgodno$¢ =z oryginalem dokonywane jest przez osobg do tego
upowazniona w danej instytucji, przez opatrzenie klauzula Potwierdzam za zgodnosé
z oryginatem, wraz z data, podpisem i pieczecia imienna.

— Potwierdza¢ za zgodno$¢ mozna caly dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Potwierdzam za zgodnos¢
z oryginalem od strony ... do strony ...).

— Mozna réwniez potwierdzi¢ kazda strong dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczeci osoba upowazniona do podpisywania dokumentéw lub
potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem powinna sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢
funkcj¢/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan Kowalski, Prezes Zarzadu).

4.4. Procedura odwolawcza

4.4.1.Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, ktérego projekt nie zostal wyloniony do
dofinansowania, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej
sprawie moze zlozy¢ pisemny protest. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego
pozostawieniem bez rozpatrzenia, oczym niezwlocznie informuje si¢ Beneficjenta
(Wnioskodawce).

4.4.2. Protest moze dotyczy¢ zard6wno oceny formalnej, jak i merytoryczne;.

4.4.3.Procedury zwiazane ze skladaniem irozpatrywaniem protestu zostaly okreslone
w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL 2007 — 2013, dostgpnych
na stronach internetowych www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.. O przyczynach
odrzucenia wniosku, atakze mozliwosci ztozenia protestu Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie informuje Beneficjenta (Wnioskodawce):

— w przypadku odrzucenia wniosku pod wzgledem formalnym — w ciagu 5 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku pod wzgledem formalnym,
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— w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej — w ciagu 45 dni
roboczych od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym
PO KL.

4.4.4.Beneficjent (Wnioskodawca) ma rowniez mozliwos$¢ zlozenia protestu w przypadku
otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do
dofinansowania z powodu braku $rodkéw finansowych. Informacja taka jest wysytana do
Beneficjenta (Wnioskodawcy) w ciagu 45 dni roboczych od daty zarejestrowania wniosku
w Krajowym Systemie Informatycznym PO KL.

4.4.5. Beneficjent (Wnioskodawca) ma prawo do ztozenia tylko do jednego odwotania w ramach
konkursu, dlatego od wynikdw przeprowadzonej ponownie oceny merytorycznej
Beneficjent (Wnioskodawca) nie moze si¢ odwotac.

4.4.6.W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze
skierowa¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Instytucji Zarzadzajacej PO KL
(Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Departament Zarzadzania EFS, ul. Wspoélna 2/4,
00-926 Warszawa). Wniesienie wniosku do innej instytucji lub zlozenie go po terminie
skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

4.4.7.Przy liczeniu termindéw podczas procedury odwotawczej obowiazujace sa nastgpujace
zasady:

— Termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uplywem ostatniego dnia;

— Termin oznaczony w miesigcach konczy si¢ zuptywem dnia, ktéry odpowiada
poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia nie bylo — w ostatnim dniu miesiaca;

— Jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie uwzglednia sig
przy obliczeniach terminu dnia, w ktorym to wydarzenie nastapito;

— Jezeli termin do wykonania czynnos$ci przypada na dzien uznany ustawowo za wolny od
pracy [na podstawie ustawy z dnia 18 stycznia 1951 roku o dniach wolnych od pracy (Dz.U.
z 1951 1. Nr 4, poz. 28, z p6zn. zm.)], termin uptywa dnia nastgpnego — przy czym sobota
nie jest dniem ustawowo wolnym od pracy;

— Terminy oblicza si¢ na podstawie uzyskanych potwierdzen nadania 1 otrzymania
wlasciwych pism (np. pocztowe potwierdzenie nadania, dorgczenie za potwierdzeniem
odbioru, potwierdzenie wptywu pisma w kancelarii danej instytucji/organizacji;

— Przez analogie do art. 165 §2 KPC, jezeli Beneficjent (Wnioskodawca) dysponuje
potwierdzeniem nadania $rodka odwotawczego w placéwce pocztowe] przed uplywem
terminu na jego wniesienie, wowczas termin ten nalezy uzna¢ za zachowany;

— Bieg miesigcznego terminu na rozpatrzenie srodka odwotawczego rozpoczyna si¢ z dniem
rzeczywistego otrzymania protestu, a nie wraz z data nadania jego nadania w placéwce
pocztowej;

— Nie uznaje si¢ faksu jako dokumentu, aterminy okreslone w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658, z p6zn. zm.), biegna od
chwili wplynigcia oryginalnego protestu lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Jednoczesnie nalezy zaznaczy¢, ze w sytuacji wyjatkowej takiej jak strajk Poczty Polskiej
dopuszczalne jest przestanie protestow tylko faksem, jesli Beneficjent (Wnioskodawca) ma
siedzibg w innej miejscowosci niz siedziba IP;
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— Jezeli kopia protestu zostanie przestana faksem do IP w terminie, za§ oryginat protestu
wplynie poczta po terminie, IP zwrdoci si¢ do Beneficjenta (Wnioskodawcy)
o przedstawienie dowodu potwierdzajacego nadanie oryginalnego protestu przed uptywem
14 lub 7 dni (w przypadku wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy).

4.4.8.Szczegotowe informacje o skladaniu 1itrybie rozpatrywania wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ w Zasadach dokonywania wyboru projektow PO KL,
dostepnych na stronach internetowych www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.4.9.Rezerwa finansowa na odwotania, wskazana w punkcie 1.4 niniejszej dokumentacji
uruchamiana jest wedtug nastepujacej procedury:

— Rozpatrywanie poszczegolnych protestow nie zatrzymuje biegu procesOw — sa one
rozpatrywane zgodnie z terminem wplynigcia, natomiast po ich uwzglgdnieniu wnioski sa
kierowane do ponownej oceny, o ktorej wynikach Beneficjenci (Wnioskodawcy) sa
informowani.

— Ostateczna decyzja o przyjeciu wnioskow pochodzacych z odwotania do dofinansowania
zostaje podjeta po rozpatrzeniu wszystkich zlozonych protestéw na podstawie liczby
punktéw przyznanych podczas powtdrnej oceny merytorycznej (lub oceny merytorycznej w
przypadku projektow odrzuconych na etapie oceny formalnej).

4.5. Wymagane rezultaty

4.5.1.Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu przewidywane twarde 1 migkkie rezultaty realizacji projektu.

4.5.2.Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktére osiagane sa dzigki
uczestnictwie w projekcie. W przypadku projektow realizowanych w ramach Dziatania
6.2 PO Kapitat Ludzki jako przyktadowy twardy rezultat mozna wymienié: liczbg osob,
ktéra ukonczyta szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy 1 umiejgtnosci potrzebnych do
zalozenia 1 prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej badz tez liczbe osob, ktore byly objgte
wsparciem w zakresie przyznania srodkow finansowych na rozwoj przedsigbiorczosci badz
tez wsparciem pomostowym.

4.5.3.Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiejetnosci 1innych cech, ktorych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji.
W przypadku projektéw realizowanych w ramach Dzialania 6.2 PO Kapitat Ludzki jako
przyktadowe migkkie rezultaty mozna wymieni¢: wzrost wiedzy o instrumentach
1 instytucjach wspierajacych rozwoj przedsigbiorczo$ci w regionie czy tez wzrost
swiadomos$ci w zakresie budowania postaw kreatywnych, stuzacych rozwojowi
przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia i korzysci z tego ptynacych.

4.6. Przechowywanie dokumentow

4.6.1.Beneficjent (Wnioskodawca) zostanie zobowigzany do przechowywania dokumentacji
zwiazanej z realizacja projektu do dnia okreslonego w umowie o dofinansowanie projektu
w sposOb zapewniajacy dostgpnos¢, poufnos$¢ i bezpieczenstwo oraz do informowania
Instytucji Posredniczacej o miejscu archiwizacji dokumentéw zwiazanych z realizowanym
projektem. Data graniczna przechowywania dokumentéw to 3 lata od daty zamknigcia
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki tj. do 31 grudnia 2020 r.

4.6.2.W przypadku zlecania czgSci zadan w ramach projektu wykonawcy, Beneficjent
(Wnioskodawca) zobowiazuje si¢ do zastrzezenia w umowie z wykonawca prawa wgladu
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do dokumentéw wykonawcy zwiazanych z realizowanym projektem, w tym dokumentéw
finansowych.

4.6.3.W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia
lub zaprzestania przez Beneficjenta (Wnioskodawce) dziatalnosci, Beneficjent
(Wnioskodawca) bedzie zobowiazany do pisemnego poinformowania Instytucji
Posredniczacej o miejscu archiwizacji dokumentéw zwiazanych z realizowanym
projektem.

4.6.4.W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu przechowywania dokumentow
dotyczacych projektu, Instytucja Posredniczaca powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta
(Wnioskodawce).
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V Dodatkowe informacje

5.1. Kontakt i dodatkowe informacje

5.1.1.Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Posredniczaca — Wydzial Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej, Wojewddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. Poniatowskiego 10, pokdj nr 6:

— Bartosz Kostecki, tel. 017 850 92 86, bkostecki@wup-rzeszow.pl

—  Punkt Informacyjny EFS w Wojewddzkim Urzgdzie Pracy w Rzeszowie ul. Zygmuntowska
9tel. 017 85092 70

— Oddziaty Zamiejscowe WUP:
= w Krosnie (tel. 013 436 34 26),
= w Tarnobrzegu (tel. 0 15 822 55 15),
= w Przemyslu (tel. 0 16 678 22 70).
5.1.2.Informacje udzielane s od poniedziatku do piatku w godz. 7 *°— 15 *.

5.1.3.Wojewodzki Urzad Pracy (Instytucja Posredniczaca) zorganizuje dla ubiegajacych sig
o dofinansowanie spotkanie, ktore odbedzie si¢ wdniu 22.07.2008r., w Sali
Konferencyjnej Urzgdu Marszatkowskiego w Rzeszowie, ul. Towarnickiego 3A. Poczatek
0 godz. 10:00.

5.1.4.Istnieje mozliwo$¢ zglaszania pytan dot. konkursu poczta elektroniczna na adres
wup@wup-rzeszow.pl.
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V1. Zalaczniki
Spis zalacznikow do
Zatacznik 6.1
Zatacznik 6.1.1
Zalacznik 6.2

Zalacznik 6.3

Zalacznik 6.4

Zatacznik 6.4.1
Zalacznik 6.4.2
Zalacznik 6.4.3

Zalacznik 6.4.4
Zalacznik 6.4.5
Zalacznik 6.4.6
Zalacznik 6.4.7
Zalacznik 6.4.8

Zalacznik 6.5
Zalacznik 6.6

Zalacznik 6.7

Zalacznik 6.8

dokumentacji konkursowej:
Wzér wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wraz z zatacznikiem:
Whiosek o dofinansowanie projektu. Instrukcja.

Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL.

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL.

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami:
Wz6r harmonogramu ptatnosci — zatacznik do umowy;
Oswiadczenie o kwalifikowalno$ci VAT — zalacznik do umowy;

Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego — zatacznik do umowy;

Oswiadczenie o niekorzystaniu  z pomocy pochodzacej zinnych
programéw operacyjnych odniesieniu do tych samych wydatkéw
kwalifikowanych zwiazanych z danym projektem — zatacznik do umowy;

Wz6ér wniosku o platno$¢ wraz z zalacznikami — zatacznik do umowy,

Wzoér os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych — zatacznik do umowy,

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania — zatacznik do
umowy,

Wz6r upowaznienia do przetwarzania danych osobowych — zalacznik do
umowy.

Wzor CV i deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Lista sprawdzajaca dla Beneficjentow (Wnioskodawcow) odnosnie
spelniania wymogéw formalnych konkursu.

Wzér oswiadczenia o niewprowadzaniu do wniosku zmian innych niz
ustalone w drodze negocjacji.

Wytyczne instytucji posredniczacej w sprawie udzielania pomocy na
rozwoj przedsigbiorczo$ci w ramach dziatania 6.2 PO KL wsparcie oraz
promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w wojewodztwie
podkarpackim.
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