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Ogloszenie prasowe

H KAPITAL LUDZKI m EFS -
NARODOWA STRATECIA SPOINOSCI

Wojewddzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

w Rzeszowie

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
oglasza konkurs zamkniety nr 3 /POKL/6.1.2/2008
na sktadanie wnioskoéw o dofinansowanie realizacji projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie

Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz

aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie

Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

e projekty stluzace wzmocnieniu i rozwojowi publicznych stluzb zatrudnienia w regionie m.in.
poprzez szkolenia, doradztwo, badania rynku pracy, w tym:
- upowszechnianie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w regionie, m.in. poprzez
dofinansowanie zatrudnienia doradcéw zawodowych i posrednikéw pracy
- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr publicznych stluzb zatrudnienia
dzialajacych na terenie regionu, powiazane bezposrednio z potrzebami oraz ze specyfika
realizowanych przez nie zadan
e prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz sytuacji na regionalnym i lokalnym
rynku pracy (w tym w ramach regionalnych obserwatoriow rynku pracy), m.in. w zakresie:
- przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodéw, sektoréw/branz

- przewidywanych oczekiwan pracodawcow odnosnie pozadanych kwalifikacji i uslug
szkoleniowych

- migracji zarobkowych na terenie regionu

Na realizacj¢ projektow wytonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest kwota 6.500.000,00
PLN pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz krajowych srodkow publicznych.

Whioski o dofinansowanie realizacji projektow mozna sklada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta
w terminach:

od 10 marca 2008r. do 11 kwietnia 2008r. (w godzinach pracy Urzedu tj. od 7°° do 15°°) w siedzibie

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw (sekretariat, pokdj 202), jak
réwniez w Oddzialach Zamiejscowych WUP:
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- Oddziat Zamiejscowy WUP w Kro$nie

ul. Lewakowskiego 27B

38-400 Krosno, pokdj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5

37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34

39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Decyduje data wptywu wniosku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie/Oddziatoéw Zamiejscowych
WUP. O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowaé wszystkie podmioty, ktore spetnia kryteria
okreslone w dokumentacji konkursowej, z wytaczeniem podmiotéw okreslonych w art. 211 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.).

Szczegoélowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyskac na spotkaniu, ktoére odbedzie
si¢ w dniu 12 marca 2008 r., w sali konferencyjnej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie; przy
ulicy Zygmuntowskiej 9, 35-025 Rzeszow. Poczatek spotkania godz. 10%.

Dokumentacja konkursowa jest dostepna w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat
Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spolecznej, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszow oraz na stronie
internetowej www.wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat
Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszoéw tel. 017 850 92 84,
e-mail: wup@wup-rzeszow.pl
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l. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 6.1.2 Priorytetu VI,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wsparciem objete moga zosta¢ nastgpujace typy projektow:

e projekty stuzace wzmocnieniu i rozwojowi publicznych stuzb zatrudnienia w regionie m.in.
poprzez szkolenia, doradztwo, badania rynku pracy, w tym:

- upowszechnianie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w regionie, m.in. poprzez

dofinansowanie zatrudnienia doradcéw zawodowych i posrednikow pracy *

- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr publicznych shuzb zatrudnienia
dziatajacych na terenie regionu, powiazane bezposrednio z potrzebami oraz ze specyfika
realizowanych przez nie zadan

e prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i1 analiz sytuacji na regionalnym
i lokalnym rynku pracy (w tym w ramach regionalnych obserwatoridow rynku pracy), m.in.
w zakresie:

- przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodow, sektorow/branz

- przewidywanych oczekiwan pracodawcéw odnosnie pozadanych kwalifikacji 1 ustug
szkoleniowych

- migracji zarobkowych na terenie regionu

* mozliwe jest dofinansowanie w ramach projektu stanowisk posrednikow pracy i doradcoéw
zawodowych zatrudnionych w okresie do 6 miesigcy przed rozpoczgciem realizacji projektu pod
warunkiem, ze Beneficjent wykaze jednoznacznie zwiazek powyzszego zatrudnienia z realizowanym
projektem (jednakze koszt zatrudnienia tych os6b w okresie przed rozpoczeciem realizacji
projektu nie jest kosztem kwalifikowalnym).

Il. Informacje ogéine

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 Projekty, na ktdére oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sa w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie
6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie.

2.1.2 Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki peini
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspoélna 2/4, 00-926 Warszawa.

2.1.3 Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapital Ludzki.
Funkcje Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VI w wojewddztwie podkarpackim peini
Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

2.1.4 Instytucja Ogtaszajaca Konkurs jest Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

2.1.5 Projekty dofinansowywane sa ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w ramach wspotfinansowania z krajowych srodkow publicznych.
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2.2. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogotem: 6.500.000,00 PLN
e w tym wsparcie finansowe EFS: 5.525.000,00 PLN
e w tym wsparcie finansowe krajowe: 975.000,00 PLN

(z budzetu JST i F.P)
Srodki do wydatkowania w 2008r-.: 3.216.173,00 PLN

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki.
Srodki dotacji rozwojowej sa przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy, specjalnie
utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Platnosci
wramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku.
W uzasadnionych przypadkach, po uprzednim uzgodnieniu z Instytucja Posredniczaca,
mozliwe bedzie pokrywanie wydatkow z innych rachunkow.

2.3.2 Pierwsza transza S$rodkéw na realizacj¢ projektéw jest wyplacana w wysokosci
i terminie okreslonym w harmonogramie platnosci. W uzasadnionych przypadkach wysokos¢
pierwszej transzy moze wynosi¢ do 100% wartosci dotacji rozwojowej na dany projekt.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Instytucja Posredniczaca.

2.3.3 Wyplata pierwszej transzy dokonywana jest na podstawie umowy o dofinansowanie
projektu (do jej przekazania nie jest wymagane zlozenie przez Beneficjenta wniosku
o ptatnosc).

2.3.4 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
o ptatno$¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych transz srodkéw w ramach
dotacji rozwojowej tj. wykazanie przez Beneficjenta wydatkow kwalifikowalnych co
najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatnos¢ i ich zatwierdzenie przez Instytucje
Posredniczaca.

2.3.5 Szczegbélowe informacje na temat sposobu finansowania projektéw, przekazywania
srodkow finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw okresla rozdzial IV Zasady
finansowania PO Kapitat Ludzki dokumentu System Realizacji PO Kapital Ludzki,
dostgpnego na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl

2.4. Procedura skiadania wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektu

2.4.1 Konkurs ma charakter zamknigty.
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2.4.2 Naboér wnioskbw o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony
od dnia 10 marca 2008r. do 11 kwietnia 2008r. w godzinach pracy urzedu tj. od godz. 73

do 15 Wnioski ztozone po uplywie terminu zamknigcia naboru nie beda rozpatrywane.

2.4.3 Wnioski o dofinansowanie realizacji projektow beda przyjmowane w siedzibie
Instytucji Posredniczacej t;.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow, pok. 202 (sekretariat),

jak réwniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Krosnie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskéw
nadsytanych poczta lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wptywu wniosku do sekretariatu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub jednego
z Oddziatéw Zamiejscowych WUP.

2.4.4 Wnioskodawca sktada wniosek opatrzony pieczgciami (w tym réwniez pieczgcia
Beneficjenta), podpisany przez osobe do tego upowazniona, w 2 egzemplarzach
papierowych oraz jego wersje¢ elektroniczng (pliki o rozszerzeniu .xml na dyskietce lub
plycie CD/DVD z opisem zawierajacym tytul projektu, nazwe beneficjenta oraz numer
konkursu). Wniosek nalezy ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie
Z ponizszym wzorem:

Nazwa i adres Beneficjenta (Projektodawcy)

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie/ Oddziat Zamiejscowy WUP w ........
[wpisac¢ adres WUP lub Oddziatu Zamiejscowego]
Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu [wpisac tytut projektu].
Konkurs numer 3/POKL/6.1.2/2008 w ramach Podziatania 6.1.2

,Wsparcie powiatowych i wojewodzkich urzeddéw pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie”
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2.5. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.5.1 Instytucja Posredniczaca dokona oceny formalnej wniosku majacej na celu sprawdzenie
czy dany wniosek spelnia ogdlne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria dostgpu.
Whiosek, ktory nie spetni ktoregokolwiek z kryteriow okreslonych w rozdziale IV niniejszej
dokumentacji zostanie odrzucony.

2.5.2 Komisja Oceny Projektow powotana przez Instytucje Posredniczaca dokona oceny
merytorycznej wnioskow, ktore zostana pozytywnie ocenione w trakcie oceny formalne;.
Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogoélne kryteria merytoryczne
1 horyzontalne oraz szczegdlowe kryteria strategiczne. Aby wniosek moégt otrzymaé
dofinansowanie musi spelni¢ wszystkie ogolne kryteria horyzontalne.

2.5.3 Negatywny wynik weryfikacji czgéci A, Karty oceny merytorycznej w ktérymkolwiek
z punktow 2-5 powoduje automatyczne zakonczenie procedury oceny wniosku i jego
odrzucenie. Natomiast wskazanie (w punkcie 1), iz projekt posiada uchybienia, ktére nie
zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej powoduje przekazanie wniosku do
ponownej oceny formalne;.

2.5.4. Za stopien w jakim wniosek spetnia ogoélne kryteria merytoryczne oraz szczegdlowe
kryteria strategiczne w trakcie oceny merytorycznej przyznawane beda oceny punktowe
zgodnie z metodologia stosowania kryteriow wyboru projektow okreslona w rozdziale IV.
Maksymalna liczba punktéow za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wynosi
100.

2.5.5 Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskéw w trakcie oceny
merytorycznej Instytucja Posredniczaca przygotuje liste rankingowa projektow, na ktorej
umieszczone zostang projekty w kolejnosci wynikajacej z otrzymanej liczby punktow.
O wyborze projektu do realizacji decyduje pozycja (liczba punktow) jaka dany projekt
uzyska na liscie rankingowej. Nie jest mozliwy wybor do realizacji projektu, ktory uzyskat
mniej, niz 60 punktow ogdétem lub mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania
w kazdym punkcie oceny, zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

2.5.6 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca zastrzega
sobie mozliwo$¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi sig
o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia niezbednych zmian do projektu.
Informacje w tej sprawie Beneficjent (projektodawca) otrzymuje w terminie 45 dni roboczych
od daty zamknigcia konkursu. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania pisma informujacego o mozliwosci podjecia negocjacji i musza zostaé
zakonczone w ciagu kolejnych 15 dni roboczych.

2.5.7 Podstawa zobowiazania beneficjenta (projektodawcy) do realizacji projektu jest umowa
o dofinansowanie realizacji projektu, ktérej zatacznikiem jest wniosek zlozony do konkursu
1 wybrany do realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjgtych
przez Instytucj¢ Posredniczaca).

2.6. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.6.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1658 z pdzn. zm.)

2.6.2 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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2.6.3 Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej
CCI 2007 PL 051 PO 001 z dnia 28 wrzesnia 2007r.

2.6.4 Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 18 wrzesnia 2007 .

2.6.5 System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucje
Zarzadzajaca PO KL w dniu 10 wrze$nia 2007 r.

2.6.6. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie
procedury odwotawczej dla wszystkich programéw operacyjnych.

W zwiazku ze zmianami dokumentow przygotowywanymi przez Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego, w przypadku rozbieznosci pomiedzy zapisami w Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzkich a Zasadami finansowania PO KL 2007
— 2013 zawartymi w dokumencie System Realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007 — 2013 obowiazujace sa zapisy w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego 7 dnia
20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzkich a Zasadami finansowania PO KL 2007 — 2013.

WUP Rzeszow zastrzega, iz w przypadku zmiany dokumentéw programowych,
odpowiednie zmiany w dokumentacji konkursowej zostana wprowadzone, a informacja
o nich zostanie zamieszczona na stronie internetowej WUP Rzeszow.

lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ si¢ moga powiatowe urz¢dy pracy 1 wojewodzki
urzad pracy, ktore jednoczesnie speiniaja szczegdlowe kryteria dostgpu i ogoélne kryteria
merytoryczne (okreslone w punktach 4.2 1 4.4 niniejszej dokumentacji).

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania
si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych) tj. podmioty, ktére w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢ wykorzystania srodkéw
publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem wilasciwych
procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddziatania 6.1.2 musza by¢ skierowane bezposrednio
do nastgpujacych grup odbiorcow zamieszkatych na terenie wojewddztwa podkarpackiego:
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- powiatowe 1 wojewodzkie urzedy pracy,

- pracownicy powiatowych i wojewodzkich urzeddéw pracy,

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Whnioskujacy o dofinansowanie okresla datg rozpoczgcia i zakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

3.3.2 Realizacja projektu powinna miesci¢ si¢ w okresie od 1 stycznia 2008 r. do 31 grudnia
2009 r.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50.000,00 PLN. Nie okreslono maksymalnej
warto$ci projektu, jednak jest ona wyznaczona przez warto$¢ alokacji przeznaczonej na
realizacj¢ niniejszego konkursu (6.500.000,00 PLN).

3.4.2 Wniesienie wkladu wlasnego Beneficjenta (projektodawcy) do realizacji projektu jest
wymagane w wysokosci 15% wartosci projektu, przy czym Beneficjent(Projektodawca)
moze zabezpieczy¢ wkiad wilasny z budzetu JST 1 FP. Wkiad wlasny moze by¢
zabezpieczony rowniez wyltacznie z FP lub tez wylacznie z budzetu JST.

3.4.3 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwigzane zjego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow w ramach PO KL okreslonych w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego zdnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3.4.4 Szczegdtowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz w Zasadach finansowania
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki dostgpnych na stronie internetowej: www.efs.gov.pl
oraz Www.wup-rzeszow.pl.

3.4.5 W przypadku konkursu 3/POKL/6.1.2/2008 zabezpieczenie prawidtowej realizacji
umowy o dofinansowanie projektu nie jest wymagane.

3.5. Wymagane rezultaty

3.5.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu przewidywane twarde imigkkie rezultaty realizacji
projektu.

3.5.2 Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktore osiagane sa dzigki
uczestnictwie w projekcie, takie jak: zdobycie kwalifikacji, ukonczenie szkolenia.
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W przypadku projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.2 PO KL jako
przyktadowy twardy rezultat mozna wymieni¢ liczbg¢ pracownikdéw publicznych stuzb
zatrudnienia, ktore ukonczyly udzial w poszczegdlnych formach wsparcia, liczbe
nowopowstalych stanowisk pracy w tych stuzbach.

3.5.3 Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiejetnosci iinnych cech, ktorych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji. Mozna do nich
zaliczy¢: poprawe umiejetnosci komunikacyjnych, rozwdj umiejetnosci zarzadzania czasem,
wzrost pewnosci siebie. W przypadku projektow realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.2
PO KL jako przyktadowe migkkie rezultaty mozna wymieni¢: podniesienie umieje¢tnosci
organizacyjnych  pracownikow  publicznych stuzb  zatrudnienia, upowszechnienie
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz innych ustug posrednictwa pracy.

3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa

3.6.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektow sktadanych
wramach PO KL nie ma ograniczen co do typow podmiotéw, z ktdorymi mozna
wspotpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu
odpowiedzialny jest Beneficjent (projektodawca), ktorego podstawowe funkcje, takie jak np.
zarzadzanie projektem, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

Na etapie sktadania wniosku, Beneficjenta (projektodawce) i jego partneréw powinno wiazaé
porozumienie (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), jednoznacznie okreslajacego
reguly partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznacznie wskazujaca wiodaca role jednego
podmiotu, reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za calo$¢ projektu 1 jego
rozliczanie wobec IP.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu, lider musi
przedstawi¢ podpisana przez wszystkich czlonkow partnerstwa umoweg partnerska,
szczegOlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu. Umowa musi zawierac:

- cel partnerstwa,

- obowiazki partnera wiodacego (lidera projektu — beneficjenta),

- zadania i obowiazki partneréw w zwiazku z realizacja projektu,

- plan finansowy w podziale na partnerdw oraz zasady zarzadzania finansowego,
- zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- sposob monitorowania i kontroli projektu.

List intencyjny ani umowa partnerska nie sg zalacznikami do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Umowa partnerska jest natomiast jednym z zalacznikéw do umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

Projekt moze réwniez przewidywaé realizacje czgsci projektu przez podmiot wyloniony
w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych, zwany wowczas Wykonawcea. Zasada
rozliczen pomigdzy Beneficjentem (projektodawca) a zleceniobiorca (Wykonawca) jest wtedy
faktura (rachunek) na realizacj¢ ustugi/zamoéwienia. W przypadku gdy Beneficjent
(projektodawca) zaklada zlecanie pewnych ustug w ramach projektu musi zawrzec
odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. W przeciwnym
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wypadku wydatki poniesione na realizacje zleconych uslug przez Wykonawcg moga zostaé
uznane za nickwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

3.7. Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspoipracy
ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Podziatania 6.1.2 w roku 2008 nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektéw innowacyjnych 1 wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.2 Instytucja Posredniczaca nie
przewiduje mozliwosci realizacji komponentu wspétpracy ponadnarodowej w rozumieniu
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnosnie przygotowania wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu

3.8.1 Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu powinien zosta¢ przygotowany na
formularzu ktoérego wzor stanowi zalacznik nr 5.1 do niniejszej dokumentacji. Formularz
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu uwzgledniajacy zmiany okreslone w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzkich dostgpny jest do wgladu w formacie .rtf na
stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.8.2 Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych. Dostep do tej aplikacji mozna uzyskac za posrednictwem stron internetowych
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl w wersji uwzgledniajacej zmiany okreslone
W Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzkich od 10 marca 2008r.

3.8.3 Wniosek nalezy ztozy¢ w tozsamej wersji papierowej (2 egzemplarze) i elektronicznej
w formacie pliku .xml. O tozsamos$ci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje
jednobrzmiaca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator
Whnioskow Aplikacyjnych w formacie .xml nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany
w innych aplikacjach (MsWord, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiang sumy
kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego weryfikacje¢ formalna.

3.8.4 Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.8.1 — 3.8.3 bedzie skutkowaé
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

3.9. Wymagania zwiazane z realizacjq projektu

3.9.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie w przypadku wylonienia jego projektu do
dofinansowania podpisuje z Instytucja Posredniczaca umowg o dofinansowanie projektu,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 5.4 do niniejszej dokumentacji.
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3.9.2 Podpisujac umowe¢ o dofinansowanie projektu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
zobowiazuje si¢ realizowac projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie System
Realizacji PO KL dostgpnym na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz
WWW.Wup-rzeszow.pl.

3.10 Wymagane zataczniki do wniosku

3.10.1 Zalaczniki wymagane na etapie zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu:
— dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa Beneficjenta.

Instytucja Posredniczaca wymaga nastepujacych dokumentéw okreslajacych sytuacje
finansowa Beneficjenta (za ostatni zamknigty rok obrotowy) dla jednostek sektora
finans6w publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni zamknigty
rok obrotowy

lub

b) uchwata budzetowa za ostatni zamknigty rok obrotowy (bez zatacznikow finansowych
do uchwaty)

Ztozone dokumenty finansowe (potwierdzone za zgodno$¢ zoryginalem kopie
dokumentéw) powinny by¢ opatrzone kontrasygnata ksiggowego (wraz z pieczecia)
1 dotaczone do kazdego papierowego egzemplarza wniosku.

Kompletno$¢ zatacznikow podlega weryfikacji na etapie oceny formalne;.

Kazdy dodatkowo ztozony zalacznik (nie wymagany w Dokumentacji Konkursowej) nie
bedzie podlegat ocenie.

3.10.2 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca
begdzie wymaga¢ w terminie 14 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez
Beneficjenta informacji o mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia nastgpujacych dokumentow:

— Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie
Beneficjenta (projektodawcy) (dokument wymagany, gdy wniosek jest
podpisywany przez osobg/y nie posiadajace statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy zinnych dokumentéw wynika, ze
uprawnionymi do podpisania wniosku sa co najmniej dwie osoby). np Uchwata
Zarzadu Powiatu, ktora powinna zosta¢ podjgta przed dniem zlozenia wniosku
do WUP.

— Uchwala wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego Iub inny
wlasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie
z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektoéw wspotfinansowanych z EFS (np.
Uchwata Zarzadu Powiatu, ktora powinna zosta¢ podjeta przed dniem zlozenia
wniosku do WUP.

— CV personelu zarzadzajacego projektem (maksymalnie trzech oso6b) wraz
z pisemna deklaracja uczestnictwa w projekcie (wzor CV 1wzdér deklaracji
uczestnictwa w projekcie stanowi zatacznik nr 5.6 niniejszej dokumentacji).
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— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy/porozumienia pomig¢dzy
Partnerami, w przypadku, gdy wrealizacj¢ projektu oprocz Beneficjenta
(projektodawcy) zaangazowani sa Partnerzy.

— Os$wiadczenie Beneficjenta (projektodawcy) o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku Beneficjenta, ktéry nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania
VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od
towaroOw 1ustug (wzor o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 5.4.2 niniejszej
Dokumentacji).

— Os$wiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowalnych
zwiazanych z danym projektem.

— Harmonogram platno$ci (wzor stanowi zalacznik 5.4.1 do niniejszej
Dokumentacji).

Beneficjent (projektodawca), w przypadku, gdy realizuje projekt w partnerstwie,
zobowiazany jest do zlozenia rowniez zalacznikow wymaganych od Partnera w zalezno$ci od
jego statusu. Zalaczy¢ nalezy oryginaly nizej wymienionych dokumentéw lub ich kopie
poswiadczone przez Partnera za zgodno$¢ z oryginalem i parafowane przez Beneficjenta
(projektodawce) lub osoby uprawnione do ich reprezentowania:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawna dzialalnosci Partnera — nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego
Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej), z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace, przed dniem zlozenia
wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego forme i charakter
prowadzonej dziatalno§ci wraz zdanymi o0s6b upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera.

— Os$wiadczenie Partnera o kwalifikowalno$ci VAT w przypadku, kiedy nie ma on
mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego
w Polsce prawa w zakresie podatku od towardéw iushug (wzdér o$wiadczenia
stanowi zalacznik nr 5.4.2 niniejszej Dokumentacji).

Za date zlozenia wymaganych zalacznikéw przyjmuje si¢ date wplywu do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Rzeszowie.

Niezlozenie zadanych zalacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

Brak zgodnosci tresci zalacznikow z zapisami we wniosku skutkuje niezawarciem
umowy o dofinansowanie projektu.

Zasady przygotowania wniosku i zatacznikow:

— Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem dokonywane jest przez osobg podejmujaca
decyzje w imieniu instytucji, przez opatrzenie dokumentu klauzula Za zgodnosé
z oryginalem, wraz z data podpisem 1 pieczgcig imienna.

Potwierdza¢ za zgodno$¢ mozna caty dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Za zgodnosé z oryginatem od strony ...
do strony ...)
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Mozna rowniez potwierdza¢ kazda stron¢ dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczeci osoba upowazniona do podpisywania dokumentow powinna
sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢ funkcj¢/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan
Kowalski, Prezes Zarzadu).

— W przypadku opracowywania dokumentéw finansowych nie nalezy modyfikowa¢ wzoru
zawartego w zalaczniku do ustawy o rachunkowosci (np. usuwac pustych wierszy).

IV. Kryteria wyboru projektéw

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie
prowadzona w oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow 1 metodologi¢ ich
zastosowania.

4.1 Ogdlne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek speiniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej. Dotycza one zagadnien zwigzanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz
wypetnieniem wniosku zgodnie z ogolnie przyjetymi dla PO KL zasadami. Stosowane bgda
nast¢pujace kryteria formalne:

- wniosek ztozono we wlasciwej instytucji;

- wniosek ztozono w okreslonym terminie (w przypadku konkursow, dla ktérych
okreslono ostateczna datg wptywu);

- wniosek wypetniono w jezyku polskim,;
- wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu;

- wniosek jest kompletny (wydruk zawiera wszystkie strony, jest opatrzony pieczgcia
wnioskodawcy 1 podpisany przez upowaznione osoby);

- suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich
stronach wniosku;

- wypekiono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagany zatacznik lub
zalaczniki;

- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogloszenie
o konkursie);

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych);

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma postac¢ ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie
spetnia”.

Wnhioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteridéw sa odrzucane na etapie oceny formalne;,
bez mozliwos$ci ich uzupetnienia.
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4.2 Szczegotowe kryteria dostepu

4.2.1 Szczegbdtowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow
i podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty, ktére nie speiniaja
kryteriow dostgpu sa odrzucane. W ramach konkursu stosowane beda nastgpujace
szczegotowe kryteria dostgpu:

1. Kryterium grupy docelowej: we wszystkich typach projektow kierowanych do
0s0b - wsparcie kierowane bedzie do osob zamieszkalych na terenie
wojewodztwa podkarpackiego

2. Kryterium dotyczace lokalizacji biura projektu: lokalizacja biura projektu
(z mozliwoscia udostgpniania dokumentow zwiazanych z realizacja projektu) na
terenie wojewodztwa podkarpackiego

4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegdtowych kryteriow dostgpu ma postac ,,0-1” tzn.
»spetnia nie spelnia”. Wnioski nie spelniajace jednego lub wigcej kryteriow sg odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez mozliwosci ich uzupelnienia.

4.3 Ogdlne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskow zlozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
o nastegpujace kryteria horyzontalne:

— zgodno$¢ z wilasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
rownych szans 1 koncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym

— zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym;

— zgodno$¢ ze Szczegdélowym Opisem Priorytetéw PO KL obowiazujacym w dniu
ogloszenia konkursu

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteriow horyzontalnych ma postac ,,0-1” tzn.
»spelnia — nie spelnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na
pierwszym etapie oceny merytoryczne;j.

4.4 Ogdlne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogoblne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci
beneficjenta (projektodawcy) do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogolne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj.
odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu. Stosowane beda
nastgpujace ogdlne kryteria merytoryczne:

— jakoSci projektu:
» uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegdtowych

okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposob wyboru 1 zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup
docelowych;

= warto$¢ dodana projektu;
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= adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji
1 potrzeb grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
* racjonalno$¢ harmonogramu dziatan
— Beneficjenta (Projektodawcy):

=  wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjal kadrowy i finansowy);

= sposob zarzadzania projektem (czytelnos¢ zasad realizacji);
— finansowania projektu:
* niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
= efektywnos$¢ wydatkéw projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalno$¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktow do uzyskania wynosi 100. Spelnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym
zakresie oznacza uzyskanie 60 punktow.

4.5 Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegbdlowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typdéw projektow, co
w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia przyznawana begdzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja
wymagane minimum punktowe za spelnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych).
Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.

W przypadku konkursow oglaszanych w ramach Poddziatania 6.1.2. PO KL w Planie

Dzialania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VI. nie zostaty okreslone szczegdtowe kryteria
strategiczne.

4.6 Procedura odwofawcza

4.6.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, ktorego projekt nie zostal wyloniony do
dofinansowania, w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie
moze ztozy¢ pisemny protest. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego odrzuceniem,
0 czym niezwlocznie informuje si¢ wnioskodawceg. Protest moze dotyczy¢ zaré6wno oceny
formalnej, jak i merytorycznej. Procedury zwiazane ze sktadaniem protestu zostaty okreslone
z Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL 2007 — 2013, stanowiacego
czg$¢ Systemu Realizacji PO KL (wersja z 10 wrzesnia 2007r.). O przyczynach odrzucenia
wniosku, a takze mozliwo$ci ztozenia protestu Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
informuje Beneficjenta (Projektodawcg):
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— w przypadku odrzucenia wniosku pod wzgledem formalnym - w ciagu 5 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku pod wzglgdem formalnym,

— w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej - w ciagu 45 dni
roboczych od daty zamknigcia konkursu.

Beneficjent (Projektodawca) ma réwniez mozliwos¢ ztozenia protestu w przypadku
otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do
dofinansowania z powodu braku $srodkow finansowych. Informacja taka jest wysytana do
Beneficjenta (Projektodawcy) w ciagu 45 dnia roboczych od daty zamknigcia konkursu.

4.6.2 Szczegélowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania protestu znajduja sie
w rozdziale I Zasady dokonywania wyboru projektow dokumentu System Realizacji PO
Kapital  Ludzki  dostgpnego  na  stronie  internetowej  www.efs.gov.pl  oraz
WWW.Wup-rzeszow.pl.

4.6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze skierowa¢ wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Wniesienie wniosku do
innej instytucji lub zlozenie go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia.

4.6.4 Szczegdlowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ w rozdziale 1 Zasady dokonywania wyboru projektow
dokumentu System Realizacji PO Kapital Ludzki dostgpnego na stronie internetowe]
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.7 Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Posredniczaca — Wydziat Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej, Wojewodzki Urzad
Pracy w Rzeszowie, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszow

1. Anna Baran — pok. 4, tel. 017 850 92 84,
e-mail: abaran@wup-rzeszow.pl

2. Antonina Bialorucka - pok. 4, tel. 017 850 92 84,
e-mail: abialorucka@wup-rzeszow.pl

Informacje udzielane s od poniedziatku do piatku w godz. 7°°— 15 .

4.7.2 Instytucja Posredniczaca zorganizuje dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie spotkanie,
ktore odbedzie si¢ w dniu 12 marca 2008 r. w sali konferencyjnej Wojewédzkiego Urzedu
Pracy w Rzeszowie; przy ulicy Zygmuntowskiej 9, 35-025 Rzeszow. Poczatek spotkania godz. 10%.

19
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 3/POKL/6.1.2/2008



http://www.efs.gov.pl/
http://www.efs.gov.pl/
mailto:abaran@wup-rzeszow.pl
mailto:abialorucka@wup-rzeszow.pl

V. Zataczniki

Spis zalacznikoéw do dokumentacji konkursowe;:
Zatacznik 5.1. — Wzdr wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Zatacznik 5.2. - Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.3. - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.4. - Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami:
Zatacznik 5.4.1. - Wzor harmonogramu platnos$ci — zatacznik do umowy
Zalacznik 5.4.2. - O$wiadczenie o kwalifikowalnos$ci VAT-zatacznik do umowy

Zakacznik 5.4.3. - Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego- zatacznik do umowy

Zakacznik 5.4.4. - Oswiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowanych zwiazanych z danym

projektem — zalacznik do umowy

Zatacznik 5.4.5. - Wz6r wniosku o ptatnosc.

Zakacznik 5.5. — Instrukcja wypelniania wniosku o ptatnos¢.

Zatacznik 5.6. - CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie.
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Zatagcznik nr 5.1. Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Europejski Fundusz Spoteczny

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu
PROGRAM OPERACYIJINY KAPITAL LUDZKI

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nhazwa Priorytetu: [wybor z listy]

1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybdr z listy]

1.3 Numer i nhazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewodztwo: [wybor z listy]

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybor z listy - cata Polska, wojewdédztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt ponadnarodowy: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]
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II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon:

Fax:

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]

2.7 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst — jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdw)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktory/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogdlny oraz cele szczegétowe projektu.

- Uzasadnij zgodnos¢ celdéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]

- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktdre zostang objete wsparciem

22
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 3/POKL/6.1.2/2008




- Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktéra obejmiesz wsparciem

- Opisz sposob rekrutacji uczestnikow

3.2.1 Przewidywana liczba osdb/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status

Status uczestnika

Liczba oséb

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczgce lub ksztatcace sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i srednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

| Ogotem

w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

Przedsiebiorstwa objete wsparciem

Liczba

Mikroprzedsiebiorstwa

Mate i $rednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa
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3.3 Dziatania [tekst]

- Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazana w budzecie i harmonogramie

3.4 Rezultaty [tekst]
- Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
- Opisz w jaki sposdb rezultaty bedq monitorowane, badane

- Opisz w jaki sposob rezultaty przyczynia sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjal projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]
- Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektow
- Opisz w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany
- Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)

- Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy

- Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku 2007 | 2008 2014 | 2015 | Ogdtem
\
4.1 Koszty ogdtem (4.1.1 + 4.1.2)
X
4.1.1 Koszty bezposrednie
X XVi
Zadanie 1: ... [tekst]
XX XXi
w tym koszty personelu
X X X XX XX XX
Zadanie 2: ... [tekst]
X X XX| XX XX XXXV
w tym koszty personelu
XX XXX XX xl
... [kolejne Zadania - tekst]
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xl xIvi
4.1.2 Koszty posrednie

jako % kosztoéw bezposrednich (4.1.2/4.1.1) % % % % %

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogotem (4.1.3/4.1) % % % % %

Ix
4.2 Przychéd projektu
| | | IxV Ixi
4.3 Wkiad wilasny
| | Ix IxX Ixx
4.3.1 w tym wkitad niepieniezny
Ix Ix Ixx| Ix Ix IXXX
4.3.2 w tym wkiad prywatny
4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 + Ix Ixx Ixx 1> IxxX Ixxxv

4.3)]

4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten
jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box ‘'zawierajgcymi’ - ‘niezawierajgcymi’ oraz
‘kwalifikowalny’ - ‘niekwalifikowalny’]

4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie] z

V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym
niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja ktorg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktéorym mowa w art. 211 Ustawy
o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspolnotowego i krajowego,
w szczegolnosci dotyczacymi zamodwien publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluaciji i oceny.
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Data wypetnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Piecze¢ i podpis osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do

beneficjenta.

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy
o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............
o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
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Szczegotowy budzet projektu

5 z
~ N
E o) 20... 20... 20... 20...
o (]
£ N & g
(5 o 3 3
L Kategoria & S| ; Ne) v S 2 ‘0 v < 2 N} © 2 Ne) © 2
-p- g 2 3 j.m. N7 e = ﬁ N1 e = E N1 e E o g E RAZEM
= o (7] g Q o Q g (3] L) ) o o 9 o
& g — (8] c S - (8 c 2! — (8 a‘!) — (8] 21
Bl 5 g T
(O] g | |
KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt| 0,00zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
1 |... [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
2 |.. [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
3 |... [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
4 | .. [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
27
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KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00zt 0,00 zi
Koszty posrednie jako %  kosztéw
bezposrednich

% % % % %
Koszty posrednie rozliczane ryczattem
(T/N)
Cross-financing w Kosztach ogoiem 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
(4.1.3) % % % % %
Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00zt| 0,00 z
Wydatki objete pomoca publicznag 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt 0,00z
Wkiad prywatny 0,00 zt 0,00 z 0,00 zt 0,00zt| 0,00 z

L.p. | Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)
0 |Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztéw posrednich w projekcie:
Uzasadnienie:
Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.
28
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesiac (pierwsze 12 miesiecy realizacji)

tacznie
liczba

uczestnikow

Zadanie 1:

Etap I -

Etap IT -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow 0
Zadanie 2:
Etap I -
Etap II -
Zaangazowany personel
29
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Liczba uczestnikow

Zadanie 3:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow
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Zalacznik nr 5.2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji

projektu konkursowego PO KL
EFs

Europejski Fundusz Spofeczny

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

w

Wojewaodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
PO KL

L S 1L O

NUMER KONKURSU: ..o e e e a s a e

NUMER WNIOSKU: ...t b e s a s e s bbb

DATA WPLYWU: ... e e e e e s r e e s

LI 10 2 o 30 1 1 1

NAZWA WNIOSKODAW Y ...t ssss s sas s s sa s a e s s a e e s b s aE s b e s b e b e n s

[0 N 0

Karta oceny formalnej jest wypelniana przez pracownika instytucji przyjmujqcej wniosek. Osoba dokonujqca
weryfikacji formalnej podpisuje deklaracje poufnosci.
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie:

Nazwisko:

Instytucja organizujgca konkurs:
Oceniany wniosek:

Niniejszym oswiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy komisji konkursowej w ramach Dzialania ...., Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj¢ w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym sig¢ o
dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z
oceny tego projektu,

przed uplywem trzech lat od daty rozpoczgcia posiedzenia komisji nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bylem/tam cztonkiem wtadz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o dofinansowanie. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznos$ci zobowiazujg si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z
oceny tego projektu,

nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o
tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

zobowiazuj¢ sig, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana wiedza,
zobowiazuje si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie
lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow
niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim. Zobowiazuj¢ sig¢ roOwniez nie zatrzymywaé kopii jakichkolwiek pisemnych
informacji.

(migjscowosc) dnia ....... e - 2008r.
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A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi

1 | Czy wniosek zostat ztozony we wiasciwej instytucji?

5 Czy wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie (w przypadku konkurséw,
dla ktérych okreslono ostateczng date wptywu)?
Czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim?
Czy wniosek zostat sporzadzony na obowigzujacym formularzu?
Czy wniosek jest kompletny (tji. wydruk zawiera wszystkie strony, zostat

5 |opatrzony pieczeciami wnioskodawcy oraz podpisany przez upowaznione
osoby)?

5 Czy suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na
wszystkich stronach wniosku?

7 Czy wypetniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane
zatgczniki?

: Czy wniosek stanowi odpowiedZz na konkurs (tj. wptynat w odpowiedzi na
ogtoszenie o konkursie)?
Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie

9 |(na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych)?

@ Czy konkursowy nabor wnioskéw odnoszacych sie do danego typu projektu
przewidziano w odpowiednim Planie dziatania?

B KRYTERIA DOSTEPU (okreslone w Planie dziafania) TAK | NIE |NIE DOTYCZY Uwagi

1 | Czy wnioskodawca jest uprawniony do ubiegania sie o dofinansowanie?

2 | Czy wniosek skierowano do wtasciwych grup docelowych?

3 | Czy projekt spetnia kryterium partnerstwa?
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Czy projekt spetnia kryterium obszaru realizacji?
Czy projekt spetnia kryterium wysokosci wkfadu wiasnego?
6 Czy projekt spetnia inne (podac, jakie) kryteria dostepu?
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU TAK | NIE
Czy wniosek spetnia wszystkie ogolne kryteria formalne oraz dostepu i
moze zosta¢ przekazany do oceny merytorycznej?
Wypetnione przez: Zaakceptowane przez:
Imie i nazwisko: Imie i nazwisko:
Tel. Tel.
Mail: Mail:
Wydziat: Funkcja:
Departament: Nazwa Instytuciji:
Nazwa Instytucji: Podpis:
Podpis:
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Zatacznik nr 5.3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu konkursowego PO KL

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI (“

KAPITAL LUDZKI

Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

** o
* *
- X ok
A
=

Europejski Fundusz Spofeczny

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego PO KL

INSTYTUCUA: ... s a e ae s

NUMER KONKURSU: ...t s sss s s ssnssnes

NUMER WNIOSKU: ...t ssssssnesas

TYTUL PROJEKTU: ..ot sae s s s

NAZWA WNIOSKODAWCY : ......ooiiirimiaimninsss s ssss s s sassssssssss s ssssssssses

OCENIAJACY . . b a e a e R
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie:
Nazwisko:
Instytucja organizujgca konkurs:

Oceniany wniosek:

Niniejszym o$wiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy komisji konkursowej w ramach Dziatania ...., Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zast¢gpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej
ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznos$ci zobowiazuj¢ si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczgcia posiedzenia komisji nie pozostawalem/fam w stosunku pracy lub zlecenia
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bylem/tam cztonkiem wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o
dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwtocznego poinformowania o tym
fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuj¢
si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,
zobowiazujg sig, ze bed¢ wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,
zobowiazuje sig¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze
informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.
Zobowiazuj¢ si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych informacji.

(miejscowosc)
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Kryteria wyboru projektéw (zgodnie ze Szczegdtowym opisem Priorytetow PO KL i Planem dziatania) —

nalezy wpisa¢ stosownie dla danego Dziatania i Poddziatania/typu projektu (wypetnia IOK)
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1) KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostaty dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej? (kazdorazowo
zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

[J TAK — przekaza¢ wniosek do ponownej oceny formalnej

O] NIE

2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych i innym wtasciwym prawodawstwem krajowym?

] TAK

] NIE — odrzuci¢ wniosek

b) zasadami dotyczgcymi pomocy publicznej?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

c) wiasciwymi politykami i zasadami wspodlnotowymi (w tym: politykg réwnych szans i koncepcjq
zréownowazonego rozwoju)?

O TAK

] NIE — odrzuci¢ wniosek
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3. Czy koszty w ramach cross-financingu nie przekraczajg poziomu dopuszczalnego dla danego Dziatania?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

4. Czy poziom kosztéw posrednich jest uzasadniony?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

5. Czy projekt jest zgodny z zapisami Szczegdfowego opisu priorytetéw PO KL?

O TAK

] NIE — odrzuci¢ wniosek

OCENA SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH
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Maksymalna

Przyznana
Numer pytania z wniosku o liczba
PYTANIE liczba Uwagi/Komentarze
dofinansowanie projektu punktow
punktow
(100)
UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI
3.1 PROJEKTU 20
Wskazanie kwestii problemowych, ktére zostang
a . - o
rozwigzane (ztagodzone) dzieki realizacji projektu
b Wskazanie celu gtéwnego i celow szczegotowych
Minimum: 12 pkt projektu
Wskazanie zgodnosci celow z PO KL, Planem
c |dziatania oraz innymi wiadciwymi dokumentami
strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU (nie dotyczy 15
3.2 projektow o charakterze  badawczym i
informacyjnym) (0%)
Opis grupy docelowej (tj. 0osob i/lub instytucji, ktore
Minimum: 9 pkt a  |[zostana objete wsparciem)
b |Uzasadnienie wyboru grupy docelowej
“dotyczy tylko Opis sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu (w
projektow tym uwzglednienie zasady réwnosci szans, w
badawczych i C  ttym réwnosci pici)
informacyjno-
promocyjnych
DZIALANIA 15
3.3
(30%)
Minimum: 9/18* Racjonalnos¢ harmonogramu dziatan, przy|

pkt

uwzglednieniu  wartosci  dodanej projektu  oraz
adekwatnosci doboru instrumentéw  stuzgcych
osiggnieciu celdw projektu
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*dotyczy tylko Opis  stosowanej metodologii badania/kanatéw|
projektow informacyjnych i sposobu dotarcia do grup docelowych
badawczychi | b |kampanii*
informacyjno-
promocyjnych
3.4 REZULTATY PROJEKTU 25
Opis twardych i miekkich rezultatébw projektu w
odniesieniu do planowanych dziatan, z uwzglednieniem
ich trwatosci i kompleksowosci, racjonalnosci i
wykonalnosci
Minimum: 15
pkt Opis sposobu monitorowania (badania, mierzenia)
rezultatow projektu
Opis, w jaki sposdb ww. rezultaty wptyng na realizacje
zatozonych celéw projektu
POTENCJAL WNIOSKODAWCY | SPOSOB|
3.5 ZARZADZANIA PROJEKTEM 10
Doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢
Potencjat instytucjonalny (w tym: kadrowy i finansowy)
wnioskodawcy oraz (ewentualnie) jego partneréw,
o weryfikowane w oparciu o przedstawione dane finansowe
Minimum: 6
Pkt Sposob zarzadzania projektem (podziat obowigzkéw,
personel kluczowy)
Rola partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w
projekt (jesli dotyczy)
v WYDATKI PROJEKTU 15
Minimum: 9 Ocena niezbednosci wydatkdw do realizacji projektu i
pkt osiggania jego celéw
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Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkow (relacja
nakfad/rezultat)

Ocena  kwalifikowalnosci  wydatkéw  (zgodnie  z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w|
ramach PO KL)

Ocena zasadnos$ci poziomu kosztdw posrednich
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymal wymagane minimum 60 punktow
ogotem oraz

minimum 60% punktéw w kazdym z pytan 3.1-3.5 i IV? 0 TAK L NIE

Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriow
strategicznych (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,,X” tylko gdy w
polu powyzej zaznaczono ,,TAK” oraz wpisa¢ kryterium, jego
wage punktowa zgodnie z Planem dzialania oraz liczbe
otrzymanych punktow za kazde kryterium, rowna wadze
punktowej, jesli kryterium zostato spetnione):

KIYLErium 12 ooovieeeiieieiceieeeeeee e
Waga PUNKIOWA: ...oviiiieieiieieciieie et eeesae e eenenneas
liczba otrzymanych punktow: ..........ccceevevevierierieniereennene,

KIYEEITUM 27 oo
Waga PUNKLOWA: ....c.oiuiiiiiiieieiieeiee et
liczba otrzymanych punktow: ..........ccoccevevevenieienieeeene

()

O TAK— ... pkt [ NIE — 0 pkt

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKAC DOFINANSOWANIE?

UZASADNIENIE OCENY PROJEKTU (MINIMUM 10 ZDAN)
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D. Weryfikacja budzetu:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowane;
b) kwestionowane wysokosci wydatkéow wraz z uzasadnieniem;

c) proponowane zwiekszenie wydatkéw wraz z uzasadnieniem.

Proponowana kwota dofinansowania: .........ccccccommmemmmmmmmmmmmecmeeeeeeeeneenneene PLN
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Zatacznik nr 5.4. Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami

KAPITAL LUDZKI “-
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewddzki Urzad Pracy Europe}ski Fundusz Spofe(zny

w Rzeszowie

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU W RAMACH
PROGRAMU OPERACYJIJNEGO KAPITAL LUDZKI

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie Projektu: /éytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspoffinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta W ....................

[miejsce zawarcia umowyJw dniu ..........cceeennn. pomiedzy:
..................................................................................................... [nazwa | adres instytucii],
zwana/ym dalej ,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Poéredniczaca II stopnia)”®,

reprezentowang przez:

a

..................................................................................................... [nazwa i adres Beneficienta”, a

gdy posiada - rowniez NIP i REGON], zwang/ym dalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

Y W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca nie delegowata zadan na Instytucje Wdrazajaca (Instytucjie Posredniczaca II
stopnia), nalezy w tekscie umowy odpowiednio zamieni¢ ,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia)” na
JInstytucja Posredniczaca”.
2) Beneficjent rozumiany jest jako lider projektu w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.
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1) ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjq Komisji
Europejskiej z dnia ............ nro.... ;

2) ,Priorytecie” oznacza to /nazwa i numer Priorytetu],

3) ,Dziataniu” oznacza to /nazwa i numer Dziatania].

4) ,Projekcie” oznacza to projekt pt. [tytut projektu] realizowany w ramach Dziatania okreslony

we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nr .................. , zwanym dalej ,wnioskiem”,
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej umowy;

5) ,Partnerze” oznacza to instytucje wymieniong we wniosku, uczestniczacq w realizacji Projektu,
wnoszacg do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujacq
Projekt wspolnie z beneficientem i innymi partnerami na warunkach okresfonych w umowie
partnerstwa, udziat Partnera w Projekcie musi byc¢ uzasadniony®;

6) ,beneficjencie ostatecznym” oznacza to podmiot, ktdremu udzielono wsparcia w ramach
Projektu;

7) ,kosztach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ koszty kwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktdre zamieszczone s na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucii
Posredniczacej II stopnia): /adres strony internetowejf:

8) Instytucii Posredniczgcej” oznacza to [nazwa Instytucji Posredniczacej[’

9) ,Instytucji Zarzadzajacej” oznacza to Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Przedmiot umowy
§ 2.

Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja PosSredniczaca II
stopnia) przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie w formie dotacji rozwojowej na realizacje Projektu
w facznej kwocie nieprzekraczajgcej .......oeevvnnnnen. PLN (stownie: ...) i stanowigcej nie wiecej niz ...... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych Projektu.

§ 3.
1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu w oparciu o wniosek. W przypadku dokonania
zmian w Projekcie na podstawie § 24 umowy, Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu
zgodnie z aktualnym wnioskiem.

2. Beneficjent oSwiadcza, ze zapoznat sie z trescig wytycznych, o ktérych mowa w § 1 pkt 7 oraz
zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu stosowaé zawarte w nich zasady.

3. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) zobowigzuje sie powiadomic
Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o ktérych mowa w § 1 pkt 7. Powiadomienie
nastepuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosku adres poczty elektroniczne;j.

§ 4.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wktadu wtasnego w kwocie ............ PLN (stownie: ... ).
W przypadku niewniesienia wkiadu wiasnego w ww. kwocie, Instytucgia WdraZzajaca (Instytucja
Posredniczaca II stopnia) moZze kwote przyznanego dofinansowania, o ktorej mowa w & 2
proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu procentowego okreslonego w § 2.%

2. Koszty posrednie Projektu zdefiniowane w Wytycznych, o ktdrych mowa w § 1 pkt 7, stanowig nie
wiecej niz ......... % poniesionych i udokumentowanych bezposrednich wydatkéw Projektu.

3 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
9 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Instytucja Posredniczaca jest strong umowy o dofinansowanie Projektu.
% W przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowigzany do wniesienia wktadu wiasnego, nalezy wykreslié.
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§ 5.
1. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.
2. Okres, o ktdrym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji dziatarh merytorycznych w ramach Projektu.
3. Projekt bedzie realizowany w oparciu o harmonogram realizacji Projektu zatgczony do wniosku.

§ 6.
1. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) nie ponosi odpowiedzialnosci wobec
0s8b trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjq Projektu.

2. W przypadku realizowania Projektu przez Beneficjienta dziatajgcego w formie partnerstwa, umowa
partnerstwa okresla odpowiedzialnos¢ Beneficienta oraz Partnerow wobec 0sob trzecich za
dziatania wynikajace z niniejszej umowy*®.

Platnosci

§7.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej dotyczacej
realizacji Projektu w sposob przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja poszczegdinych
operacji ksiegowych.

2. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej czesci
Projektu, za ktorej realizacje odpowiadajg™®.

§ 8.
1. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu jest wyptacana w formie zaliczki w terminach i wysokosci
okreslonych w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszej umowy, z
zastrzezeniem ust. 3-5.

2. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu z
Instytucjg Wdrazajaca (Instytucjg Posredniczacq II stopnia).

3. Pierwsza transza dotacji rozwojowej wyptacana jest w wysokosci i terminie okreSlonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o
ktérym mowa w § 17.

4. Przekazanie kolejnej transzy uzaleznione jest od wczesniejszego wydatkowania przez Beneficjenta
co najmniej 70% otrzymanych transz dotacji rozwojowej i wykazania poniesionych wydatkéw co
najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatnosé, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

5. Harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji we wniosku o
ptatno$¢, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, przed przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja
harmonogramu pfatnosci, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym jest skuteczna, pod warunkiem nie
wyrazenia sprzeciwu przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w terminie,
0 ktérym mowa w § 10 ust.2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

6. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu moze byc¢ przeznaczona na sfinansowanie przedsiewziec
zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dotyczy¢ bedq okresu
realizacji Projektu, o ktdrym mowa w & 5 ust. 1°.

7. Transze dotacji rozwojowej sq przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla Projektu rachunek
baNKoOWy BENEfICIENTA” : ......veeeeeeeeeeeeeeeeee e

8. Wszystkie pfatnosci dokonywane w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, pomiedzy Beneficientem
a Partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny byc dokonywane za posrednictwem rachunku
bankowego, o ktorym mowa w ust. 7, pod rygorem nieuznania poniesionych wydatkow za
kwalifikowalne' .

® W przypadku, gdy Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) nie podejmie decyzji o kwalifikowaniu
wydatkow wstecz, ustep nalezy wykreslic.
7) Nalezy podaé nazwe wiaciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.
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0.

Beneficjent zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac Instytucje Wdrazajacg (Instytucje
Posredniczaca II stopnia) o zmianie rachunku bankowego, o ktdrym mowa w ust. 7.

10.0dsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dotacji rozwojowej, sa wykazywane we

[y

wniosku o pfatnosc¢, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1 i pomniejszajg kwote kolejnych ptatnosci na
rzecz Beneficjenta, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.

§09.
Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania transzy dotacji rozwojowej, z zastrzezeniem § 8
ust. 3:

1) ztozenie przez Beneficjenta wniosku o ptatno$¢ wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do
niniejszej umowy, do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia),

2) zatwierdzenie przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II stopnia) wniosku o
ptatno$c¢ zgodnie z § 10 ust. 5,

3) dostepnosc srodkdw na finansowanie Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia).

Beneficjent zobowiazuje sie do przedktadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa w ust.

1 pkt 1:

1) wydruku z ewidencji ksiegowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zataczniku
nr 5 do niniejszej umowy?;

2) wyciggow z rachunku bankowego, o ktorym mowa w § 8 ust. 7, za okres, za ktory sktadany
jest wniosek o ptatnosc.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) przekazuje kolejng transze dotagji
rozwojowej na rachunek bankowy, o ktérym mowa w § 8 ust. 7, w terminie do ........ ) dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez nig wniosku o ptatnos¢, o ktéorym mowa w § 10 ust. 5, z
zastrzezeniem ust. 1 pkt 3.

§ 10.

Beneficjent sktada wniosek o ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktdrym mowa w § 8
ust. 1, w terminie ...1° dni roboczych od zakoriczenia okresu rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze
wniosek o ptatno$¢ koncowg sktadany jest w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia okresu realizacji Projektu.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) dokonuje weryfikacji formalno-

rachunkowej i merytorycznej wniosku o pfatnos¢, w terminie do 20 dni roboczych od daty jego
otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej ztozonej przez beneficjenta wersji wniosku o
ptatno$¢, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. W przypadku stwierdzenia bteddw w ztozonym wniosku o ptatnos¢, Instytucja Wdrazajaca

(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokonac uzupetnienia lub poprawienia wniosku, o czym
informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub
ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie, w szczegolnosci Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze wezwac beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych
za zgodnosc¢ z oryginatem dokumentdw ksiegowych dotyczacych Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedow Ilub ziozenia pisemnych wyjasnien w
wyznaczonym przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia) terminie, pod
rygorem wstrzymania wyptaty kolejnej transzy dotacji rozwojowej.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja PosSredniczaca II stopnia), po pozytywnym zweryfikowaniu

whniosku o ptatno$é, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktdrym mowa w ust. 2, informacje o
zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatnos¢, zawierajaca:

1) kwote wydatkow, ktore zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

%) Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
%) Nalezy podac liczbe dni, przy czym okres wyptaty kolejnej transzy nie moze przekroczy¢ 20 dni roboczych.
10 Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych.
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2) zatwierdzong kwote rozliczenia dotacji rozwojowej oraz wktadu wiasnegd®® wynikajaca z
pomniejszenia kwoty wydatkow rozliczanych we wniosku o pfatnos¢ o wydatki
niekwalifikowalne, o ktérych mowa w pkt 1, oraz korekty finansowe i nieprawidtowosci.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej wraz z
whnioskiem o pfatnos¢ koncowa.

§ 11.19

Beneficient zobowigzuje sie do zwrotu z uptywem korica roku kalendarzowego niewykorzystanej w
danym roku czesci dotacji rozwojowej zgodnie z przepisami o finansach publicznych.

Obowigzek zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, nie oznacza pomniejszenia kwoty dofinansowania, o
ktoref mowa w § 2.

§ 12.

Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychoddw, ktdre powstajq w zwigzku z realizacjq
Projektu.

W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody niewykazane we wniosku, kwota
kolejnej transzy dotacji rozwojowej pomniejszana jest o przychdd uzyskany w okresie, ktorego
dotyczy wniosek o ptatnosc.

W przypadku gdy Projekt generuje przychdéd w okresie 3 lat po zakorficzeniu jego realizacji,
Beneficjent zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II stopnia) o uzyskaniu przychodu i zwrotu $rodkéw na wskazany rachunek
bankowy.

W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-3, stosuje sie odpowiednio przepisy § 14.

§ 13.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze zawiesi¢ wypfacenie transzy
dotacji rozwojowej w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w realizacji
Projektu wynikajacej z winy Beneficjenta,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, oraz
4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem
Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu nieprawidtowosci, w terminie okreSlonym w § 9
ust. 3.

§ 14.

Jezeli na podstawie wnioskdw o ptatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdéw
zostanie stwierdzone, ze dotacja rozwojowa jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystana z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 208 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, z pdzn. zm.),

3) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w

19 przepis nie dotyczy projektéow majacych na celu: integracje spoteczna, poprawe jakosci ksztatcenia, rozwdj potencjatu
adaptacyjnego pracownikow i przedsiebiorstw. Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy dotyczy.
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wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

2. Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 211 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych.

3. Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1 wraz z odsetkami, z zastrzezeniem ust. 4,
na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany
przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w tym wezwaniu.

4. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokonywac potracenia dotacji
rozwojowej, o ktdrej mowa w ust. 1, zgodnie z § 10 ust. 5 pkt 2.

5. Do egzekucji naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1, majq zastosowanie przepisy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, z wytaczeniem postanowien ust. 4.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec
niego dziatain windykacyjnych.

§ 15.12

Wykorzystanie przez Beneficjenta dotacji rozwojowej, w sposob okreslony w § 14 ust. 1 powodujacy
niezrealizowanie petnego zakresu rzeczowego Projektu, wyklucza prawo Beneficjenta do otrzymania
srodkow, o ktdrych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 2, 3a i 4 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych, na realizacje projektu w ramach programéw finansowanych z udziatem tych $rodkow.
Okres wykluczenia rozpoczyna sie od dnia zwrotu przez Beneficjenta dotacji rozwojowej, o ktdrym
mowa w § 14 ust. 3, zas konczy sie z uptywem 3 lat od dnia dokonania zwrotu.

§ 16.

Sprzet zakupiony w ramach Projektu nie moze zostac zbyty przez Beneficjenta za uzyskaniem korzysci
majatkowej w okresie 5 lat od zakonczenia realizacji Projektu. W przypadku naruszenia postanowien
zdania pierwszego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 14.

Zabezpieczenie zwrotu nieprawidtowo wydatkowanych srodkow

§ 17.

1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest skfadany przez Beneficjenta, nie pozniej niz w
terminie ...... 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy weksel in blanco wraz z wypetniona
deklaracig wystawcy weksla in blanco™.

2. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu niniejszej umowy, lecz nie wczesniej niz po
zaakceptowaniu przez Instytucje Zarzadzajacg Poswiadczenia i deklaracji wydatkow Instytucji
PosSredniczacej, o czym Beneficjent jest niezwlocznie informowany przez Instytucie Wdrazajaca
(Instytucje Posredniczacg II stopnia).

12) Nie dotyczy parfistwowych jednostek budzetowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego
13) Nalezy podac liczbe dni, nie wiecej niz 15 dni roboczych.
) W przypadku projektu o wartosci przekraczajacej 1 min PLN, stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Ministra
Rozwoju Regionalnego w wydanego na podstawie art. 208 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.
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Monitoring i kontrola
§ 18.

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwtocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 11
stopnia) o problemach w realizacji Projektu, w szczegdlnoSci o zamiarze zaprzestania jego
realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wnioskiem o ptatno$¢, informacji o wszystkich
uczestnikach Projektu, zgodnie z zakresem informacji okreslonym przez ministra wiasciwego ds.
rozwoju regionalnego;

3) rejestrowania w internetowej bazie ofert szkoleniowych kazdego szkolenia organizowanego w
ramach Projektu na 10 dni kalendarzowych przed jego rozpoczeciem, zgodnie z zakresem danych
okreslonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

§ 19.

W przypadku zlecania czesci zadan w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent zobowigzuje sie do
zastrzezenia w umowie z wykonawcg prawa wgladu do dokumentéw wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentdw finansowych.

Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu o
dnia ...cceeevennnee r. w sposdb zapewniajacy dostepnos$é, poufnos¢ i bezpieczenstwo, z zastrzezeniem
ust. 5, oraz do informowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) o miejscu
archiwizacji dokumentdéw zwigzanych z realizowanym Projektem.

W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 2, Beneficjent
zobowiagzuje sie pisemnie poinformowac Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczaca II stopnia) o
miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z realizowanym Projektem. Informacja ta jest
wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktérym mowa w ust.
2.

W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 2 i 5.

Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywa¢ przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposob zapewniajacy poufnosc i
bezpieczenstwo, o ile Projekt dotyczy pomocy publiczne;j.

§ 20.

1. Beneficjent zobowigzuje sie podda¢ kontroli dokonywanej przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji
Projektu.

2. Kontrola moze zostaé przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnerow'®,
jak i w miejscu realizacji Projektu.

3. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty
zwigzane z czeSciami projektu realizowanymi bezpoérednio przez Partnerdw i *¥ wykonawcdw
Projektu, przez caty okres ich przechowywania okreslony w § 19 ust. 2i 5.

§ 21.
1. Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia) wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
Projektu, w terminie okre$lonym w wezwaniu.

2. Przepisy ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 oraz w okresie
wskazanym w § 19 ust. 2 i ust. 5.
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Ochrona danych osobowych

§ 22.

. Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.), Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II
stopnia) zleca Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych w zakresie okreSlonym przez
Instytucje Zarzadzajaca.

. Celem przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie monitoringu, kontroli i ewaluacji
Programu.

. W zakresie, o ktdrym mowa w ust. 1, Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) wspdtpracy z ewaluatorami zewnetrznymi, prowadzacymi badania na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej
IT stopnia),

2) wspdtpracy z wykonawcg badania ankietowego uczestnikdw Projektu w terminie szesSciu
miesiecy od zakonczenia ich udziatu w Projekcie.

. Ze strony Beneficjenta do przetwarzania danych dopuszczone mogg by¢ jedynie osoby, ktore
uzyskaty imienne upowaznienie, zgodnie z art. 37 ustawy, o ktdrej mowa w ust. 1, po podpisaniu
oSwiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktérych osoby te uzyskajg dostep
w zwigzku z wykonywaniem umowy.

5. Imienne upowaznienia, o ktdrych mowa w ust. 4, wydawane bedg przez Beneficjenta.

. Beneficjent wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Instytucje
Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II stopnia), Instytucje Posredniczacg oraz Instytucje
Zarzadzajaca.

Obowiazki informacyjne

§ 23.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejska
zgodnie z wymogami, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci oraz uchylajgcym rozporzadzenie
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr
1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz rozporzadzenia
(WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) udostepnia Beneficjentowi
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypdw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i
edukacyjnych dotyczacych Projektu oraz wyposazeniu finansowanym w ramach Projektu zgodnie z
wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.

Beneficjent oSwiadcza, Zze zapoznat sie z trescig Wytycznych w zakresie informacji i promocji, ktére
zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia): /adres strony internetowej] oraz zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu przestrzegac
okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

1) oznaczenia budynkéw i pomieszczen, w ktdrych prowadzony jest Projekt,

2) informowania uczestnikdw projektu o wspdifinansowaniu Projektu ze Srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
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1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

3) informowania instytucji wspdtpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspdtfinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzoréw dokumentéw
udostepnianych przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia), zgodnie z
wytycznymi, o ktdrych mowa w ust. 4.

Beneficjent udostepnia Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), Instytucji
Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spotecznego i udziela nieodptatnie licencji niewytacznej, obejmujacej prawo do
korzystania z utworow w postaci: materiatdw zdjeciowych, materiatéw audio-wizualnych oraz
prezentacji dotyczacych Projektu.

Zmiany w Projekcie

§ 24.

Beneficjent moze dokonywa¢ zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia w formie pisemnej
Instytucji Wdrazajacej (Instytucji PosSredniczacej II stopnia) nie pdzniej niz na 1 miesigc przed
planowanym zakoriczeniem realizacji Projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania
pisemnej akceptacji Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) w terminie 15 dni
roboczych, z zastrzezeniem ust. 2. Akceptacja, o ktdérej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w rezultatach Projektu okreslonych we wniosku do 10%

wartosci wskazanych we wniosku o sumie kontrolngj: .........cccoceevevvervnennne. 15) bez koniecznoéci
informowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia). Przesuniecia, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym, nie mogq powodowac zmian o wiecej niz 10% Srodkéw alokowanych
na dane zadanie w ramach budzetu projektu okreSlonego we wniosku oraz nie mogg zmieniac
proporcji pomiedzy wydatkami na wynagrodzenia personelu w ramach danego zadania a
wydatkami na realizacje catosci danego zadania.

. W razie stwierdzenia nieosiggniecia na danym etapie Projektu zatozonych we wniosku rezultatéw

Projektu, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) ma prawo renegocjowac
umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskéw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli
zachodzi podejrzenie nieosiggniecia ww. wskaznikow.

Rozwiazanie umowy

§ 25.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigzac niniejszg umowe, w

przypadku gdy:

Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czesci przekazane srodki na cel inny niz okreSlony w
Projekcie lub niezgodnie z umowg;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu
uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;

zostat ztozony wobec Beneficjenta wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy Beneficjent pozostaje w
stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit swojg dziatalnos¢
lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze;

Beneficjent nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku
poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub realizuje go w
sposob niezgodny z niniejsza umowag;

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem zatgczonym do wniosku;
Beneficjent nie osiggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie zawinionych;

Beneficjent odmoéwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 20;

15 Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.
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8) Beneficjent w ustalonym przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacq II stopnia)
terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

9) Beneficjent nie przedktada zgodnie z umowag wnioskdw o ptatnosé, z zastrzezeniem § 8 ust. 5;

10) Beneficjent nie przestrzega przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2006 r., Nr 164, poz. 1163, z pdzn. zm.) w zakresie, w jakim ta ustawa
stosuje sie do Beneficjenta;

11) Beneficjent w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkdw, o ktérych mowa w § 21
ust. 1.

§ 26.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana w wyniku zgodnej woli stron w przypadku wystapienia okolicznosci,
ktore uniemozliwiajq dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.

§ 27.

1. W przypadku rozwigzania umowy, Beneficjent ma prawo do wydatkowania wytacznie tej czesci
otrzymanych transz dotacji rozwojowej, ktére odpowiadajg prawidtowo zrealizowanej czesci
Projektu, z zastrzezeniem § 4 ust 2.

2. Beneficjent zobowigzuje sie przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dotacji rozwojowej, w
formie wniosku o ptatnos¢, o ktéorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

3. Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dotacji rozwojowej podlega zwrotowi na rachunek
bankowy wskazany przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacy II stopnia).

Postanowienia koncowe
§ 28.

Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajace z umowy nie mogq by¢ przenoszone na osoby trzecie.
Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.

§ 29.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowgq zastosowanie majgq odpowiednie reguty i zasady

wynikajgce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogdine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z
31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4);
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oraz whasciwych aktow prawa krajowego, w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz.
1658, z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pdzn. zm.)
5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych.

§ 30.

1. Spory zwigzane z realizacjq niniejszej umowy strony beda staraty sie rozwigza¢ polubownie.

N

. W przypadku braku porozumienia spdr bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia).

§ 31.
1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie pisemnej.

2. Zmiany w tresci umowy wymagajq formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 5 oraz § 24
ust. 1.

§ 32.

1. Umowa zostata sporzadzona w ..........ccce..... 16) jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron'”.
2. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zataczniki:
1) zalacznik nr 1: Wniosek,
2) zatacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,
3) zalgcznik nr 3: Wz6r wniosku o ptatnosé,
4) zatacznik nr 4: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
5) zalacznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego,

6) zafacznik nr 6: Wypis z organu rejestrowego dotyczacy wnioskodawcy z okresu nie dtuzszego
niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku,

7) zalacznik nr 7: Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie o dofinansowanie
(zatacznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/y nie posiadajace
statutowych uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw
wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg co najmniej dwie osoby);

8) zafacznik nr 8: Uchwata wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wiasciwy dokument organu, ktory: dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami
o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia
projektow wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

9) zatacznik nr 9: Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programéw
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkdw kwalifikowalnych zwigzanych z danym
projektem;

10) zafacznik nr 10: Kopia statutu lub inny dokument stanowigcy podstawe prawng dziatania
beneficjenta (projektodawcy) (zatacznik nie jest wymagany od jednostek samorzadu
terytorialnego);

16) Nalezy wpisac liczbe egzemplarzy umowy.
17) Nalezy odpowiednio zmienié, w przypadku gdy umowa zostata sporzadzona w wiecej niz 2 egzemplarzach.
18) Nie dotyczy sytuacji, gdy Beneficjent nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT.
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11) zatgcznik nr 11: Umowa/porozumienia pomiedzy partnerami, w przypadku, gdy w realizacje
projektu oprocz beneficjenta (projektodawcy) zaangazowani sg partnerzy;

12) zatacznik nr 12: CV trzech kluczowych oséb zaangazowanych w realizacje projektu wraz
z pisemng deklaracjg uczestnictwa w projekcie.
Podpisy:

/Instytucja WdrazZajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) | | Beneficjent |
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Zatagcznik nr 5.4.1. Wzér harmonogramu pfatnosci — zatacznik do umowy

sy

KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
Wojewéc'l‘zzki Urz;d Pracy Europejski Fundusz Spofeczny
Nr transzy Data Kwota transzy Data zfozenia Kwota planowanych
przekazania dotagji wrniosku o wydatkow do rozliczenia
ptatnosci rozwojowej pfatnosc

Transza 1
Transza 2
Transza n
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Zalgcznik nr 5.4.2. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT - zafacznik do
umowy

KAPITAL LUDZKI ((‘-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewédzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spofeczny
w Rzeszowie

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Beneficienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu.....cccccoviviiiiiiiiiiiiiiiiiiineiiens (nazwa i nr projektu)..........
..... (nazwa benefigienta) .................. oSwiadcza, iz realizujgc powyzszy projekt nie moze odzyska¢ w
zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktérego wysoko$¢ zostata zawarta w budzecie
Projektu.

JednoCzeSNI€.......evvvrrreeeessiiiirreesssiiins (nazwa Beneficienta)................. zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu............. (Nazwa i nr Projektu) .......cccuuuueeeeeueeeesnesaessinannnnn.

czesci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku przez
...................................... (nazwa Beneficjenta)................. .

(podpis i pieczet)
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Zatacznik nr 5.4.3. Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu
finansowo - ksiegowego — zatacznik do umowy

KAPITAt LUDZKI ((“-
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewédzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

w Rzeszowie

Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

1.

Przed poniesieniem wydatkéw w ramach Projektu, Beneficjent planuje i wprowadza odpowiednig
odrebng ewidencje ksiegowa w obszarze ksiag rachunkowych. Planujac ewidencje ksiegowag
i dobierajac odpowiednie konta ksiegowe beneficjent bierze pod uwage:

> potrzeby informacyjne zwigzane ze sprawozdawczoscia w zakresie wydatkéw
kwalifikowalnych w projektach w ramach PO KL (podziat kosztéow na odpowiednie kategorie
zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu),

» obowigzujace przepisy,
> techniczne mozliwosci posiadanego przez siebie systemu ksiegowego.

Moze to wymaga¢ od beneficjenta wydzielenia w swojej ewidencji odrebnych kont -
syntetycznych, analitycznych lub pozabilansowych, na ktérych prowadzona bedzie ewidencja
wydatkéw kwalifikowalnych dotyczacych realizacji projektéw PO KL.

Wymagana jest odrebna ewidencja zaréwno dla kont kosztéw, VAT, przychoddw (jezeli wystepuijq
przychody zwigzane z realizacjg projektu), rachunku bankowego, jak i rozrachunkdw.

Prowadzac ewidencje ksiegowg beneficjent opisuje w swojej polityce rachunkowosci wyraznie
spos6b powigzania dokumentu zarejestrowanego w informatycznych zbiorach ksiag
z dokumentem Zrédtowym znajdujacym sie w archiwum papierowych dokumentoéw, tj. zapewnia
$ciezke audytu.

System finansowo-ksiegowy beneficjenta pozwala uzyska¢ z ewidencji ksiegowej zestawienie
(raport) zawierajace co najmniej nastepujace dane, tj:

» zewnetrzny numer faktury VAT lub innego dokumentu zwigzanego z wydatkami,

> wewnetrzny (systemowy) numer dokumentu ksiegowego (ewidencyjny nr notowany przez
operatoréw na zrédtowych dokumentach w celu identyfikacji zasobow komputerowych
z archiwum Zrédtowych dokumentdéw),

date wystawienia dokumentu ksiegowego,
okreslenie zakupionego towaru/ustugi (rodzaj wydatku kwalifikowanego),
kwote wydatkéw kwalifikowalnych (wydatki brutto kwalifikowane i VAT kwalifikowalny)

YV V V VY

sposdb dokonania zaptaty,
> date zapfaty.

Zestawienie (raport) sporzadzane jest dla Zzadanego zakresu dat oraz ze wskazang
szczegotowoscig (syntetyka/analityka).

Wydrukowane zestawienie jest podpisywane przez odpowiednig osobe uwiarygodniajacq
zawarto$¢ danych w zestawieniu.
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4. W przypadku, jezeli instytucja rozliczajaca projekt uzna dany wydatek za niekwalifikowalny,
beneficjent dokonuje wyksiegowania tej pozycji z wyodrebnionej ewidencji dotyczacej wydatkow
kwalifikowalnych zwigzanych z realizacjq projektu PO KL.
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Zalacznik nr 5.4.4. OSwiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z
innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow
kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI ((“‘
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewd)cézzki Urz@d Pracy Europejski Fundusz Spofeczny
Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)
OSWIADCZENIE
W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Benefigienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu.......ccccovivirimiiiiiiiciiiiieeeeee, (nazwa | nr projektu..........

o$wiadczam, iz wydatki kwalifikowalne zwigzane z w/w projektem nie beda finansowane z innych
programow operacyjnych, jak rowniez nie bedg finansowane z PO KL w ramach innych projektow

(podpis i pieczec)
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Zatacznik nr 5.4.5. Wz6r wniosku o pfatnos¢ — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI ((“- eFS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewddzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spotfeczny

w Rzeszowie

Data wptywu wniosku:

Podpis i pieczec:

Nr wniosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PLATNOSC

1_WNIOSEK ZA OKRES: 0Od...........ccceviiiiinnnnn, O

2_PROJEKT

(1) Program Operacyjny Kapitat Ludzki

() IO 3o [o] 0=\ 1o L= SRR
(3) DZIQANIE: .eveeiieiieiiiiei et

(4) POAAzZIAtani€: ........ooeeiieiee et

() I AT I 0 00 (= U

(6) NF UMOWY/AECYZJi wevvreeeerrerieiiieieieiesnsnrneee e e

(7): Okres realizacji projektu od ................. o [o T

(8) Ptatnos¢ (zaliczkowa, posSrednia, KONCOWA): .....ccivecvieeeiieereeeeiteeeete et sttt see e se s ene s eseenesreereaneas

(9) Whnioskowana kwota: .......cocermummsrmsmssrssssssssssssssssnsnnnes

3_BENEFICIENT: ... e e e

Osoba przygotowujgca wniosek beneficjenta o ptatnosé:
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A) w czesci dot. postepu finansowego

IMIE i NAZWISKO: ..uviiiiiiiie i et s e e s e e nnaa e e eees

B) w czesci dot. postepu rzeczowego

IMI€ I NAZWISKO: ..t e

4_POSTEP FINANSOWY REALIZACII PROJEKTU

Wydatki ] Wydatki kwalifikowalne
. . , Wydatki -
Zadania/cele zatozone | okreslone we o od poczatku realizacji
poniesione w , o
we wniosku o whniosku o cresi projektu (bez wydatkow % realizacji
okresie

dofinansowanie

dofinansowanie

projektu

rozliczeniowym

w obecnym okresie

rozliczeniowym)

5=(3+4)/2

Zadanie 1 (nazwa)

w tym koszty

personelu

Zadanie 2 (nazwa)

w tym koszty

personelu

wkiad niepieniezny

koszty posrednie

wydatki ogétem:

w tym VAT

w tym cross-financing

5_POSTEP RZECZOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania/cele zatozone we

whniosku o

dofinansowanie

Stan realizacji
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zadanie 1 (nazwa) ...

zadanie 2 (nazwa 2)...

6_UZYSKANY PRZYCHOD w okresie objetym wnioskiem

Lp. |Rodzaj przychodu Kwota
1 2
suma:
7_KOREKTY FINANSOWE
nr wniosku nr
o pfatnos¢, |[dokumentu,
w ramach | ktérego Y
. 9 rodzaj wydatku |data wykrycia [wyjasnienie wysokosc zrodio
Lp. ktorego dotyczy | . wwalifikowal korekty Korekty . ]
niekwalifikowalnego ore orel inansowania
wydatek | korekta 9 korekty
zostat
rozliczony
1
2
suma:

8_ZRODLA SFINANSOWANIA WYDATKOW

Lp.

Zrédto

w okresie

rozliczeniowym

od poczatku

realizacji projektu

Krajowe srodki publiczne:

- budzet panstwa
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3 - budzet jednostek samorzadu
terytorialnego

4 |- inne krajowe $rodki publiczne

4.1 | - Fundusz Pracy

ar | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

5 | Pozostate zrédia:

6 |- prywatne

suma:

9_ROZLICZENIE KWOTY DOFINANSOWANIA I WKEADU WEASNEGO**

wkiad wiasny ogdtem
kwota _ _budzet inne
dofinansowania |  budzet jednostki krajowe wktad
panstwa samorzadu Srodki prywatny
terytorialnego | publiczne

Catkowita wartos¢ projektu
Srodki  przekazane  dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki*
Kwota  dotychczas  rozliczonych
$rodkow
Kwota rozliczana niniejszym
whnioskiem
Procent rozliczenia (3+4)/2 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1
Kwota pozostajaca do rozliczenia w } ) ) ) } )
kolejnym whiosku 2-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4)

* w tym wysoko$¢ ostatniej transzy rozliczanej niniejszym wnioskiem o ptatnosc¢

** tabela wypetniana w przypadku projektow, w ktorych dofinansowanie przekazywane jest w formie zaliczki

Wysoko$¢ odsetek narostych na rachunku projektu w (PLN)

okresie rozliczeniowym
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10_HARMONOGRAM PLATNOSCI NA KOLEJNE OKRESY ROZLICZENIOWE

Okres rozliczeniowy Planowane wydatki Planowana kwota wnioskowana

.. 20.. 1.

.. 20.. 1.

.. 20.. 1.

.. 20.. 1.

11_PLANOWANY PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU DO CZASU ZtOZENIA KOLEINEGO
WNIOSKU

12_INFORMACIJA NA TEMAT PROBLEMOW / TRUDNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
PROJEKTU

13_INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACII PROJEKTU Z ZASADAMI POLITYK WSPOLNOTOWYCH

Czy projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityk wspdlnoty

Tak Nie

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspolnoty nalezy opisaé, na czym polegaty nieprawidtowosci
oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze.
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14_0Oswiadczenie beneficjenta:

Ja, nizej podpisany, niniejszym o$wiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda, a
wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty zaptacone.
Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego, dotyczacej
po$wiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

15_Zataczniki:

1. Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub po$wiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentow potwierdzajacych poniesione
wydatki objete wnioskiem”!

2. Szczeg6towa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujacy wsparcie na
rzecz 0sob lub instytuciji.

3. Wyciag z rachunku bankowego?

Miejscowos¢: Data: Podpis (imie i nazwisko):

' Do wyboru w zaleznosci od przyjetego w umowie sposobu rozliczania wydatkéow.
2 W przypadku gdy beneficjent ma otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby projektu.
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Zalacznik nr 1 do wniosku o ptatnosc

INFORMACIA FINANSOWA dotyczaca wniosku

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem

o) S a S e}
=] ‘c =] € b= %
= g 2 =
- = € S 3
b4 8 2 2 = > c
o g © o (o] ; g
2 > ES 2 © £ g
= H 2 = S S ©
Q ~ .E 3 © hat < =
e > c ey o o)
3 g ] © © X
P4 5 Q E N O = © o) © o £
o v = z 9 2 B o o =
o g 2 8 = 8 ]2 o = o © ®
N S =2 T O © T » 2 c S s =2
c c (0] T T o c ju x O 4 X
1 2 4 5 6 7
zadanie 1:
1
2
Zadanie 1 ogétem w PLN
zadanie 2:
3
Zadanie 2 ogotem w PLN
Koszty bezposrednie ogétem w PLN
Opracowat:
Zatwierdzit:
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Zalacznik nr 2 do wniosku o platnosc:
SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO WSPARCIA

M — MgZczyzni, K — Kobiaty
Mr —wartosé wskaznika osigenieta w okresie objetym sprawezdaniem (we stanui na Foniec tego ofresu)
T o
Mp — wartose wekaznika osigenieia od poczagriu realizacii projekiu
g L J 1 pra

1. Przeplyw ostatecznvch beneficjentow

Liczba ostatecznych beneficjentow, ktorzy:
kontynuuja udzial
Okres rozpoczeli udzial w projekcie zakonczyli udzial w projekcie przerwali ndzial w projekcie w projelicie na koniec okresu
objetego sprawozdaniem
K M Ogolem K M Ogolem K M Ogolem K M Ogolem
1 2 3 = 3 ] 7 8 o 10 11 12 13
Mr
Mp
Komentarz
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1. Okreslenie statusu na rynku pracy ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli ndzial w projekeie

O T, S— Mr Mp
Lp. Status ozoby na rynku pracy = 0 S = = —
1 2 3 4 5 & o g

1 Bezroboti

w tyin esoby dlugoirwale bezobotne

2 |Osoby meaktywne zawodowo

w tym csoby uczace lub ksztalcace sig

3 |Zatrudnien

w tyin rolniey

Wty samozatrdnien

W fym zatrudnieni
w mikroprzedsigbiorstwach

W fym zatrudnieni
w malyeh 1 srednich przedsiebiorstwach

W fym zatrudnieni
w duzych przedsiebiorstwach

4 |Ogolem

w tyin czlonkowie mniejszosel etniczoych 1
narodowych

W tym migranci

w tym esoby niepelnosprawne

Eomentarz

3. Podzial ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledun na wiek

My Mp
Przedzial wiekowy 1 5 3 1 5 I
K 51 Ogalem K Jili| Ozolem
1 Joscby micde (13-24 lat)
~ |pracownicy w wieln starszym
= |i55-64 1af)
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Podzial ostatecznych beneficjentow, kiorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wykszialcenie

Mr Mp
Whyksztalcenie 1 2 3 4 5 6
K M Ogdlem K M Ogdlem

podstawowe, gimnazjalne
i niZsze

ponadginmazialne

pomatralne

WyZsze

th

Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem

Liczba przedsiebiorstw olreslonego rodzaju
Lp. Eodzay przedsiebicestwa objetvch wsparciem
Mr Mp
1 2 3 4
1 Misloroprzedsigbiorstwa
2 Iiale 1 sredmie przedsiebiorstoa
3 Duze przedsiebiorstwa
4  JOgolem
Komentarz
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6. Oisiggmiete wartosci wikaimikow

Wartosc Air Mp Stopies
L.p Mazwa wskainilea docelowa - - - - realizacji
wslainika = Al Ogotem E AL Ogatem weskadmila
1 3 3 4 3 [ 7 [ E] L= 3" 100
PREIOEYTIETI
h pracowmikow PEZ, korzy w wynika ndzielone go wipastia podniecl
projekrach
T % projeerace oy roamoms o,
SOy pOleCToR, BRoTTy W el
sancia koralifkacia
Liczba owob, kors rakeaczyly nd=al w prejakach rsalizewamych w ransach Dziadania
- ar tym micdzing zagrosona wykleczenim spolecenyza (13-25 It
- W O WiREDho
5
- o vm osehy prEebywaace w zakivdach popoamiczych
- o tym Romowis
- o fm. osey ispalnosprawes
PEIORYTETII

Liczha przsdsdsbiorsow, ktors zostaly objete +

sparciom.

Liczba pracowukow prasdigoenaw. kroory zakonicay d udmiad w projekoacs
szkolsnicarch

- o tvm liczha esob w wiska pov 30, roloa gycia

Laczba eskbesow (ooand), dia kbtoych przepmeaadoceo anabeg oczesrwe=ye: abakioar

P

4 |Fic=he praccumiki =agrosanych capanamymi dotkami procacaw mesmuknoyzacy
(Emiany gospodasteze)). kioszy ooszalk obigci dziadaniami szyvbkizgo reagewana

- =3 poziomis cantrainym,

= =a rzecz serwaju preeds ibdorcnocct W

€ tuge=si dorad oy, sekoloiowyms

- |Liczha sxab nalszacy

" |sposab prowsdzacy dew

- respoczat demlalnoes gospodartzs, kierzr

N yok ity ack

L
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radia pomaostems W ramach Pricrytrm

k vE o canzach Prioryests pelen <

- trm ookoledsy

- tm kardiolodzy

- w tym lekamre pmedyoyny pracy

. |Liczba proedizawiciali kadry sarzadzajace] oz dyvsponsnttar irodkow publcmych w
% |sakctorze sdsowda, kierry seboscnyli sekelunis T saloesn zaradsamia w ramack Pricrriess

+ zdroori, posmdzacy o akradytac)s Canonim hiomitosow e
w Ochzonie Zdsowia

- aromomnech), dls kresych opracowans
=" |erosmanyy seeSlkircme | programy wepisrjace powTet do pracy

T [ic=be jedsormk sheehy sdrowm, koo prmsdmawicels Eadnr crer s ace, neemey B
ol Eakrs i I mmeach Polorviem

16 Liczba przadsigbiorsrar kg erzvstaly zusing ewiadczonych w akradyrowanych
- |mssvucjech

17 |Liczhe prmedisgbicesta, kiors inwestowaly w srholsnia pracows=duear driski wipesciz: EFS

18 |Liczhe cagemizaci repmeesmiasywaych parmeresr spolscmyreh, kters comymaly wipascis

PEIOREYTIET III

ba sakol, w keorck upomizechnices nemsgdris | matedelomy pomsiara EWD
kacanej warogci dodamai)

Liczba jed=crmk prowadsasych kiztedcsnis nanceycihi (. sekol wyzizych oraz kakgiow

szraloania mauczycisl

")

ktars cmzymaly wiparci w

Licrba cpraceaamych i spowtmecinionych innewacyjzych prograntow mazczania w
zakracio przed: Deci prasdmioter mrytemary Cme-prrrrodniczch  reck=iczmyc

Liczba mauczycisl kirtalosmia zywodowsne oras mrmuktonewr prakivezs) =auki zawodu,

12 |Liczbe ssarcden wiysbematy zowamych w Frajowyck Ramach HovaliSkaci
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PERIORYTIET IV

1 |Licabe progransany sorwajomwnyck

i=zbe studsmicw, Kooy ubomoTy
. |Dzalanm

= m Lezhe rrdentow, ey thonszyl riats 15 prak Kl rovajars o oajeis]

eigs
Ticzba =g, kioce wdsozyly micdsls rezadTania jakessi]
konmol

3 |- rm publiceme instrmcis szkalnictwa wydszuge

- wr om prywame insormcjs cekalnictoas wyszese

“mezeint ofsrujayoh dodatkowe sajecls wyTowmawces Als trodenow 1 roka
matemety cznc-proyrodoicsch i technicmch

muku oa kkeraokach zxmamanych prees pemikta wlscnvego ds.

ovczmo-preyredoczych i techoicanych,
wzkolnictova w

i

E |Liczba mczelnt kters wdrozvly proaresny reewojoas

FRIOEYTET WV

Ticzbe pracommkiow seinisec)l puobors). khomzy nkodicoyl ndmial w progekbacs o
cazsach Dizialun

1 |-wr em pracowmicy admnitracii szadenrs

- W [y pracowmmcy admadt

i sanzorzxdonoaj

- |riczba prepercji uproszozan wetew najistommisiszich w komtelkicie provadzani
dziaialboici pospodarcag

ko sdninicmac)l puoboems. khomzy Mkofirzyld ndmial w projekmacs o

= rodkow budzstomorch panstaa, kearey by ohs Sarciem
FrEyEStowanR i wdrcdecia wisloletnisge plancwania budistowsge W ILgLaL
radamiowym

v obigte wipasciam w zaknecin poprany

it adminiseaci pebliczoeg, kreme b
d w pod=ale na:

- wrzedy admisisracii madews

rr2 minisrarsiea i urzedy canmal

")

- wrzgdy meszalkowikio

- wazpdy mowianewe

- urrgdy Z=ain

5 |Licaba wnworronych drigki wepesciz = EFS punktew obskag interssantenr w sadach
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zha pracewnikow seleora wymiam sprawsesdliveo
¢ projestac wramach Dembins, o cyea:

tm liczba proedssawicsali pastmarcw spolecanych

it drialxjacych D rmecs organizacii pozarzadon:

= knore byby obiate

rdsozono progamy @ mlknesu bespistness

. =h o - < arganizac e wmead ych. kteos bady objets wsparcisa
zalkrasis badowania ich potsncialn
PRIOEYTET VI
Liczba osab, kites rakeaczyhr ndsial o projakiach rsalimeaamycl o tansach Diziatinia
- tvm liczba cssb w wiakm 15-24 lara
tm liczba cssb w nddkn 1524 lata samisszkujacych obszary niejskis
- m liczba cssh dlugoswale beerobotnych
! frm liczba cdb niepsinccpranoych
-wr frm Hczrba oedh = seosmuaar wisjekich
m liczba osob w wiakn 30-64 laca
-w grm liczba osob, kioes sosmby objete Indywidsalny= Planess Dislamia
zoarch pracowmikow PSE. kiorsy ak K wazial w szkok
‘| teenis pozasskolnym, istotych ¢ punke: widrecia regionalegn myaka
Liczba osab, kttrs uzyskah: srodld =a podiecie drialalosc pespodarcaaj
- tvm liczba cssb w wiakm 15-24 lara
tm liczba cssh diugoswale beersbotmych
N S ——
tm liczba cssh = tscenon: wisjakich
- tm liczba cssb w wiakm 50-64 laca
4+ |Liczba projektew wepiscajacy ch reoues] inicjacor bokaks
. zha csob bemobet=y ascia w Tamach
~ |Promytetu w okresis piarass dini od dnia zarsjestowa=ia jako bezrobotne
sha wocorzonych misjsc pracy w ramsach ndsislonych =z EFS trodkew na podjecis
disialoici gespodarces)
presleazanych oooform wowiakn 15-24 laes
s praskazanych oscbom npelosprawnrm

ych oscbom bamubetmym

przskazanych oscbom ¢ tecemdmy wiajik

przskazanych oscbom
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PRIORYTET VII

e pe——
= aktrame] inm g

- i, ktaray zalk ~E mazal w projelkinch

Slecea] bazpoirednic sy=mjasrch
5 podniecli swoje kamlifkacie w

khicesmisn: spoleczmym, kiese zakomczyly ndzial w prejekcie

Epiarajacych skonomiy spolecasa, ktors corymaly wepastie w ramaach

()

PREIORYTET VIIL

Liczha przsdisghinrir
czkalemicaych (poci

tars zactahy shjgt
¥ o charakesras Tagio

Erojelae

Liczba pracujacyck cedh derostroh, kiors zakonczyd: wdsial w peojskiach szkolsioarch

- o trm liczba oxab w widkn powyes)

+ |Dic=be podmico. brerrmn nd=elone weparcis w sikresie skl emsgn proewidywan i
zarzadzania smamey

+ [Licabe paconmikew magrdonych naganramymi skutkami pr e rasmukhiryzacji w
prasds igbiorstvach, kesrry rostal objgci drialasiamd srybisps meagowamia
% |Lizzba partnemsto (sisci wepalpracy) sawinssmycl na szezeish lokalnymn i resiemalymn

Liczba cstb, kiors ukescmyhy ndzial w stadach ik sakolsciack prakiycmzych

5 |- w frm liczha praconmikow presdigiiono wr jednecskach naskonych

- o o liszha pracownikew naakonook w proedsigtdemimmack

. |Ciczbe cxob, kiore byly objwie wiparcie w sakiredis rorpocsynema wisne) drskinoacc
sospedarces] tpu spés off kb spin cut

E |Liczba doktomnrew, kterzy otrzymzall snpenda nankows

3 |Cicmbe prmedaahioritw, Kook pracawnscy sakoboayh udmel w s kaiach W rmack
Poiooy et

Data: Podpis (imie i nazwisko):
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Zatacznik nr 5.5. Instrukcja wypetniania wniosku o pfatnosé

e

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewdédzki Urzad Pracy EUI’OpE}Ski Fundusz Spofe(zny

w Rzeszowie

Instrukcja wypeilniania wniosku beneficjenta o platnos¢ w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

Formularz jest przeznaczony dla beneficjentdw realizujgcych projekty w ramach PO KL. Wniosek przedktadany
jest celem:
- rozliczenia transz dotacji rozwojowej otrzymanych przez beneficjenta;

- rozliczenia wydatkéw poniesionych przez pozostatych beneficientdw (w tym np. Instytucje
Posredniczace), ktorzy sami zapewniajq Srodki na realizacje projektu.

Uwaga! Ptatnos¢ pierwszej transzy dotacji rozwojowej jest dokonywana na podstawie umowy i zataczonego do
niej harmonogramu pfatnosci. Z uwagi na powyzsze, beneficjent nie sktada wniosku o ptatnos¢ w celu otrzymania

pierwszej pfatnosci.

Beneficjent wypetnia wniosek zgodnie z ponizsza instrukcja z pominieciem pdl oznaczonych szarym kolorem, ktére
wypetnia instytucja przyjmujaca wniosek. Nie dotyczy to tabeli 9, w ktérej pola oznaczone szarym kolorem to pola
niewypetnione w tabeli ani przez beneficjenta ani przez instytucje weryfikujacg wniosek.

Whiosek sktadany jest zgodnie z przyjetym w umowie o dofinansowanie projektu harmonogramem ptatnosci.

W odpowiednich polach, nalezy wypetni¢ wniosek zgodnie z nastepujacymi wskazowkami, o ile ich uzupetnienie

nie bedzie dokonywane automatycznie przez aplikacje internetowa;

(1_) Nalezy wpisac¢ okres za jaki sktadany jest wniosek, tj. okres, w ktérym zostaty poniesione i zaksiegowane
wydatki. Powinien by¢ to okres obejmujacy co najmniej petny miesigc. Uwaga: w uzasadnionych przypadkach
mozliwe jest ujmowanie wydatkdw, ktore zostaty zaptacone w terminie réznym od okresu za jaki sktadany jest
wniosek. Dotyczy to rowniez wydatkow, ktore zostaty zaptacone po okresie realizacji projektu, ale dotyczg
zobowigzan zaciagnietych w okresie realizacji projektu. Okresy poszczegdinych wnioskdw o pfatnos¢ sktadanych

w ramach projektu nie powinny na siebie zachodzic.
(2_(2)) Nalezy wpisac¢ nazwe Osi priorytetowej w PO KL, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.
(2_(3)) Nalezy wpisa¢ Dziatanie (numer i nazwa) w PO PL, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.

(2_(4)) Nalezy wpisa¢ Poddziatanie (numer i nazwa) w PO PL, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.
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(2_(5)) Nalezy wpisac tytut projektu, w ramach ktdrego sktadany jest wniosek o ptatnosc.
(2_(6)) Nalezy wpisa¢ numer umowy o dofinansowanie projektu / decyzji o dofinansowanie projektu.

(2_(7)) Nalezy wpisa¢ okres realizacji projektu okreslony we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

(2_(8)) Nalezy wybra¢ odpowiedni rodzaj ptatnosci ze wskazanego katalogu:
- platnos¢ zaliczkowa ma miejsce wowczas, gdy beneficjent otrzymuje dofinansowanie z géry, po czym
rozlicza w kolejnych wnioskach o ptatnos¢ poniesione przez siebie wydatki (dotyczy to réwniez projektow
systemowych powiatowych urzeddw pracy);

- w przypadku wnioskow skifadanych przez beneficjentow bedacych panstwowymi jednostkami
budzetowymi, finansujacymi projekt ze $rodkéw zabezpieczonych w budzecie danej jednostki, nalezy
wykresli¢ wszystkie trzy wskazane rodzaje ptatnosci, gdyz wniosek stuzy jedynie rozliczeniu dokonanych
wydatkow.

Ptatnos¢ posrednia i koncowa nie dotyczy PO KL.
(2_(9)) Wnioskowana kwota:

W przypadku $rodkéw przekazywanych w formie zaliczki nalezy wpisa¢ odpowiednig kwote zgodna z pkt (10_)

whniosku (pierwszy wiersz kolumny ,Planowana kwota wnioskowana”).

W pozostatych przypadkach, pole pozostaje puste. Wnioskowanej kwoty nie nalezy pomniejsza¢ o wykazane
odsetki naroste na wyodrebnionym rachunku projektu ani przychéd. Odpowiednie pomniejszenie zostanie
dokonane przez instytucje weryfikujaca wniosek o ptatnosc.

(3_) Nalezy poda¢ dane oséb uprawnionych ze strony beneficjenta do sporzadzenia wniosku ze wskazaniem
osoby wypetniajacej cze$¢ wniosku dotyczacq postepu finansowego (3 A_) oraz postepu rzeczowego (3 B).
Powinny by¢ do zatem dane osdb do kontaktu, ktore sporzadzaty wniosek i ktdre bedq w stanie udzieli¢

wyjasnien, w przypadku zgtoszenia uwag przez instytucje weryfikujacg wniosek.

(4_) Postep finansowy realizacji projektu.

Tabela obejmuje wszystkie wydatki kwalifikowalne (tgcznie z wkladem wtasnym) poniesione w ramach projektu w
danym okresie rozliczeniowym oraz narastajaco od poczatku realizacji projektu.

Kolumna 1 - nalezy nazwac zadania do realizacji w ramach projektu (wskazane w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie projektu).

Kolumna 2 — nalezy przedstawi¢ dane o wydatkach, jakie zgodnie z umowa/decyzjg o dofinansowanie projektu
powinny by¢ poniesione w ramach poszczegdlnych zadan oraz wktadu niepienieznego, kosztéw posrednich, cross-
financingu i VAT, zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. Nalezy rowniez wyszczegdlni¢
wydatki dotyczace wynagrodzen personelu projektu w ramach kazdego zadania.

W przypadku projektow systemowych powiatowych urzedéw pracy w kolumnie 2 nalezy w pierwszym roku
realizacji projektu systemowego wykazaC dane wynikajace z wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
Niemniej jednak w kolejnych latach budzetowych do wydatkéw wynikajacych z zatwierdzonego wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu na kolejne lata budzetowe dodawane sa wydatki zatwierdzone przez
wojewddzki urzad pracy wykazane w rocznym bilansie realizacji projektu systemowego (wydatki kumulatywne).
Kolumna 3 — nalezy wypei¢ kwoty wydatkéw objetych danym wnioskiem o pfatnos$¢ (zgodnie z zatacznikiem nr
1 do whniosku o ptatnos¢ - pkt (15_): wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez
osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela
»Zestawienie dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”).

Kolumna 4 — nalezy wykaza¢ kumulatywnie wydatki w ramach projektu w podziale na kategorie okreslone w
kolumnie 1, uznane za kwalifikowalne zgodnie z otrzymanymi Informaciami o wynikach weryfikacji wniosku o
pfatnosc wraz z wydatkami rozliczanymi w danym wniosku.

Kolumna 5 — procentowa relacja wartosci z kolumny 4 w stosunku do wartosci z kolumny 2.

(5_) Postep rzeczowy realizacji projektu.
Nalezy w kilku zdaniach opisac stan realizacji poszczegdinych zadan okreSlonych w pkt 4.1.1 zatwierdzonego
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whniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

(6_) Uzyskany przychdd w okresie objetym wnioskiem

Nalezy wskaza¢ kazdy przychdd uzyskany w ramach realizowanego projektu w okresie objetym wnioskiem
(przychodem bedq w szczegdlnoSci opfaty za udostepnianie kserokopiarki, sprzedaz okreslonych ustug/towarow
wytworzonych w ramach realizowanego projektu, itp.). Przychodem nie beda odsetki bankowe na rachunku
wyodrebnionym na potrzeby projektu. Nastepnie nalezy wskaza¢ sume ogétem uzyskanego przychodu w okresie
objetym wnioskiem.

(7_) Korekty finansowe

W kolejnych kolumnach tabeli (wypetnianej przez beneficjentow w przypadku, gdy dostrzegli niekwalifikowalno$¢
wydatkéw wykazanych w ztozonych juz wczesniej i rozliczonych przez wtasciwg instytucje wnioskach o ptatnosc)
nalezy wykazac nr wniosku o ptatnos¢, w ramach ktdrego rozliczony zostat wydatek bedacy przedmiotem korekty,
nr dokumentu ksiegowego, ktérego korekta dotyczy (w przypadku gdy jest to mozliwe nalezy poda¢ réwniez
liczbe porzadkowa w zestawieniu zatgczonym do wniosku), rodzaj wydatku niekwalifikowalnego, date wykrycia
korekty, wyjasnienie powodu zaistnienia korekty, kwote korekty oraz Zrddto, z ktérego zostaty sfinansowane

wydatki w ramach korekty uznane nastepnie przez beneficjenta za niekwalifikowalne.

(8_) Zrédta sfinansowania wydatkow

Nalezy wskaza¢ zrddta finansowania wydatkéw w podziale na kwoty Zrédet w okresie rozliczeniowym oraz
narastajaco, tj. od poczatku realizacji projektu.

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dotacje rozwojowg w wysokosci 100% wartosci projektu, wszystkie
wydatki nalezy wykaza¢ w wierszu ,budzet panstwa”.

W przypadku projektéw finansowanych z funduszy celowych, nalezy wskaza¢ odpowiednig wartos¢ wydatkéw
poniesionych w wierszach ,Fundusz Pracy” oraz ,Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych”.

W przypadku wnoszenia do projektu wktadu wtasnego, beneficjent wskazuje wydatki w odpowiedniej wysokosci
w zaleznosci od zrddta ich sfinansowania (np. budzet JST).

(9_) Rozliczenie kwoty dofinansowania i wkladu witasnego
Rozliczenie kwoty dofinansowania i wktadu wiasnego wypetniane jest wylacznie w przypadku przekazywania
$rodkéw na realizacje projektu w formie zaliczki. Tabele nalezy wypetni¢ w podziale na kwote dofinansowania
oraz jesli dotyczy na poszczegdlne zrodta wktadu wiasnego:
(1) Catkowita wartosc projektu — nalezy uzupetni¢ zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie projektu /
wydang decyzjq o dofinansowaniu projektu;

(2) Srodki przekazane dotychczas beneficientowi w formie zaliczki — taczna kwota otrzymanych przez
beneficjenta transz dotacji rozwojowej na dzien sporzadzania wniosku, w tym transza rozliczana danym
wnioskiem o ptatnos$¢; w przypadku dokonywania korekty wniosku o ptatnos¢, nalezy wpisaé wysokos¢
otrzymanych transz wedtug stanu na dzien sporzadzenia pierwotnej wersji wniosku.

(3) Kwota dotychczas rozliczonych srodkow — taczna kwota rozliczonych srodkéw (narastajaco) wykazanych
w ztozonych i zatwierdzonych wnioskach o ptatno$¢ w ramach projektu (zgodnie z przekazanymi przez
instytucje weryfikujaca wniosek informacjami o wynikach weryfikacji wniosku o ptatno$¢ za poprzednie
okresy rozliczeniowe); w pozycji tej nie uwzglednia sie kwoty, ktdra rozliczana jest danym wnioskiem;

(4) Kwota rozliczana niniejszym wnioskiem — nalezy wypetni¢ zgodnie z sumg wydatkéw w pkt (8_)
whniosku;

(5) Procent rozliczenia — nalezy podzieli¢ odpowiednie wiersze tabeli, zgodnie z wzorem wniosku o ptatnos¢;

(6) Kwota pozostajaca do rozliczenia w kolejnym wniosku — nalezy odja¢ od wiersza 2 (Srodki przekazane
dotychczas beneficjentowi w formie zaliczki) sume wiersza 3 (kwota $rodkéw dotychczas rozliczonych) i
wiersza 4 (kwota rozliczana niniejszym wnioskiem);

Dodatkowo w przypadku gdy odsetki bankowe pomniejszajq kolejng transze w ramach projektu, nalezy wskazac
wysokos¢ narostych odsetek bankowych na rachunku projektu w okresie, ktérego dotyczy wniosek o ptatnosc.
(10_) Harmonogram platnosci na kolejne okresy rozliczeniowe.

Jako okresy rozliczeniowe w pkt (10_) nalezy rozumie¢ okresy rozliczeniowe wskazane w harmonogramie
ptatnosci zatgczonym do umowy o dofinansowanie projektu.

W kolumnie Planowane wydatki nalezy przedstawic informacje o catkowitych wydatkach kwalifikowalnych, jakie
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beneficjent planuje wykaza¢ we wnioskach o ptatnos¢ sktadanych w kolejnych okresach rozliczeniowych i latach,
az do zakonczenia realizacji projektu.

Kolumne Planowana kwota wnioskowana beneficjent wypetnia zgodnie z harmonogramem ptatnosci zatagczonym
do umowy o dofinansowania projektu. Beneficjent moze jednoczesnie dokona¢ aktualizacji ww. harmonogramu
podajac nowe kwoty w pkt (10_) wniosku, przy czym instytucja dokonujaca weryfikacji wniosku moze zmiany te
odrzucic.

(11_) Planowany przebieg realizacji projektu do czasu zlozenia kolejnego wniosku

W punkcie tym nalezy zwiezle opisa¢ planowany przebieg realizacji projektu do czasu ztozenia kolejnego wniosku

o ptatnosc.
(12_) Informacja na temat problemow / trudnosci zwigzanych z realizacja projektu

Punkt ten nalezy wypetni¢ w przypadku problemdéw w realizacji projektu. Nalezy tu opisaé istote problemoéw i
podjete $rodki naprawcze. W punkcie tym beneficjent wyjasnia rdwniez przyczyny odstepstw od harmonogramu

realizacji projektu zawartego we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
(13_) Informacja na temat zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspolnotowych

Poprzez zaznaczenie pola 7ak lub Nie nalezy wskazaé, czy realizowany projekt jest zgodny z zasadami polityk
wspolnoty, do przestrzegania ktorych beneficjent zobowigzat sie w umowie/decyzji o dofinansowanie. Dotyczy to
zatem nastepujacych zagadnien:

> rozwdj lokalny,

rozwdj spoteczenstwa informacyjnego,

> zréwnowazony rozwdj,
> innowacyjnos¢, partnerstwo i wspétpraca ponadnarodowa,
> rownosc szans.

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspdlnoty (tj. wyboru pola NVie) nalezy opisa¢ w kilku zdaniach, na czym
polegaty nieprawidtlowosci oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze. W opisie nalezy uwzgledni¢ wyniki

kontroli/audytéw wskazujacych na naruszenie zasad polityk UE.
(14_) Oswiadczenie beneficjenta

Beneficjent przedkiadajac wiasciwej instytucji wniosek do weryfikacji, jednoczesnie oswiadcza przed nig, ze
Jnformacje zawarte we wniosku s zgodne z prawda, a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z
zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty zaptacone.” W przypadku ztozenia nieprawdziwego oswiadczenia
beneficjent ponosi odpowiedzialnos¢ karng na podstawie art. 271 kodeksu karnego, dotyczacego po$wiadczania

nieprawdy co do okoliczno$ci majacej znaczenie prawne.

(15_) Zalaczniki
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Zatacznik 1:

Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez
osoby upowaznione lub pos$wiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela

»Zestawienie dokumentow potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem” (do wyboru).

Zatacznik 2:

Szczegdtowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujgcy wsparcie na rzecz osdb lub
instytuciji

Zatacznik 3:

Wyciagi z rachunku bankowego — w przypadku gdy zostat otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby
projektu.

Ad. 1. Tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”
(do wyboru)

Dokumenty ksiegowe nalezy pogrupowal zgodnie z zadaniami wykazanymi w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie projektu. Wydatki w ramach kazdego zadania nalezy podsumowaé. Jednoczesnie, suma
wydatkow kwalifikowalnych w ramach danego zadania powinna by¢ zgodna z kwotg wskazang w odniesieniu do

danego zadania w pkt (4_) wniosku.

Kolumna 1 - numer dokumentu potwierdzajagcego wydatkowanie $rodkdéw Iub wniesienie wktadu

niepienieznego/amortyzacji

Kolumna 2 — numer ksiegowy lub ewidencyjny, nadany przez osobe prowadzaca ewidencje ksiegowg lub ksiegi

rachunkowe

Kolumna 3 — data wystawienia dokumentu

Kolumna 4 — data uregulowania ptatnosci wynikajacej z przedstawionego dokumentu ksiegowego; w przypadku

wkiadu niepienieznego lub amortyzacji pole nie jest wypetniane

Kolumna 5 — nazwa towaru lub ustugi wykazanych w odpowiedniej pozycji w dokumencie ksiegowym; jezeli

wydatki dotycza jednego rodzaju asortymentu, stanowig wydatki kwalifikowalne i wszystkie pozycje z faktury
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objete sq identyczna stawka VAT, mozliwe jest podanie zbiorczej nazwy bez przepisywania wszystkich pozycji z
dokumentu ksiegowego (w przypadku wystgpienia réznych stawek, pozycje z faktury nalezy pogrupowaé wedtug

stawek VAT)

Kolumna 6 — kwota dokumentu brutto, zgodnie z dokumentem ksiegowym

Kolumna 7 — kwota dokumentu netto (réznica pomiedzy wartosciami w kolumnie 6 i 76 moze wynika¢ wylacznie z

podatku VAT)

Kolumna 8 — kwota wydatkéw kwalifikowalnych odnoszacych sie do wydatkéw wykazanych w kolumnie 6

Kolumna 9 — kwote VAT uwzgledniong w kolumnie 8, o ile podatek VAT jest kwalifikowalny

Ad. 2. Szczego6towa charakterystyka udzielonego wsparcia

Instrukcja wypetniania zatacznika nr 2 zawarta jest w dokumencie , Zasady systemu sprawozdawczosci w ramach
PO KL”.
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Zatacznik nr 5.6. CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie

&=

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewdodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

eFS

Europejski Fundusz Spoteczny

CURRICULUM VITAE
Proponowane stanowisko w projekcie: .......cccvoiiiiiiiiiiiiciii e
1. Nazwisko: .......cccocviiiiiiiiiiiiinnns
2. IMie: o
3. Data urodzenia: ............ccoovnnane.
4, Narodowose¢: .........cccvvviininnnnes

5. Wyksztalcenie: .............

Nazwa uczelni; osrodka
szkoleniowego oraz data
ukonczenia

Uzyskany stopien lub dyplom

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie

Mowa

Pismo

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
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10.

Cztonkostwo w organizacjach zawodowych:
Inne umiejetnosci:
Doswiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektéw) :
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Inne informacje:
(podpis)
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Konkurs nr 3/POKL/6.1.2/2008

84




it dind o ((‘- EFS

Wojewddzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spofeczny

w Rzeszowie

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisanaly ............ (imie i nazwisko)......... deklaruje udziat w projekcie
PL e " realizowanym przez ...... (nazwa beneficjenta )... w ramach
Priorytetu ...... , Dziafanie ......... , Poddziatanie ...... Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki od .........
(o [0 T (podac czas realizacji projektu).
(podpis)
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