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Ogloszenie prasowe

KAPITAt LUDZKI k‘ =
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI - b‘FS

e s Py Europejski Fundusz Spoteczny

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
oglasza konkurs zamkniety nr 3/POKL/8.1.1/2008
na sktadanie wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw
Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

1. ogoélne ispecjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr
zarzadzajacych ipracownikéw przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania,
identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy,
zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych
przyjaznych S$rodowisku, wykorzystania w prowadzonej dzialalnosci technologii
informacyjnych i komunikacyjnych

2. doradztwo dla mikro-, malych iS$rednich przedsi¢biorstw (MMSP), w tym dla oséb
samozatrudnionych, w szczegélnoSci w zakresie ekonomii, finansow, zarzadzania
zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem doradztwa zwigzanego
Z procesami inwestycyjnymi)

3. szkolenia, Kkursy idoradztwo zawodowe (jako dzialanie uzupelniajace do szkolen
i kursow) skierowane do doroslych osob pracujacych, ktore z wlasnej inicjatywy sg
zainteresowane nabyciem nowych, uzupeklianiem lub podwyZszaniem kwalifikacji
i umiejetnosci,  wszczegolnoSci  dla  osob  zatrudnionych o niskich  lub
zdezaktualizowanych  kwalifikacjach (z wylaczeniem  ksztalcenia ustawicznego
w formach szkolnych realizowanego w szkolach dla dorostych)

Na realizacj¢ projektow wylonionych do dofinansowania w ramach konkursu dostgpna jest kwota
41 074 139,77 PLN

pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.

Whioski o dofinansowanie projektow mozna sktadaé osobiscie, przesytka kurierska Iub poczta
w terminach:

od 3 czerwca 2008 r. do 14 lipca 2008 r. (w godzinach pracy Urzedu tj. od 7:30 do 15:30)
w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéow
(sekretariat, pokdj 202), jak rowniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:
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Oddzial Zamiejscowy WUP w Kros$nie

ul. Lewakowskiego 27B

38-400 Krosno, pok¢j nr 33a

Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemys$lu
ul. Katedralna 5

37-700 Przemysl, pokoj nr 4

Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34

39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Decyduje data wplywu wniosku do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie/Oddziatow

Zamiejscowych WUP.

O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowac:

wszystkie podmioty — z wylaczeniem o0s6b fizycznych (nie dotyczy osoéb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowa na podstawie przepisow odrgbnych) (typy projektow
1i2),

przedsigbiorcy wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie szkolen (typ projektow 3),

osoby prawne, ktore zgodnie ze statutem prowadza dzialalno$¢ szkoleniowa (typ
projektow 3),

osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa (typ projektow 3).

Z ubiegania si¢ o dofinansowanie wylaczone sa podmioty okre§lone wart. 211 ustawy z dnia

30 czerwca 2005 1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.).

Szczegoélowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyskac¢ na spotkaniu, ktore

odbedzie si¢ w dniu 16 czerwca 2008 r., w Sali Konferencyjnej w Regionalnym Centrum Szkolenia

Administracji w Rzeszowie, ul. Al. J. Pitsudskiego 38. Poczatek spotkania o godz. 10%.

Dokumentacja konkursowa jest dostgpna w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,

Wydziat Rozwoju Kadr Regionu, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow oraz na stronie internetowe;j

WWW.Wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,

Wydziat Rozwoju Kadr Regionu, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow tel. 017/850 92 51, e-mail:

wup@wup-rzeszow.pl
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l. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.1.1, Dziatania 8.1
Priorytetu VIII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Wsparciem objgte moga
zosta¢ nastgpujace typy projektow:

1. typ projektow (1) — ogdlne i specjalistyczne szkolenia' oraz doradztwo zwiazane ze
szkoleniami dla kadr zarzadzajacych ipracownikow przedsigbiorstw w zakresie m.in.:
zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikow, organizacji pracy,
zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych
przyjaznych $rodowisku, wykorzystania w prowadzonej dziatalno$ci technologii
informacyjnych i komunikacyjnych,

2. typ projektéw (2) — doradztwo dla mikro-, matych i érednich przedsigbiorstw (MMSP),
wtym dla os6b samozatrudnionych, w szczegdlnosci w zakresie ekonomii, finansow,
zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem doradztwa zwiazanego
z procesami inwestycyjnymi)?,

3. typ projektow (3) — szkolenia, kursy i doradztwo zawodowe (jako dziatanie uzupekniajace
do szkolen ikursow) skierowane do dorostych oso6b pracujacych, ktore z wlasnej
inicjatywy sa zainteresowane nabyciem nowych, uzupetlnianiem lub podwyzszaniem
kwalifikacji 1umiej¢tnosci, w szczegdlnosci dla 0s6b zatrudnionych o niskich lub
zdezaktualizowanych kwalifikacjach (z wytaczeniem ksztalcenia ustawicznego w formach
szkolnych realizowanego w szkotach dla dorostych)’.

Uwaga! Zgodnie ze Szczegolowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007-2013 zdnia 13 marca 2008 r. oraz z Rozporzqdzeniem Ministra Rozwoju
Regionalnego 7 dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki pomoc publiczna wystepuje w pierwszym (1)
i drugim (2) typie projektu. W trzecim typie projektu (3) pomoc publiczna nie wystepuje.

Il. Informacje ogéine

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 Projekty, na ktére oglaszany jest nabor wnioskéw, realizowane sa w ramach Programu

! Projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej w ramach Priorytetu II (zasieg
terytorialny).

? Beneficjent wsparcia zobowiazany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu
o$wiadczenia o nieotrzymaniu pomocy z innych programoéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych
wydatkow kwalifikowalnych zwiazanych z danym projektem. Z wsparcia w ramach tego Poddziatania
wykluczeni sa uczestnicy Dziatania 6.2 Promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, ktoérzy otrzymali
wsparcie pomostowe, czego dowodem jest o§wiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.

3 Szkolenia, ktore lacznie spetniaja nastepujace warunki: 1) sa realizowane poza godzinami pracy uczestnikow;
2) wszystkie podmioty biorace udziat w realizacji projektu sg niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenia; 3)
szkolenie odbywa si¢ poza miejscem pracy uczestnikow; 4) nabor na szkolenie jest otwarty dla wszystkich
zainteresowanych; oraz dodatkowo, tylko w przypadku pracodawcy, ktory jest przedsigbiorca: 5) pracownicy
zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) stanowia nie wigcej niz 20% uczestnikow jednego
szkolenia w ramach tego samego projektu.
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Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1
Rozwoj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw.

2.1.2 Funkcj¢ Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspoélna 2/4, 00-926 Warszawa.

2.1.3 Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludzki.
Funkcj¢ Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VIII w wojewddztwie podkarpackim petni
Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

2.1.4 Instytucja Ogtlaszajaca Konkurs jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

2.1.5 Projekty dofinansowywane sa ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w ramach wspotfinansowania krajowego z budzetu panstwa.

2.2. Kwota sSrodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogolem (kwota do zakontraktowania): 41 074 139,77 PLN
w tym wsparcie finansowe EFS: 34913 018,80 PLN
w tym wsparcie budzetu panstwa: 6 161 120,97 PLN
Srodki do wydatkowania w 2008 r.: 8100 000,00 PLN
Rezerwa na odwolania: do 5% wartosci konkursu

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki.
Srodki dotacji rozwojowej sa przekazywane na wyodrgbniony rachunek bankowy, specjalnie
utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Platnosci
w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku.
W uzasadnionych przypadkach, po uprzednim uzgodnieniu z Instytucja Pos$redniczaca,
mozliwe bedzie pokrywanie wydatkow z innych rachunkow.

2.3.2 Pierwsza transza S$rodkdw na realizacj¢ projektow jest wyptacana w wysokosci
i terminie okreslonym w harmonogramie platnosci. W uzasadnionych przypadkach wysokos¢
pierwszej transzy moze wynosi¢ do 100% warto$ci dotacji rozwojowej na dany projekt.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Instytucja Posredniczaca.

2.3.3 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
o ptatno$¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych transz srodkéw w ramach
dotacji rozwojowej tj. wykazanie przez Wnioskodawce (projektodawce) wydatkow
kwalifikowalnych co najmniej w tej wysokos$ci we wniosku o platnos¢ iich zatwierdzenie
przez Instytucje Posredniczaca.

2.3.4 Szczegotowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania

* Kwota obejmuje catos¢ $rodkéw do wydatkowania w ramach Poddziatania 8.1.1 na podstawie umow
o dofinansowanie podpisanych w 2008 r.
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srodkow finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkow okresla rozdziat IV Zasady
finansowania PO Kapital Ludzki z dnia 25 lutego 2008 r. dokumentu System Realizacji PO
Kapital Ludzki, dostgpnego na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

2.4. Procedura skiadania wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektu

2.4.1 Konkurs ma charakter zamknigty.

2.4.2 Nabor wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony od dnia
3 czerwca 2008 r. do dnia 14 lipca 2008 r. w godzinach pracy Urzedu tj. od godz. 7:30 do
15:30. Whnioski zlozone po uptywie terminu zamknigcia naboru nie beda rozpatrywane.

2.4.3 Whnioski o dofinansowanie realizacji projektow begda przyjmowane w siedzibie
Instytucji Posredniczace; tj.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow, pok. 202 (sekretariat) oraz w punkcie przyjmowania wnioskow

jak rowniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Kros$nie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 33a

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokoj nr 4

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskéw
nadsytanych poczta lub przesyltka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wptywu wniosku do sekretariatu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub jednego
z Oddziatéw Zamiejscowych WUP.

2.4.4 Kazdemu Wnioskodawcy (projektodawcy) przystuguje prawo pisemnego wystapienia
do instytucji organizujacej konkurs (IOK), tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,
o wycofanie zlozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL
z dalszych etapow procedury udzielania dofinansowania. Powyzsze wystapienie
Whioskodawcy (projektodawcy) nalezy uzna¢ za skuteczne na kazdym etapie oceny, zardwno
formalnym, jak i merytorycznym.

2.4.5 Razem z wnioskiem o dofinansowanie kazdy Wnioskodawca (projektodawca) sktada
dokumenty okreslajace jego sytuacje finansowa (oryginal oraz kserokopia poswiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem albo kserokopie poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem),
a w przypadku partnerstwa — takze dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa partnerow.
Wymog skladania dokumentow okreslajacych sytuacje finansowa nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych. Zalaczniki nalezy dostarczy¢ w2 egzemplarzach
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papierowych, jako zalacznik do oryginatu, jak 1 kopii wniosku.

2.4.6 Wnioskodawca sklada wniosek (wraz z zalacznikami) opatrzony pieczgciami (w tym
rowniez  pieczecia  Wnioskodawcy), podpisany przez osobg/osoby do  tego
upowazniong/upowaznione (musza to by¢ osoby tozsame z osobami podanymi w punkcie 2.6
wniosku), w 2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginal oraz kserokopia potwierdzona za
zgodnos$¢ z oryginatem) oraz jego wersje elektroniczna (pliki o rozszerzeniu xml na dyskietce
lub ptycie CD/DVD z opisem zawierajacym tytut projektu, nazwe Wnioskodawcy oraz numer
konkursu). Wniosek nalezy ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie
Z ponizszym wzorem:

Nazwa i adres Wnioskodawcy (projektodawcy)

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie/ Oddziat Zamiejscowy WUP w ........

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu [wpisac tytut projektu].

Konkurs numer 3/POKL/8.1.1/2008

w ramach Poddziatania 8.1.1

»Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”

2.5. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.5.1 Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie (IP) dokona oceny formalnej wniosku majace;j
na celu sprawdzenie, czy dany wniosek speinia ogdélne kryteria formalne oraz szczegélowe
kryteria dostepu. Wniosek, ktory nie speini wskazanych w niniejszej dokumentacji
konkursowej ogélnych kryteriow formalnych moze zosta¢ uzupetniony i/lub skorygowany
tylko i wylgcznie w odniesieniu do tych elementow, ktore nie beda powodowaé zmiany
sumy kontrolnej wniosku (uzupetione i/lub skorygowane moga by¢ takze sktadane wraz
z wnioskiem zataczniki), tak aby mozliwa byta jego dalsza ocena. Wojewddzki Urzad Pracy
(IP) nie dopuszcza mozliwo$ci korygowania wnioskow sktadanych w odpowiedzi na konkurs
w odniesieniu do elementdéw innych, niz wskazane w czgsci 4.1.2 niniejszej dokumentacji
konkursowej. Wnioski takie beda odrzucane na etapie weryfikacji formalne;.

2.5.2 Komisja Oceny Projektéw powolana przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie (IP)
dokona oceny merytorycznej wnioskow, ktore zostang pozytywnie ocenione w trakcie oceny
formalnej. Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogdlne kryteria merytoryczne
1 horyzontalne oraz szczegdlowe kryteria strategiczne. Aby wniosek mogt otrzymacé
dofinansowanie musi spetni¢ wszystkie ogdlne kryteria horyzontalne. Za stopien w jakim
wniosek speinia ogdlne kryteria merytoryczne oraz szczegdlowe kryteria strategiczne
w trakcie oceny merytorycznej przyznawane beda oceny punktowe zgodnie z metodologia
stosowania kryteriow wyboru projektow okreslona w rozdziale IV. Maksymalna liczba
punktow za spelnianie ogélnych kryteriow merytorycznych wynosi 100.

2.5.3 Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskéw w trakcie oceny
merytorycznej] Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie (IP) przygotuje liste rankingowa
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projektéw, na ktérej umieszczone zostana projekty w kolejnosci malejacej wynikajacej
z otrzymanej liczby punktéw. O wyborze projektu do realizacji decyduje pozycja (liczba
punktow) jaka dany projekt uzyskana liscie rankingowej. Nie jest mozliwy wybor do
realizacji projektu, ktory uzyskal mniej niz 60 punktow ogodtem za spetnianie ogolnych
kryteriow merytorycznych i jednoczesnie mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania
w kazdym punkcie oceny merytorycznej, zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

2.54 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Wojewodzki  Urzad
Pracy w Rzeszowie (IP) =zastrzega sobie mozliwos¢ podjgcia negocjacji z wybranymi
podmiotami ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia
niezbgdnych zmian do projektu. Informacja w tej sprawie jest wysytana do Wnioskodawcy
(projektodawcy) w terminie 45 dni roboczych od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym
Systemie Informatycznym. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania pisma informujacego o mozliwosci podjecia negocjacji 1musza zostac
zakonczone w ciagu kolejnych 20 dni roboczych.

2.5.5 Podstawa zobowiazania Wnioskodawcy (projektodawcy) do realizacji projektu jest
umowa dofinansowania projektu, ktorej zalacznikiem jest wniosek ztozony do konkursu
i wybrany do realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych
przez Wojewodzki Urzad Pracy (IP)).

2.6. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.6.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1658 z p6zn. zm.).

2.6.2 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki.

2.6.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej
CCI 2007 PL 051 PO 001 z dnia 28 wrzes$nia 2007 r.

2.6.4 Szczegdlowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 13 marca 2008 r.

2.6.5 System realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zatwierdzony przez Instytucj¢
Zarzadzajaca PO KL w dniu 10 wrze$nia 2007 r. z p6zniejszymi zmianami:

— w rozdziale 1 Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia
25 kwietnia 2008 r.

— wrozdziale IV Zasady finansowania PO KL z dnia 25 lutego 2008 r.

2.6.6 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 sierpnia 2007 r. w zakresie
procedury odwotawczej dla wszystkich programow operacyjnych.

2.6.7 Rozporzqdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

WUP Rzeszow zastrzega sobie prawo do zmiany dokumentacji konkursowej ze wzgledu
na zmiany dokumentow programowych. W przypadku dokonania zmiany
w dokumentacji konkursowej, informacja na ten temat zostanie zamieszczona na stronie
internetowej WUP Rzeszow.
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lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga sig:

— wszystkie podmioty — zwylaczeniem o0so6b fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowa na podstawie przepisow
odrebnych) (typy projektow 1 1 2),

— przedsigbiorcy wykonujacy dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie szkolen (typ
projektow 3),

— osoby prawne, ktore zgodnie ze statutem prowadza dzialalno$¢ szkoleniowa (typ
projektéw 3),

— osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa (typ projektow 3).

Wszystkie wymienione powyzej podmioty musza jednoczesnie spetnia¢ szczegdtowe kryteria
dostgpu 1ogdlne kryteria merytoryczne (okreslone w punktach 4.2 i 4.4 niniejszej
dokumentacji).

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania
si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych tj. podmioty, ktoére w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢ wykorzystania srodkoéw
publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem wilasciwych
procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddziatania 8.1.1, musza by¢ skierowane do
nastgpujacych grup odbiorcoOw zamieszkujacych/majacych siedzibg lub oddziat na terenie
wojewodztwa podkarpackiego:

- przedsigbiorcy’ iich pracownicy (w tym zatrudnieni na podstawie umowy cywilno-
prawnej) — typy projektow (1)1 (2),

- pracujace osoby doroste (powyzej 18. roku zycia), wykonujace pracg na podstawie
umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace,
umowy zlecenia lub umowy o dzieto — typ projektow (3).

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczgcia i zakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

3.3.2 Przy okreslaniu daty rozpoczgcia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ proces oceny

® W rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr
155, poz. 1095, z p6zn. zm.) — dotyczy catego Priorytetu VIII, ilekro¢ jest mowa o przedsigbiorcy
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formalnej 1 merytorycznej, ewentualne negocjacje oraz czas niezb¢dny na przygotowanie przez
Whnioskodawcg dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy z Wojewodzkim Urzgdem Pracy
(IP), ktéry moze wynosi¢ tacznie minimum 4 miesigce od daty zamknigcia naboru wnioskow.
W zwiazku ztym sugeruje si¢ rozpoczynanie realizacji projektéw od 1 stycznia 2009 r.
Wydatkowanie $rodkow finansowych do momentu pozytywnej oceny formalnej 1 merytorycznej
wniosku oraz zawarcia umowy — odbywa si¢ na wylaczna odpowiedzialno§¢ Wnioskodawcy
(projektodawcy). Realizacja projektow w ramach niniejszego konkursu powinna si¢ zakonczy¢ do
31 grudnia 2011 roku.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 300 tysiecy PLN. Nie okreslono maksymalnej
warto$ci projektu, jednak jest ona wyznaczona przez warto$¢ alokacji przeznaczonej na
realizacj¢ niniejszego konkursu.

3.4.2 Whniesienie wkladu wlasnego Wnioskodawcy (projektodawcy) do realizacji projektu,
ktory nie przewiduje wydatkow objetych regutami pomocy publicznej nie jest wymagane.
W przypadku zaplanowania w projekcie wkladu wlasnego szczegdlowe zasady jego
kalkulacji okreslaja Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r.
w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

343 W przypadku projektow zakladajacych wystepowanie pomocy publicznej
wymagany jest wklad prywatny przedsi¢biorcow. Wkiad prywatny jest rozumiany jako
wktad wilasny pomimo faktu, ze nie w kazdym przypadku bedzie wnoszony przez
Whioskodawce (projektodawce).

Kwestie dotyczace udzielania pomocy publicznej na szkolenia i ustugi doradcze w ramach
niniejszego konkursu reguluja zapisy Rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.4.4 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwiazane zjego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach PO KL okreslonych w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

3.4.5 Szczegbdlowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Zasady finansowania
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 25 lutego 2008 r. dostgpne na stronie
internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.4.6 Na realizacje¢ projektu ustalane jest zabezpieczenie.

Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu — w przypadku
gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza 1 000 000 PLN — jest
ztozony przez Wnioskodawce (projektodawce) w terminie wskazanym w umowie weksel in
blanco wraz z deklaracja wekslowa.

Jesli przyznana kwota dofinansowania przekracza kwote 1000000 PLN, wowczas
zabezpieczenie realizacji umowy o dofinansowanie projektu ustanawiane jest w jednej lub
kilku z nastgpujacych form:
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» pieniadz;

» porgczenie bankowe lub porgczenie spotdzielczej kasy oszczednos$ciowo-kredytowe;,
z tym ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowiazaniem pieni¢znym,;

» gwarancja bankowa;
» gwarancja ubezpieczeniowa;

» porgczenie udzielane przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia
9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U.
z 2007 r. Nr 42, poz. 275);

» weksel zporgczeniem wekslowym banku lub spotdzielczej kasy oszczednos$ciowo-
kredytowej;

» zastaw na papierach warto§ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub
jednostke samorzadu terytorialnego;

\4

zastaw rejestrowy na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym
1 rejestrze zastawow;

cesja praw z polisy ubezpieczeniowej Wnioskodawcy (projektodawcy);
przewlaszczenie rzeczy ruchomych Wnioskodawcy (projektodawcy) na zabezpieczenie;

>
>
» hipoteka;
>

poreczenie wedtug prawa cywilnego.

Wyboru form zabezpieczenia, wymaganych od Wnioskodawcy w przypadku projektéw,
w ktorych kwota dofinansowania przekracza 1000000 PLN, dokonuje Instytucja
Posredniczaca w uzgodnieniu z Wnioskodawca (projektodawca).

W przypadku gdy Wnioskodawca (projektodawca) jest osoba fizyczna prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza badz jest wspolnikiem spotki cywilnej sktada o$wiadczenie
o niepozostawaniu w zwigzku malzenskim Iub posiadaniu rozdzielno$ci majatkowej,
natomiast w przypadku pozostawania w zwiazku maltzenskim oraz nie posiadaniu
rozdzielno$ci majatkowej — sktada zgode wspdtmatzonka na zaciagnigcie zobowiazania.

WYSOKOSC ZABEZPIECZENIA:

Zabezpieczenie realizacji projektu w ramach PO KL powinno by¢ wnoszone w wysokoS$ci
réwnej co najmniej 250% S$redniej transzy dofinansowania w roku, w ktorym warto$¢
projektu jest najwyzsza (zgodnie z harmonogramem platnos$ci stanowiacym zatacznik do
umowy o dofinansowanie realizacji projektu), przy czym nie moze ono przekroczy¢ wartosci
dofinansowania na ten rok realizacji projektu (w przypadku projektéw dtuzszych niz 1 rok
kalendarzowy), w ktorym warto§¢ dofinansowania jest najwyzsza (w przypadku projektéw
zamykajacych si¢ w roku kalendarzowym — w wysokosci nie wyzszej niz wartos$¢ projektu).

TERMIN OBOWIAZYWANIA ZABEZPIECZENIA:

Zwrot dokumentu stanowiacego zabezpieczenie umowy nast¢puje na pisemny wniosek
Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy (wraz z zaakceptowaniem przez 1Z
Poswiadczenia i deklaracji wydatkéw IP, o czym Beneficjent jest niezwlocznie informowany
przez 17).

W praktyce zabezpieczenia moga by¢ ustanawiane:
- bezterminowo, np. w formie weksla in blanco wraz z deklaracja bankowa, pieniadza, czy

hipoteki;
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- terminowo, np. w formie gwarancji bankowej i ubezpieczeniowe;.

W przypadku przedktadania dokumentéw zabezpieczenia z okreslonym terminem waznosci
zabezpieczenia — termin waznosci zabezpieczenia okreslony w tym dokumencie nie moze by¢
krétszy niz 9 miesiecy od uplywu terminu zakonczenia realizacji projektu, okreslonego
w umowie o dofinansowanie realizacji projektu. W przypadku wniosku Beneficjenta
o przedtuzenie terminu realizacji projektu, wyrazenie zgody w ww. zmian¢ bedzie mozliwe
wylacznie 7z zastrzezeniem przedluzenia terminu obowiazywania zabezpieczenia do 9
miesiecy od zmienionej daty zakonczenia realizacji projektu.

3.5. Wymagane rezultaty

3.5.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu przewidywane twarde i migkkie rezultaty realizacji projektu.

3.5.2 Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktére osiagane sa dzigki
uczestnictwie w projekcie, takie jak: zdobycie kwalifikacji, uzyskanie awansu zawodowego
czy zmiana miejsca zatrudnienia. W przypadku projektow realizowanych w ramach
niniejszego konkursu, jako przykltadowe twarde rezultaty mozna wymieni¢: liczbe
pracownikow przedsigbiorstw, ktorzy zdobyli wiedz¢ w zakresie zarzadzania BHP, liczbg
przedsigbiorstw w ktorych wdrozono elastyczne formy pracy, liczbe pracujacych osob
dorostych, ktore nabyly nowe, uzupehity lub podwyzszyly swoje kwalifikacje i umiejgtnosci.

3.5.3 Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiej¢tnosci iinnych cech, ktérych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji. Mozna do nich
zaliczy¢: poprawe umiejetnosci komunikacyjnych, rozw6j umiejetnosci zarzadzania czasem,
wzrost pewnosci siebie. W przypadku projektow realizowanych w ramach niniejszego
konkursu jako przyktadowe migkkie rezultaty mozna wymieni¢: podniesienie $wiadomosci
uczestnikow projektu w zakresie korzysci ptynacych z ksztalcenia, nabycie (wzrost)
umiej¢tnosci korzystania z technologii informacyjnych, zwigkszenie motywacji pracownikéw
do samoksztalcenia, itp.

3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa

3.6.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektéw sktadanych
wramach PO KL nie ma ograniczen co do typéw podmiotow, zktérymi mozna
wspotpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu
odpowiedzialny jest Wnioskodawca (projektodawca), ktorego podstawowe funkcje, takie jak
np. zarzadzanie projektem, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

Na etapie sktadania wniosku, Wnioskodawce (projektodawce) ijego partnerdw powinno
wiaza¢ porozumienie (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), jednoznacznie
okreslajace reguly partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznacznie wskazujace wiodaca role
jednego podmiotu, reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za calo$¢ projektu i jego
rozliczanie wobec Instytucji Posredniczace;.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu, lider musi
przedstawi¢ podpisana przez wszystkich cztonkow partnerstwa umoweg partnerska,
szczegOlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu. Umowa musi zawierac:

- cel partnerstwa,

- obowiazki partnera wiodacego (lidera projektu — Wnioskodawcy),
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- zadania 1 obowiazki partneréw w zwiazku z realizacja projektu,

- plan finansowy w podziale na partneréw oraz zasady zarzadzania finansowego,
- zasady komunikacji 1 przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- sposOb monitorowania 1 kontroli projektu.

List intencyjny ani umowa partnerska nie sg zalacznikami do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Umowa partnerska jest natomiast jednym z zalacznikow do umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

Projekt moze rowniez przewidywac realizacje czgsci projektu, w formie zlecenia ustugi przez
podmiot zwany wykonawca. Zasada rozliczeh pomigedzy Wnioskodawca (projektodawca)
a zleceniobiorca (wykonawca) jest wtedy faktura (rachunek) na realizacj¢ ustugi/zamowienia.
Jezeli Wnioskodawca (projektodawca) zaktada zlecanie pewnych ustug w ramach projektu
musi zawrze¢ odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.
W przeciwnym wypadku wydatki poniesione na realizacjg zleconych ustug przez wykonawcg
moga zosta¢ uznane za nickwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

W przypadku zlecania ustug Wnioskodawca (projektodawca) powinien przestrzegac
przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych w zakresie,
w jakim ta ustawa stosuje si¢ do Wnioskodawcy.

3.7. Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspoipracy
ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Poddziatania 8.1.1 wroku 2008 nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektéw innowacyjnych 1 wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego zdnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.1 Instytucja Posredniczaca nie
przewiduje mozliwosci realizacji komponentu wspolpracy ponadnarodowej w rozumieniu
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnosnie przygotowania whniosku
o dofinansowanie

3.8.1 Wniosek o dofinansowanie powinien zosta¢ przygotowany na formularzu stanowiacym
zatacznik nr 5.1 do niniejszej dokumentacji. Formularz wniosku o dofinansowanie projektu
zostal okreslony w rozdziale I Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL
z dnia 25 kwietnia 2008 r. dokumentu System Realizacji PO Kapitat Ludzki, dostgpnym na
stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.8.2 Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych. Dostep do tej aplikacji mozna uzyska¢ za posrednictwem stron internetowych
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.
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3.8.3 Whniosek nalezy ztozy¢ w tozsamej wersji papierowej 1 elektronicznej w formacie pliku
xml. wygenerowanego przez aplikacj¢ Generator Wnioskéw Aplikacyjnych. O tozsamosci
papierowej 1 elektronicznej wersji wniosku decyduje jednobrzmiaca suma kontrolna na obu
wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator Wnioskow Aplikacyjnych w formacie
xml nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany w innych aplikacjach (MsWord, Internet
Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiang sumy kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego
weryfikacje formalna.

3.8.4 Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.8.1 — 3.8.3 bedzie skutkowaé
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

3.9. Wymagania zwiazane z realizacjq projektu

3.9.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie w przypadku wylonienia jego projektu do
dofinansowania podpisuje z Instytucja Posredniczaca umoweg o dofinansowanie projektu,
ktorej wzor stanowi zalacznik nr 5.4 do niniejszej dokumentacji.

3.9.2 Podpisujac umowe o dofinansowanie projektu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
zobowiazuje si¢ realizowaé projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie System
Realizacji PO KL dostgpnym na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

3.10. Wymagane zataczniki do wniosku

3.10.1 Zalaczniki wymagane na etapie zlozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu:
— dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa Wnioskodawcy (projektodawcy).

Wojewo6dzki Urzad Pracy (IP) wymaga nastepujacych dokumentow okreslajacych sytuacje
finansowa Wnioskodawcy (projektodawcy) za ostatni zamkniety rok obrotowy:

1. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ powyzej jednego roku:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat (w przypadku
Whnioskodawcow sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie zustawa z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z p6zn. zm.) za
ostatni zamknigty rok obrotowy

lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskéw 1 strat
(w przypadku Wnioskodawcow nie sporzadzajacych sprawozdania finansowego) za
ostatni zamknigty rok obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym w zalaczniku nr 1 do
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694,
Z pozn. zm.),
2. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ ponizej jednego roku, ktérzy nie
zamykali dotychczas roku obrotowego:

a) bilans otwarcia oraz wyciag zrachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu
bankowego inny dokument np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku
bankowego) za ostatnie 3 miesiace poprzedzajace miesiac ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu,

Uwaga! Wymég skladania dokumentow okreslajacych sytuacje¢ finansowa nie dotyczy
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jednostek sektora finansow publicznych.

W przypadku partnerstwa nalezy ztozy¢ réwniez dokumenty okreslajace sytuacje finansowa
partnerow.

Ztozone dokumenty finansowe (oryginal oraz kserokopia potwierdzona za zgodnosé
z oryginalem albo kserokopie poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginalem) powinny byc¢
opatrzone kontrasygnata ksiggowego (wraz z pieczecia) lub poswiadczone przez osobg do
tego uprawniona’.

Dokumenty finansowe powinny by¢ przettumaczone przez tlumacza przysiggltego na jezyk
polski, jesli zostaty oryginalnie sporzadzone w innym jezyku.

Kompletno$¢ zatacznikow podlega weryfikacji na etapie oceny formalne;.

Kazdy dodatkowo zlozony zalacznik (nie wymagany w dokumentacji konkursowej) nie
bedzie podlegat ocenie.

3.10.2 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wojewodzki Urzad Pracy
(IP) bedzie wymaga¢ w terminie 14 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez
Whioskodawcg informacji o mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie nastgpujacych dokumentow:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowiacego podstawe prawna dziatalnosci Beneficjenta (Projektodawcy) — nie
dotyczy jednostek sektora finansow publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego
Rejestru Sadowego, innego wilasciwego rejestru (np. ewidencja dzialalno$ci
gospodarczej) z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace przed dniem ztozenia
wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego forme i charakter
prowadzonej dzialalnosci wraz zdanymi oséb upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Beneficjenta (Projektodawcy) (np.
uchwala wtasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego).

— Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie
Beneficjenta (Projektodawcy) (dokument wymagany, gdy wniosek jest
podpisywany przez osobg/y nie posiadajace statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy zinnych dokumentéw wynika, ze
uprawnionymi do podpisania wniosku sa co najmniej dwie osoby).

— Uchwala wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wlasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie

8 W przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia ksiegowego, dokumenty okreslajace sytuacje finansowa
powinny zosta¢ opatrzone kontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci w danej
instytucji/danym podmiocie gospodarczym

Jesli ksiggowos$¢ jest prowadzona przez firm¢ zewngtrzng wymagana jest pieczatka biura rachunkowego wraz

z czytelnym podpisem osoby uprawnionej

Jesli ksiggowo$¢ przedsigbiorca prowadzi samodzielnie dokumenty powinny by¢ opatrzone czytelnym podpisem
wraz z klauzula: ,Ksiegowo$¢ (podaé nazwe firmy) prowadze samodzielnie i o$wiadczam, ze zawarte
w niniejszym dokumencie dane zostaly przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym”.
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z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z EFS.

— CV personelu zarzadzajacego projektem wraz zpisemna deklaracja
uczestnictwa w projekcie (wzor CV 1 wzor deklaracji uczestnictwa w projekcie
stanowi zatacznik nr 5.7 niniejszej dokumentacji).

— Potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem kopia umowy/porozumienia pomigdzy
Partnerami, w przypadku, gdy w realizacj¢ projektu oprécz Beneficjenta
(Projektodawcy) zaangazowani sa Partnerzy.

— Os$wiadczenie Beneficjenta (Projektodawcy) o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku Beneficjenta, ktory nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania
VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od
towarow 1iustug (wzor oswiadczenia stanowi zalacznik nr 5.4.3 niniejszej
dokumentacji).

— Os$wiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej zinnych programéw
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowalnych
zwigzanych z danym projektem (wzor o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 5.5
niniejszej dokumentacji).

— Harmonogram ptatno$ci (wzdér harmonogramu ptatnosci stanowi zalacznik nr
5.4.1 niniejszej dokumentacji).

Whioskodawca (projektodawca), w przypadku, gdy realizuje projekt w partnerstwie,
zobowiazany jest do zlozenia rowniez zalacznikow wymaganych od Partnera w zalezno$ci od
jego statusu. Zalaczy¢ nalezy oryginaly nizej wymienionych dokumentéw lub ich kopie
poswiadczone przez Partnera za zgodno$¢ z oryginatem i parafowane przez Wnioskodawce
(projektodawce) lub osoby uprawnione do ich reprezentowania:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawna dzialalnosci Partnera — nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego
Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej), z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace, przed dniem zlozenia
wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego forme i charakter
prowadzonej dziatalno§ci wraz zdanymi o0s6b upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera.

— Os$wiadczenie Partnera o kwalifikowalno$ci VAT w przypadku, kiedy nie ma on
mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego
w Polsce prawa w zakresie podatku od towardéw iushug (wzdér o$wiadczenia
stanowi zatacznik nr 5.4.3 niniejszej dokumentacji).

Za date ztozenia wymaganych zalacznikéw przyjmuje si¢ datg wpltywu do Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy w Rzeszowie.

Niezlozenie zadanych zalacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

Brak zgodnosci tresci zalacznikow z zapisami we wniosku skutkuje niezawarciem
umowy o dofinansowanie projektu.

Zasady przygotowania wniosku i zatacznikow:
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— Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem dokonywane jest przez osobg podejmujaca
decyzj¢ w imieniu instytucji, przez opatrzenie dokumentu klauzula Potwierdzam za
zgodnos¢ z oryginalem, wraz z data podpisem i pieczgcia imienna.

Potwierdza¢ za zgodno$¢ mozna caly dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem
od strony ... do strony ...)

Mozna réwniez potwierdza¢ kazda strong dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczgci osoba upowazniona do podpisywania dokumentéw powinna
sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢ funkcje/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan
Kowalski, Prezes Zarzadu). Dodatkowo podpis taki musi by¢ opatrzony pieczgcia
nagléwkowa instytucji.

— W przypadku opracowywania dokumentéw finansowych nie nalezy modyfikowa¢ wzoru
zawartego w zalaczniku do ustawy o rachunkowosci (np. usuwac pustych wierszy).

IV. Kryteria wyboru projektéow

Ocena formalna i1 merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow bedzie
prowadzona w oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow 1metodologi¢ ich
zastosowania.

4.1. Ogdlne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek spetniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej. Dotycza one zagadnien zwigzanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz
wypetnieniem wniosku zgodnie z ogdlnie przyjetymi dla PO KL zasadami. Stosowane bgda
nast¢pujace kryteria formalne:

- wniosek ztozono we wlasciwej instytucji (pkt 1.5 wniosku);

- wniosek zlozono w okre$lonym terminie (w przypadku konkurséw, dla ktérych
okreslono ostateczna datg wptywu);

- wniosek wypetiono w jezyku polskim;
- wniosek sporzadzono na obowiazujacym formularzu;

- wniosek jest kompletny (tj. wydruk zawiera wszystkie strony, jest opatrzony
pieczgciami wnioskodawcey oraz podpisany przez upowaznione osoby) (w tym pkt 2.6,
cze$¢ V wniosku);

- suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich
stronach wniosku;

- wypehiono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane zataczniki;

- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (tj. wptynal w odpowiedzi na ogloszenie
o konkursie) (pkt 1.6 wniosku);

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu zubiegania si¢ o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych) (czgs¢
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V wniosku);

- konkursowy nabdr wnioskdw odnoszacych si¢ do danego typu projektu przewidziano
w odpowiednim Planie dziatania.

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma postac ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie
spelnia” ioparta jest o kartg oceny formalnej stanowiacej zatacznik nr 5.2 do niniejsze]
dokumentacji konkursowej. Wniosek zawierajacy wskazane ponizej braki moze zostac
uzupetniony i/lub skorygowany przez wnioskodawce po otrzymaniu informacji od IP
o brakach we wniosku/zatacznikach. Uzupetnione i/lub skorygowane moga by¢ takze
skladane wraz z wnioskiem zalaczniki, tak aby mozliwa byla jego dalsza ocena. Korekta
wniosku winna by¢ dokonana przez wnioskodawce w terminie nie dluzszym niz 4 dni
robocze od daty uzyskania informacji od IP o brakach we wniosku/zalacznikach.
Uzupetianie i/lub skorygowanie wniosku nie ma wplywu na bieg terminu oceny
formalnej (nie powoduje jej wydluzenia) przez IP. Nie przewiduje si¢ mozliwosci
uzupehniania i/lub korygowania brakoéw dotyczacych ogélnych kryteriow formalnych
w sytuacji, gdy wniosek obarczony jest dodatkowo innymi btedami skutkujacymi
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalne;.

Braki dotyczace ogélnych Kkryteriow formalnych ktore moga by¢ podstawa do
uzupelnienia i/lub skorygowania zlozonego wniosku o dofinansowanie:

— wniosek nie jest kompletny i zawiera braki w postaci:

1. braku podpisu osoby upowaznionej do podpisania wniosku (w czgsci V
wniosku — O$wiadczenie), tj. zupelny brak podpisu lub podpis zostal ztozony
przez osobg/y inna/e niz wskazane w punkcie 2.6 wniosku o dofinansowanie;

2. braku pieczatki wnioskodawcy w miejscach, gdzie winna by¢ ona
umieszczona, tj. cz¢$¢ V wniosku o dofinansowanie — O$wiadczenie;

3. braku jednego z dwoch wymaganych egzemplarzy zalacznikéw do wniosku;

4. braku mozliwosci odczytania przez I[P wersji elektronicznej wniosku
(uszkodzona ptyta, dyskietka);

W przypadkach okreslonych powyzej (pkt 1-4) brakéw w zlozonych do IP wnioskach -
dopuszczalne jest ich uzupelnienie i/lub skorygowanie poprzez:

e uzupelnienie brakujacych podpisow, pieczatek, dotaczenie drugiego egzemplarza
zatacznikow, wersji  elektronicznej — bezposrednio (osobiScie) przez
wnioskodawcg w siedzibie IP Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie badz
wymienionych w dokumentacji konkursowej Oddziatach Zamiejscowych WUP
(tzn. w miejscu ztozenia wniosku o dofinansowanie, ktéry podlega uzupetieniu)
— W wyznaczonym terminie, przy czym uzupetienie brakujacych podpiséw moze
zosta¢ dokonane jedynie przez osoby wskazane wczgsci 2.6 wniosku
o dofinansowanie;

e przystanie w wyznaczonym terminie do Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie badz odpowiedniego Oddzialu Zamiejscowego WUP (tzn.
w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktory podlega uzupeinieniu)
dokumentéw uzupetnionych i/lub skorygowanych, przy czym korekta moze zostaé
dokonana wytacznie w czeéci zakwestionowane] w trakcie oceny formalnej
dokonanej przez IP.
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5. braku potwierdzenia zgodnosci zoryginalem zalaczonych do wniosku
dokumentow;

6. braku kontrasygnaty glownego ksiggowego Ilub kontrasygnaty osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci w danej instytucji/danym
podmiocie gospodarczym w przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia
gléwnego ksiggowego lub pieczatki biura rachunkowego wraz z czytelnym
podpisem osoby uprawnionej jesli ksiegowos$¢ jest prowadzona przez firme
zewngtrzng lub czytelnego podpisu przedsigbiorcy wraz z klauzula
,Ksiggowos¢ (poda¢ nazwe firmy) prowadze samodzielnie i oswiadczam, ze
zawarte w niniejszym dokumencie dane zostaly przedstawione zgodnie ze
stanem faktycznym” w sytuacji, kiedy ksiggowo$¢ przedsigbiorca prowadzi
samodzielnie — na dokumentach okres$lajacych sytuacje finansowa
projektodawcy;

7. sporzadzenia  dokumentéw  potwierdzajacych  sytuacj¢  finansowa
wnioskodawcy w sposdb niekompletny (np. brak jednej ze stron zatacznika
jesli sktada si¢ on z wigcej niz jednej strony);

W przypadkach okreslonych powyzej (pkt 5-7) brakéw w zlozonych do IP wnioskach -
dopuszczalne jest ich uzupelnienie i/lub skorygowanie tylko i wylacznie poprzez:

e uzupeknienie brakujacych podpisow, pieczatek, brakujacej strony — bezposrednio
(osobiscie) przez wnioskodawce w siedzibie IP Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie badZz wymienionych w dokumentacji konkursowej Oddziatach
Zamiejscowych WUP (tzn. w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktory
podlega uzupelnieniu) — w wyznaczonym terminie, przy czym uzupelnienie
brakujacych podpiséw moze zosta¢ dokonane jedynie przez osoby ktorych podpisy,
pieczatki sa wymagane;

W celu usprawnienia i terminowego zakonczenia procesu oceny formalnej — w sytuacji, gdy
wymagane begdzie uzupetnienie i/lub skorygowanie wniosku lub zatacznikow IP (WUP)
zwraca¢ si¢ bedzie do wnioskodawcy w formie informacji przestanej faksem/poczta
elektroniczna/poczta, przy czym obowiazujacy jest termin otrzymania faksu lub poczty
elektroniczne;.

Whioskodawca begdzie zobowiazany do dostarczenia w wyznaczonym terminie (do 4 dni
roboczych) skorygowanych i/lub uzupetnionych dokumentéw, badz stawienia si¢ w siedzibie
Instytucji Posredniczacej w celu dokonania odpowiedniego uzupetnienia/korekty wniosku.
Nieztozenie dokumentéw lub niestawienie si¢ wnioskodawcy w wyznaczonym przez IP
terminie - skutkowaé bedzie odrzuceniem wniosku na etapie weryfikacji formalne;.
Instytucja Posredniczaca dopuszcza mozliwo$¢ jednokrotnego uzupelnienia i/lub
skorygowania wniosku lub zatacznikow. Jesli skorygowane i/lub uzupelione dokumenty
nadal nie beda przygotowane w prawidlowy sposob, wniosek zostanie odrzucony.

4.2. Szczegotowe kryteria dostepu

4.2.1 Szczegdtowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow
i podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty, ktére nie spelniaja
kryteriow dostgpu sa odrzucane. W ramach konkursu stosowane beda nastgpujace
szczegotowe kryteria dostgpu:
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—  Kryterium wysokos$ci finansowej projektu:
minimalna warto$¢ projektu — 300 tys. PLN,
— Kryterium lokalizacji biura projektu:

biuro projektu - zlokalizowane na terenie wojewodztwa podkarpackiego —
kryterium weryfikowane na podstawie zapisow zawartych w punkcie 3.5
wniosku o dofinansowanie,

—  Kryterium grupy docelowe;:

w przypadku projektow skierowanych do os6b — projekty obejmujace
osoby zamieszkale na terenie wojewodztwa podkarpackiego,

w przypadku projektow skierowanych do przedsigbiorstw — wsparcie
dla firm posiadajacych swoja siedzib¢ lub oddziat na terenie
wojewodztwa podkarpackiego,
w przypadku projektow skierowanych do pracownikéw przedsigbiorstw
— projekty obejmujace  pracownikow  tych  przedsigbiorstw
zamieszkujacych na terenie wojewddztwa podkarpackiego.
4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegdtowych kryteriow dostgpu ma postac ,,0-1” tzn.
»spelnia nie spetnia”.

Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na etapie oceny
formalnej, bez mozliwosci ich uzupelnienia.

4.3. Ogoélne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskdw ztozonych wramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
o nastepujace kryteria horyzontalne:

— zgodno$¢ z wilasciwymi politykami izasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
réwnych szans ikoncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym

— zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym;

— zgodno$¢ ze Szczegdétowym Opisem Priorytetow PO KL obowigzujacym w dniu
ogloszenia konkursu

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie og6élnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn.
»spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na
pierwszym etapie oceny merytorycznej.

4.4. Ogdlne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci izdolnosci
Whioskodawcy (projektodawcy) do podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektéow w ramach PO KL. Ogolne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj.
odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu. Stosowane beda
nast¢pujace ogolne kryteria merytoryczne:

— jakoSci projektu:
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= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegdtowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposob wyboru izapewnienia udziatu w projekcie okreslonych grup
docelowych;

= warto$¢ dodana projektu;

* adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji
1 potrzeb grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
= racjonalno$¢ harmonogramu dziatan;
— Wnhioskodawcy (projektodawcy):

* wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjal kadrowy i finansowy);

= sposob zarzadzania projektem (czytelnos$¢ zasad realizacji);
— finansowania projektu:
= niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu 1 osiagania jego celow;
= efektywno$¢ wydatkéw projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalno$¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktow do uzyskania za spetnianie kryteriow merytorycznych wynosi 100. Spetienie przez
wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie 60 punktéw.

4.5. Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegbdlowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typoéw projektow, co
w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia przyznawana begdzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja
wymagane minimum punktowe za spelnianie ogdlnych kryteribw merytorycznych).
Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.

W ramach niniejszego konkursu stosowane bgda nastgpujace kryteria strategiczne:

1. W zakresie typu projektow (1) — ogolnych i specjalistycznych szkolen oraz doradztwa
zwigzanego ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych 1pracownikéw przedsigbiorstw
w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikow,
organizacji pracy, zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii
produkcyjnych przyjaznych $rodowisku, wykorzystania w prowadzonej dziatalno$ci
technologii informacyjnych 1 komunikacyjnych

— Kryterium typu wsparcia:

a) projekty zwigzane =z procesami certyfikacji przedsigbiorstw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem: standardow i norm jakosciowych, wdrazania nowych form organizacji
pracy, opracowywaniem 1 wdrazaniem przedsiewzi¢¢ z zakresu zarzadzania personelem
(m.in. rozw0j zawodowy pracownikow, zarzadzanie osobami o tzw. wysokim potencjale,
elastyczne formy zatrudnienia, nowe formy organizacji pracy), zwiazane z podnoszeniem,
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nabyciem umiejgtnosci  praktycznych 1kwalifikacji oraz uzyskaniem uznanych
certyfikatbw w dziedzinie inicjowania i zarzadzania przedsigwzigciami projektowymi
(zarzadzanie projektem)

premia punktowa: 6
— Kryterium grupy docelowe;j:

a) projekty wspierajace wprowadzanie innowacji w przedsigbiorstwach skierowane do firm
przygotowujacych si¢ do wdrozenia rozwiazan innowacyjnych w procesie wytwarzania
dobr 1 ustug

premia punktowa: 6
b) projekty skierowane do firm zwiazanych z obstuga ruchu turystycznego
premia punktowa: 6
— Kryterium wysokosci finansowej projektu:
a) projekty o wartosci co najmniej 1 min PLN
premia punktowa: 2

Catkowita liczha premii punktowej za spelnianie wszystkich kryteriow strategicznych dla
typu projektow (1) wynosi 20 punktow

2. W zakresie typu projektow (3) — szkolen, kurséw i doradztwa zawodowego (jako dziatanie
uzupehiajace do szkolen ikursow) skierowanych do dorostych osdb pracujacych, ktore
z wlasnej inicjatywy sa zainteresowane nabyciem nowych, uzupelianiem lub
podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci, w szczegolnosci dla osob zatrudnionych o niskich
lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach (z wytaczeniem ksztatcenia ustawicznego w formach
szkolnych realizowanego w szkotach dla dorostych):

— Kryterium typu wsparcia:

a) projekty na szkolenia zawodowe prowadzace do uzyskania umiejetnosci 1 kwalifikacji
zawodowych zgodnie z klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci dla potrzeb rynku pracy,
w tym w szczegdlnosci w zawodach zwiazanych z sektorem budownictwa 1 turystyki

premia punktowa: 4

b) szkolenia konczace si¢ uznanym certyfikatem
premia punktowa: 2

c¢) szkolenia w zakresie obstugi nowoczesnych maszyn i1 urzadzen high-tech
premia punktowa: 8

d) szkolenia z zakresu nabywania praktycznych umiejgtnosci postugiwania si¢ metodykami
1 technikami projektowymi (zarzadzanie i wdrazanie przedsigwzig¢ projektowych)

premia punktowa: 6

Catkowita liczha premii punktowej za spelnianie wszystkich kryteriow strategicznych dla
typu projektow (3) wynosi 20 punktow

4.5.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow strategicznych bedzie
dokonywana w formie ,,0-1” tzn. ,,spetnia - nie spetnia”. Wnioski, ktére nie spetnia zadnego
kryterium strategicznego nie traca punktow uzyskanych w trakcie oceny merytoryczne;.

4.5.3 W przypadku typu projektow (2) — doradztwo dla mikro-, matych i $rednich
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przedsigbiorstw (MMSP), w tym dla 0s6b samozatrudnionych, w szczegdlnosci w zakresie
ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wylaczeniem
doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi) nie przewiduje si¢ stosowania
zadnych kryteriow strategicznych.

4.6. Procedura odwofawcza

4.6.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, ktorego projekt nie zostal wyloniony do
dofinansowania, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej
sprawie moze ztozy¢ pisemny protest. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego
pozostawieniem bez rozpatrzenia, o czym niezwlocznie informuje si¢ wnioskodawcg. Protest
moze dotyczy¢ zaréwno oceny formalnej, jak i1merytorycznej. Procedury zwiazane ze
sktadaniem protestu zostaty okreslone w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 25 kwietnia 2008 r., stanowiacego czgs¢
Systemu Realizacji PO KL. Informacja o przyczynach odrzucenia wniosku, a takze
mozliwos$ci ztozenia protestu jest wysytana do Wnioskodawcy (projektodawcy):

— w przypadku odrzucenia wniosku pod wzgledem formalnym - w ciagu 5 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku pod wzgledem formalnym,

— w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej - w ciagu 45 dni
roboczych od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie Informatycznych.

Whioskodawca (projektodawca) ma rowniez ztozenia protestu od wynikéw oceny wniosku
w przypadku otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjgciu go
do dofinansowania z powodu braku $rodkéw finansowych. Informacja taka jest wysytana do
Whioskodawcy (projektodawcy) w ciagu 45 dnia roboczych od daty zarejestrowania wniosku
w Krajowym Systemie Informatycznych.

4.6.2 Szczegélowe informacje o wymogach itrybie rozpatrywania protestu znajduja si¢
w rozdziale | Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL zdnia
25 kwietnia 2008 r. dokumentu System Realizacji PO Kapitatl Ludzki dostgpnego na stronie
internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu, ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze wnie$¢
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Wniesienie
wniosku do innej instytucji lub ztozenie go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia.

4.6.4 Szczegdlowe informacje o wymogach itrybie rozpatrywania wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ wrozdziale 1 Zasady dokonywania wyboru projektow
w ramach PO KL z dnia 25 kwietnia 2008 r. dokumentu System Realizacji PO Kapitat Ludzki
dostgpnego na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.7. Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Posredniczaca — Wydzial Rozwoju Kadr Regionu, Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

Osoby wyznaczone do kontaktu:
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1. Grazyna Firlej-Bylinowska, p. 114, tel. 017/850 92 52
e-mail: gbylinowska@wup-rzeszow.pl

2. Anna Pastuta, p. 113 tel. 017/850 92 51,
e-mail: apastula@wup-rzeszow.pl

3. Punkt Informacyjny EFS w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie ul.
Zygmuntowska 9 tel. 017/85092 70 oraz w Oddziatach Zamiejscowych WUP:
w Krosnie tel. 013/436 3426, Tarnobrzegu 015/822 5515, Przemys$lu
016/678 22 70.

Informacje udzielane s od poniedziatku do piatku w godz. 7°° — 15%.

4.7.2 Wojewddzki Urzad Pracy (Instytucja Posredniczaca) zorganizuje dla ubiegajacych si¢
o dofinansowanie spotkanie, ktore odbgdzie si¢ wdniu 16 czerwca 2008 r., w Sali
Konferencyjnej w Regionalnym Centrum Szkolenia Administracji w Rzeszowie, ul. Al
J. Pitsudskiego 38. Poczatek spotkania o godz. 10%.

V. Zataczniki

Spis zatacznikow do dokumentacji konkursowe;:
Zakacznik 5.1. — Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu

Zalacznik 5.2. — Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
PO KL

Zakacznik 5.3. — Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego PO KL

Zalacznik 5.4. — Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zalacznikami:
Zakacznik 5.4.1 — Wzér harmonogramu platnosci — zatacznik do umowy
Zakacznik 5.4.2 — Wzor wniosku o ptatnos$¢ — zatacznik do umowy
Zalacznik 5.4.3 — O$wiadczenie o kwalifikowalno$ci VAT — zalacznik do umowy

Zalacznik 5.4.4 — Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego — zatacznik do umowy

Zatacznik 5.5. — O$wiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowanych zwiazanych z danym
projektem

Zakacznik 5.6. — Instrukcja wypelniania wniosku o ptatnosé
Zatacznik 5.7. — CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie
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Zatacznik nr 5.1. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Europejski Fundusz Spoteczny

Whniosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYINY KAPITAL LUDZKI

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujacq wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: [wybdr z listy]

1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybdr z listy]

1.3 Numer i nhazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewodztwo: [wybdr z listy]

1.5 Instytucja, w ktdrej wniosek zostanie ztozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybor z listy - cata Polska, wojewddztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt ponadnarodowy: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]

II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon:

Fax:
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2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst - jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybor z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdow)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogolny oraz cele szczegotowe projektu.
- Uzasadnij zgodnos$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]
- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
- Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktérq obejmiesz wsparciem
- Opisz sposob rekrutacji uczestnikdow

[ 3.2.1 Przewidywana liczba 0sdb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status

Status uczestnika

Liczba osob

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i $rednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

| Ogétem

w tym czionkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

Przedsiebiorstwa objete wsparciem

Liczba

Mikroprzedsigbiorstwa

Mate i $rednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dziatania [tekst]

Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

3.4 Rezultaty [tekst]

Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
Opisz w jaki sposob rezultaty bedg monitorowane, badane
Opisz w jaki sposob rezultaty przyczynig sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjal projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]

Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzieé/projektéw
Opisz w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany
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- Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
- Wpisz przychody jakie osiggnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy
- Opisz role partnerdw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku

2007

2008

2014

2015

Ogotem

4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2)

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.1.1 Koszty bezposrednie

zt

zt

zt

zt

zt

zt

Zadanie 1: ... [tekst]

zt

zt

zt

zt

zt

zt

w tym koszty personelu

zt

zt

zt

zt

zt

zt

Zadanie 2: ... [tekst]

zt

zt

zt

zt

zt

zt

w tym koszty personelu

zt

zt

zt

zt

zt

zt

... [kolejne Zadania - tekst]

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.1.2 Koszty posrednie

zt

zt

zt

zt

zt

zt

jako % kosztéw bezposrednich (4.1.2/4.1.1)

%

%

%

%

%

%

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem

zt

zt

zt

zt

zt

zt

jako % wartosci projektu ogotem (4.1.3/4.1)

%

%

%

%

%

%

4.2 Przychdd projektu

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.3 Wktad witasny

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.3.1 w tym wkiad niepieniezny

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.3.2 w tym wkiad prywatny

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 +
4.3)]

zt

zt

zt

zt

zt

zt

4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten jest
kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box ‘zawierajgacymi’ — ‘niezawierajgcymi’ oraz ‘kwalifikowalny’ -

‘niekwalifikowalny’]

4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie]
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkdow, jak rowniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych lub innych nalezno$ci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym
whioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja ktorg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktérym mowa w art. 211 Ustawy o
finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspodlnotowego i krajowego,
w szczegolnosci dotyczacymi zamdwien publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny.

Data wypetnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Piecze¢ i podpis osoby/db uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy

o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............

o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
O 0NNE oo
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Szczego6towy budzet projektu

2 e 20... 20... 20... 20...
£ 15
@ |2 © © © ©
L Kat i g |32 g 9 § [} g (] E (] RAZEM
P AregOlla & 3; Mmooyl mX = Q| e = w | m”x = ol o mx =
S |0 8| 5% N o| S0 N Bl S8 N Q| 5% N
T |E =| 809 g |=| 8¢ o |=| 8¢ S [=| 8o S
& (=] £ ad < = c = c e
2 |a o o o o
§ 2, 2, 2, 2,
KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 z} 0,00 z} 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
1 |.. [tekst] 0,00 zt| 0,00z| 0| 0,00z 0,00zt 0| 0,00zt| 0,00zt 0| 0,002zt| 0,00 zt 0,00 z
2 |.. [tekst] 0,00 zt| 0,00z| 0| 0,002z| 0,00zt 0| 0,00zt 0,00zt 0| 0,002zt| 0,00 zt 0,00 z
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
3 |.. [tekst] 0,00 zt| 0,00z 0| 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 z
4 | .. [tekst] 0,00 zt| 0,00z| 0| 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 z
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
. — o p . ;
Koszty po§redn!e Jakg Yo kosztow bezposrednich % % % % %
Koszty posrednie rozliczane ryczattem (T/N)
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) D00 = 00 2 D00 ] U0 2] 0,00 zt
% % % % %
Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Wkiad prywatny 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
L.p. | Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)
0 Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztéw posrednich w projekcie:
Uzasadnienie:
Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiladu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.
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Harmonogram realizacji projektu

Rok .
Kwartat Ll?gzzll:z:le
Miesiac (pierwsze 12 miesiecy realizacji) uczestnikow
Zadanie 1:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 2:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 3:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow
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Zatacznik nr 5.2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL

raillede it LA k“ - (=

i e Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO PO KL

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK:

NUMER KONKURSU:

NUMER KANCELARYJNY WNIOSKU:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

DATA WPLYWU WNIOSKU:

TYTUL PROJEKTU:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

OCENIAJACY:

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez pracownika instytucji organizujqcej konkurs. Osoba dokonujqca weryfikacji formalnej podpisuje deklaracje poufnosci.
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Deklaracja poufnosci

Zobowiazuje si¢ do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku oraz ze dotozg nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscowo$¢ i podpis:
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A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE NIE DOTYCZY Uwagi
1 Czy wniosek zostat ztozony we wlasciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)
5 Czy wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie (w przypadku konkursoéw, dla ktorych okreslono
ostateczng datg wpltywu)?
3 Czy wniosek zostat wypeliony w jezyku polskim?
4 Czy wniosek zostal sporzadzony na obowigzujacym formularzu?
Czy wniosek jest kompletny (tj. wydruk zawiera wszystkie strony, zostal opatrzony pieczgciami
wnioskodawcy oraz podpisany przez upowaznione osoby)? (w tym pkt 2.6, cze$¢ V wniosku)
6 Czy suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich stronach

wniosku?
7 Czy wypelniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane zataczniki?
Czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (tj. wptynat w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie)? (pkt 1.6

. whniosku)
9 Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na podstawie art. 211
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych)? (cze$¢ V wniosku)
10 Czy konkursowy nabor wnioskéw odnoszacych si¢ do danego typu projektu przewidziano w odpowiednim
Planie dziatania?
B KRYTERIA DOSTEPU (wypelnié¢ zgodnie z zapisami Planu dzialania) TAK | NIE NIE DOTYCZY Uwagi

1

2
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU TAK | NIE
Czy wniosek spelnia wszystkie ogélne kryteria formalne oraz dostepu i moze zosta¢ przekazany do

oceny merytorycznej?

Sporzadzone przez: Zatwierdzone przez:
Imig i nazwisko: Imig i nazwisko:

Tel. Tel.

Mail: Mail:

Wydziat: Funkcja:
Departament: Nazwa Instytucji:
Nazwa Instytucji: Podpis:

Podpis:

Data sporzadzenia: Data zatwierdzenia:
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Zalacznik nr 5.3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ‘ i l-

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

- B

Europejski Fundusz Spofeczny

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK:

NUMER KONKURSU:

projektu konkursowego PO KL

NUMER WNIOSKU (KSI):

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

TYTUL PROJEKTU:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

OCENIAJACY:
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imig i nazwisko oceniajacego:
Instytucja organizujaca konkurs:
Numer ocenianego wniosku (KSI):
Tytut ocenianego projektu:

Nazwa wnioskodawcy:

Niniejszym o$wiadczam, Ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy Komisji Oceny Projektow w ramach Dziatania/Poddziatania ....
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

nie pozostaje¢ w zwiazku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwiazany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego
zastgpcami prawnymi lub czlonkami wiadz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W
przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczgcia posiedzenia Komisji nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub
zlecenia z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bylem/tam czlonkiem wtadz osoby prawnej
ubiegajacej si¢ o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego wniosku o dofinansowanie
projektu,

nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z
oceny tego projektu,

zobowiazuj¢ si¢, ze bede wypelniaé moje obowiazki w sposodb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang
wiedza,

zobowiazuj¢ si¢ rowniez nie zatrzymywacé kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i1 zgadzam sig, ze
informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

PODPIS (miejscowosc)
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A.

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostaty dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej?
(kazdorazowo zaznaczy¢ wlasciwe znakiem ,,X”)

] TAK - przekaza¢ wniosek do ponownej oceny formalne;j

] NIE

2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych i innym wlasciwym prawodawstwem krajowym?

] TAK

[ NIE — odrzuci¢ wniosek lub skierowaé do poprawy/uzupetnienia

b) zasadami dotyczacymi pomocy publicznej?

] TAK

L] NIE - odrzuci¢ wniosek lub skierowa¢ do poprawy/uzupelnienia

c) wlasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka rownych szans i koncepcja
zrOwnowazonego rozwoju)?

] TAK

L] NIE - odrzuci¢ wniosek lub skierowa¢ do poprawy/uzupelnienia

3. Czy koszty w ramach cross-financingu nie przekraczaja poziomu dopuszczalnego dla danego Dziatania?
(pkt 4.1.3)

[] NIE PRZEKRACZAJA

[J PRZEKRACZAIJA — odrzucié¢ wniosek lub skierowaé do poprawy/uzupetnienia

4. Czy poziom kosztow posrednich rozliczanych ryczattem nie przekracza poziomu dopuszczalnego dla
projektu o danej wartosci? (pkt 4.1.2 wniosku)?

L] NIE PRZEKRACZA
[J NIE DOTYCZY — wnioskodawca nie rozlicza kosztow posrednich ryczaltem

[J PRZEKRACZA - odrzuci¢ wniosek lub skierowa¢ do poprawy/uzupetnienia
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5. Czy projekt jest zgodny z zapisami Szczegdtowego opisu priorytetow PO KL?

] TAK

[ NIE - odrzucié¢ wniosek lub skierowaé do poprawy/uzupelnienia

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (wypehi¢, gdy w czesci A
zaznaczono odpowiedzi skutkujace odrzuceniem wniosku)
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B.

Numer pytania z Maksymalna
whniosku o Przyznana liczba
. PYTANIE liczba . Uwagi/Komentarze
dofinansowanie . punktow
projektu punktow | 49
UZASADNIENIE POTRZEBY
3.1 REALIZACJI PROJEKTU 20
'Wskazanie kwestii problemowych, ktore
zostang rozwiazane (ztagodzone) dzigki
realizacji projektu
Minimum: 'Wskazanie celu glownego i celow
12 pkt szczegotowych projektu
'Wskazanie zgodnosci celow z PO KL,
\Planem dziatania oraz innymi wlasciwymi
dokumentami strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU (nie
o 15
3.2 dotyczy projektow o charakterze N
lbadawczym i informacyjnym) (0%
y yjny
Minimum: Opis grupy docelowej (tj. 0sob i/lub
9 pkt instytucji, ktore zostang objgte wsparciem)
IUzasadnienie wyboru grupy docelowej
*dotyczy tylko - - —
projektow Opl.S sposobu rekrutacji ucges}mkow
badawczych i p’rOJekt’u .(w tym uwzglq@nlem’e ;asafiy
informacyjno- réwnosci szans, w tym rownosci ptci)
promocyjnych
33 DZIALANIA 15
(30%)
Minimum: 'Wykazanie wartosci dodanej projektu,
9/18* pkt adekwatnos$ci doboru instrumentow
stuzacych osiagnigciu celow projektu,
*dotyczy tylko racjonalno§¢ harmonogramu dziatan
projektow Opis stosowanej metodologii
badawczych i badania/kanatéw informacyjnych i sposobu
informacyjno- dotarcia do grup docelowych kampanii*
promocyjnych
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34

REZULTATY PROJEKTU

25

Minimum:

15 pkt

Opis twardych i migkkich rezultatéw projektu
w odniesieniu do planowanych dziatan, z
uwzglednieniem ich trwalosci i
kompleksowosci, racjonalnosci i
wykonalnosci

Opis sposobu monitorowania (badania,
mierzenia) rezultatow projektu

Opis, w jaki sposob ww. rezultaty wplyna na
realizacjg zalozonych celow projektu

3.5

POTENCJAL WNIOSKODAWCY I
SPOSOB ZARZADZANIA PROJEKTEM

10

Minimum:

6 pkt

IDoswiadczenie w realizacji podobnych
przedsigwzigé

Potencjat instytucjonalny (w tym: kadrowy i
finansowy) wnioskodawcy oraz
(ewentualnie) jego partneréw

Sposob zarzadzania projektem (podziat
obowiazkow, personel kluczowy)

Rola partnerow lub innych instytucji

zaangazowanych w projekt (jesli dotyczy)

v

WYDATKI PROJEKTU

15

Minimum:

9 pkt

Ocena niezbgdnosci wydatkow do realizacji
rojektu i osiagania jego celow

Ocena racjonalnosci i efektywnosci
wydatkow (relacja naktad/rezultat)

Ocena kwalifikowalnosci wydatkow, w tym
zwiazanych z cross-financingiem (zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)

Ocena zasadnos$ci poziomu kosztow
posrednich (w oparciu o metodologig)

Ocena prawidtowosci sporzadzenia budzetu
projektu

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 3/POKL/8.1.1/2008

41




Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymal wymagane
minimum 60 punktow ogélem oraz
minimum 60% punktow
w kazdym z pytan 3.1-3.5iIV?

] TAK

] NIE

Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriow
strategicznych
(zaznaczy¢ wlasciwe znakiem ,,X” tylko gdy w polu powyzej
zaznaczono ,, TAK”
oraz wpisac kryterium, jego wage punktowa zgodnie z Planem
dziatania oraz liczbg otrzymanych punktow za kazde kryterium,
réwna wadze punktowej, jesli kryterium zostalo spetnione):

KEYEETTUM 15 oo
Waga PUNKIOWA: ......oooiiiiiiieeiee e
liczba otrzymanych punktow: .........ccocceevevieiinieieee.

KIYEETTUIM 2: .ottt
IWaga PUNKEOWA! ...oouiiuiiiiiiiiiieieie e
liczba otrzymanych punktOw: ..........ccccceveieiieinininiieene

(..)

L] NIE - 0 pkt

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKAC DOFINANSOWANIE?

] TAK

L] NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDAN)
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D.

Weryfikacja budzetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne;
b) kwestionowane wysokosci wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwigkszenie wydatkéw, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznym projektu, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

O TAK — uzasadnié

O NIE — uzasadni¢

Proponowana kwota dofinansowania: PLN
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Zatacznik nr 5.4. Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami

KAPITALLUDZKI &’ﬁ; EFS

s Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
W RAMACH PROGRAMU OPERACYIJNEGO KAPITAL LUDZKI

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie Projektu: /[&ytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspoffinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w Rzeszowie w dniu
..................... pomiedzy:

Wojewddztwem Podkarpackim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, zwanym dalej ,Instytucjq
Posredniczacy”

reprezentowang przez:

Jacka Postusznego — Dyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, dziatajgcego na podstawie
upowaznienia  udzielonego uchwatg Zarzadu Wojewodztwa  Podkarpackiego w  Rzeszowie
Nr 284/4721/06 z dnia 3 pazdziernika 2006 r., zmieniong uchwatg Nr 106/1837/08 Zarzadu Wojewddztwa
Podkarpackiego z dnia 22 kwietnia 2008 r.

a
..................................................................................................... [nazwa i adres Beneficienta”]  gdy
posiada

NIP: e

REGON: ..ot ,

zwang/ym dalej ,Beneficjentem”,
reprezentowanym przez:

§ 1.
Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

1) ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjq Komisji
Europejskiej z dnia 28 wrzesnia 2007 r. nr CCI 2007 PL 051 PO 001;

2) ,Priorytecie” oznacza to /nazwa i numer Priorytetuf.
3) ,Dziataniu” oznacza to /nazwa i numer Dziatania],

4) ,Projekcie” oznacza to projekt pt. [#ytut projektu] realizowany w ramach Dziatania okreslony we
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nr .................. , zwanym dalej ,wnioskiem”,
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej umowy;

5) ,Partnerze” oznacza to instytucje wymienionq we wniosku, uczestniczacq w realizacji Projektu,
wnoszacg do niego zasoby ludzkie, organizacyine, techniczne badZ finansowe, realizujaca Projekt

1 Beneficjent rozumiany jest jako lider projektu w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.
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wspolnie z beneficientem i innymi partnerami na warunkach okreslonych w umowie partnerstwa,
udziat Partnera w Projekcie musi by¢ uzasadniony?;

6) ,wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki kwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
ktore zamieszczone s na stronie internetowej Instytucji Posredniczacej: www.wup-rzeszow.pl;

7) ,Instytucji Zarzadzajacej” oznacza to Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Przedmiot umowy

§ 2.
Na warunkach okre$lonych w niniejszej umowie, Instytucja PosSredniczaca przyznaje Beneficjentowi
dofinansowanie w formie dotacji rozwojowej na realizacje Projektu w tacznej kwocie nieprzekraczajacej
................... PLN (stownie: ...) i stanowigcej nie wiecej niz ...... % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
Projektu.

§ 3.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu na podstawie wniosku. W przypadku dokonania zmian
w Projekcie, o ktdrych mowa w § 22 umowy, Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu zgodnie z
aktualnym wnioskiem.

2. Beneficjent o$wiadcza, Zze zapoznat sie z treScig wytycznych, o ktdorych mowa w § 1 pkt 6, oraz
zobowigzuje sie stosowac ich tres¢ podczas realizacji Projektu.

3. Instytucja Posredniczaca zobowigzuje sie powiadomi¢ Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o
ktérych mowa w § 1 pkt 6. Powiadomienie nastepuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosku
adres poczty elektronicznej.

§ 4.
1. Beneficjent zobowigzuje sfe do wniesienia wkiadu wtasnego w kwocie ............ PLN (sfownie: ... ) z
nastepujacych Zrodet:
1) ... wkwocie ... PLN (sfownie ...);
2) ... wkwocie ... PLN (sftownie ...).

W przypadku niewniesienia wktadu wiasnego w ww. kwocie, Instytucia Posredniczaca moze kwote
przyznanego dofinansowania, o ktorej mowa w § 2 proporcjonainie obnizyc, z zachowaniem udziatu
procentowego okreslonego w § 2.

2. Koszty posrednie Projektu rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych, o ktorych mowa w § 1 pkt 6,
stanowig nie wiecej nig ......... % poniesionych i udokumentowanych bezposrednich wydatkow Projektu. W
przypadku rozliczania kosztow posrednich ryczattem, Beneficient udostepnia podczas kontrol, o ktorej
mowa w § 18, dokumenty potwierdzajace sporzadzenie metodologii wyliczania kosztow posrednich,
przedstawionej na etapie wnioskowania o srodki.”

§ 5.
1. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.
2. Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.
3. Projekt bedzie realizowany w oparciu 0 harmonogram realizacji Projektu zataczony do wniosku.

2 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
3 W przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowiazany do wniesienia wkiadu wiasnego, nalezy wykresli¢.
9 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy koszty poérednie sg rozliczane na podstawie rzeczywiécie poniesionych wydatkdw.
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§ 6.
. Instytucja Posredniczaca nie ponosi odpowiedzialnosci wobec 0séb trzecich za szkody powstate w zwigzku
z realizacjq Projektu.

. W przypadku realizowania Projektu przez Beneficienta dziatajgcego w formie partnerstwa, umowa
partnerstwa okresla odpowiedzialnos¢ Beneficienta oraz Partnerow wobec oséb trzecich za dziatania
wynikajace z niniejszej umowy?.

Platnosci

§7.
Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw Projektu w sposdb
przejrzysty zgodnie z zasadami okresSlonymi w Programie, tak aby mozliwa byta identyfikacja
poszczegodlnych operacji zwigzanych z Projektem.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej czesci Projektu, za
ktorej realizacje odpowiadajd’ .

§ 8.

. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu jest wyptacana w formie zaliczki w terminach i wysokosci
okreslonych w harmonogramie pfatnos$ci stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszej umowy, z
zastrzezeniem ust. 3-5.

. Beneficjent sporzadza harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu z Instytucjq
Posredniczaca.

. Pierwsza transza dotacji rozwojowej wyptacana jest w wysokosci i terminie okreslonym w harmonogramie
ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o ktéorym mowa w § 15.

. Przekazanie kolejnej transzy uzaleznione jest od wczesniejszego wydatkowania przez Beneficjenta co
najmniej 70% kwoty otrzymanej w ramach transz dotacji rozwojowej i wykazania poniesionych wydatkéw
co najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatnos¢, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. Harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlegac aktualizacji we wniosku o ptatnos¢, o
ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, przed przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja harmonogramu
ptatnosci, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym jest skuteczna, pod warunkiem nie wyrazenia sprzeciwu
przez Instytucje Posredniczacg w terminie, o ktdrym mowa w § 10 ust.2, i nie wymaga formy aneksu do
niniejszej umowy.

. Dotacja rozwojowa na realizacie Projektu moze byc¢ przeznaczona na sfinansowanie przedsiewziec¢
zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang uznane za
kwalifikowalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dotyczy¢ bedq okresu realizacji Projektu, o
ktorym mowa w § 5 ust. 1%,

. Transze dotacji rozwojowej sg przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla Projektu rachunek
bankowy BeneficieNta®): .........oovceeeeeeeeeeeee et , a hastepnie sg przekazywane na
wyodrebniony dla Projektu rachunek bankowy jednostki organizacyjnej”’
................................................................................................ 8, za poérednictwem ktdrego, o ile to

mozliwe, powinny by¢ regulowane ptatnosci w ramach projektu.

. Wiszystkie pfatnosci dokonywane w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, pomiedzy Beneficientem a
Partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny byc¢ dokonywane za posrednictwem rachunku
bankowego, o ktorym mowa w ust. 7, pod rygorem nieuznania poniesionych wydatkow za
kwalifikowalne?.

. Beneficjent zobowigzuje sie niezwiocznie poinformowac Instytucje Posredniczacg o zmianie rachunku
bankowego/rachunkéw bankowych?, o ktdrym/o ktérych® mowa w ust. 7.

9 W przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca ograniczy w Planie Dziatania mozliwoé¢ kwalifikowania wydatkéw wstecz, ustep nalezy
wykreslic.

® Nalezy podaé¢ nazwe wtasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

) Nalezy podaé¢ nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

® Niepotrzebne skresli¢.

9 Niepotrzebne skreslic.
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10.0dsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dotacji rozwojowej, sg wykazywane we wniosku
0 ptatnos¢, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, i pomniejszaja kwote kolejnych pfatnosci na rzecz
Beneficjenta/podlegaja zwrotowi*”, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.

§09.
1. Strony ustalajaq nastepujace warunki przekazania transzy dotacji rozwojowej, z zastrzezeniem
§ 8 ust. 3i § 8 ust. 4:

1) zlozenie przez Beneficjenta wniosku o ptatnos¢ wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do
niniejszej umowy, do Instytucji Posredniczacej,

2) zatwierdzenie przez Instytucje Posredniczacg wniosku o ptatno$¢ zgodnie z § 10 ust. 5,
3) dostepnos¢ Srodkéw na finansowanie Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Posredniczacej.

2. Beneficjent zobowiazuje sie do przedktadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktorym mowa w ust. 1 pkt
1:
1) wydruku z ewidencji ksiegowej beneficienta, zgodnie z wymaganiami okresfonymi w zataczniku nr 5
do niniejszej umowy';
2) wyciagdw z rachunku bankowego/rachunkéw bankowych'?, o ktérym/o ktdrych'? mowa w § 8 ust.

7, za okres, za ktéry sktadany jest wniosek o ptatnos¢'®;

3) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu, zgodnie z § 16 pkt 2 niniejszej umowy.

3. Instytucja Posredniczaca przekazuje kolejng transze dotacji rozwojowej na rachunek bankowy, o ktdérym
mowa w § 8 ust. 7, w terminie do 20'* dni roboczych od dnia zatwierdzenia przez nig wniosku o
ptatnos¢, o ktdrym mowa w § 10 ust. 5, z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3.

§ 10.

1. Beneficjent sktada wniosek o ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktdrym mowa
w § 8 ust. 1, w terminie 10* dni roboczych od zakoriczenia okresu rozliczeniowego, z zastrzezeniem, ze
koncowy whniosek o ptatnos¢ sktadany jest w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
okresu realizacji Projektu.

2. Instytucja Posredniczaca dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o ptatnosc,
w terminie do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej ztozonej
przez beneficjenta wersji wniosku o ptatnos¢, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

3. W przypadku stwierdzenia btedéw w ztozonym wniosku o ptatno$¢, Instytucja PosSredniczaca moze
dokona¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku, o czym informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta
do poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie,
w szczegolnosci Instytucja Posredniczaca moze wezwac beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych za
zgodnosc z oryginatem dokumentdw ksiegowych dotyczacych Projektu.

4. Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedoéw lub ztozenia pisemnych wyjasnienn w wyznaczonym przez
Instytucje Posredniczacg terminie, pod rygorem wstrzymania wyptaty kolejnej transzy dotacji rozwojowej.
5. Instytucja Posredniczaca, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatno$¢, przekazuje Beneficjentowi
w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, informacje o zatwierdzeniu catosci lub czesSci wniosku o ptatnosc,
zawierajacq:
1) kwote wydatkow, ktére zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

10 Niepotrzebne skreslic.
9 Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.
12 Niepotrzebne skreslic.
3 Nalezy odpowiednio skorygowa¢ w przypadku gdy Instytucja Posredniczaca wymaga zamiast wyciagéw bankowych historii z
rachunku bankowego beneficjenta.
) Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres wyptaty kolejnej transzy nie moze przekroczyé 20 dni roboczych.
%) Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych.
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2) zatwierdzong kwote rozliczenia dotacji rozwojowej oraz wktadu wiasnego wynikajaca z pomniejszenia
kwoty wydatkow rozliczanych we wniosku o ptatnos¢ o wydatki niekwalifikowalne, o ktdrych mowa w
pkt 1, korekty finansowe i nieprawidtowosci.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej w koncowym wniosku
o ptatnosc.

§ 11.

. Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychoddw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjq
Projektu.

. W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody niewykazane we wniosku, kwota
kolejnej transzy dotacji rozwojowej pomniejszana jest o przychdd uzyskany w okresie, ktdrego dotyczy
wniosek o ptatnosc.

. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1 i 2, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

§ 12.

Instytucja Posredniczaca moze zawiesiC wyptacenie transzy dotacji rozwojowej w przypadku
stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegdlnosci w przypadku opdznienia w realizacji Projektu
wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opdznien w skfadaniu wnioskéw o ptatno$¢ w stosunku do
termindw przewidzianych umowa,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, oraz
4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem
Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust. 1 , w
terminie okreslonym w § 9 ust. 3.

§ 13.

Jezeli na podstawie wnioskdw o ptatnos$¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw zostanie
stwierdzone, ze dotacja rozwojowa jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystana z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 208 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, z p6zn. zm.),

3) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

Odsetki, o ktdrych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 211 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych.

Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, z zastrzezeniem ust. 4, na
pisemne wezwanie Instytucji Posredniczacej, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje Posredniczaca w tym wezwaniu.
Instytucja Posredniczaca moze dokonywac potracenia dotacji rozwojowej, o ktorej mowa w ust. 1,
zgodnie z § 10 ust. 5 pkt 2.

Do egzekucji naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1, majq zastosowanie przepisy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, z wytaczeniem postanowien ust. 4.
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6. Beneficjent zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych wobec niego
dziatan windykacyjnych.

§ 13a.1®

1. Instytucja Posredniczaca w przypadku stwierdzenia naruszenia przez beneficjenta przepiséw ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655) moze
dokonywac korekt finansowych. Przepisy §13 ust. 3 i 4 w tym zakresie stosuje sie odpowiednio.

2. Korekty finansowe, o ktdrych mowa w ust. 1 ustala sie zgodnie z dokumentem pt. ,Wymierzanie korekt
finansowych za naruszenia prawa zamoéwien publicznych zwigzane z realizacja projektow
wspdtfinansowanych ze Srodkéw funduszy UE” zamieszczonym na stronie internetowej Instytucji
Posredniczacej: www.wup-rzeszow.pl.

§ 14.

1. Aktywa wytworzone w ramach Projektu nie mogg zostal zbyte przez Beneficjenta za uzyskaniem
korzysci majatkowej w okresie 5 lat od zakonczenia realizacji Projektu. W przypadku naruszenia
postanowien zdania pierwszego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

2. Beneficjent ma obowigzek niezwiocznie poinformowac Instytucje PosSredniczacg o zbyciu aktywow w
okresie, o ktdrym mowa w ust. 1,

Zabezpieczenie zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych srodkow

§15.

1. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy jest skfadane przez Beneficjenta, nie pozn/e] niz w terminie
15 dni roboczych od daty podpisania umowy™ W formie ...........ccoeeeeceeeeeeeeeeeereeeens 19,

2. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastQpUJe na pisemny wniosek Beneficjenta po
ostatecznym rozliczeniu niniejszej umowy, lecz nie wczesniej niz po zaakceptowaniu przez Instytucje
Zarzadzajacq Poswiadczenia i deklaracji wydatkow Instytucji Posredniczacej, o czym Beneficjent jest
niezwtocznie informowany przez Instytucje Posredniczaca.

3. Koszty zniesienia zabezpieczenia, o ktorym mowa w ust.1 ponosi Beneficjent.
Monitoring i kontrola

§ 16.
Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwtocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Posredniczacej o problemach w realizacji
Projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wnioskiem o pfatnos¢, informacji o wszystkich uczestnikach
Projektu, zgodnie z zakresem informacji okreslonym przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego;

3) zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych i aktualizacji informacji o
kazdym szkoleniu organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu, zgodnie z zakresem
danych okreslonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

16) Nalezy wykre$li¢, jezeli beneficjent nie jest zobowiazany do stosowania ustawy — Prawo zamdwien publicznych.

%) Nie dotyczy beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.

18) Nalezy wskaza¢ termin zlozenia zabezpieczenia, przy czym termin nie powinien przekroczy¢ 15 dni roboczych od daty podpisania
umowy.

19 W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu nie przekracza 1 min — weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa. W
przypadku gdy wartos¢ dofinansowania projektu przekracza 1 min PLN, stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Ministra
Rozwoju Regionalnego wydanego na podstawie art. 208 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.
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§ 17.

. W przypadku zlecania czesci zadan w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent zobowigzuje sie do
zastrzezenia w umowie z wykonawcg prawa wgladu do dokumentdw wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentdw finansowych.

. Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu
do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnoS¢ i bezpieczenstwo, z
zastrzezeniem ust. 5, oraz do informowania Instytucji Posredniczacej o miejscu archiwizacji dokumentéw
zwigzanych z realizowanym Projektem.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania
przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem, o ktorym mowa w ust. 2, Beneficjent zobowigzuje sie
pisemnie poinformowa¢ Instytucje Posredniczaca o miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z
realizowanym Projektem. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentéw w terminie, o ktérym mowa w ust. 2.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Instytucja Posredniczaca
powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2 i 5.

. Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywa¢ przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposdb zapewniajacy poufnosc i
bezpieczenstwo, o ile Projekt dotyczy pomocy publiczne;j.

§ 18.

. Beneficjent zobowigzuje sie podda¢ kontroli dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca oraz inne
uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu.

. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnerow?, jak i w
miejscu realizacji Projektu.

. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie dokumenty
zwigzane z realizacjq Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty zwigzane z czeSciami
projektu realizowanymi bezpoérednio przez Partneréw i ¥ wykonawcdw Projektu, przez caty okres ich
przechowywania okreslony w § 17 ust. 2 i 5.

§ 19.

. Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji Posredniczacej wszelkich
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjq Projektu, w terminie okreSlonym w wezwaniu.

. Przepisy ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 oraz w okresie
wskazanym w § 17 ust. 2 i ust. 5.

Ochrona danych osobowych

§ 20.

. Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), Instytucja Posredniczaca zleca Beneficjentowi przetwarzanie
danych osobowych w zakresie okreslonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

. Celem przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie monitoringu, kontroli i ewaluacji Programu.
. W zakresie, o ktdrym mowa w ust. 1, Beneficjent zobowigzuje sie do:
1) wspotpracy z ewaluatorami zewnetrznymi, prowadzacymi badania na zlecenie Instytugji
Zarzadzajacej oraz Instytucji Posredniczacej,
2) wspotpracy z wykonawcg badania ankietowego uczestnikdw Projektu w terminie szesciu miesiecy od
zakonczenia ich udziatu w Projekcie.

50
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 3/POKL/8.1.1/2008



. Ze strony Beneficjenta do przetwarzania danych dopuszczone mogg by¢ jedynie osoby, ktdre uzyskaty
imienne upowaznienie, zgodnie z art. 37 ustawy, o ktdrej mowa w ust. 1, po podpisaniu o$wiadczenia o
zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktérych osoby te uzyskaja dostep w zwigzku z
wykonywaniem umowy.

. Imienne upowaznienia, o ktdrych mowa w ust. 4, wydawane bedq przez Beneficjenta.

. Beneficjent wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Instytucje
Posredniczacg oraz Instytucje Zarzadzajaca.

Obowiazki informacyjne

§ 21.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia dziataii informacyjnych i promocyjnych kierowanych do
opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejska zgodnie z
wymogami, o ktdérych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcym przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci oraz uchylajgcym rozporzadzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str.
25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

Instytucja Posredniczaca udostepnia Beneficjentowi obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypéw na dokumentach dotyczacych
Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych dotyczacych
Projektu oraz sprzecie finansowanym w ramach Projektu zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust.
4,

Beneficjent oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Planu Komunikacji PO KL 2007-2013, ktory zamieszczony
jest na stronie internetowej Instytucji Posredniczacej: www-wup-rzeszow.pl oraz zobowigzuje sie
podczas realizacji Projektu przestrzegac okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia
Projektu, tj.:

1) oznaczenia budynkdw i pomieszczen, w ktdrych prowadzony jest Projekt,

2) informowania uczestnikdw projektu o wspotfinansowaniu Projektu ze Srodkdw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3) informowania instytucji wspotpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspotfinansowania Projektu z
Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzoréow dokumentow
udostepnianych przez Instytucje Posredniczacg, zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.
Beneficjent udostepnia Instytucji Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i
promocji Europejskiego Funduszu Spotecznego i udziela nieodptatnie licencji niewytacznej, obejmujacej
prawo do korzystania z utwordw w postaci: materiatow zdjeciowych, materiatéw audio-wizualnych oraz
prezentacji dotyczacych Projektu.
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1)
2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Zmiany w Projekcie
§ 22.

Beneficjent moze dokonywac zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia w formie pisemnej
Instytucji Posredniczacej nie pozniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji Projektu
oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptacji Instytucji Posredniczacej w terminie
15 dni roboczych, z zastrzezeniem ust. 2. Akceptacja, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we wniosku o sumie kontrolnej:
.................................... 20) do 10% wartosci $rodkdw w odniesieniu do zadania, z ktérego przesuwane sa
$rodki jak i do zadania, na ktdére przesuwane sg Srodki w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez
koniecznosci zachowania wymogu o ktorym mowa w ust. 1. Przesuniecia, o ktorych mowa w zdaniu
pierwszym, nie mogg zwieksza¢ wysokosci $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia personelu w
ramach danego zadania oraz wplywac na wysokosc i przeznaczenie przyznanej pomocy publicznej w
ramach Projektu*”.

. W razie stwierdzenia nieosiggniecia na danym etapie Projektu zatozonych we wniosku rezultatow

Projektu, Instytucja PosSredniczaca ma prawo renegocjowaé umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku
analizy wnioskdw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenie nieosiggniecia ww.
rezultatow.

Rozwiagzanie umowy

§ 23.

. Instytucja Posredniczaca moze rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czesci przekazane srodki na cel inny niz okreslony w Projekcie
lub niezgodnie z umowg;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu uzyskania
wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;

zostat zlozony wobec Beneficjenta wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy Beneficjent pozostaje w
stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit swojg dziatalnoS¢ lub jest
przedmiotem postepowan o podobnym charakterze;

Beneficjent nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku poczatkowej
daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub realizuje go w sposdb niezgodny z
niniejszg umowa;

Beneficjent nie przeditozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z § 15.

Instytucja Posredniczaca moze rozwigzac niniejszg umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia, w przypadku gdy:

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem zatgczonym do wniosku;

Beneficjent nie osiagnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie zawinionych;

Beneficjent odméwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 18;

Beneficjent w ustalonym przez Instytucje Po$redniczacg terminie nie doprowadzi do usuniecia
stwierdzonych nieprawidtowosci;

Beneficjent nie przedktada zgodnie z umowg wnioskow o ptatnos¢, z zastrzezeniem § 8 ust. 5;

Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655) w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje sie do Beneficjenta;

Beneficjent w sposdb uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 19 ust.
1.

2 Nalezy podaé numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.
) Nalezy usunaé w przypadku gdy w ramach projekt nie dotyczy pomocy publiczne;.
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§ 24.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.

§ 25.

1. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 1, Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu catosci
otrzymanej dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych
liczonymi od dnia przekazania $rodkéw dotacji rozwojowe;j.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania wytgcznie
tej czesci otrzymanych transz dotacji rozwojowej, ktore odpowiadajg prawidtowo zrealizowanej czesci
Projektu??, z zastrzezeniem § 4 ust 2.

3. Beneficjent zobowigzuje sie przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dotacji rozwojowej, w formie
wniosku o ptatno$¢, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

4. Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dotacji rozwojowej podlega zwrotowi na rachunek bankowy
wskazany przez Instytucje Posredniczaca.

Postanowienia koncowe

§ 26.

Prawa i obowiazki Beneficjenta wynikajace z umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie. Powyzszy
przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowanie majq odpowiednie reguty i zasady wynikajace
z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczegolnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz
uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4);

oraz wiasciwych aktow prawa krajowego, w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658, z
pozn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pdzn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych,

6) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrzeSnia 2007 r. w sprawie wydatkow
zwigzanych z realizacjg programdw operacyjnych (Dz. U. 175, poz. 1232).

2) projekt nalezy zrozumie¢ jako prawidtowo zrealizowany, gdy wydatki w ramach zrealizowanej czesci projektu poniesione zostaty w
proporcjonalnej wysokosci na obstuge projektu oraz jego zadania merytoryczne.
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§ 28.
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony beda staraty sie rozwigzac polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Instytucji Posredniczacej.

§ 29.
1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedg w formie pisemnej.
2. Zmiany w tresci umowy wymagaijg formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 5 oraz § 22 ust. 1.

§ 30.

1. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stror”.

2. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zataczniki:
1) zalacznik nr 1: Wniosek,
2) zatacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,
3) zafacznik nr 3: Wz6r wniosku o ptatnosg,
4) zatacznik nr 4: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
5) zalacznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

Podpisy:

/Instytucja Posredniczacal | Beneficjent |

) Nalezy odpowiednio zmieni¢, w przypadku gdy umowa zostata sporzadzona w wiecej niz 2 egzemplarzach.
29 Nie dotyczy sytuacii, gdy Beneficjent nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT.
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Zatacznik nr 5.4.1. Wzér harmonogramu pfatnosci — zatacznik do umowy

4

KAPITAL LUDZKI

MARODOWA STRATEGIA SPOINDSCI

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

B -~

Europejski Fundusz Spofeczny

Nr transzy Data przekazania Kwota transzy Okres za jaki Kwota planowanych
pfatnosci dotacji rozwojowej sktadany bedzie wydatkow do
wniosek o pfatnosc rozliczenia
(od ... do...)
Transza 1
Transza 2
Transza n

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 3/POKL/8.1.1/2008

55



Zatgcznik nr 5.4.2. Wz6r wniosku o pfatnos¢ — zatacznik do umowy

KAPITALLUDZKI &’ﬁ; EFS

s Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

Data wptywu wniosku:

Podpis i pieczec:

Nr wniosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PLATNOSC

1_WNIOSEK ZA OKRES: 0Od.........cccevviiiinnnnnnn, O

2_PROJEKT

(1) Program Operacyjny Kapitat Ludzki

(2) PriONYEEL: ..o e e
(3) DZIAtaNI€: wuvveiiiiiiiie et e
(4) POAAzZIAtani€: ........oeeieeieeee e
(5) Nazwa Projektu: ......ccie e
(6) Nr umowy/decyzji: ......covreverrmrmniiiiien e eeeeeeeeeereeeeenns

(7) Okres realizacji projektu od ................. o [ T
(8) PAALNOSE: ....oveveviisieteiee ettt ettt nens

(9) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem (PLN): ................ccoocooiiiiiiiiceee
(10) Wnioskowana kwota (PLN): ..............ccocooiiiiiieeee

3_NAZWA BENEFICIENTA: ...t

Osoba przygotowujgca wniosek beneficjenta o ptatnosc:

A) w czesci dot. postepu finansowego

IMIE  NAZWISKO: ..uviiiiiiiiii i eectic e s e e s e e nnaa e e eees

B) w czesci dot. postepu rzeczowego

IMI i NAZWISKO: .uuiiiiiiiiieiieccri e s e e e s s e e e e s e e e e s s e e nnn e eaeees
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4_POSTEP FINANSOWY REALIZACII PROJEKTU

Wydatki okrelone we Wydatki Wydatki kwalifikowalne od
Zadania/cele zatozone we whniosku o poniesiope poczatku rea]izacji projektu o
wniosku o dofinansowanie dofinansowanie W okresie (bez wydatkow w obecnym % realizacji
Lp. rojektu (PLN) rozliczeniowym okresie rozliczeniowym)
proj (PLN) (PLN)
1 2 3 4 5=(3+4)/2
1.1. | Zadanie 1 (nazwa)
1.1.1 | ... w tym wydatki personelu
1.2 | Zadanie 2 (nazwa)
1.2.1 | ... w tym wydatki personelu
2 wydatki posrednie
3. wydatki ogétem:
3,1. |wtym VAT
3.2. | w tym cross-financing
3.3. | w tym wkiad niepieniezny
5_POSTEP RZECZOWY REALIZACII PROJEKTU
Zadania zatozone we wniosku o o
dofinansowanie Stan realizacji
1 2
zadanie 1 (nazwa) ...
zadanie 2 (nazwa)...
6_UZYSKANY PRZYCHOD w okresie objetym wnioskiem
Lp. Rodzaj przychodu Kwota (PLN)
1 2
suma:
7_KOREKTY FINANSOWE
nr wniosku o nr dokumentu,
p’ratnosc! w | ktorego dotyczy rodzaj wydatku data wykrycia wyjasnienie wysokosc zrodto
Lp. | ramach ktorego korekta iekwalifikowal korek korek korekty (PLN)  [fi i
wydatek zostat niekwalifikowalnego orekty orekty orekty (PLN) [finansowania
rozliczony
1.
2.
suma:
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8_ZRODLA SFINANSOWANIA WYDATKOW

L Zrodio w okresie rozliczeniowym od poczatku
p- (PLN) realizacji projektu (PLN)

1 Krajowe srodki publiczne:

2 - budzet panstwa

3 - budzet jednostek samorzadu terytorialnego

4 - inne krajowe $rodki publiczne

4.1 |- Fundusz Pracy

42 |- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
) Niepetnosprawnych

5 Pozostate zrddta:

5.1 - prywatne

suma:

9_ROZLICZENIE KWOTY DOFINANSOWANIA I WKEADU WELASNEGO**

wkiad wiasny (PLN) ]
kwota budzet inne Ogotem
dofinansowania |  pudzet jednostki krajowe wkiad (PLN)
(PLN) panstwa samorzadu Srodki prywatny
terytorialnego | publiczne
Catkowita warto$¢ projektu
Srodki  przekazane  dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki*
Kwota  dotychczas  rozliczonych
Srodkow
Kwota rozliczana niniejszym
whnioskiem
Procent rozliczenia (3+4)/2 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1
Kwota pozostajaca do rozliczenia w } ) ) ) } )
kolejnym wniosku 2-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4)
* w tym wysoko$¢ ostatniej transzy
** tabela wypetniana w przypadku projektéw, w ktorych dofinansowanie przekazywane jest w formie zaliczki
Wysoko$¢ odsetek narostych na rachunku projektu w  okresie (PLN)

rozliczeniowym

10_HARMONOGRAM PLATNOSCI NA KOLEJNE OKRESY ROZLICZENIOWE

Okres rozliczeniowy Planowane wydatki (PLN) Planowana kwota wnioskowana (PLN)
od..do...
od..do...
od..do...
od..do...
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11_PLANOWANY PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU DO CZASU ZLOZENIA KOLEIJNEGO
WNIOSKU

12_INFORMACJA NA TEMAT PROBLEMOW / TRUDNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
PROJEKTU

13_INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACII PROJEKTU Z ZASADAMI POLITYK WSPOLNOTOWYCH

Czy projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityk wspdinoty

Tak Nie

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspdlnoty nalezy opisa¢, na czym polegaty nieprawidtowosci
oraz wskazac¢ podjete dziatania naprawcze.

14_0Oswiadczenie beneficjenta:

Ja, nizej podpisany, niniejszym os$wiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda,
a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty
zaptacone. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego,
dotyczacej poswiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

15_Zataczniki:

1. Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentdw potwierdzajacych poniesione
wydatki objete wnioskiem”!

2. Szczego6towa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujgcy wsparcie na
rzecz 0séb lub instytuciji.

3. Wyciag z rachunku bankowego?

Miejscowos$¢: Data: Podpis (imie i nazwisko):

' Do wyboru w zaleznosci od przyjetego w umowie sposobu rozliczania wydatkow.
2 W przypadku gdy beneficjent ma otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby projektu.
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Zatacznik nr 1 do wniosku o ptatnosc

INFORMACIA FINANSOWA dotyczaca wniosku

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem

q S O > T o S = [®] [*] = = ]
s 2] sg] €] & 3] g £ g £g| %] E
] > 5‘ QL o S »n b = c = g
£ 2 c 2 E g S o 5 © ‘© £ 3
3 Ko} © 3 o = e 2 2= = @
= o O T4 © =] £ = [ o c
S s 25 3 =2 3] c 0] EJR; = G
he} B B3 o © > o Q e © & c
c ~ @ © © S 2 € 3 5 =
o) B 2 = 2 S 22 Ke)
£ o 8 0 [*] S 2 < S
=] %] © \9
c g o S 3 N
& (@) -‘6 []
© = B
c < <
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
zadanie 1: (nazwa)
2
Zadanie 1 ogétem w PLN:
zadanie 2: (nazwa)
3] | | [ |
Zadanie 2 ogétem w PLN:
Koszty bezposrednie ogétem w PLN:
Koszty posrednie*
4
Koszty posrednie ogétem w PLN:
OGOLEM KOSZTY w PLN:
Opracowat:
Zatwierdzit:
* w przypadku gdy koszty posrednie rozliczane sa na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw
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Zatacznik nr 2 do wniosku o ptatnosc:
SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO WSPARCIA

M — MeFeryini, K — Kobiaty
Mr —wartoié wskaznika osiggnieta w okresie objetvm sprawozdaniem (wg stanu na koniec tego okresu)
Mp — wartfosc wskaznika osiggnigia od poczqriu realizacii projekiu

1. Przeplvw ostatecznvch beneficjentow

Liczba ostatecznych beneficjentow, kidrzy:
kontynuuja udzial
Okres rozpoczeli udzial w projekcie zakonczyli ndzial w projekcie przerwali udzial w projekcie w projekcie na koniec okresn
objetego sprawozdaniem
K M Ogolem K M Ogolem K il | Ogolem K M Ogolem
1 2 3 = 3 & 7 8 o 10 11 12 13
Mr
Mp
Komentarz
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1. Okreslenie statusu na rynku pracy ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekeie

S TRE T Mr Mp
Lp. Status osoby na rynku pracy T 5 T = % —
1 2 3 4 3 & 7 2

1 | Bezrobotm

w tym csoby dlugotrwale bezrcbhotme

2 |Osoby mezktyome zawoedowo

Wty osoby uczace lub ksztaleace sig

3 |Zatrudniem

Wty rolnicy

W tyin samozatmdnient

W tyin zatrudnieni
w mikroprzedsigbiorstwach

W tyin zatrudnieni
w malych 1 srednich przedsiebierstwach

W tym zatrudnieni
w duzych przedsiebicrstwach

4 |Ogolem

w tym czlonkowle mniejszodel etniczmych 1
narodovveh

Wty migrancl

W tym csoby niepelnospravwne

Komentarz
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3. Podzial ostatecznych beneficjentéw, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledun na wiek

Mr Mp
Przedzial wiekowy 1 3 3 5 5
K M Ogolem M Ogolem

1 |oscby miode (135-24 lat)

pracowmicy w wielm starszym
5-64 lat)
55-64 lat)

b

4. Podzial ostatecznych beneficjentéw, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wyksztalcenie

Mr Mp
Wilsztalcenie 1 2 3 5
K M Ogalem M Ogolem
I PoFisano*.i:e. gimnazjalne
i niZsze
2 |ponadgimmazjalne

3 |pomaturalne

4 |wyzsze

N

. Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem

Lp. Rodza)y prezedsiebicrstwa

Licgba preedsicbiorstw olreslonego rodzaju
objetych waparciem

Mir

Mp

1 2

3

4

1 Mikropreedsigbiorstara

I+

Mdate 1 Srednie przedsighiorstwa

3 Duze przedsigbiorstwa

4 |Ogdlem

Komentarz
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&, O=izgniste wartodci wilmimikdw

= WAFTOESS AR

A AW Tdanian
i pragekre

prIypadin wip. bt

GFCTE 50 adsy

Mazwa wskaimilea

Wartosc
docelowa

Mir

%

Dgotem

Stopien
realizacji
wskmimika

[ =]

wskainika E

=]

E)

10={0/5y* 100

PRIOEYTETI

Liczba kluczoaych pracowaikew PEZ, ktorzy w wyzikn ndrklonego wipastsa podosadl

__lewoie koalifkacia

. |Liczba =wryracjt pubboczyych shadh ramud=dania, ktore nozestniceyly w projektach
~_|omajacvch na cehn wdrosscie smndardcor w

3 Liczba mwtytac]l pomaocy spolecrne. ktore nozssmiczyly w projektack systameaych,

majacych na colo wdressedse sandardonar weks

Liczba kluczoaych pracowoikow = = poenocy spolecrne]. Enoary wary=iis
mdzislomsgn weparcia podnisth sarejs kwalitkacia

Liczba oxab, kivrs rakcaczyly nd=al w peejakiach realizearamyck wr rapzach Diziadania

- rm micdzse zagrodona wyklaczsniam spodecanyza [15-2F L)

- W v wigZmionia

-

- W rm oschy prEebywaace w akiadach popormcmch

-w trm Fomowis:

- rm oschy mispalnccommes

FRIOREYTETIL

I |liczba przedsigbiorsrar, kiores zostaby objgie wwoarciem

Liczba praceankow praadgiacrsaw. ktoory sakenicryd ndrial w projektacs
= sxkolsoionrch

Liczba pakbostew (oramid], di kibesych preeproaadzoco anabizg oczesrwamy o abakboms

sk racii

Liczba praceanikow zagredonych negan-amymi ckutkami procesow rescukniryzacii
(mm=any gospodasteeg). kboozy zostall obigol deiadaniami cxyblkizgo reapowania

(=

Liczba prradstawicili prezentaryanych parm=srdw spoleczmyck =2 peziomie cenirainym,

krorzy zoszali objgcd wrparcissn w se=aach Priocy et

Liczba k

Liczba owdb nalezacych do kadry srkolkniowe)., keorzy podzicil

" |spowsb prowadeacy de uzyskamia pewszechnin nmawinego carty Skam
g [|Liczba przsdsighior i osch Faomisrzajacych roepoczac dzizdalnote gocpodarcza, kborzy

skorzvetall z nihng dwiadczomych o akmedyhearamyc

Liczba prograp=dw profibkiyczych oraz progmmensr wipsrajasych pownat do pracy

cpracowe=ych o ramack Pocoyieca
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Liczba pialgsnianak i poloz=yck, Erore nkonics; stedin pomostows w ramach Prioryhetn

Liczba lkarzy dedcytomych spacjalizacii, eorzy ukcaczyk w ransach Priorys
kurcéme w ramnach realizacit programun cpscjakzacit

- tvm ookolodzy

- trm kardiolodey

- ovm lebarre medycyny pracy

Licrba prrsdszawiciali kadoy zamzadzajace] omz dysponantew srodkow pubBomych w
sslctorze sdrowda, kteory zekcscryl sskolemis © salowsn mamadsamia w mmack Proorytsta

Jakoscd w Ochronme Sd-owia

Licrba chorob rawodowych (wg jednosssk chore’somych), dla koooych opracowano
prosgramy peedlakiycas i programy wipserajgce pownet do pracy

Liczba jpd=cctak chathy adeowma, ktdnych porsdstawncsale kadre zaszadraace; ukosczyvh

A R B A A e S T 2 S R E I e N ]

Licrba presdedgbiorstar ktors shomzmyetady = uslug taiadczonych w akradytowanych
merytucjach

17 |Liczba presdisgbiccctar, ktors mmwestowaly w crkolenia pracco=iear drigks wrpascia EFS
12 |Liczba crgamizac)d repoeseantatywoych parmentar spolscanych, ktors carymaly nwpastia

PEIORYTET IIT

Liczrba prejakbow azaliryczmnych i badawczych mrealizowanych w ramach Daalasia

udziald w projeicis w ramack Drialamis

Liczrba pracownikow nadzosu pedepegicmaego, knorry rakonczyl wdziad w projelcach w
ranmach Drisdania

Liczba szkol, w kntrych upowsmchnices nemgdris 1 matcdole iy ponziara EWD

- (edukacyjne] wamodcd doda=al)
« |Liczba jed=cck prowadsncrch kertalcsnss nascrycil (. szkol wyzerych orar kolagioro

namacTyciels formay i zasady kezmalcania maucoycisl

. ktore mastosowady mowes

Liczba jed=ostek prowadzasych doskomalomics nanczyc
ranzach Pooryesos w oslu usyskamin akredyis

&, ktors cozymaby waparcio w

Liczba podrtaw progErammow =2 poziomin szkody poditawomsj, gimnaziam @ cxkoby
pocadmme-arjaing] chjsnch prmegladem w caln lepezago ich ronenbowamia na pozzeby
rvolka pracy

Liczba epraccaamych i wpowszecEmionych innowacy
rakras e prredizbicstzoicl, presdoaiobew Duybamaty

webh pregrapsdny mauczania
zno~peeyrodnicaych i techeicEmych

Licrba manceyciel ksrtalcemia sywodoweso oraz insmmktonsar prakivers) manki zawodu,

acrmidnw, snoary zakonczyl: ndzial w pooadragionakry
unzej ginesct khnozowych

Liczba zreakzowe=ych projakiow, ktorych celom ject cpmacowanis narzedsi
diagosryomych b mamscalow mabs wapomagajacych procss rozpoznawania

pradyspory ol i saunsscssowan sawodowych uczomw

Liczba raarcdow wysmatyzowanych w Emxjowych Famach KwaliSkacd
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PEIOEYTET IV

Liczba pregramdnw rorwojowy ol andsozonych prees nozbnis w ramack Dxialeria

Licrba smdenbowy, ktorzy uloscryh steze ket prakoyki, wepisce=e z EFS w ramach
Dlzislaniy

- vm boxrba smudemtesw, ktoczy uwsoscryh stade Fab praktykl irwvajace o najma=aa) 3
ST

Liczba =stytact szkolmicrora wyizzese. keooe andsoryly modale zaszadrani jakoccin i
|eoncol jakedcd w amack Pricryesos

- tym pubbcame incrymucis szkolnicroca wyiszego

- W VI prywass incnrmucis szkoloictoa wyizeps

Liczba mczeint ofsrujacych dedatkowe zajscia wyrdmmawoze dla coadsnsow I rolka
kiscunkow matemasyczno-preyrodniceych i techniczrch

(¥

Licrba smdentow [ sokn na loersnkach samamcanych praes poessima widcmnago ds.
szkolmictam BvEzezc

Licrba abscharextsar kiscr % matssarTycIno-proyrodnceych i technicenych,
rapawianych praaz zoinictra w sae di. szkolnichva wyZizego

Liczba praceanikew caleora BHE, kdrzy ukenczyvE cekolecdie w zakmecie rarzydrana
badamiymi namkownyms § konsarcjahzac
Prloryiwin

wynidsar prac badawczo-rorwojowych w ramaach

Liczrba mczsint, kbors wdrozyly progra=ay rozwwojocan

FRIOEYTET V

Licrba praceamnikow adminismacjt publiceed. ktoozy nkonczyl udrial w projekoack wr
camach Dizizdan

- Fm pracowmicy admmistracyi szadioana)

- Fm pracowmicy admmictrac sansorzadonra)

Liczba proposycjli UprosocTan wstaaw najistommisjezych w kooletcio proaadzenia
driaiaboici gospodancoej

Licrba pracoamikow adminicmacjt pubbcze). kttozy nkoticeyll ndrial w progektack wr
ran=ach Drzizdapia

Ol
a ZakoT

spoosobes srodkow budsstonych panctara, kndrzy byl objsci wesparciom

4 pezy Eotowamia i tedredecia wislnlutniege plancwamia buddatowsge & Wjgoai
radamiowym
Licrba i=stybacjt adminicoac)d pabborne). ktome byly obise wepastiam w zakresis poprawy
standardow zaszydrani w pod=zale na:
- arrRdy adoiicraci rzadowoaj
* w Ty mminictarstaa L urzgdy cencaize

3

* Wy wrredy wejewodzkis

- arrRdy mamizakowckis

- arrRdy powiatcamn

- arrRdy F=ain

Liczba mmwvorzooych drigki wepastiz = EFS panktew obslzg intarscannear w sadach
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voniamn spramsedlivoicd, kbdtaxy nkonc
= ramnach Deialania, wr vmac

a) pracowmicy sudewr § prokamms omr apikasct sadzios

sEo-prolkaratorscy

Bl sedziowis jacy w wydziaiack gospodarczych
tupadlotcioors - papravwsyos sadons ooer pavEencd sydTidn
crzakajacych w wnydenlach gocpcdarcey padictciown — paprawczych

Licrba owdb, kitcs ukosczyly nd=al w prejekcae w ramach Daalas

- oy licrba prredstawicsali orgami Fi pomaread ch

-wr v licrba pameds:

Sali pasmarcw smolscmych

iczba
sEparcis

weacjl drialxjacych na rzeacs orsanizacji pozareadownycl, krome byvhy obiats

]

]

Licrba pomdatesr, na ssrecis ktonyc2 wnd-ozomo programy ¢ zalkresn bazpdrnoss
coadoictaa prawness @ chrywataklkiego

m

Fi parmerear speodscmych, ktors bl objgte wsparncisen

FRIOREYTET VI

Liczba cwdb, kiors zzkoaczyh ndzal w peojakiach rsalizowamy ol w rapsach Diezadania

- tyvm hiczba osdb w waaka 1524 lata

- fvr liczbe csab w wdakn 15-24 lata samissskujacy ok obuzars wajskis

-wr oym licrba asab diigeswal bezrobomach

-wr gy liczba swob niopsinccpranoych

-wr oy Hexrba csab = ssosnonar wwisjeleich

Licxba oo w wikka 50-642 laca

[

- iy liczba omeb, kioes sosmby objgte Indroadaaloy=o Plapen: Dizi i

icrba kinczomch pracowmikeow: PEZ, ktarey rakonczyl isdeial wr sxkoleniack
I ch v teegies pozaszkolnyma, drboi=ych = punk i 3

Liczba owdb, kiors uzyskabr arodid ma podjscis doiaiaboici gospodarcaa)

w iy licrba ossb w waska 1524 laca

- oy liczbe crab diigeswele bezrobomach

- tym liczba cwdb npesinocprawoych

- v liczbe csdb = tersmow wisgukick

-wr ovm licrba acab w wiaka 50-62 laca

Licxba projsktew wrpiscajrcych romed]j inicjacor Iokak

A

Liczrba cwob bazmobom=ycE
Priooytem w okresis plaras

ek L5-24 laca, koooe ooxymaly wipascie w ramach
ek 18 wamda jako 1 1

Liczrba wrerorzooych minjsc pracy w tamzach nd=clonych = EFS aodkow na podjacia
drialnboici gospodarcze)

- oy prrkicaranych oobom w nekakn 15-24 laea

-wr oy premlaranych osobom niepekuorpras T

- frm i seh ot kB bosoym

- tym pezekazaoych osobom x iececdw wiajskick

- fym pezslaranych oeotom w wiska 50-84 laea
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PRIORYTET VII

Liczba lertaw instymao pomocy spodecoos], ktarsy rakoaczyk wdzal w projakiach
domyoras, akrome] integracd

- v oeehy = teranaw wisislach

7i pomiocy spodaczns) objgtrch konmaktami pocjabryned o ransach

Liczba pracommikes mctymmcyi pomocy 1 mheescid 6
ik ma ineEecia, knorzy w nyvodo: meparcia = E
czzsrkoloy=n

olescmna) barpasradnus raj=mjasych
5 podnieil swvoje amlifkacje o

Liczba acdb magrosonych wykncmemizn: spolecezym, kttes rakosceyhy ndxisl w projekeia

Liczba matytacl wrpiarajacych skonomig spolecea, ktdrs corymaly mepastie w samach
Dizialania

=]

Liczba micjatyw = rakress dkononyi cpolecza) wiparnyck = EFS

Liczba csab, ktars camymaby wspestis w samech imnssyiuci skonomii spolecrns)

Liczba projakorw wipiscajaoych romasj inicjanw oa mecz akrywizacyiis
spokacznodct lnkalnych

TsEracji

PEIORYTET VIIL

Liczha presdidgbimcetar, ktars zoctaly objgie wmparciem w zalcwss projelcom
sxkolenicarch (prejekty o chamalesczs regional=nym)

Liczba pracujacy<h osdb derocirch, ktors zikoaczryly mdeial w psojsktach srkalenicarych

- wr tym licrba acsb w oaakn powyss) 30 noloa #ycia

Liczba podmicssw, kteayza nd=kalons wrparcia wr zakrac o ckotecz=sgo preawidywans i
zarzpdzanis zmmey

Liczba praccwnikow magredonych negan-amymi skutkami procesow mesukuryzacji w
przeds mbiorstwvach, kedrsy zostali objeci dzilz=iyms crybiops reagowamia

A

Liczba parinems o (sisci wespoipracy’) sewiazanyck na szczethn lokalny= i segiomalnymn

Liczba asdb, ktors ukoaczyvhy nd=ial w stagtach b szkolsedack praktycenych

- w oy licrba praccamikow preaedsigidonw w jednosdach naukoaych

- w tym licrbe praccwmikow nrakowyrch w preedsigdomswack

Liczba csob, ktors bydy objyie wiparcison w zakresis rozpocryoasia wlasnoe driafalnosci
Eu:pa:l:u::zn-' tyvpu spa= off hab cpin ot

Liczba doktomntow, kbéozy otrrynzall sfypendia neakows

Liczba przsdidgbwocsta, ktarych peacewnicy sakonicryli udrial w szicleniach w ramach
Prinry e
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PRIORYTET VI

Liczba klbormtew instymacy pomocy cpodeczns], ktorey rakoaczyk wdaal w projaktach
1 dionyczas, akrramej inoegracid

- [y oeehY = leranaw wisislach

W sy T
meoiakbow

pomeocy podeczos) objstrch konmekrams socjalnyns o rammach

- |Liczba klemt
reabizowas

Liczba pracownikdw mstymci
sig akiyama inteEecia, Jeomy w wyniloa weparca = E

S |sysiscms pozscakolnym

pomocy 1 imheEacid spodecma] bazposnadnio rayzrmjacyrch

3 podoscsl swoje kemalifkacje w

Liczha cedb zagrogonych wykinceemisn: spolece=ym. kttee rakoaczyhy ndxial w projekcia

. |Licrba i
Dizalanis

woacjl wrpkrajacych skonomis spolecz=a, kttrs srrymahy wospastia w ramaach

[F]

Licrba acab, ktdrs oarymaby wepastie w ramach inssymcji skonomii cpoliecrns

Liczba projaktew wrpscajacych romaed] inicjanw =a recz aktywizacii
spodacznodct lokainych

PRIOEYTET VIIL

1 Liczba przsdidgbmncsta, ktors zostaly objgie wnparciem w zalcesis projekiow
srkolsnsearch (prejekty o chamalesczs ragionalk=ym)

Liczba pracujacych esob dorosiych, kiors zsakoaczyly wdmal w peojakiach szkolsniomych

- w tym licrba osob w nakn powryzsj 30 roloa 2ycia

1 [Liczba podmicsow, Ercoyma nd=klone wiparcia w zakras i skmeczsgn preewidywania i
rareydranias zommay

, [|Licrba pracoamikow zagrogonych nagatramymi ceotkami procssew reccukmryzacii o
pezsds igbdorstvach, keormy zostali objeci drialesdams soybimps meagowamia

[F]

Licrba partnerssw (Eieci wipoipracy’) zaanazamycl ma szczebhn lokalny=n i sepocalny=a

Liczba esob, ktors ukcaczyly nd=al w stezach lub szkolscdach praktycaych

§ |- w orm lierba pracoamikow presdeigbdomsoe wr jednosdoach naskeaych

- wr tvm licgba pracoamikow naekonych w presdsigbdomsack

-~ |Liczba cxab, kitrs byly objeie wiparciesn ™ zakresis roepoczynasia wlicngj driafanodci
|gospedarces) sipu spes off fab spin oot

E |Liczba dokiomooow, kieozy oirzynzall sovpendia naakomg

Licrba prradasgbincra, ktarych pracewnicy sakonicey i ndrisl w szkclaniach w ramach
Poinryteriu

Miejscowos¢: Data: Podpis (imie i nazwisko):
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Zatacznik nr 5.4.3. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT - zalacznik do

umowy
KAPITALLUDZKI &"‘- EFS

s Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT!

W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Benefigienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu......cccoeviiiniiiiiiiiiiiiiiniiieccenn, (nazwa i nr projektu)..........
..... (nazwa benefigienta) .................. oSwiadcza, iz realizujac powyzszy projekt nie moze odzyskac
w Zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktdrego wysoko$¢ zostata zawarta w budzecie
Projektu.

1ednoCZESNIE. .....eeevrrrreeessiiiereeeessins (nazwa Beneficienta)................. zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu............. (Nazwa i nr Projektu) ......occuuuueeeeeueeeesnssaessisaennnn.

czedci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku® przez
...................................... (nazwa Beneficjenta)................. .

(podpis i pieczet)

! Oéwiadczenie moze by¢ modyfikowane w przypadku gdy beneficjent kwalifikuje VAT wytacznie w odniesieniu do
poszczegdlnych kategorii wydatkéw. W przypadku realizacji projektu w ramach partnerstwa, kazdy z partneréw sklada
oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT.

* Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535, z pdzn. zm.)
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Zatacznik nr 5.4.4. Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu
finansowo - ksiegowego — zatacznik do umowy

KAPITAt LUDZKI k‘ =
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI - b‘FS

e s Py Europejski Fundusz Spoteczny

Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

1. Przed poniesieniem wydatkow w ramach Projektu, Beneficjent planuje i wprowadza odpowiednig
odrebng ewidencje ksiegowa w obszarze ksiag rachunkowych. Planujac ewidencje ksiegowq
i dobierajac odpowiednie konta ksiegowe beneficjent bierze pod uwage:

> potrzeby informacyjne zwigzane ze sprawozdawczoscia w zakresie wydatkow
kwalifikowalnych w projektach w ramach PO KL (podziat kosztdw na odpowiednie kategorie
zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu),

» obowigzujace przepisy,
> techniczne mozliwosci posiadanego przez siebie systemu ksiegowego.

Moze to wymaga¢ od beneficjenta wydzielenia w swojej ewidencji odrebnych kont -
syntetycznych, analitycznych lub pozabilansowych, na ktorych prowadzona bedzie ewidencja
wydatkéw kwalifikowalnych w podziale na zadania zwigzane z realizacjg projektéw PO KL.

2. Wymagana jest odrebna ewidencja zaréwno dla kont kosztéw, VAT, przychoddw (jezeli wystepujq
przychody zwigzane z realizacjg projektu), rachunku bankowego, jak i rozrachunkdw.

3. Prowadzac ewidencje ksiegowa beneficjent opisuje w swojej polityce rachunkowos$ci wyraznie
sposob  powigzania dokumentu zarejestrowanego w informatycznych zbiorach ksiag
z dokumentem Zrodtowym znajdujacym sie w archiwum papierowych dokumentow, tj. zapewnia
$ciezke audytu.
4. System finansowo-ksiegowy beneficjenta pozwala uzyska¢ z ewidencji ksiegowej zestawienie
(raport) zawierajace co najmniej nastepujace dane, tj:
» zewnetrzny numer faktury VAT lub innego dokumentu zwigzanego z wydatkami,

» wewnetrzny (systemowy) numer dokumentu ksiegowego (ewidencyjny nr notowany przez
operatoréw na zrédtowych dokumentach w celu identyfikacji zasobow komputerowych
z archiwum zrédtowych dokumentdw),

date wystawienia dokumentu ksiegowego,
okreslenie zakupionego towaru/ustugi (rodzaj wydatku kwalifikowanego),
kwote wydatkow kwalifikowalnych (wydatki brutto kwalifikowane i VAT kwalifikowalny)
sposéb dokonania zaptaty,
date zaptaty,
> informacje na temat poniesienia wydatkow w ramach cross-financingu.
5. Zestawienie (raport) sporzadzane jest dla zadanego zakresu dat oraz ze wskazang
szczegoOtowoscig (syntetyka/analityka).
6. Zestawienie przekazywane jest wraz z wnioskiem o ptatno$¢ w formacie PDF.

7. Wydrukowane zestawienie jest podpisywane przez odpowiednig osobe uwiarygodniajaca zawartos¢
danych w zestawieniu.

8. W przypadku, jezeli instytucja rozliczajgca projekt uzna dany wydatek za niekwalifikowalny,
beneficjent dokonuje wyksiegowania tej pozycji z wyodrebnionej ewidencji dotyczacej wydatkéw
kwalifikowalnych zwigzanych z realizacjq projektu PO KL.

V V V V V
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Zatgcznik nr 5.5. OsSwiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej
z innych programow operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw
kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem

* ¥ o
* *
ﬁ * * —
el =S
*
MARODOWA STRATEGIA SPOINDSCI

KAPITAL LUDZKI

s Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Beneficienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu......ccceeviiiiiiiiiiiiiiiiiniciineccenen, (nazwa i nr projektu)..........
oswiadczam, iz wydatki kwalifikowalne zwigzane z w/w projektem nie bedg finansowane z innych
programdw operacyjnych, jak rowniez nie bedq finansowane z PO KL w ramach innych projektow

(podpis i pieczec)
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Zatacznik nr 5.6. Instrukcja wypetniania wniosku o pfatnosé

KAPITALLUDZKI &’ﬁ; EFS

s Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

Instrukcja wypetniania wniosku beneficjenta o ptatnosc
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Formularz jest przeznaczony dla beneficjentdw realizujgcych projekty w ramach PO KL. Wniosek przedktadany
jest celem:
- rozliczenia transz dotacji rozwojowej otrzymanych przez beneficjenta;

- rozliczenia wydatkéw poniesionych przez pozostatych beneficientdw (w tym np. Instytucje
Posredniczace), ktérzy sami zapewniajg Srodki na realizacje projektu;

- rozliczenia wydatkéw w ramach pomocy technicznej PO KL.

Uwaga! Ptatnos¢ pierwszej transzy dotacji rozwojowej jest dokonywana na podstawie umowy i zataczonego do
niej harmonogramu pfatnosci. Z uwagi na powyzsze, beneficjent nie sktada wniosku o ptatnos¢ w celu otrzymania
pierwszej ptatnosci.

Beneficjent wypetnia wniosek zgodnie z ponizsza instrukcjg z pominieciem pdl oznaczonych szarym kolorem, ktére
wypetnia instytucja przyjmujaca wniosek. Nie dotyczy to tabeli 4 i 9, w ktérej pola oznaczone szarym kolorem to
pola niewypetnione w tabeli ani przez beneficjenta ani przez instytucje weryfikujaca wniosek.

Whiosek sktadany jest zgodnie z przyjetym w umowie o dofinansowanie projektu harmonogramem ptatnosci.

W odpowiednich polach, nalezy wypeti¢ wniosek zgodnie z nastepujacymi wskazowkami, o ile ich uzupetnienie
nie bedzie dokonywane automatycznie przez aplikacje internetowa;:

(1_) Nalezy wpisa¢ okres za jaki sktadany jest wniosek. Powinien by¢ to okres zgodny z harmonogramem
ptatnosci zataczonym do umowy o dofinansowanie projektu. Zasadniczo we wniosku za dany okres powinny by¢
wykazywane wydatki poniesione przez beneficjenta w tym okresie.

Uwaga: w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ujmowanie wydatkow, ktdre zostaty zaptacone w terminie
réznym od okresu za jaki sktadany jest wniosek. Dotyczy to réwniez wydatkdw, ktére zostaty zaptacone po
okresie realizacji projektu, ale dotycza zobowigzan zaciggnietych w okresie realizacji projektu. Okresy
poszczegdlnych wnioskow o ptatnosc¢ sktadanych w ramach projektu nie powinny na siebie zachodzic.

(2_(2)) Nalezy wpisa¢ numer i nazwe Priorytetu w PO KL, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.
(2_(3)) Nalezy wpisa¢ Dziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktorego realizowany jest projekt.

(2_(4)) Nalezy wpisa¢ Poddziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktérego realizowany jest projekt.
W przypadku gdy w ramach danego Dziatania nie przewiduje sie Poddziatan, nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

(2_(5)) Nalezy wpisac tytut projektu, w ramach ktérego sktadany jest wniosek o ptatnosc.
W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wskaza¢ zatwierdzony Roczny Plan
Dziatari Pomocy Technicznej.

(2_(6)) Nalezy wpisa¢ numer umowy o dofinansowanie projektu / decyzji o dofinansowanie projektu zgodny
z KSI.

(2_(7)) Nalezy wpisac okres realizacji projektu okreslony w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wpisac okres realizacji Rocznego Planu
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Dziatania Pomocy Technicznej.
(2_(8)) Ptatnosc¢

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dofinansowanie z gory w formie dotacji rozwojowej, po czym rozlicza
w kolejnych wnioskach o ptatno$¢ poniesione przez siebie wydatki (dotyczy to réwniez projektéw systemowych
powiatowych urzeddw pracy) nalezy wskaza¢ ,ptatno$¢ zaliczkowq”.

W przypadku wnioskow sktadanych przez beneficjentow bedacych panstwowymi jednostkami budzetowymi,
finansujacymi projekt ze srodkdw zabezpieczonych w budzecie danej jednostki, wniosek stuzy jedynie rozliczeniu
dokonanych wydatkéw. W zwiazku z powyzszym nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”. Dotyczy to réwniez rozliczania
wydatkéw w ramach pomocy technicznej.

(2_(9)) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem:

Nalezy wskaza¢ wartos¢ wydatkow rozliczanych danym wnioskiem. Kwota powinna by¢ zgodna z wartoscig
wskazang w tabeli 4 wniosku w kolumnie 3 ,wydatki poniesione w okresie rozliczeniowym (PLN)” w wierszu
~wydatki ogétem”.

(2_(10)) Wnioskowana kwota:

Pole wypetniane jest jedynie wowczas gdy beneficjent zaznaczyt w pkt (2_(8)) ,ptatnos¢ zaliczkowa”. W takim
przypadku nalezy wpisa¢ odpowiednig kwote zgodng z pkt (10_) wniosku (pierwszy wiersz kolumny ,Planowana
kwota wnioskowana”).

W pozostatych przypadkach, nalezy wpisac ,,0”.

(3_) Nalezy poda¢ dane oséb uprawnionych ze strony beneficjenta do sporzadzenia wniosku ze wskazaniem
osoby wypetniajacej cze$¢ wniosku dotyczacq postepu finansowego (3 A_) oraz postepu rzeczowego (3 B_).
Powinny by¢ do zatem dane osdb do kontaktu, ktore sporzadzaty wniosek i ktdre bedq w stanie udzieli¢
wyijasnien, w przypadku zgtoszenia uwag przez instytucje weryfikujacg wniosek.

(4_) Postep finansowy realizacji projektu.

Tabela obejmuje wszystkie wydatki kwalifikowalne (facznie z wktadem wiasnym) poniesione w ramach projektu
w danym okresie rozliczeniowym oraz narastajaco od poczatku realizacji projektu.

Kolumna 1 - nalezy nazwac¢ zadania realizowane w ramach projektu, przy czym powinny by¢ one zgodne
z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy
technicznej, jako zadanie nalezy wskaza¢ poszczegdlne Plany Dziatania (Kontroli, Szkolen, itp.), przy czym
w przypadku Pomocy technicznej nie sq uzupetniane wiersze ,wydatki personelu”, ,wydatki posrednie” oraz
~wkiad niepieniezny”.

Kolumna 2 - nalezy przedstawi¢ dane o wydatkach, jakie zgodnie z umowa/decyzjg o dofinansowanie projektu
powinny by¢ poniesione w ramach poszczegdinych zadan oraz wkfadu niepienieznego, wydatkow posrednich,
cross-financingu zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu; w przypadku VAT nie jest
wpisywana zadna warto$¢, z uwagi na jej brak we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Nalezy réwniez
wyszczegdlnic  wydatki personelu w ramach kazdego zadania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu.

W przypadku rozliczania wydatkbw w ramach Pomocy technicznej nalezy wskaza¢ wydatki zgodne
z zatwierdzonymi Planami Dziatan wskazanymi w poszczegdlnych zadaniach.

W przypadku projektéw systemowych powiatowych urzedéw pracy w Poddziataniu 6.1.3 oraz osrodkdéw pomocy
spotecznej i powiatowych centrow pomocy rodzinie w Poddziataniach 7.1.1 i 7.1.2 w kolumnie 2 nalezy
w pierwszym roku realizacji projektu systemowego wykazaé dane wynikajace z wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Niemniej jednak w kolejnych latach budzetowych do wydatkéw wynikajacych z zatwierdzonego
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu na kolejne lata budzetowe dodawane sg wydatki zatwierdzone przez
Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacq II stopnia) / Instytucje Posredniczacq wykazane w rocznym
bilansie realizacji projektu systemowego (wydatki kumulatywne).

Kolumna 3 - nalezy wypetni¢ kwoty wydatkow objetych danym wnioskiem o ptatnos¢ (w przypadku wydatkdw
bezposrednich wydatki powinny by¢ zawsze zgodne z zatacznikiem nr 1 do wniosku o ptatnos¢ - pkt (15_):
wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez osoby upowaznione lub
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentow
potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”; natomiast w przypadku wydatkéw posrednich:

- rozliczanych ryczattem - powinna by¢ to odpowiednia wartos¢ wynikajaca z przeliczenia procentu wydatkéw
posrednich w stosunku do rozliczanych wydatkéw bezposrednich;
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- dokumentowanych na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw — zgodne z zatacznikiem nr 1 do wniosku
o pfatnos¢/wydrukiem z komputerowego systemu ksiegowego).

Kolumna 4 - nalezy wykaza¢ kumulatywnie wydatki w ramach projektu w podziale na kategorie okreslone
w kolumnie 1, uznane za kwalifikowalne zgodnie z dotychczas otrzymanymi Znformaciami o wynikach weryfikacji
wniosku o pfatnosc bez wydatkéw rozliczanych w danym wniosku.

Kolumna 5 - procentowa relacja zsumowanych wartosci z kolumny 3 i 4 w stosunku do wartosci z kolumny 2.

(5_) Postep rzeczowy realizacji projektu.

Nalezy w kilku zdaniach opisac stan realizacji poszczegdlnych zadan okreslonych w pkt 4.1.1 zatwierdzonego
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, w odniesieniu do ktdrych zostaty wykazane wydatki w pkt 4
wniosku o ptatnos¢. W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy technicznej nalezy opisa¢ stan
realizacji poszczegdlnych zadan rozumianych jako Plany dziatan (np. kontroli, szkolenn, wdrazania)
z wyszczegodlnieniem podpunktéw (np. informacji i promogiji).

(6_) Uzyskany przychod w okresie objetym wnioskiem

Nalezy wskaza¢ kazdy przychdd uzyskany w ramach realizowanego projektu w okresie objetym wnioskiem
(przychodem beda w szczegdlnoSci opfaty za udostepnianie kserokopiarki, sprzedaz okreslonych ustug/towarow
wytworzonych w ramach realizowanego projektu, itp.). Przychodem nie beda odsetki bankowe na rachunku
wyodrebnionym na potrzeby projektu. Nastepnie nalezy wskaza¢ sume ogétem uzyskanego przychodu w okresie
objetym wnioskiem.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej tabela nie jest wypetniana.

(7_) Korekty finansowe

W kolejnych kolumnach tabeli (wypetnianej przez beneficjentéw w przypadku, gdy dostrzegli niekwalifikowalnos¢
wydatkédw wykazanych w ztozonych juz wczesniej i rozliczonych przez wtasciwg instytucje wnioskach o ptatno$¢)
nalezy wykazac nr wniosku o ptatnos¢, w ramach ktdrego rozliczony zostat wydatek bedacy przedmiotem korekty,
nr dokumentu ksiegowego, ktérego korekta dotyczy (w przypadku gdy jest to mozliwe nalezy podaé réwniez
liczbe porzadkowg w zestawieniu zataczonym do wniosku), rodzaj wydatku niekwalifikowalnego, date wykrycia
korekty, wyjasnienie powodu zaistnienia korekty, wysokos¢ korekty oraz zrédto, z ktoérego zostaty sfinansowane
wydatki w ramach korekty uznane nastepnie przez beneficjenta za niekwalifikowalne.

(8_) Zrédta sfinansowania wydatkéw

Nalezy wskaza¢ Zrédta finansowania wydatkdw w podziale na kwoty Zrédet w okresie rozliczeniowym oraz
narastajaco, tj. od poczatku realizacji projektu, przy czym wartosci narastajgce powinny wynikac z otrzymanych
przez beneficjenta , Informacji o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnosc”.

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dotacje rozwojowa w wysokosci 100% wartosci projektu, wszystkie
wydatki nalezy wykaza¢ w wierszu ,budzet panstwa”. W przypadku gdy dotacja rozwojowa nie stanowi 100%
wartosci projektu, nalezy w wierszu ,budzet panstwa” wskaza¢ odpowiednig wysoko$¢ wydatkow sfinansowanych
z dotacji rozwojowej.

W przypadku projektow finansowanych w catosci z funduszy celowych, nalezy wskaza¢ odpowiednia wartos¢
wydatkéw poniesionych w wierszach ,Fundusz Pracy” (w przypadku Poddziatania 6.1.3) oraz ,Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych” (w przypadku Poddziatania 1.3.6).

W przypadku wnoszenia do projektu wkladu wtasnego, beneficjent wskazuje wydatki w odpowiedniej wysokosci
w zaleznosci od zrddta ich sfinansowania (np. budzet JST, Fundusz Pracy (w przypadku w szczegdlnosci
Poddziatania 7.1.1), PFRON (w przypadku Poddziatania 7.1.2).

(9_) Rozliczenie kwoty dofinansowania i wkladu witasnego

Rozliczenie kwoty dofinansowania i wktadu wiasnego wypetniane jest wytacznie w przypadku przekazywania
$rodkéw na realizacje projektu w formie zaliczki. Tabele nalezy wypetni¢ w podziale na kwote dofinansowania
oraz jesli dotyczy na poszczegdlne zrédta wktadu wiasnego. Ponadto w kolumnie ,,0gdétem” nalezy zsumowaé
wszystkie wartosci wykazane we wczesniejszych kolumnach.

(1) Catkowita wartosc¢ projektu — nalezy uzupei¢ zgodnie z zawarta umowg o dofinansowanie projektu/
wydang decyzjg o dofinansowaniu projektu; w przypadku gdy w ramach projektu przewidziany jest
wktad wiasny nalezy wskaza¢ wartosci tego wktadu w odpowiednich kolumnach zgodnie z zawartg
umowg o dofinansowanie / wydana decyzja.
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(2) Srodki przekazane dotychczas beneficientowi w formie zaliczki — faczna kwota otrzymanych przez
beneficjenta transz dotacji rozwojowej na dzien sporzadzania wniosku wraz z ostatnig transza;
w przypadku dokonywania korekty wniosku o ptatnos¢, nalezy wpisa¢ wysokos¢ otrzymanych transz
wedtug stanu na dzien sporzadzenia pierwotnej wersji wniosku. W przypadku wktadu wiasnego pola nie
sg wypetniane.

(3) Kwota dotychczas rozliczonych srodkow — taczna kwota rozliczonych srodkdw (narastajaco) wykazanych
w ztozonych i zatwierdzonych wnioskach o ptatno$¢ w ramach projektu (zgodnie z przekazanymi przez
instytucje weryfikujaca wniosek informacjami o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnos$¢ za poprzednie
okresy rozliczeniowe); w pozycji tej nie uwzglednia sie kwoty, ktdra rozliczana jest danym wnioskiem;
w przypadku rozliczania projektu przewidujacego wktad wiasny nalezy dokona¢ odpowiedniego rozbicia
na dotychczas rozliczone wydatki sfinansowane z kwoty dofinansowania oraz poszczegdlnych Zzrédet
wkiadu wiasnego.

(4) Kwota rozliczana niniejszym wnioskiem — nalezy wypetni¢ zgodnie z suma wydatkéw w pkt (8_) wniosku
w podziale na kwote dofinansowania i wktad wiasny (w przypadku gdy jest wnoszony do projektu);

(5) Procent rozliczenia — nalezy podzieli¢ odpowiednie wiersze tabeli, zgodnie z wzorem wniosku o ptatnos¢
(w przypadku kwoty dofinansowania procent rozliczenia dokonywany jest w stosunku do kwoty Srodkdéw
otrzymanych w ramach zaliczki; w przypadku wkiadu wiasnego procent rozliczenia wyliczany jest
w odniesieniu do zaktadanego w umowie wkiladu witasnego; w przypadku kolumny ,ogdtem” procent
rozliczenia wyliczany jest w stosunku do catkowitej wartosci projektu);

(6) Kwota pozostajagca do rozliczenia w kolejnym wniosku — nalezy sume wiersza 3 (kwota Srodkow
dotychczas rozliczonych) i wiersza 4 (kwota rozliczana niniejszym wnioskiem) odjac:

a. w przypadku kolumny ,kwota dofinansowania” - od wiersza 2 ($rodki przekazane dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki);

b. w przypadku kolumn w ramach ,wktadu wiasnego” oraz kolumny ,ogdtem” - od wiersza 1
(catkowita warto$¢ projektu).

Dodatkowo w przypadku gdy zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie odsetki bankowe pomniejszajg kolejng
transze w ramach projektu lub podlegajg zwrotowi, nalezy wskaza¢ wysoko$¢ narostych odsetek bankowych na
rachunku projektu w okresie, ktérego dotyczy wniosek o ptatnosc.

(10_) Harmonogram ptatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe.

Jako okresy rozliczeniowe w pkt (10_) nalezy rozumie¢ okresy rozliczeniowe wskazane w harmonogramie
ptatnosci zataczonym do umowy o dofinansowanie projektu / zatwierdzonym Rocznym Planie Dziatania Pomocy
Technicznej.

W kolumnie Planowane wydatki nalezy przedstawic informacje o catkowitych wydatkach kwalifikowalnych, jakie
beneficjent planuje wykaza¢ we wnioskach o ptatnos¢ sktadanych w kolejnych okresach rozliczeniowych i latach,
az do zakonczenia realizacji projektu / do konca realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

Kolumne Planowana kwota wnioskowana beneficjent wypetnia zgodnie z harmonogramem ptatnosci zataczonym
do umowy o dofinansowania projektu. Beneficjent moze jednoczesnie dokonac aktualizacji ww. harmonogramu
podajac nowe kwoty w pkt (10_) wniosku, przy czym instytucja dokonujaca weryfikacji wniosku moze
zmiany te odrzucic.

(11_) Planowany przebieg realizacji projektu do czasu ztozenia kolejnego wniosku

W punkcie tym nalezy zwiezle opisa¢ planowany przebieg realizacji projektu (w przypadku pomocy technicznej —
Planow Dziatan) do czasu ztozenia kolejnego wniosku o ptatnosc.

(12_) Informacja na temat problemow / trudnosci zwigzanych z realizacja projektu

Punkt ten nalezy wypeti¢ w przypadku problemdéw w realizacji projektu / zadann w ramach pomocy technicznej.
Nalezy tu opisac istote probleméw i podjete $rodki naprawcze. W punkcie tym beneficjent wyjasnia rowniez
przyczyny odstepstw od harmonogramu realizacji projektu zawartego we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu / od harmonogramu realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

(13_) Informacja na temat zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspolnotowych

Poprzez zaznaczenie pola 7ak lub Nie nalezy wskazac, czy realizowany projekt / zadania w ramach pomocy
technicznej jest zgodny z zasadami polityk wspdlnoty, do przestrzegania ktérych beneficjent zobowigzat sie
w umowie/decyzji o dofinansowanie. Dotyczy to zatem nastepujacych zagadnien:
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rozwoj lokalny,
rozwdj spoteczenstwa informacyjnego,
zrownowazony rozwoj,

innowacyjnosc¢, partnerstwo i wspdtpraca ponadnarodowa,

vV V V V VY

réwnosc¢ szans.

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspdlnoty (tj. wyboru pola Aie) nalezy opisa¢ w kilku zdaniach, na czym
polegaly nieprawidtlowosci oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze. W opisie nalezy uwzgledni¢ wyniki
kontroli/audytéw wskazujacych na naruszenie zasad polityk UE.

(14_) Oswiadczenie beneficjenta

Beneficjent przedktadajac wtasciwej instytucji wniosek do weryfikacji, jednoczesnie o$wiadcza przed nig, ze
Jnformacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda, a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne
z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty zaptacone.” W przypadku ztozenia nieprawdziwego o$wiadczenia
beneficjent ponosi odpowiedzialno$¢ karng na podstawie art. 271 kodeksu karnego, dotyczacego poswiadczania
nieprawdy co do okoliczno$ci majacej znaczenie prawne.

(15_) zZalaczniki

Zalacznik 1:

Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez
osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela
»Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem” (do wyboru — zgodnie
z umowg o0 dofinansowanie realizacji projektu).

Zalacznik 2:

Szczegdtowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujgcy wsparcie na rzecz osdb lub
instytucji. Wzor zatacznika 2 stanowi zatacznik do Zasad systemu sprawozdawczosci PO KL stanowigcego czesc
systemu realizacji PO KL.

Zatacznik 3:

Wyciagi z rachunku bankowego — w przypadku gdy zostat otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby
projektu.

Dodatkowo — zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu (§ 18 pkt 2) — beneficjent zobowiazany
jest do przekazania wraz z wnioskiem o ptatnos¢ informacji o wszystkich uczestnikach projektu
zgodnie z zakresem informacji okreslonym przez ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego;
informacje te przekazywane sa w formie elektronicznej.

Ad. 1. Tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”
(do wyboru)

Dokumenty ksiegowe nalezy pogrupowac zgodnie z zadaniami wykazanymi w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie projektu oraz na dotyczace kosztéw posrednich, jezeli koszty te rozliczane sg na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkdéw. Wydatki w ramach kazdego zadania nalezy podsumowac. Jednoczesnie,
suma wydatkdw kwalifikowalnych w ramach danego zadania powinna by¢ zgodna z kwota wskazang
w odniesieniu do danego zadania w pkt (4_) wniosku.

Kolumna 1 - numer dokumentu potwierdzajacego wydatkowanie $rodkdw lub wniesienie wktadu
niepienieznego/amortyzacji

Kolumna 2 — numer ksiegowy lub ewidencyjny, nadany przez osobe prowadzacg ewidencje ksiegowg lub ksiegi
rachunkowe
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Kolumna 3 — data wystawienia dokumentu

Kolumna 4 — data uregulowania ptatnosci wynikajacej z przedstawionego dokumentu ksiegowego; w przypadku
wkiadu niepienieznego pole nie jest wypetniane

Kolumna 5 — nazwa towaru lub ustugi wykazanych w odpowiedniej pozycji w dokumencie ksiegowym; jezeli
wydatki dotyczg jednego rodzaju asortymentu, stanowig wydatki kwalifikowalne i wszystkie pozycje z faktury
objete sg identyczna stawka VAT, mozliwe jest podanie zbiorczej nazwy bez przepisywania wszystkich pozycji
z dokumentu ksiegowego (w przypadku wystapienia réznych stawek, pozycje z faktury nalezy pogrupowac
wedtug stawek VAT)

Kolumna 6 — nalezy zaznaczy¢, czy wydatek dotyczy cross-financingu, poprzez zaznaczenie ,T” (tak) lub ,N” (nie)
Kolumna 7 — kwota dokumentu brutto, zgodnie z dokumentem ksieggowym

Kolumna 8 — kwota dokumentu netto (réznica pomiedzy wartosciami w kolumnie 7 i 8 moze wynika¢ wytacznie
z podatku VAT)

Kolumna 9 — kwota wydatkéw kwalifikowalnych odnoszacych sie do wydatkéw wykazanych w kolumnie 7

Kolumna 10 — kwota VAT uwzgledniona w kwocie wskazanej w kolumnie 9, o ile podatek VAT jest kwalifikowalny.
W przeciwnym razie nalezy wpisac ,,0”.

Kolumna 11 — nalezy wskaza¢ zrédto finansowania wydatku; w przypadku gdy wydatek poniesiony jest z dotacji
rozwojowej nalezy wpisac¢ ,dofinansowanie”; w przypadku gdy wydatek poniesiony jest w ramach wktadu
wiasnego nalezy okresli¢ zrodto np. ,$rodki prywatne”, ,$rodki JST”, ,,Fundusz Pracy”.

Ad. 2. Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia

Instrukcja wypetniania zatacznika nr 2 zawarta jest w dokumencie , Zasady systemu sprawozdawczosci w ramach
POKL".
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Zatacznik nr 5.7. CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie

-—
srolin el Y k‘- - e+S

T i Europejski Fundusz Spoteczny

CURRICULUM VITAE

Proponowane stanowisko w projekcie: ......c..cuiremreimmirmnnnimimmsmmanaan.
1. Nazwisko: .....cocevmmmirmsremramnarnanans
2. IMIE: iciicirirrrrrrn e nnrnnsnnsas
3. Dataurodzenia: ........coriruinnnnnnnns
4. NarodowosSC: ...ccvrrurirnssrnsssnnsirnnas
5. Wryksztalcenie: ........cormeieeiinnnienn

Nazwa uczelni; osrodka Uzyskany stopien lub dyplom

szkoleniowego oraz data

ukonczenia

6. Jezykiobce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = slabo))

Jezyk Czytanie Mowa Pismo
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7. Czionkostwo w organizacjach zawodowych:

8. Inne umiejetnosci:

9. Doswiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektow):

Data Miejscowosc Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:

Data Miejscowosc Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:

Data Miejscowosc Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:

Data Miejscowosc Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:

Data Miejscowosc Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
10. Inne informacje:

(podpis)
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KAPITAL LUDZKI k‘ - sy
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI - b‘FS

T i Europejski Fundusz Spoteczny

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisanaly ........... (imie i nazwisko)......... deklaruje udziat w projekcie
PL e " realizowanym przez ...... (nazwa beneficjenta )... w ramach
Priorytetu ...... , Dziafanie ......... , Poddziatanie ...... Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki od .........
(o [0 TSR (podac czas realizacji projektu).
(podpis)
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