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Europejski Fundusz Spoteczny

na sktadanie wnioskow o dofinansowanie realizacji projektow w ramach

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na

obszarach wiejskich

Typy projektéw mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

— projekty przyczyniajace si¢ do aktywizacji zawodowej mieszkancow obszaréw wiejskich,

poprawy zdolnosci do zatrudnienia oraz rozwoju uslug aktywizacyjnych (z wylaczeniem

instrumentow objetych zasadami pomocy publicznej)

— wsparcie lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych i doradczych, promujacych

aktywizacje zawodowa na poziomie lokalnym

— rozw@j dialogu, partnerstwa publiczno- spolecznego i wspolpracy na rzecz rozwoju zasobow

ludzkich na poziomie lokalnym

Na realizacje projektow wytonionych do realizacji w ramach konkursu dostgpna jest kwota

1 983 000,00 PLN pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.
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Whioski o dofinansowanie realizacji projektéw mozna sklada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub
poczta w terminach:

od 11 marca 2008r. do 22 kwietnia 2008r. (w godzinach pracy Urzedu tj. od 7°° do 15°%)
w siedzibiec Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw
(sekretariat, pokoj 202), jak réwniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Krosnie

ul. Lewakowskiego 27B

38-400 Krosno, pokoj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemys$lu
ul. Katedralna 5

37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34

39-400 Tarnobrzeg, pokdj nr 7

Decyduje data wplywu wniosku do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie/Oddziatow Zamiejscowych
WUP. O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowaé wszystkie podmioty, ktére speinia kryteria
okreslone w dokumentacji konkursowej, z wytaczeniem podmiotéw okreslonych w art. 211 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.).

Szczegbdlowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyskaé¢ na spotkaniu, ktore odbgdzie
si¢ w dniu 27 marca 2008 r., w Sali Konferencyjnej Urzedu Marszaltkowskiego w Rzeszowie,
ul. Towarnickiego3A. o godz. 10%.

Dokumentacja konkursowa jest dostgpna w siedzibie Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie, Wydziat
Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spolecznej, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszow oraz na stronie
internetowej www.wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat
Rozwoju Rynku Pracy i Integracji Spotecznej, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszow tel. (17) 850 92 86,
e-mail: wup@wup-rzeszow.pl
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l. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Dziatania 6.3 Priorytetu VI,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wsparciem objete mogg zosta¢ nastgpujace typy projektow:

e projekty przyczyniajace si¢ do aktywizacji zawodowe] mieszkancoOw obszarow wiejskich,
poprawy zdolno$ci do zatrudnienia oraz rozwoju ustug aktywizacyjnych (z wylaczeniem
instrumentoéw objetych zasadami pomocy publicznej),

e wsparcie lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych i doradczych, promujacych
aktywizacj¢ zawodowa na poziomie lokalnym,

e rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno- spotecznego i wspdlpracy na rzecz rozwoju
zasobow ludzkich na poziomie lokalnym.

Na potrzeby realizacji Dziatania 6.3 PO KL za oddolna inicjatywe lokalna nalezy uznad
projekt o zasiggu lokalnym, skierowany do okres$lonej grupy docelowej (w tym przypadku
mieszkancow gmin wiejskich, miejsko — wiejskich 1 miast do 25 tys. mieszkancow),
zakladajacy mozliwie szeroki udziat grupy docelowej w formulowaniu zatozen i/lub realizacji
projektu - co powinno przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia efektywnosci projektu. Charakter
inicjatywy wskazuje, iz wsparcie udzielane w ramach projektu musi wynikaé
z wyartykulowanej potrzeby spotecznosci lokalnej np. shluzy¢ rozwiazaniu problemu
zdiagnozowanego przez ta spolecznos¢ lub stuzy¢ pobudzeniu aktywnosci tj. zwigkszeniu
wilasnych zdolno$ci spotecznosci lokalnej do diagnozowania i rozwiazywania problemow
w zakresie aktywno$ci zawodowej na obszarach wiejskich.

Il. Informacje ogéine

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 Projekty, na ktére oglaszany jest nabor wnioskéw, realizowane sa w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie
6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach
wiejskich .

2.1.2 Funkcj¢ Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spolecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspoélna 2/4, 00-926 Warszawa.

2.1.3 Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapital Ludzki.
Funkcje Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VI w wojewddztwie podkarpackim peini
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

2.1.4 Instytucja Ogtlaszajaca Konkurs jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

2.1.5 Projekty dofinansowywane sa ze $srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w ramach wspotfinansowania krajowego z budzetu panstwa.
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2.2. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogotem: 1. 983.000,00 PLN
e w tym wsparcie finansowe EFS: 1.685.550,00 PLN
e w tym wsparcie finansowe krajowe: 297.450,00 PLN
Srodki do wydatkowania w 2008r.: 600.000,00 PLN

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki.
Srodki dotacji rozwojowej sa przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy, specjalnie
utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Platnosci
wramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku.
W uzasadnionych przypadkach, po uprzednim uzgodnieniu z Instytucja Posredniczaca,
mozliwe bedzie pokrywanie wydatkow z innych rachunkow.

2.3.2 Pierwsza transza S$rodkéw na realizacj¢ projektéw jest wyplacana w wysokosci
i terminie okreslonym w harmonogramie platnosci. W uzasadnionych przypadkach wysokos¢
pierwszej transzy moze wynosi¢ do 100% wartosci dotacji rozwojowej na dany projekt.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Instytucja Posredniczaca.

2.3.3 Wyplata pierwszej transzy dokonywana jest na podstawie umowy o dofinansowanie
projektu (do jej przekazania nie jest wymagane zlozenie przez Beneficjenta wniosku
o ptatnos¢), jednak nie wczes$niej niz po zlozeniu przez Beneficjenta (projektodawce)
zabezpieczenia o ktorym mowa w pkt 3.4.5. niniejszej Dokumentacji Konkursowe;.

2.3.4 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
o platnos¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych transz srodkow w ramach
dotacji rozwojowej tj. wykazanie przez Beneficjenta wydatkéw kwalifikowalnych co
najmniej w tej wysokosci we wniosku o platno$¢ i ich zatwierdzenie przez Instytucje
Posredniczaca.

2.3.5 Szczegotowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania
srodkéw finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw okresla rozdziat IV Zasady
finansowania PO Kapital Ludzki dokumentu System Realizacji PO Kapitat Ludzki,
dostgpnego na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

2.4. Procedura skiadania wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektu

2.4.1 Konkurs ma charakter zamknigty.

2.4.2 Nabor wniosk6w o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony
od dnia 11 marca 2008 r. do dnia 22 kwietnia 2008 r. w godzinach pracy urzedu tj. od
godz. 7 do 15. Whnioski zlozone po uplywie terminu zamkniccia naboru nie beda
rozpatrywane.
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2.4.3 Wnioski o dofinansowanie realizacji projektow begda przyjmowane w siedzibie
Instytucji Posredniczace; tj.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow, pok. 202 (sekretariat),

jak rowniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Kros$nie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna S
37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokdj nr 7

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskdéw
nadsytanych poczta lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wptywu wniosku do sekretariatu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub jednego
z Oddziatow Zamiejscowych WUP.

2.4.4 Wnioskodawca sktada wniosek opatrzony pieczgciami (w tym réwniez pieczgcia
Beneficjenta), podpisany przez osobg do tego upowazniona, w 2 egzemplarzach
papierowych oraz jego wersje¢ elektroniczng (pliki o rozszerzeniu xml na dyskietce lub
plycie CD/DVD z opisem zawierajacym tytul projektu, nazwe beneficjenta oraz numer
konkursu). Wniosek nalezy ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie
Z ponizszym wzorem:

Nazwa i adres Beneficjenta (Projektodawcy)

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie/ Oddziat Zamiejscowy WUP w ........
[wpisa¢ adres WUP lub Oddziatu Zamiejscowego]
Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu [wpisac tytut projektu].
Konkurs numer 4/POKL/6.3/2008 w ramach Dziatania 6.3

snicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na
obszarach wiejskich”
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2.5. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.5.1 Instytucja Posredniczaca dokona oceny formalnej wniosku majacej na celu sprawdzenie
czy dany wniosek spelnia ogdlne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria dostgpu.
Whiosek, ktory nie spetni ktoregokolwiek z kryteriow okreslonych w rozdziale IV niniejszej
dokumentacji zostanie odrzucony.

2.5.2 Komisja Oceny Projektow powotana przez Instytucje Posredniczaca dokona oceny
merytorycznej wnioskow, ktore zostana pozytywnie ocenione w trakcie oceny formalne;.
Ocena merytoryczna prowadzona bedzie w oparciu o ogoélne kryteria merytoryczne
1 horyzontalne oraz szczegdlowe kryteria strategiczne. Aby wniosek moégt otrzymaé
dofinansowanie musi spelni¢ wszystkie ogolne kryteria horyzontalne.

2.5.3 Negatywny wynik weryfikacji czgéci A, Karty oceny merytorycznej w ktérymkolwiek
z punktow 2-5 powoduje automatyczne zakonczenie procedury oceny wniosku i jego
odrzucenie. Natomiast wskazanie (w punkcie 1), iz projekt posiada uchybienia, ktére nie
zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej powoduje przekazanie wniosku do
ponownej oceny formalne;.

2.5.4. Za stopien w jakim wniosek spetnia ogoélne kryteria merytoryczne oraz szczegdlowe
kryteria strategiczne w trakcie oceny merytorycznej przyznawane beda oceny punktowe
zgodnie z metodologia stosowania kryteriow wyboru projektow okreslona w rozdziale IV.
Maksymalna liczba punktéow za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wynosi
100.

2.5.5 Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskow w trakcie oceny
merytorycznej Instytucja Posredniczaca przygotuje liste rankingowa projektow, na ktorej
umieszczone zostang projekty w kolejnosci wynikajacej z otrzymanej liczby punktow.
O wyborze projektu do realizacji decyduje pozycja (liczba punktow) jaka dany projekt
uzyska na liscie rankingowej. Nie jest mozliwy wybor do realizacji projektu, ktory uzyskat
mniej, niz 60 punktow ogdétem lub mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania
w kazdym punkcie oceny, zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

2.5.6 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca zastrzega
sobie mozliwo$¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi sig
o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia niezbednych zmian do projektu.
Informacjg tej sprawie Beneficjent(Projektodawca) otrzymuje w terminie 45 dni roboczych od
daty zamknigcia konkursu. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania pisma informujacego o mozliwosci podjecia negocjacji i musza zostac
zakonczone w ciagu kolejnych 15 dni roboczych.

2.5.7 Podstawa zobowiazania beneficjenta (projektodawcy) do realizacji projektu jest umowa
dofinansowania projektu, ktérej zatacznikiem jest wniosek ztozony do konkursu i wybrany do
realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych przez Instytucje
Posredniczaca).

2.6. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.6.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1658 z pdzn. zm.)

2.6.2 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
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2.6.3 Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej
CCI 2007 PL 051 PO 001 z dnia 28 wrzesnia 2007r.

2.6.4 Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 18 wrzesnia 2007 .

2.6.5 System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez Instytucje
Zarzadzajaca PO KL w dniu 10 wrze$nia 2007 r.

2.6.6. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie
procedury odwotawczej dla wszystkich programéw operacyjnych.

WUP Rzeszow zastrzega, iz w przypadku zmiany dokumentéow programowych,
odpowiednie zmiany w dokumentacji konkursowej zostana wprowadzone, a informacja
o nich zostanie zamieszczona na stronie internetowej WUP Rzeszow.

lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty, ktére jednoczesnie
spetniaja szczegdtowe kryteria dostepu i ogolne kryteria merytoryczne (okres§lone w punktach
4.2 1 4.4 niniejszej dokumentacji).

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania
si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych) tj. podmioty, ktére w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢ wykorzystania srodkéw
publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem wilasciwych
procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Dzialania 6.3 musza by¢ skierowane bezposrednio do
nastepujacych grup odbiorcoOw zamieszkatych na terenie wojewddztwa podkarpackiego:

e mieszkancy gmin wiejskich, miejsko — wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancéw,

e spoteczno$ci lokalne aktywnie dziatajace na obszarach wiejskich na rzecz aktywizacji
zawodowej mieszkancow obszaréw wiejskich,

e podmioty dziatajace na obszarach wiejskich na rzecz aktywizacji zawodowe]
mieszkancow tych obszarow.

W przypadku probleméw z jednoznacznym okresleniem statusu uczestnika projektu oraz
zakwalifikowaniem go do odpowiedniej kategorii wymienionej we wniosku (np. spotecznosci
lokalne, podmioty dziatajace na rzecz aktywizacji zawodowej mieszkancow obszarow
wiejskich) beneficjent powinien kontekstowo opisa¢ poszczegolne grupy docelowe objgte
wsparciem w ramach projektu (tabela 3.2 Grupy docelowe), zaznaczajac jednocze$nie ,,0”
przy kazdej z kategorii wymienionych w czesci 3.2.1 tabeli
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3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczgcia 1 zakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktorym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

3.3.2 Realizacja projektu powinna miesci¢ si¢ w okresie od 1 lipca 2008 r. do 31 grudnia
2009 r.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 50 000,00 PLN.

3.4.2 Wniesienie wktadu witasnego Beneficjenta (projektodawcy) do realizacji projektu nie
jest wymagane.

3.4.3 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwiazane zjego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach PO KL okreslonych w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

3.4.4 Szczegotowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki oraz w Zasadach finansowania
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki dostgpnych na stronie internetowej: www.efs.gov.pl
oraz wWww.wup-rzeszow.pl.

3.4.5 Po podpisaniu umowy Beneficjent zobowiazany bgdzie do wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu.
Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu bedzie ztozony
przez Beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel in blanco wraz z deklaracja
wekslowa (szczegotowe informacje na temat zabezpieczenia realizacji projektu znajduja si¢
w dokumencie: Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 201 3).
Z powyzszego obowiazku zwolnione sa jednostki sektora finansow publicznych, na
podstawie Rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie szczegotowego
sposobu dokonywania wydatkow z realizacji programow operacyjnych.

3.5. Wymagane rezultaty

3.5.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu przewidywane twarde imigkkie rezultaty realizacji
projektu.

3.5.2 Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktore osiagane sa dzigki
uczestnictwie w projekcie, takie jak: zdobycie kwalifikacji, ukonczenie szkolenia czy
znalezienie pracy.

11
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 4/POKL/6.3/2008



http://www.wup-rzeszow.pl/

W przypadku projektow realizowanych w ramach Dziatania 6.3 PO Kapitat Ludzki jako
przykladowy twardy rezultat mozna wymienic:
e liczb¢ osob zamieszkujacych tereny wiejskie, ktére uczestniczyly w projektach
wspierajacych aktywizacje zawodowa i/lub poprawiajacych zdolnosci do zatrudnienia;
e liczbg wspartych inicjatyw lokalnych promujacych aktywizacj¢ zawodowa;
e liczbg konferencji, spotkan itp., wspierajacych rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno-
spotecznego 1 wspotpracy na rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie lokalnym.

3.5.3 Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiej¢tnosci i1innych cech, ktérych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji.

W przypadku projektéw realizowanych w ramach Dziatania 6.3 PO Kapital Ludzki jako
przyktadowe migkkie rezultaty mozna wymieni¢: nabycie przez Beneficjentow Ostatecznych
nowych kwalifikacji, umozliwiajacych zatrudnienie w sektorach pozarolniczych, zwigkszenie
dostgpnosci 1 poprawa jakosci uslug w zakresie aktywizacji zawodowej dla mieszkancow
obszaroéw wiejskich, zwigkszenie motywacji 1 zdolnosci mieszkancow obszaréw wiejskich do
podjecia zatrudnienia w zawodach pozarolniczych, zmiang postaw uczestnikow projektow
wobec edukacji 1 podejmowania aktywnosci zawodowej, poprawe¢ jakosci dialogu
1 wspotpracy migdzy jednostkami publicznymi a podmiotami spotecznymi.

3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa

3.6.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektow sktadanych
wramach PO KL nie ma ograniczen co do typow podmiotow, z ktérymi mozna
wspolpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacj¢ projektu
odpowiedzialny jest Beneficjent (projektodawca), ktérego podstawowe funkcje, takie jak np.
zarzadzanie projektem, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

Na etapie sktadania wniosku, Beneficjenta (projektodawce) 1 jego partnerow powinno wiazaé
porozumienie (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), jednoznacznie okreslajacego
reguly partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznacznie wskazujaca wiodaca rol¢ jednego
podmiotu, reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za cato$¢ projektu i jego
rozliczanie wobec IP.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu, lider musi
przedstawi¢ podpisana przez wszystkich czlonkow partnerstwa umoweg partnerska,
szczegdlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu. Umowa musi zawierac:

- cel partnerstwa,

- obowiazki partnera wiodacego (lidera projektu — beneficjenta),

- zadania 1 obowiazki partnerow w zwiazku z realizacja projektu,

- plan finansowy w podziale na partnerow oraz zasady zarzadzania finansowego,
- zasady komunikacji 1 przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- sposob monitorowania i kontroli projektu.

List intencyjny ani umowa partnerska nie sg zalacznikami do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Umowa partnerska jest natomiast jednym z zalacznikow do umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.
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Projekt moze rowniez przewidywac realizacje czesci projektu przez podmiot wyloniony
w trybie ustawy Prawo zamodwien publicznych, zwany wowczas Wykonawca. Zasada
rozliczen pomigdzy Beneficjentem (projektodawca) a zleceniobiorca (Wykonawca) jest wtedy
faktura (rachunek) na realizacje ustugi/zamowienia. W przypadku gdy Beneficjent
(projektodawca) zaklada zlecanie pewnych ustug w ramach projektu musi zawrze¢
odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. W przeciwnym
wypadku wydatki poniesione na realizacje zleconych uslug przez Wykonawcg moga zostaé
uznane za nickwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

3.7. Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspoipracy
ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Dzialania 6.3 w roku 2008 nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektéw innowacyjnych 1 wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Dziatania 6.3 Instytucja Posredniczaca nie
przewiduje mozliwos$ci realizacji komponentu wspdtpracy ponadnarodowej w rozumieniu
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnosnie przygotowania whniosku
o dofinansowanie

3.8.1 Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu powinien zosta¢ przygotowany na
formularzu ktoérego wzor stanowi zalacznik nr 5.1 do niniejszej dokumentacji. Formularz
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu uwzgledniajacy zmiany okreslone w
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzkich dostepny jest
do wgladu w formacie .rtf na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.
3.8.2 Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow

Aplikacyjnych. Dostep do tej aplikacji mozna uzyska¢ za posrednictwem stron internetowych
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl

3.8.3 Whniosek nalezy ztozy¢ w tozsamej wersji papierowej (2 egzemplarze) i elektronicznej
w formacie pliku .xml. O tozsamos$ci papierowej 1 elektronicznej wersji wniosku decyduje
jednobrzmiaca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator
Whnioskow Aplikacyjnych w formacie .xml nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany
w innych aplikacjach (MsWord, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiang sumy
kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego weryfikacj¢ formalna.

3.8.4 Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.8.1 — 3.8.3 bedzie skutkowa¢é
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej
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3.9. Wymagania zwigzane z realizacjq projektu

3.9.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie w przypadku wylonienia jego projektu do
dofinansowania podpisuje z Instytucja Posredniczaca umowe o dofinansowanie projektu,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 5.4 do niniejszej dokumentacji.

3.9.2 Podpisujac umowe¢ o dofinansowanie projektu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
zobowiazuje si¢ realizowa¢ projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie System
Realizacji PO KL dostgpnym na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

3.10 Wymagane zataczniki do wniosku

3.10.1 Zataczniki wymagane na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu:
— dokumenty okreslajace sytuacje finansowa Beneficjenta.

Instytucja Posredniczaca wymaga nastgpujacych dokumentow okreslajacych sytuacje
finansowa Beneficjenta (za ostatni zamknigty rok obrotowy):

1. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ powyzej jednego roku:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow istrat (w przypadku
beneficjentow sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie z ustawa z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pdzn. zm.) za
ostatni zamknigty rok obrotowy

lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskéw 1 strat
(w przypadku beneficjentow nie sporzadzajacych sprawozdania finansowego) za
ostatni zamknigty rok obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym w zataczniku nr 1 do
ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694,
Z pézn. zm.),

2. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ ponizej jednego roku, ktorzy nie
zamykali dotychczas roku obrotowego:

a) bilans otwarcia oraz wyciag zrachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu
bankowego inny dokument np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku
bankowego) za ostatnie 3 miesiace poprzedzajace miesiac zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu,

3. dla jednostek sektora finansow publicznych, wtym jednostek samorzadu

terytorialnego:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni zamknigty
rok obrotowy

lub

b) uchwata budzetowa za ostatni zamknigty rok obrotowy (bez zatacznikéw finansowych
do uchwaty)

Ztozone dokumenty finansowe (potwierdzone za zgodno$¢ zoryginalem kopie
dokumentéw) powinny by¢ opatrzone kontrasygnata ksiggowego (wraz z pieczecia) lub
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poswiadczenia przez osobe do tego uprawniona' i dolaczenie do kazdego papierowego
egzemplarza wniosku.

Kompletno$¢ zatacznikow podlega weryfikacji na etapie oceny formalne;.

Kazdy dodatkowo ztozony zatacznik (nie wymagany w Dokumentacji Konkursowej) nie
bedzie podlegal ocenie.

3.10.2 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca
bedzie wymaga¢ w terminie 14 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez
Beneficjenta informacji o mozliwo$ci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia nastgpujacych dokumentow:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowiacego podstawe prawna dziatalno$ci Beneficjenta (projektodawcy) — nie
dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ zoryginalem kopia aktualnego wyciagu
z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wilasciwego rejestru (np. z ewidencji
dziatalnosci gospodarczej) z okresu nie dhuzszego niz 3 miesiace przed dniem
ztozenia wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego formg i charakter
prowadzonej dzialalnosci wraz zdanymi oséb upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Beneficjenta (projektodawcy) (np.
zaswiadczenie Komisji Wyborczej o wyborze Wojta/Burmistrza/Prezydenta).

— Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie
Beneficjenta (projektodawcy) (dokument wymagany, gdy wniosek jest
podpisywany przez osobg/y nie posiadajace statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy zinnych dokumentéw wynika, ze
uprawnionymi do podpisania wniosku sa co najmniej dwie osoby).

— Uchwala wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego Iub inny
wlasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie
z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
petlnomocnictwa do zatwierdzenia projektoéw wspotfinansowanych z EFS (np.
Uchwata Zarzadu Powiatu, Uchwata Rady Gminy okreslajaca maksymalna
wysoko$¢ sumy do ktorej Wojt/Burmistrz/Prezydent moze samodzielnie
zaciaga¢ zobowiazania itp.).

— CV personelu zarzadzajacego projektem (maksymalnie trzech osob) wraz
z pisemna deklaracja uczestnictwa w projekcie (wzér CV 1wzor deklaracji
uczestnictwa w projekcie stanowi zalacznik nr 5.6 niniejszej dokumentacji).

Tw przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia ksiggowego, dokumenty okre$lajace sytuacje finansowa
powinny zosta¢ opatrzone kontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci w danej
instytucji/ danym podmiocie gospodarczym

jesli ksiggowos$¢ jest prowadzona przez firmg zewngtrzng wymagana jest pieczatka biura rachunkowego wraz
z czytelnym podpisem osoby uprawnionej

jesli ksiggowo$¢ przedsigbiorca prowadzi samodzielnie dokumenty powinny by¢ opatrzone czytelnym podpisem
wraz z klauzula: ,Ksiegowo$¢ (podaé nazwe firmy) prowadze samodzielnie i o$wiadczam, ze zawarte
w niniejszym dokumencie dane zostaly przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym”.
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— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy/porozumienia pomig¢dzy
Partnerami, w przypadku, gdy wrealizacj¢ projektu oprocz Beneficjenta
(projektodawcy) zaangazowani sa Partnerzy.

— Os$wiadczenie Beneficjenta (projektodawcy) o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku Beneficjenta, ktéry nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania
VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od
towaroOw 1ustug (wzor o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 5.4.2 niniejszej
Dokumentacji).

— Os$wiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowalnych
zwiazanych z danym projektem.

— Harmonogram platno$ci (wzor stanowi zalacznik 5.4.1 do niniejszej
Dokumentacji).

Beneficjent (projektodawca), w przypadku, gdy realizuje projekt w partnerstwie,
zobowiazany jest do zlozenia rowniez zalacznikow wymaganych od Partnera w zalezno$ci od
jego statusu. Zalaczy¢ nalezy oryginaly nizej wymienionych dokumentéw lub ich kopie
poswiadczone przez Partnera za zgodno$¢ z oryginalem i parafowane przez Beneficjenta
(projektodawce) lub osoby uprawnione do ich reprezentowania:

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawna dzialalnosci Partnera — nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.

— Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego
Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
gospodarczej), z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace, przed dniem zlozenia
wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego forme i charakter
prowadzonej dziatalno§ci wraz zdanymi o0s6b upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera.

— Os$wiadczenie Partnera o kwalifikowalno$ci VAT w przypadku, kiedy nie ma on
mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego
w Polsce prawa w zakresie podatku od towardéw iushug (wzdér o$wiadczenia
stanowi zalacznik nr 5.4.2 niniejszej Dokumentacji).

Za date zlozenia wymaganych zalacznikéw przyjmuje si¢ date wplywu do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Rzeszowie.

Niezlozenie zadanych zalacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

Brak zgodnosci tresci zalacznikow z zapisami we wniosku skutkuje niezawarciem
umowy o dofinansowanie projektu.

Zasady przygotowania wniosku i zatacznikow:

— Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem dokonywane jest przez osobg podejmujaca
decyzje w imieniu instytucji, przez opatrzenie dokumentu klauzula Za zgodnosé
z oryginalem, wraz z data podpisem 1 pieczgcig imienna.

Potwierdza¢ za zgodno$¢ mozna caty dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Za zgodnosé z oryginatem od strony ...
do strony ...)
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Mozna rowniez potwierdza¢ kazda stron¢ dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczeci osoba upowazniona do podpisywania dokumentow powinna
sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢ funkcj¢/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan
Kowalski, Prezes Zarzadu).

— W przypadku opracowywania dokumentéw finansowych nie nalezy modyfikowa¢ wzoru
zawartego w zalaczniku do ustawy o rachunkowosci (np. usuwac pustych wierszy).

IV. Kryteria wyboru projektéw

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie
prowadzona w oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow 1 metodologi¢ ich
zastosowania.

4.1 Ogdlne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek speiniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej. Dotycza one zagadnien zwigzanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz
wypetnieniem wniosku zgodnie z ogolnie przyjetymi dla PO KL zasadami. Stosowane bgda
nast¢pujace kryteria formalne:

- wniosek ztozono we wlasciwej instytucji;

- wniosek ztozono w okreslonym terminie (w przypadku konkursow, dla ktérych
okreslono ostateczna datg wptywu);

- wniosek wypetniono w jezyku polskim,;
- wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu;

- wniosek jest kompletny (wydruk zawiera wszystkie strony, jest opatrzony pieczgcia
wnioskodawcy 1 podpisany przez upowaznione osoby);

- suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich
stronach wniosku;

- wypekiono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagany zatacznik lub
zalaczniki;

- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogloszenie
o konkursie);

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych);

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma postac¢ ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie
spetnia”.

Wnhioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteridéw sa odrzucane na etapie oceny formalne;,
bez mozliwos$ci ich uzupetnienia.
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4.2 Szczegotowe kryteria dostepu

4.2.1 Szczegbdtowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow
i podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty, ktére nie speiniaja
kryteriow dostgpu sa odrzucane. W ramach konkursu stosowane beda nastgpujace
szczegotowe kryteria dostgpu:

1. Kryterium grupy docelowej: we wszystkich typach projektow kierowanych do
0sOb - wsparcie kierowane begdzie do osob zamieszkalych na terenie
wojewodztwa podkarpackiego

2. Kryterium dotyczace lokalizacji biura projektu: lokalizacja biura projektu
(z mozliwo$cia udostgpniania dokumentéw zwiazanych z realizacja projektu) na
terenie wojewodztwa podkarpackiego

3. Kryterium wysokoSci finansowej projektu:
— maksymalna warto$¢ projektu wynosi 50.000,00 PLN

4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegotowych kryteriow dostgpu ma postaé ,,0-1" tzn.
»spetnia nie speinia”. Wnioski nie spelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez mozliwosci ich uzupelnienia.

4.3 Ogdlne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskow zlozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
o nastgpujace kryteria horyzontalne:

— zgodno$¢ z wilasciwymi politykami izasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
rownych szans i koncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym

— zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym,;

— zgodno$¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetow PO KL obowiazujacym w dniu
ogloszenia konkursu

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie og6élnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn.
»speinia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na
pierwszym etapie oceny merytoryczne;j.

4.4 Ogolne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogodlne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci i1 zdolnos$ci
beneficjenta (projektodawcy) do podjecia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogoélne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj.
odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu. Stosowane beda
nastgpujace ogolne kryteria merytoryczne:

— jakoSci projektu:
= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegotowych

okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposob wyboru 1 zapewnienia udzialu w projekcie okreslonych grup
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docelowych;
= warto$¢ dodana projektu;

= adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji
1 potrzeb grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
* racjonalno$¢ harmonogramu dziatan
— Beneficjenta (Projektodawcy):

=  wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjal kadrowy i finansowy);

= sposob zarzadzania projektem (czytelnos¢ zasad realizacji);
— finansowania projektu:
* niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
= efektywnos$¢ wydatkéw projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalno$¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktow do uzyskania wynosi 100. Spelnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym
zakresie oznacza uzyskanie 60 punktow.

4.5 Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegotowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typoéw projektoéw, co
w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja
wymagane minimum punktowe za speinianie ogdlnych kryteriow merytorycznych).
Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe.

W przypadku konkursow oglaszanych w ramach Dziatania 6.3 PO KL w Planie Dziatania na
lata 2007-2008 dla Priorytetu VI nie zostaty okreslone szczegdtowe kryteria strategiczne.

4.6 Procedura odwofawcza

4.6.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, ktoérego projekt nie zostal wyloniony do
dofinansowania, w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie
moze ztozy¢ pisemny protest. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego odrzuceniem,
0 czym niezwlocznie informuje si¢ wnioskodawceg. Protest moze dotyczy¢ zaré6wno oceny
formalnej, jak i merytorycznej. Procedury zwiazane ze sktadaniem protestu zostaty okreslone
z Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL 2007 — 2013, stanowiacego
czg$¢ Systemu Realizacji PO KL (wersja z 10 wrzesnia 2007r.). O przyczynach odrzucenia
wniosku, a takze mozliwo$ci ztozenia protestu Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
informuje Beneficjenta (Projektodawcg):
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— w przypadku odrzucenia wniosku pod wzgledem formalnym - w ciagu 5 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku pod wzglgdem formalnym,

— w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej - w ciagu 45 dni
roboczych od daty zamknigcia konkursu.

Beneficjent (Projektodawca) ma réwniez mozliwos¢ ztozenia protestu w przypadku
otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do
dofinansowania z powodu braku $srodkow finansowych. Informacja taka jest wysytana do
Beneficjenta (Projektodawcy) w ciagu 45 dnia roboczych od daty zamknigcia konkursu.

4.6.2 Szczegélowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania protestu znajduja sie
w rozdziale I Zasady dokonywania wyboru projektow dokumentu System Realizacji PO
Kapital Ludzki dostgpnego na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

4.6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze skierowa¢ wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Wniesienie wniosku do
innej instytucji lub zlozenie go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia.

4.6.4 Szczegdlowe informacje o wymogach i trybie rozpatrywania wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ w rozdziale 1 Zasady dokonywania wyboru projektow
dokumentu System Realizacji PO Kapital Ludzki dostgpnego na stronie internetowe]
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.7 Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Posredniczaca — Wydzial Rozwoju Rynku Pracy 1 Integracji Spotecznej, Wojewodzki Urzad
Pracy w Rzeszowie, ul. Poniatowskiego 10, 35-026 Rzeszow

1. Bartosz Kostecki - pok. 6, tel. 017 850 92 86,
e-mail: bkostecki@wup-rzeszow.pl

Informacje udzielane sa od poniedziatku do piatku w godz. 7 *°— 15 .

4.7.2 Instytucja Posredniczaca zorganizuje dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie spotkanie,
ktére odbedzie si¢ dniu 27 marca 2008 r., w Sali Konferencyjnej Urzedu Marszatkowskiego
w Rzeszowie, ul. Towarnickiego3A. o godz. 10%.
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V. Zataczniki

Spis zalacznikoéw do dokumentacji konkursowe;:
Zatacznik 5.1. — Wzdr wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Zatacznik 5.2. - Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.3. - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.4. - Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami:
Zatacznik 5.4.1. - Wzor harmonogramu platnos$ci — zatacznik do umowy
Zalacznik 5.4.2. - O$wiadczenie o kwalifikowalnos$ci VAT-zatacznik do umowy

Zakacznik 5.4.3. - Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego- zatacznik do umowy

Zakacznik 5.4.4. - Oswiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowanych zwiazanych z danym

projektem — zalacznik do umowy

Zatacznik 5.4.5. - Wz6r wniosku o ptatnosc.

Zakacznik 5.5. — Instrukcja wypelniania wniosku o ptatnos¢.

Zatacznik 5.6. - CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie.
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Zafacznik nr 5.1. Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSC]

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

Europejski Fundusz Spoteczny

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujacaq wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: [wybor z listy]

1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybdr z listy]

1.3 Numer i nazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewddztwo: [wybor z listy]

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybdr z listy - cata Polska, wojewddztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt ponadnarodowy: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]
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II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybor z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - ‘Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon:

Fax:

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]

2.7 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst — jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdow)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogdlny oraz cele szczegétowe projektu.

- Uzasadnij zgodnos¢ celdw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)
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3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]
- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
- Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktdrg obejmiesz wsparciem

- Opisz sposob rekrutacji uczestnikéw

3.2.1 Przewidywana liczba osob/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status

Status uczestnika Liczba osoéb

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i $rednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

| Ogétem

w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne
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Przedsiebiorstwa objete wsparciem

Liczba

Mikroprzedsiebiorstwa

Mate i sSrednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dziatania [tekst]

- Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

3.4 Rezultaty [tekst]

- Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan

- Opisz w jaki sposéb rezultaty bedq monitorowane, badane

- Opisz w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjal projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]

- Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektéw

- Opisz w jaki sposoéb projekt bedzie zarzadzany

- Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)

- Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy

- Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku 2007 | 2008 2014 | 2015 | Ogétem
4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2)
4.1.1 Koszty bezposrednie
Zadanie 1: ... [tekst]
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w tym koszty personelu

Zadanie 2: ... [tekst]

w tym koszty personelu

... [kolejne Zadania - tekst]

4.1.2 Koszty posrednie

jako % kosztoéw bezposrednich (4.1.2/4.1.1) % % % % %

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogéiem

jako % wartosci projektu ogotem (4.1.3/4.1) % % % % %

4.2 Przychdd projektu

4.3 Wkiad wiasny

4.3.1 w tym wkiad niepieniezny

4.3.2 w tym wkiad prywatny

4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 +
4.3)]

4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sq kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten
jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box ‘'zawierajgcymi’ - ‘niezawierajgcymi’ oraz
‘kwalifikowalny’ - 'niekwalifikowalny’]

4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie] z
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktéra reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym
niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, Ze instytucja ktdrg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktorym mowa w art. 211 Ustawy
o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, Ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspodlnotowego i krajowego,
w szczegolnosci dotyczacymi zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny.

Data wypetnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Piecze¢ i podpis osoby/db uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do

beneficjenta.

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy
o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............
o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
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Szczegotowy budzet projektu

5 z
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KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 z} 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt| 0,00 zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
1 |.. [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
2 |.. [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
3 |... [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
4 | .. [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
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KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
Koszty posrednie jako %  kosztow

bezposrednich % % % % %
Koszty posrednie rozliczane ryczattem (T/N)

Cross-financing w Kosztach ogétem 0,00 t 0,00 zt 0,00 zt 0,00 0,00 zt
(4.1.3) % % % % %
Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt 0,00 z

L.p.

Uzasadnienie kosztéw: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztéw posrednich w projekcie:

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.

2 d]2 T T

i
ryrUjeww:

UuzZnt-uriyu

D D ;
ruty wWwIZtszuwit
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesiac (pierwsze 12 miesiecy realizacji)

Ltacznie
liczba
uczestnikow

Zadanie 1:

Etap I -

Etap IT -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow 0
Zadanie 2:
Etap I -
Etap IT -
30
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Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow 0

Zadanie 3:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow 0
31
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Zalacznik nr 5.2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu konkursowego PO KL

‘f‘ EFs
KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Europejski Fundusz Spofeczny

Wojewaodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
PO KL

L S I 0 1L L O
NUMER KONKURSU : ...ttt ns s a e s s e s s a e s e
NUMER WNIOSKU: ...ttt s s s s s s e a e s s ae s e s ae e a e s a e e s e e n e s
DATA WPLYWU: L. e e s a e s
TYTUL PROJEKTU: ..ttt s s n e e e ae s ne s
NAZWA WNIOSKODAWNC Y : .....ooiiiiiiiniiisisie i ssss s ssssssss s s s sss s s s s s s s ae s as s m e s e s n e s an s e s nann s

L0070

Karta oceny formalnej jest wypelniana przez pracownika instytucji przyjmujqcej wniosek. Osoba dokonujqca
weryfikacji formalnej podpisuje deklaracje poufnosci.

Deklaracja poufnosci

Zobowiqzuje sie do nieujawniania informacji dotyczqcych weryfikowanego przeze mnie wniosku oraz ze dotoze
nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.
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A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi

1 Czy wniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucii?

Czy wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie (w przypadku konkurséw, dla ktérych okreslono
ostateczng date wplywu)?

3 | Czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim?

4 | Czy wniosek zostat sporzgdzony na obowigzujgcym formularzu?

Czy wniosek jest kompletny (tj. wydruk zawiera wszystkie strony, zostat opatrzony pieczeciami
wnioskodawcy oraz podpisany przez upowaznione osoby)?

Czy suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich
stronach wniosku?

7 | Czy wypetniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane zatgczniki?

8 | Czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (tj. wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)?

Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie (na podstawie art.
211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych)?

10 Czy konkursowy nabdr wnioskéw odnoszacych sie do danego typu projektu przewidziano w
odpowiednim Planie dziatania?

B KRYTERIA DOSTEPU (okreslone w Planie dziatania) TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi

1 Czy wnioskodawca jest uprawniony do ubiegania sie o dofinansowanie?
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2 | Czy wniosek skierowano do wtasciwych grup docelowych?

3 | Czy projekt spetnia kryterium partnerstwa?

4 | Czy projekt spetnia kryterium obszaru realizac;ji?

5 | Czy projekt spetnia kryterium wysokosci wkladu wtasnego?

6 | Czy projekt spetnia inne (podac, jakie) kryteria dostepu?

Cc DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU TAK | NIE

Czy wniosek spetnia wszystkie ogodlne kryteria formalne oraz dostepu i moze zostac

przekazany do oceny merytorycznej?

Wypetnione przez: Zaakceptowane przez:
Imie i nazwisko: Imie i nazwisko:

Tel. Tel.

Mail: Mail:

Wydziat: Funkcja:

Departament: Nazwa Instytuciji:

Nazwa Instytucji: Podpis:

Podpis:
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Zatacznik nr 5.3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI (“-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewaodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

* ok
* *
- X o
S
=

Europejski Fundusz Spofeczny

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego PO KL

INSTYTUCUA: ... s e a e s n e

NUMER KONKURSU: ...t s s s s s ssne s

NUMER WNIOSKU: ...t ss s sa s

TYTUL PROJEKTU: ... s s

NAZWA WNIOSKODAWCY : ......ooiiiminimnnisis s ssssssss s sssss s s sssssss ssssssssssnns

OCENIAJACY : . a R
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie:
Nazwisko:
Instytucja organizujgca konkurs:

Oceniany wniosek:

Niniejszym o$wiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy komisji konkursowej w ramach Dziatania ...., Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zast¢gpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej
ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznos$ci zobowiazuj¢ si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczgcia posiedzenia komisji nie pozostawalem/fam w stosunku pracy lub zlecenia
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bylem/tam cztonkiem wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o
dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwtocznego poinformowania o tym
fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuj¢
si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,
zobowiazujg sig, ze bed¢ wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedza,
zobowiazuje sig¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze
informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.
Zobowiazuj¢ si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych informacji.

(miejscowosc)
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Kryteria wyboru projektéw (zgodnie ze Szczegdtowym opisem Priorytetow PO KL i Planem dziatania) —

nalezy wpisa¢ stosownie dla danego Dziatania i Poddziatania/typu projektu (wypetnia IOK)
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1) KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A.

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej? (kazdorazowo
zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

[J TAK — przekaza¢ wniosek do ponownej oceny formalnej

O] NIE

2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych i innym wiasciwym prawodawstwem krajowym?

O TAK

[ NIE — odrzuci¢ wniosek

b) zasadami dotyczacymi pomocy publicznej?

O TAK

[ NIE — odrzuci¢ wniosek

c) wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: politykg réwnych szans i koncepcjq
zrownowazonego rozwoju)?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek
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3. Czy koszty w ramach cross-financingu nie przekraczajg poziomu dopuszczalnego dla danego Dziatania?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

4. Czy poziom kosztéw posrednich jest uzasadniony?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

5. Czy projekt jest zgodny z zapisami Szczegdfowego opisu priorytetéw PO KL?

O TAK

] NIE — odrzuci¢ wniosek

OCENA SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH
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Maksymain
. . Przyznan . .
Numer pytania z wniosku o . aliczba |Uwagi/Komentarz
. . . PYTANIE a liczba i
dofinansowanie projektu i punktow e
punktéw
(100)
UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI
3.1 PROJEKTU 20
Wskazanie kwestii problemowych, ktére zostang
a . - o
rozwigzane (ztagodzone) dzieki realizacji projektu
b Wskazanie celu gtéwnego i celow szczegotowych
Minimum: 12 pkt projektu
Wskazanie zgodnosci celow z PO KL, Planem
c |dziatania oraz innymi wiadciwymi dokumentami
strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU (nie dotyczy| 15
3.2 projektow o charakterze  badawczym i
informacyjnym) (0%)
Opis grupy docelowej (tj. 0osob i/lub instytucji, ktore
Minimum: 9 pkt a  |[zostana objete wsparciem)
b |Uzasadnienie wyboru grupy docelowej
“dotyczy tylko Opis sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu (w
projektow tym uwzglednienie zasady réwnosci szans, w
badawczych i C  ttym réwnosci pici)
informacyjno-
promocyjnych
DZIALANIA 15
3.3
(30%)
Minimum: 9/18* Racjonalnos¢ harmonogramu dziatan, przy|
pkt uwzglednieniu  wartosci dodanej projektu  oraz
a adekwatnosci doboru instrumentéw stuzacych
osiggnieciu celdw projektu
40
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*dotyczy tylko Opis  stosowanej metodologii badania/kanatéw|
projektow informacyjnych i sposobu dotarcia do grup docelowych
badawczychi | b |kampanii*
informacyjno-
promocyjnych
3.4 REZULTATY PROJEKTU 25
Opis twardych i miekkich rezultatébw projektu w
odniesieniu do planowanych dziatan, z uwzglednieniem
ich trwatosci i kompleksowosci, racjonalnosci i
wykonalnosci
Minimum: 15
pkt Opis sposobu monitorowania (badania, mierzenia)
rezultatow projektu
Opis, w jaki sposdb ww. rezultaty wptyng na realizacje
zatozonych celéw projektu
POTENCJAL WNIOSKODAWCY | SPOSOB|
3.5 ZARZADZANIA PROJEKTEM 10
Doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢
Potencjat instytucjonalny (w tym: kadrowy i finansowy)
wnioskodawcy oraz (ewentualnie) jego partneréw,
o weryfikowane w oparciu o przedstawione dane finansowe
Minimum: 6
Pkt Sposob zarzadzania projektem (podziat obowigzkéw,
personel kluczowy)
Rola partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w
projekt (jesli dotyczy)
v WYDATKI PROJEKTU 15
Minimum: 9 Ocena niezbednosci wydatkdw do realizacji projektu i
pkt osiggania jego celéw
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Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkow (relacja
nakfad/rezultat)

Ocena  kwalifikowalnosci  wydatkéw  (zgodnie  z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w|
ramach PO KL)

Ocena zasadnos$ci poziomu kosztdw posrednich
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymal wymagane minimum 60 punktow
ogotem oraz

minimum 60% punktéw w kazdym z pytan 3.1-3.5 i IV? 0 TAK L NIE

Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriow
strategicznych (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,,X” tylko gdy w
polu powyzej zaznaczono ,,TAK” oraz wpisa¢ kryterium, jego
wage punktowa zgodnie z Planem dzialania oraz liczbe
otrzymanych punktow za kazde kryterium, rowna wadze
punktowej, jesli kryterium zostato spetnione):

KIYLErium 12 ooovieeeiieieiceieeeeeee e
Waga PUNKIOWA: ...oviiiieieiieieciieie et eeesae e eenenneas
liczba otrzymanych punktow: ..........ccceevevevierierieniereennene,

KIYEEITUM 27 oo
Waga PUNKLOWA: ....c.oiuiiiiiiieieiieeiee et
liczba otrzymanych punktow: ..........ccoccevevevenieienieeeene

()

O TAK— ... pkt [ NIE — 0 pkt

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKAC DOFINANSOWANIE?

UZASADNIENIE OCENY PROJEKTU (MINIMUM 10 ZDAN)
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D. Weryfikacja budzetu:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowane;
b) kwestionowane wysokosci wydatkéow wraz z uzasadnieniem;

c) proponowane zwiekszenie wydatkéw wraz z uzasadnieniem.

Proponowana kwota dofinansowania: .........ccccccoommmemmmmmmmmmmrecmeemeceeeneennenne PLN

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 4/POKL/6.3/2008

44



Zatacznik nr 5.4. Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami

KAPITAL LUDZKI ((“-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

Europejski Fundusz Spoteczny

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU W RAMACH
PROGRAMU OPERACYJIJNEGO KAPITAL LUDZKI

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie Projektu: /éytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspoffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w o ....................
[migjsce zawarcia umowy]w dniu ...........ccceeennnn. pomiedzy:

..................................................................................................... [nazwg / adres Instytudji],
”,

zwang/ym dalej , Instytucjg Wdrazajaca (Instytucjg Posredniczacq II stopnia)”’,
reprezentowang przez:

..................................................................................................... [nazwa i adres Beneficienta”, a
gay posiada - rowniez NIP i REGON], zwana/ym dalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

1) ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjq Komisji
Europejskiej z dnia ............ nroeee.e.... ;

2) ,Priorytecie” oznacza to /nazwa i numer Priorytetu]:
3) ,Dziataniu” oznacza to /nazwa i numer Dziatania]:

4) ,Projekcie” oznacza to projekt pt. [#ytut projektu] realizowany w ramach Dziatania okreslony
we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nr .................. , zZwanym dalej ,wnioskiem”,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy;

2 W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca nie delegowata zadan na Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II
stopnia), nalezy w tekscie umowy odpowiednio zamieni¢ ,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia)” na
JInstytucja Posredniczaca”.
3 Beneficjent rozumiany jest jako lider projektu w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.
45
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 4/POKL/6.3/2008



5) ,Partnerze” oznacza to instytucje wymieniong we wniosku, uczestniczacq w realizacji Projektu,
wnoszacg do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujacq
Projekt wspolnie z beneficientem i innymi partnerami na warunkach okresfonych w umowie
partnerstwa, udziat Partnera w Projekcie musi by¢ uzasadniony®;

6) ,wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki kwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktdre zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej II stopnia): /adres strony internetowej]:

7) Instytucii Posredniczgcej” oznacza to [nazwa Instytucji Posredniczgcejf

8) ,Instytucji Zarzadzajacej” oznacza to Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

II.
Przedmiot umowy

. §2.

Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja PosSredniczaca II
stopnia) przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie w formie dotacji rozwojowej na realizacje Projektu
w tgcznej kwocie nieprzekraczajgCej ......ovveeevnnnns. PLN (stownie: ...) i stanowigcej nie wiecej niz ...... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych Projektu.

§ 3.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu na podstawie wniosku. W przypadku dokonania
zmian w Projekcie, o ktérych mowa w § 22 umowy, Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji
Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

2. Beneficjent oSwiadcza, ze zapoznat sie z trescig wytycznych, o ktdrych mowa w § 1 pkt 6, oraz
zobowigzuje sie stosowac ich tres¢ podczas realizacji Projektu.

3. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja PosSredniczaca II stopnia) zobowigzuje sie powiadomic
Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o ktérych mowa w § 1 pkt 6. Powiadomienie
nastepuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosku adres poczty elektronicznej.

§ 4.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do wniesienia wktadu wtasnego w kwocie ............ PLN (stownie: ... ) z
nastepujacych zrodet:

1) ... wkwocie ... PLN (sfownie ...);
2) ... wkwocie ... PLN (sfownie ...).

W przypadku niewniesienia wkiadu wiasnego w ww. kwocie, Instytucia Wdrazajaca (Instytucja
Posredniczaca II stopnia) moze kwote przyznanego dofinansowania, o ktorej mowa w § 2
proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu procentowego okresjonego w § 2°./

2. Koszty posrednie Projektu rozliczane ryczaftem zdefiniowane w Wytycznych, o ktorych mowa w § 1
PKt 6, stanowig nie wiecej niz ......... % poniesionych i udokumentowanych bezposrednich wydatkow
Projektu. W przypadku rozliczania kosztow posrednich ryczattem, Beneficjent udostepnia podczas

) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
% Nalezy wykredli¢, w przypadku gdy Instytucja Posredniczaca jest strong umowy o dofinansowanie Projektu.
® W przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowigzany do wniesienia wktadu wtasnego, nalezy wykreslic.
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kontrolj, o ktorej mowa w & 18, dokumenty potwierdzajace sporzadzenie metodologii wyliczania
kosztow posrednich, przedstawionej na etapie wnioskowania o srodki.”

Iv.
V. §5.
. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.
. Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.

. Projekt bedzie realizowany w oparciu 0 harmonogram realizacji Projektu zatgczony do wniosku.

§6.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) nie ponosi odpowiedzialnosci wobec
0s8b trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjq Projektu.

. W przypadku realizowania Projektu przez Beneficienta dziatajgcego w formie partnerstwa, umowa
partnerstwa okresla odpowiedzialnos¢ Beneficienta oraz Partnerow wobec 0sob trzecich za
dziatania wynikajace z niniejszej umowy*”.

Platnosci

§7.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow Projektu w
sposob przejrzysty zgodnie z zasadami okreSlonymi w Programie, tak aby mozliwa byla
identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych z Projektem.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej czesci
Projektu, za ktorej realizacje odpowiadajg’®.

§ 8.

. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu jest wyptacana w formie zaliczki w terminach i wysokosSci
okreslonych w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszej umowy, z
zastrzezeniem ust. 3-5.

. Beneficjent sporzadza harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu z
Instytucjq Wdrazajaca (Instytucjq Posredniczaca II stopnia).

. Pierwsza transza dotacji rozwojowej wyptacana jest w wysokosci i terminie okreSlonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia, o
ktorym mowa w § 15.

. Przekazanie kolejnej transzy uzaleznione jest od wczesniejszego wydatkowania przez Beneficjenta
co najmniej 70% kwoty otrzymanej w ramach transz dotacji rozwojowej i wykazania poniesionych
wydatkow co najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatnos$é, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. Harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji we wniosku o
ptatno$¢, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, przed przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja
harmonogramu pfatnosci, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym jest skuteczna, pod warunkiem nie
wyrazenia sprzeciwu przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II stopnia) w terminie,
o ktérym mowa w § 10 ust.2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu moze byc przeznaczona na sfinansowanie przedsiewziec
zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang

7 Nalezy wykresdlié, w przypadku gdy koszty poérednie sa rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw.
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uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dotyczy¢ bedq okresu
realizacji Projektu, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1%.

7. Transze dotacji rozwojowej sq przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla Projektu rachunek
bankowy BenefiGiENta’: ...........cooeuocuevecueeceereeeeeeseeee e eseee e

8. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizaciq niniejszej umowy, pomiedzy Beneficientem
a Partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny byc¢ dokonywane za posrednictwem rachunku
bankowego, o ktorym mowa w ust. 7, pod rygorem nieuznania poniesionych wydatkow za
kwalifikowalne® .

9. Beneficjent zobowiazuje sie niezwtocznie poinformowac Instytucje Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczacq II stopnia) o zmianie rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 7.

10.0dsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dotacji rozwojowej, sa wykazywane we
wniosku o ptatnos¢, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, i pomniejszajg kwote kolejnych pfatnosci
na rzecz Beneficjenta/podlegajq zwrotowi*’, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.

§9.

1. Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania transzy dotacji rozwojowej, z zastrzezeniem
§ 8 ust. 3i § 8 ust. 4:

1) zlozenie przez Beneficjenta wniosku o ptatno$¢ wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do
niniejszej umowy, do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia),

2) zatwierdzenie przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II stopnia) wniosku o
ptatnos¢ zgodnie z § 10 ust. 5,

3) dostepnosc srodkdw na finansowanie Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia).

2. Beneficjent zobowigzuje sie do przedkfadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa w ust.
1 pkt 1:

1) wydruku z ewidencji ksiegowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zatgczniku
nr 5 do niniejszej umowy™ ;

2) wyciagéw z rachunku bankowego, o ktérym mowa w § 8 ust. 7, za okres, za ktory sktadany
jest wniosek o ptatnoéé!?;

3) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu, zgodnie z § 16 pkt 2 niniejszej umowy.

3. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) przekazuje kolejng transze dotacji
rozwojowej na rachunek bankowy, o ktérym mowa w § 8 ust. 7, w terminie do ........ ) dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez nig wniosku o ptatnos¢, o ktéorym mowa w § 10 ust. 5, z
zastrzezeniem ust. 1 pkt 3.

§ 10.

1. Beneficjent skfada wniosek o ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktorym mowa
w § 8 ust. 1, w terminie ..** dni roboczych od zakoAczenia okresu rozliczeniowego, z
zastrzezeniem, ze koricowy wniosek o ptatnos$¢ skladany jest w terminie do 30 dni kalendarzowych
od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu.

® W przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca ograniczy w Planie Dziatania mozliwoé¢ kwalifikowania wydatkéw wstecz, ustep
nalezy wykreslic.

%) Nalezy poda¢ nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

10y Niepotrzebne skresli¢.

1y Nalezy wykresdli¢ jezeli nie dotyczy.

12 Nalezy odpowiednio skorygowa¢ w przypadku gdy Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) wymaga
zamiast wyciggow bankowych historii z rachunku bankowego beneficjenta.

13 Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres wyptaty kolejnej transzy nie moze przekroczy¢ 20 dni roboczych.

" Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych.
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. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) dokonuje weryfikacji formalno-
rachunkowej i merytorycznej wniosku o pfatnos¢, w terminie do 20 dni roboczych od daty jego
otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej ztozonej przez beneficjenta wersji wniosku o
ptatno$¢, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. W przypadku stwierdzenia bteddw w ztozonym wniosku o ptatnos¢, Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokona¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku, o czym
informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub
ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie, w szczegdlnosci Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze wezwac beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych
za zgodnosc¢ z oryginatem dokumentdw ksiegowych dotyczacych Projektu.

. Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia btedéw lub zlozenia pisemnych wyjasnien w
wyznaczonym przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacg II stopnia) terminie, pod
rygorem wstrzymania wyptaty kolejnej transzy dotacji rozwojowej.

. Instytucja Wdrazajgca (Instytucja Posredniczaca II stopnia), po pozytywnym zweryfikowaniu
whniosku o ptatnos¢, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktdrym mowa w ust. 2, informacje o
zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatnosc¢, zawierajaca:

1) kwote wydatkdw, ktore zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczenia dotacji rozwojowej oraz wktadu wiasnego® wynikajaca z
pomniejszenia kwoty wydatkdow rozliczanych we wniosku o pfatnos¢ o wydatki
niekwalifikowalne, o ktdérych mowa w pkt 1, korekty finansowe i nieprawidtowosci.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej w koncowym
wniosku o ptatnosc.

§ 11.

. Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychodéw, ktore powstajg w zwigzku z realizacjg
Projektu.

. W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody niewykazane we wniosku, kwota
kolejnej transzy dotacji rozwojowej pomniejszana jest o przychdd uzyskany w okresie, ktdrego
dotyczy wniosek o ptatnosc.

. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1 i 2, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

§ 12.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze zawiesiC wyptacenie transzy
dotacji rozwojowej w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegolnosci w przypadku opdznienia w realizacji
Projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opoznien w sktadaniu wnioskdw o ptatnos¢ w
stosunku do termindw przewidzianych umowa,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, oraz
4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie ptatnosci, o ktéorym mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem
Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust. 1,
w terminie okreslonym w § 9 ust. 3.

§ 13.
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Jezeli na podstawie wnioskow o pfatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdw
zostanie stwierdzone, ze dotacja rozwojowa jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystana z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 208 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, z p6zn. zm.),

3) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czesci dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 211 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych.

Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, z zastrzezeniem ust. 4,
na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany
przez Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w tym wezwaniu.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokonywac potracenia dotacji
rozwojowej, o ktdrej mowa w ust. 1, zgodnie z § 10 ust. 5 pkt 2.

Do egzekucji naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1, majg zastosowanie przepisy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, z wytgczeniem postanowien ust. 4.

Beneficjent zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztow podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych.

§ 14.

Aktywa wytworzone w ramach Projektu nie mogq zostac zbyte przez Beneficjenta za uzyskaniem
korzysci majatkowej w okresie 5 lat od zakonczenia realizacji Projektu. W przypadku naruszenia
postanowien zdania pierwszego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

Beneficient ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé Instytucje Wdrazajacq (Instytucje
Posredniczacq II stopnia) o zbyciu aktywdw w okresie, o ktorym mowa w ust. 1,

Zabezpieczenie zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych srodkow

§ 15.%°

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest skfadany przez Beneficjenta, nie pozniej niz w
terminie ......** weksel in blanco wraz z wypetniona deklaracjq wystawcy weksla in blanco’”.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek
Beneficienta po ostatecznym rozliczeniu niniejszej umowy, lecz nie wczesniej niz po
zaakceptowaniu przez Instytucje Zarzadzajacg Poswiadczenia i deklaracji wydatkow Instytuci
Posredniczacej, o czym Beneficjent jest niezwitocznie informowany przez Instytucje Wdrazajacq
(Instytucje Posredniczaca II stopnia).

Monitoring i kontrola

15 Nie dotyczy beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.

16) Nalezy wskaza¢ termin ztozenia zabezpieczenia, przy czym termin nie powinien przekroczy¢ 15 dni roboczych od daty
podpisania umowy.

2 W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu przekracza 1 min PLN, stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia
Ministra Rozwoju Regionalnego wydanego na podstawie art. 208 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych.
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§ 16.

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

niezwlocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia) o problemach w realizacji Projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego
realizacji;

przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wnioskiem o ptatnos¢, informacji o wszystkich
uczestnikach Projektu, zgodnie z zakresem informacji okreSlonym przez ministra wiasciwego ds.
rozwoju regionalnego;

zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych i aktualizacii
informacji o kazdym szkoleniu organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu,
zgodnie z zakresem danych okreslonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

§ 17.

. W przypadku zlecania czesci zadan w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent zobowiazuje sie do

zastrzezenia w umowie z wykonawcg prawa wgladu do dokumentéw wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentdw finansowych.

Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjq Projektu
do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposdb zapewniajacy dostepnos$¢, poufnosSc i bezpieczenstwo, z
zastrzezeniem ust. 5, oraz do informowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentdéw zwigzanych z realizowanym Projektem.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia lub

zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 2, Beneficjent
zobowigzuje sie pisemnie poinformowac Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II
stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem. Informacja ta
jest wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktérym mowa
w ust. 2.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Instytucja Wdrazajaca

(Instytucja Posredniczaca II stopnia) powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem
terminu okreslonego w ust. 2 i 5.

Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywac przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb zapewniajacy poufno$¢ i
bezpieczenstwo, o ile Projekt dotyczy pomocy publicznej.

§ 18.

Beneficjent zobowigzuje sie poddac kontroli dokonywanej przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji
Projektu.

Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnerow’?,
jak i w miejscu realizacji Projektu.

Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktorych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty
zwigzane z czeéciami projektu realizowanymi bezpoérednio przez Partnerow i % wykonawcdw
Projektu, przez caty okres ich przechowywania okreslony w § 17 ust. 2i 5.

§ 19.

Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia) wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
Projektu, w terminie okre$lonym w wezwaniu.
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. Przepisy ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 oraz w okresie
wskazanym w § 17 ust. 2 i ust. 5.

Ochrona danych osobowych

§ 20.

. Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II
stopnia) zleca Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych w zakresie okresSlonym przez
Instytucje Zarzadzajaca.

. Celem przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie monitoringu, kontroli i ewaluacji
Programu.

. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) wspotpracy z ewaluatorami zewnetrznymi, prowadzacymi badania na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej
II stopnia),

2) wspdtpracy z wykonawcg badania ankietowego uczestnikdw Projektu w terminie szeSciu
miesiecy od zakonczenia ich udziatu w Projekcie.

. Ze strony Beneficjenta do przetwarzania danych dopuszczone mogg by¢ jedynie osoby, ktore
uzyskaty imienne upowaznienie, zgodnie z art. 37 ustawy, o ktorej mowa w ust. 1, po podpisaniu
o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktérych osoby te uzyskajg dostep
w zwigzku z wykonywaniem umowy.

5. Imienne upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 4, wydawane bedg przez Beneficjenta.

. Beneficjent wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Instytucje
Wdrazajacq (Instytucje Posredniczacq II stopnia), Instytucje Posredniczacg oraz Instytucje
Zarzadzajaca.

Obowiazki informacyjne

§ 21.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejska
zgodnie z wymogami, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz uchylajgcym rozporzadzenie
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr
1828/2006 ustanawiajgcego szczegbtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz rozporzadzenia
(WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) udostepnia Beneficjentowi
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypdw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i
edukacyjnych dotyczacych Projektu oraz sprzecie finansowanym w ramach Projektu zgodnie z
wytycznymi, o ktdrych mowa w ust. 4.
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4. Beneficjent oSwiadcza, ze zapoznat sie z trescig Wytycznych w zakresie informacji i promocji, ktére
zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia): /adres strony internetowej] oraz zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu przestrzegac
okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

1) oznaczenia budynkow i pomieszczen, w ktdrych prowadzony jest Projekt,

2) informowania uczestnikdw projektu o wspdifinansowaniu Projektu ze Srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3) informowania instytucji wspotpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspdifinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.

5. Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzoréw dokumentdéw
udostepnianych przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia), zgodnie z
wytycznymi, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Beneficjent udostepnia Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), Instytuciji
Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spotecznego i udziela nieodptatnie licencji niewytacznej, obejmujacej prawo do
korzystania z utworow w postaci: materiatdw zdjeciowych, materiatow audio-wizualnych oraz
prezentacji dotyczacych Projektu.

VI. Zmiany w Projekcie

§ 22.

1. Beneficjent moze dokonywac zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia w formie pisemnej
Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) nie pozniej niz na 1 miesigc przed
planowanym zakoriczeniem realizacji Projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania
pisemnej akceptacji Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) w terminie 15 dni
roboczych, z zastrzezeniem ust. 2. Akceptacja, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

2. Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we wniosku o sumie
KONEFOINE: oo 18) do 10% wartoéci $rodkéw w odniesieniu do zadania, z ktdrego
przesuwane sg Srodki jak i do zadania, na ktére przesuwane sg S$rodki w stosunku do
zatwierdzonego wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu o ktérym mowa w ust. 1.
Przesuniecia, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, nie mogg zwieksza¢ wysokosci $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia personelu w ramach danego zadania oraz wptywac na wysokosc
i przeznaczenie przyznanej pomocy publicznej w ramach Projektu®.

3. W razie stwierdzenia nieosiggniecia na danym etapie Projektu zatozonych we wniosku rezultatéw
Projektu, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) ma prawo renegocjowac
umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskdw o ptatnosS¢ i przeprowadzonych kontroli
zachodzi podejrzenie nieosiggniecia ww. rezultatow.

Rozwiazanie umowy

§ 23.

1. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigzaé niniejszg umowe w
trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

18 Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.
19 Nalezy usunaé w przypadku gdy w ramach projekt nie dotyczy pomocy publicznej.
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1)
2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czesci przekazane srodki na cel inny niz okreSlony w
Projekcie lub niezgodnie z umowg;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu
uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;

zostat ztlozony wobec Beneficjenta wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy Beneficjent pozostaje w
stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit swojg dziatalnos¢
lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze;

Beneficjent nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku
poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub realizuje go w
sposob niezgodny z niniejsza umowag;

Beneficjent nie przedtozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z § 15.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigzac niniejszg umowe z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem zatgczonym do wniosku;
Beneficjent nie osiggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie zawinionych;
Beneficjent odméwi poddania sie kontroli, o ktorej mowa w § 18;

Beneficjent w ustalonym przez Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczacg II stopnia)
terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

Beneficjent nie przedktada zgodnie z umowag wnioskow o ptatnosc, z zastrzezeniem § 8 ust. 5;

Beneficjent nie przestrzega przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2006 r., Nr 164, poz. 1163, z pdzn. zm.) w zakresie, w jakim ta ustawa
stosuje sie do Beneficjenta;

Beneficjent w sposob uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w § 19
ust. 1.

§ 24.

Umowa moze zostac rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,
ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.

[y

§ 25.

W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 1, Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu
catosci otrzymanej dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania srodkdw dotacji rozwojowej.

. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania

wytgcznie tej czesSci otrzymanych transz dotacji rozwojowej, ktére odpowiadajg prawidtowo
zrealizowanej czesci Projektu?®, z zastrzezeniem § 4 ust 2.

Beneficjent zobowigzuje sie przedstawic¢ rozliczenie otrzymanych transz dotacji rozwojowej, w
formie wniosku o ptatnos¢, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dotacji rozwojowej podlega zwrotowi na rachunek
bankowy wskazany przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacy II stopnia).

2 projekt nalezy zrozumie¢ jako prawidtowo zrealizowany, gdy wydatki w ramach zrealizowanej czesci projektu poniesione
zostaty w proporcjonalnej wysokosci na obstuge projektu oraz jego zadania merytoryczne.
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Postanowienia koncowe

§ 26.

Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajace z umowy nie mogq by¢ przenoszone na osoby trzecie.
Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowgq zastosowanie majq odpowiednie reguty izasady
wynikajace z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz uchylajacego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z
31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4);

oraz wtasciwych aktdw prawa krajowego, w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz.
1658, z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pdzn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamodwien publicznych,

6) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrzesnia 2007 r. w sprawie wydatkow
zwigzanych z realizacjg programéw operacyjnych (Dz. U. 175, poz. 1232).

§ 28.
1. Spory zwigzane z realizacjq niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigzac polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia).

§ 29.
1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane bedq w formie pisemnej.

2. Zmiany w treSci umowy wymagajq formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 5 oraz § 22
ust. 1.
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§ 30.

1. Umowa zostata sporzadzona w ..........c....... 21) jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dia

kazdej ze strorm®.
2. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zataczniki:
1) zalacznik nr 1: Wniosek,
2) zatacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,
3) zatacznik nr 3: Wzér wniosku o ptatnosc,
4) zatacznik nr 4: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT™).

5) zalacznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

Podpisy:

/Instytucja WdrazZajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) | | Beneficjent |

2D Nalezy wpisa¢ liczbe egzemplarzy umowy.
2 Nalezy odpowiednio zmieni¢, w przypadku gdy umowa zostata sporzadzona w wiecej niz 2 egzemplarzach.
) Nie dotyczy sytuacii, gdy Beneficjent nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT.
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Zatagcznik nr 5.4.1. Wzér harmonogramu pfatnosci — zatacznik do umowy

=

* * o
" *
- X ok
* *

KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI SO 4 Europejski Fundusz Spofeczny
w Rzeszowie
Nr transzy Data Kwota transzy Okres za jaki Kwota planowanych
przekazania dotagji skfadany bedzie wydatkow do rozliczenia
ptatnosci rozwojowej wniosek o pfatnosc
(od ... do...)

Transza 1
Transza 2
Transza n
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Zalgcznik nr 5.4.2. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT - zafacznik do
umowy

KAPITAL LUDZKI (‘- eFS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

SR R P Europejski Fundusz Spofeczny

w Rzeszowie

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT

W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Beneficienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu........cccceveeiiiirirniininirinniinnnnnnns (nazwa i nr projektu)..........
..... (nazwa beneficjenta) .................. o5wiadcza, iz realizujgc powyzszy projekt nie moze odzyska¢ w
zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktorego wysoko$¢ zostata zawarta w budzecie
Projektu.

JednNOCZESNIE. ...vvveeverivierrierririirississens (nazwa Beneficienta)................. zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu............. (Nazwa i Nr Projektu) ..........cuuueeiveveeivsnisissssneennnn,

czesci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku® przez
...................................... (nazwa Beneficienta)................. .

(podpis i pieczec)

2 Oéwiadczenie moze by¢é modyfikowane w przypadku gdy beneficjent kwalifikuje VAT wytacznie w odniesieniu do
poszczegdlnych kategorii wydatkéw. W przypadku realizacji projektu w ramach partnerstwa, kazdy z partneréw sktada
o$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT.

* Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535, z pdzn. zm.)
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Zatacznik nr 5.4.3. Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu
finansowo - ksiegowego — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI ((“-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewaodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

EFS

Europejski Fundusz Spofeczny

Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

1. Przed poniesieniem wydatkow w ramach Projektu, Beneficjent planuje i wprowadza odpowiednig
odrebng ewidencje ksiegowg w obszarze ksigg rachunkowych. Planujac ewidencje ksiegowq i
dobierajac odpowiednie konta ksiegowe beneficjent bierze pod uwage:

> potrzeby informacyjne zwigzane ze sprawozdawczoscia w zakresie wydatkow
kwalifikowalnych w projektach w ramach PO KL (podziat kosztdw na odpowiednie kategorie
zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu),

> obowigzujace przepisy,
> techniczne mozliwosci posiadanego przez siebie systemu ksiegowego.
Moze to wymaga¢ od beneficjenta wydzielenia w swojej ewidencji odrebnych kont -

syntetycznych, analitycznych lub pozabilansowych, na ktorych prowadzona bedzie ewidencja
wydatkéw kwalifikowalnych w podziale na zadania zwigzane z realizacjg projektéw PO KL.

2. Wymagana jest odrebna ewidencja zaréwno dla kont kosztow, VAT, przychoddw (jezeli wystepujq
przychody zwigzane z realizacjq projektu), rachunku bankowego, jak i rozrachunkéw.

3. Prowadzac ewidencje ksiegowg beneficjent opisuje w swojej polityce rachunkowos$ci wyraznie
sposOb powigzania dokumentu zarejestrowanego w informatycznych zbiorach ksiag z
dokumentem Zrédtowym znajdujacym sie w archiwum papierowych dokumentow, tj. zapewnia
$ciezke audytu.

4. System finansowo-ksiegowy beneficjenta pozwala uzyska¢ z ewidencji ksiegowej zestawienie
(raport) zawierajace co najmniej nastepujace dane, tj:

» zewnetrzny numer faktury VAT lub innego dokumentu zwigzanego z wydatkami,

» wewnetrzny (systemowy) numer dokumentu ksiegowego (ewidencyjny nr notowany przez
operatoréow na zrodtowych dokumentach w celu identyfikacji zasobéw komputerowych z
archiwum zrodtowych dokumentow),

date wystawienia dokumentu ksiegowego,
okreslenie zakupionego towaru/ustugi (rodzaj wydatku kwalifikowanego),
kwote wydatkow kwalifikowalnych (wydatki brutto kwalifikowane i VAT kwalifikowalny)

sposob dokonania zaptaty,

YV V VYV V VY

date zaptaty,

Y

informacje na temat poniesienia wydatku w ramach cross-financingu.

3. Zestawienie (raport) sporzadzane jest dla zadanego zakresu dat oraz ze wskazang
szczegotowoscig (syntetyka/analityka).
4. Zestawienie przekazywane jest wraz z wnioskiem o pfatno$¢ w formacie PDF.
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5. Wydrukowane zestawienie jest podpisywane przez odpowiednig osobe uwiarygodniajacq
zawartos$¢ danych w zestawieniu.

6. W przypadku, jezeli instytucja rozliczajgca projekt uzna dany wydatek za niekwalifikowalny,
beneficjent dokonuje wyksiegowania tej pozycji z wyodrebnionej ewidencji dotyczacej wydatkow
kwalifikowalnych zwigzanych z realizacjq projektu PO KL.
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Zalacznik nr 5.4.4. OSwiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z
innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow
kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI ((“-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewdodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

Europejski Fundusz Spofeczny

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)
OSWIADCZENIE
W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Benefigienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu.......ccccovivirimiiiiiiiciiiiieeeeee, (nazwa | nr projektu..........

o$wiadczam, iz wydatki kwalifikowalne zwigzane z w/w projektem nie beda finansowane z innych
programow operacyjnych, jak rowniez nie bedg finansowane z PO KL w ramach innych projektow

(podpis i pieczec)
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Zatacznik nr 5.4.5. Wz6r wniosku o ptatnos¢ — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI ((_ eF<

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

Europejski Fundusz Spofeczny

Data wptywu wniosku:

Podpis i pieczec:

Nr wniosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PLATNOSC

1_WNIOSEK ZA OKRES: 0Od.........cccvveviiiiinnnnnn, O

2_PROJEKT

(1) Program Operacyjny Kapitat Ludzki

(2) PriONYEEL: o..iieeiiice et
(3) DZIQANIE: .eveeiieiieiiiiei et
(4) POddzZIatani€: ........oooeeieeieee e e

() I YA I o] 0] 1= T SO

(6) Nr UMOWY/AECYZ]iz ..uevvrrrerereieiieeeaiee e eessnnereeees

(7) Okres realizacji projektu od ................. Ao e

(8) PAALNOSE: ..oovevicee ettt sttt

(9) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem (PLN): .............cccoooeiiiiiie e
(10) Wnioskowana kwota (PLN): ...............c.ccoi e,

3_NAZWA BENEFICIENTA: ... e e e
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Osoba przygotowujgca wniosek beneficjenta o ptatnosé:

A) w czesci dot. postepu finansowego

IMIQ i NAZWISKO: ittt r e e e e e e

B) w czesci dot. postepu rzeczowego

IMIE i NAZWISKO: .uuiiiiiiiiieiieecrii e s e errrs s rr e e e s s e e e e s e e e e e s s e e nnna e eaeees

4_POSTEP FINANSOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania/cele zatozone we

whniosku o dofinansowanie

Wydatki okreslone we
whniosku o

dofinansowanie projektu

Wydatki poniesione
w okresie

rozliczeniowym (PLN)

Wydatki
kwalifikowalne od
poczatku realizacji

projektu (bez

wydatkow w

% realizacji

Lp. (PLN) obecnym okresie
rozliczeniowym)
(PLN)
1 2 3 4 5=(3+4)/2
1.1. |Zadanie 1 (nazwa)
1.1.1 | ... w tym wydatki personelu
1.2 | Zadanie 2 (nazwa)
1.2.1 | ... w tym wydatki personelu
2 wydatki posrednie
3. | wydatki ogétem:
3,1. | wtym VAT
3.2. | w tym cross-financing
3.3. | w tym wkiad niepieniezny
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5_POSTEP RZECZOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania zatozone we wniosku o

dofinansowanie

Stan realizacji

zadanie 1 (nazwa) ...

zadanie 2 (nazwa)...

6_UZYSKANY PRZYCHOD w okresie objetym wnioskiem

Lp. Rodzaj przychodu

Kwota (PLN)

7_KOREKTY FINANSOWE

suma:

Lp.

nr wniosku o
ptatnos¢, w
ramach ktorego
wydatek zostat

rozliczony

nr dokumentu,
ktérego dotyczy
korekta

rodzaj wydatku

niekwalifikowalnego

data wykrycia

wyjasnienie
korekty

wysokosc

korekty (PLN)

zrodto

finansowania

suma:
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8_ZRODLA SFINANSOWANIA WYDATKOW

. Zrédio w okresie rozliczeniowym od poczatku
p-
(PLN) realizacji projektu (PLN)
1 Krajowe srodki publiczne:
2 - budzet panstwa
3 - budzet jednostek samorzadu terytorialnego
4 - inne krajowe $rodki publiczne

4.1 |- Fundusz Pracy

4 | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
5 Pozostate zrédta:
5.1 - prywatne
suma:

9_ROZLICZENIE KWOTY DOFINANSOWANIA I WKEADU WEASNEGO**

wkiad wiasny (PLN)

kwota budzet inne Ogotem
dofi i
ofihansowania budzet jednostki krajowe wkiad (PLN)
(PLN) panstwa samorzadu Srodki prywatny
terytorialnego | publiczne
Catkowita warto$¢ projektu
Srodki  przekazane  dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki*
Kwota  dotychczas  rozliczonych
Srodkéw
Kwota rozliczana niniejszym
whnioskiem
Procent rozliczenia (3+4)/2 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1
Kwota pozostajaca do rozliczenia w ) ) ) ) ) )
kolejnym wniosku 2-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4)
* w tym wysokoS¢ ostatniej transzy
** tabela wypetniana w przypadku projektow, w ktorych dofinansowanie przekazywane jest w formie zaliczki
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Wysoko$¢ odsetek narostych

rozliczeniowym

na

rachunku

projektu

W

okresie

... (PLN)

10_HARMONOGRAM PLATNOSCI NA KOLEJNE OKRESY ROZLICZENIOWE

Okres rozliczeniowy Planowane wydatki (PLN)

od..do...

od..do...

od..do...

od..do...

11_PLANOWANY PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU DO CZASU ZLOZENIA KOLEIJNEGO
WNIOSKU

12_INFORMACIJA NA TEMAT PROBLEMOW / TRUDNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
PROJEKTU

13_INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACII PROJEKTU Z ZASADAMI POLITYK WSPOLNOTOWYCH

Czy projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityk wspdinoty

Tak Nie
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W przypadku nieprzestrzegania polityk wspolnoty nalezy opisa¢, na czym polegaty nieprawidtowosci
oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze.

14_Oswiadczenie beneficjenta:

Ja, nizej podpisany, niniejszym os$wiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda,
a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaly
zaptacone. Jestem S$wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego,
dotyczacej po$wiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

15_Zataczniki:

1. Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione
wydatki objete wnioskiem™!

2. Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujacy wsparcie na
rzecz 0sob lub instytuciji.

3. Wyciag z rachunku bankowego?

Miejscowos$¢: Data: Podpis (imie i nazwisko):

' Do wyboru w zaleznosci od przyjetego w umowie sposobu rozliczania wydatkéow.
2 W przypadku gdy beneficjent ma otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby projektu.
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Zalacznik nr 1 do wniosku o ptatnosc

INFORMACIA FINANSOWA dotyczaca wniosku

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem

q S a © 3 S = O O =) ©
S 2 5§ 24 § 2 z £ £ 3 K 2
] > QL d a il = I~ g 5 > ©
£ S =z g © > ~ a © = £
3 o ( [CI- N Ka) [=)] S 2 o = 8
< o T v S © =] £ = c z c
o @ 3 L« += = o < Q = = ©
i 23 =3 3 2 & g £ © =
E — E © = 3 3 8 hc_>
9] o g = = S 2 L2
£ S g 21 3 S < 3
2 o o © 8 N
= o = o
S g £
c E x
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
zadanie 1: (nazwa
1
2
Zadanie 1 ogdtem w PLN:
zadanie 2: (nazwa)
3] | | | |
Zadanie 2 ogdtem w PLN:
Koszty bezposrednie ogétlem w PLN:
Koszty posrednie*
4
Koszty posrednie ogétem w PLN:
OGOLEM KOSZTY w PLN:
Opracowat:
Zatwierdzit:
* w przypadku gdy koszty posrednie rozliczane sa na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw
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Zalacznik nr 2 do wniosku o platnosc:
SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO WSPARCIA

M — MgZczyzni, K — Kobiaty
Mr —wartoid wskaznika osigenieta w okresie objetvin sprawozdaniem (wg stanu na konfec tero okresu)
L = ? 0
Mp — warfose wskaznika osigenieia od poczaiku realizacii profekiu
i iETg ! J1prg

1. Przeplyw ostatecznyvch beneficjentow

Liczba ostatecznyvch beneficjentiw, ktorzy:
kontynuujg udzial
Okres rozpoczeli udzial w projekcie zakonczyli udzial w projekcie przerwali udzial w projekcie w projekcie na Koniec okresu
objetego sprawozdaniem
K A Ogolem K M Ogdlem K M Ogolem K M Ogolem
1 2 3 4 5 ] 7 8 0 10 11 12 13
Mr
Mp
Komentarz
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1. Okreslenie statusu na rynku pracy ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekeie

O, T —— Mr Mp
Lp. Status osoby na rynku pracy T o — = o —
1 2 3 4 3 ] 7 2

1 Bezrobotm

w tym osoby dlugotrwale bezrobotne

2 |Osoby meaktywne zawosdowo

w tym osoby uczace lub ksztaleace sig

3 |Zatrudnieni

w tyin relnicy

Wty samozatmdnien

W fym zatrudnieni
w mikroprzedsigbiorstwach

W fym zatrudnieni
w malych i srednich przedsiebierstwach

W fym zatrudnieni
w duzych przedsiebicrstwach

4 |Ogolem

w tym czlonkowie mniejszoscl etnicznych 1
narodowych

Wty migranei

W tym csoby niepelnosprawne

Komentarz

3. Podzial ostatecznych beneficjentow, kidrzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wiek

Mr Mp
Przedzial wiekowy 1 5 3 1 5 6
K M Ogolem K M Ogolem
1 Joscby miode (13-24 lat)
~ |pracownicy w wiekn starszym
= |i55-64 1af)
70

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 4/POKL/6.3/2008




4. Podzial ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wyksztalcenie
M Mp
Wyksztalcenie 1 2 4 5 6
K M Ogolem M Ogolem
] 1.:1-::-|.:1_5Ta'-.';-::-'.=:e. gimnazjalne
1 mzFsFe
2 |poenadginmazjalne

3 |pomaturalne

4 lwyzsze

N

Liczba przedsigbiorstw objetych wsparciem

Liczba przedsiebiorstw cloeslonego rodzajn

objetyeh wsparciem

Lp. Eodza) przedsiebicrstara
hir Mp
1 ] 3 4
1 Milkroprzedsigbiorstoa
2 Miate 1 sredinde preedsiebiorstora
3 Duze przedsiebiorstwa
4 |Ogolem

Komentarz
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6. Osizgmiete wartosci wikainikow

. o Wartosc Wi Mp Sm_p-i-er.:f_
Lp Nazwa wikaznila docelowa - - - - realizacji
wislouinila E Al Ogotem E M Ogotem wiskadmika
1 2 3 4 5 [ 7 5 9 LO={B 5y 100
PRIOREYTETI

Liczba kluczoarych pracowmiksw PEZ, kttrzy w wynika ndrkelonsgo wepascis podnsadl
__lowoie koa i
- acji pubboczmych shadh racud=ienia, kore nozestnic
— Joaiacych na celn wdrosscse soyndardomr waks
3 Licrba msiytac pomocy spolecrnsd. ktoma nozesmmiczyly w projestack syctameaych,

ajacych na caln wdnofecie sndarndonar waka

Licrba klnczoarych pracowmikdw ety
4 . =

rota b

- W I wigEmowia
5

- M ooty presbhyoaace w rakivdach popramczych

- w [y Roeowis

- o v ooy mispalnccorames

FREIOEYTET I

I |liczba przediigbiorstar, ktors zociaby objgte amparciem

Licrbe pracownikow presdogeomiy, keoery zakoniczyd ndmal w progekacs
= srkolsnicnrch

- w oy liczba osob w wiska powyss) 0. roloa fycia
3 Liczba cektostw {oeamd), dla kttsych presprowadzees anahsg oczssiwasycs atakbomsr

Esaukaracii
4 Liczha praccwnikow zagredonych neganranymi skutkami procecdw rescukniryzacji

(miany gospodasteei). ktoory moctall objgoi deadyniami cxyblisgn rsagowania
- iciali eprezencarranych par=srow spoleczmyck =2 poziomis ceorainym,
& |aloedyhowasneck reacjach. kocery mostak chisci mihiga=ni dormdery=o, rekolonicoryms

b innymi Sorpmans podwyimzasia kwaliSkac
- |Liczba cxob nalezacyck do kadry srkokniows), knorzy podzietl ewoje koaliSkacie w
" |spossb prowadzacy do usyskamia poaszechoie neawinege cary Skam
o |Ticzha preedsdgbior i ook zammicrzajacych roepoczac dxaialnoie pocpodarcza, kioezy
" |skorzyetali £ nshig twisdezomych w alomedy towramy sy ]
g Liczba pregramson profibkryce OIAZ ProgRAmow Wipsrajacych powrst do pracy

opracowazych o ransack Pooryesba
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Liczba paalggniarck i polos=nyck, koeas nkoticeyly stadia pomostoms w ramach Prooytatn

kurson w remaach ealizacit programu specjaliracit

Licrba kkarry dafcytomych epacjaliracii, kedrey ukoncryl o capach Priocryssts pedom oykl

- w v ookeledsy

- tvm kardiolodsy

-wr tym lekarre prsdvcyny pracy

Licrba przeds: irdali kadey mazadzajace] omz rsponantear srodkess pubEcemych w

ktecry rakozcryl sekolemie r ealowen samadsamia w ramack PricT

Liczba jed=cctmk chedby adrowda, possadagacych akradyracie Contu=n Monitcsowazia
Takozcd o Cichronio Zdmowia

Liczba choreb rawodoaryrch [ang jedn ciomolonch], dla ktooych opoacowana

[T ce powTer S0 pracy

Pamadssawicale kadry saszadrajacs) useacoyh
Do toiy

Liczba presdeightorctar ktves skeozyvotaly = uslug twanadczonych w akradyrowanych
mesymcjach

Licrba przedaigbiorstar, ktors mrwestowaly w irkolsnia pracow=iear drigkt wepasch: EFS

Licrba orge=izacii repou@amtasy Wi

parmerear spodscamych, ktors coarymahy wepastie

PEIOFEYTET III

1 |Licxba projakbosr a=abrpce=nech i badameczych rroaliromeanych w ramach Dixalaria
~  |Liczba praccamkew wspednoacownikiw komisyi egeaminacyymych, ety makonczyE

wdwiad w projekcis W mamack Trialamis

Licxba pracoamikaw nadeem pedapemcmags, kndrey rakonczyl uwdsiad wr projalkeach o
ramach Dziadania

Licrba kol w kmorych upomwszmchnioso namrgdris § matodolo gy ponzxiarn ET&'D

- (sdulacyjoe) wanoicd dode=al)
5 [Liczba stak prowndsncych kertadcsnis nascrycimh . sekiol wysarych oraxr kolegion

namcryckkkick]), ktors rastocowaly mowes formry i sacady bortaleania =ancecisd

Licxba jed=octk prowasdencych doskomalomic nanceycisly, kittos omzymaly weparci o
rar=ach Priorysecs o calu uryskamin almoedyacid

Licxba piodctan: programmsome =2 poziomi sxkody podctameomaj, gimnazom i sxrkahy
pezadgmmearjaing] chisoch prmagladem w sl lepezego ich rodentewamia na poczeby
ryokn pracy

Liczba oprac
rakracin prred

amych i spowszsckoionych mnowscyj=ych progransdw maucramiz w

wosTEoiCL presdariottar narhem atycmo~peryrodnicaych @ tach=icrmyel

Licxba mancrycied kertadcoemia zameodowegos orar inssmktontar priktvorms) manki syosodn,
crstmicry i w ajacy ol co najm=iaj dwa sygodnie stazach @ prakoyiach w
twach w re=nach Priooy e

Licrba wormionmw, kroary zakonczyrl ndzisd w ponadragionabryc: progransach rozwoju
unziajgmosci Khnczowyck

Licrba zraakizowra=ych poojakiow, kmnych celom ject cpracowanies narzpdsi
diag=ostyezych b matsciabea mabs: wapomagaacych procss rompomawania
Inssresowan zawodo

Liczba zearcdow wsystamatyzowanych w Erajow Femach KoaliShacid
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PRIOEYTET IV

Licrba progransim: mormajowy: Crialamin

wdsofonych prees noklbns w ramack

Licxba studenbew, ktocey ukoscryh stade had prakiyki, wepisre=e =z EFS wmamach
Dlzialania

tvm bexba studembesr, ktdcsy usoscoyh stage Tao praktykn trvajges co najme=aag

Tova mvinzese, ktcow wndsozyhy mo-dels zaszradrana jakodcin i

Pricrys

J& szkoloictoa wysszego

- W v prywase instviocys szkoloictosa wySizapo

Liczba mczaln: oSsrujacych dedatkown zajscia wyrdwoawcze dla soadensae I rolm
kiscunkow matamasyczno-preyrodniczych i technice=rch

Licrba stodemtess [ rokn na loersnkach samamzanych pree: et whecmago ds.
colmictaa WvEsZeEs

Licrba absokawmteosr kiscankaw maismnatycrno-preyrodniceych i technicenych,
ranzrianych przaz mxnistra wistcovsge de. cekolnictwea w

TeEmED

Licrba pracowmnikow caleom BHE, ks
badasiam pankownyms @ koosarcjabzscid

ukcaczyl czkoleeds w zakoecio zarzyd ranay
yoinewr prac badawezo-rorwojownych w semaach

ooyt

Licrba worsind, ktos widrozydy prograsay roswnjoams

FRIORYTET WV

Licrha pracoanikow adminiczac]y pubbcesd. khtezy nkoticeyli ndrial w projektack wr
canzach Dzizlan

- v pracowmicy admmisimc smadownaj

- o v pracowmicy admnictac cansorzadonaj

Liczba proposycjl upros zczen ustizw najisoommiejezych w kommleicio proaradzania
driaiakoici gospodarcea)

Liczrha pracoamnikow adminiczac]y pubbces). khtezy nkoticeyli ndrial w projekack wr
canzach Dzizlapia

Cdsetelk dyspoosotoew srodkow tudestonych pancram, kedrey byl objeci
i ZakTa

DarTamm

+ przy potowamia i wodredecss wisinlstnispe planowania budistowsgo w njgcay
Tadamiowrym
Licrba ctybacit admincaracid paablicens], ko byly objge nepastiam w zakracin popramwy
standardsor zaszadranis w pod=ale na:
- arTady adnriicracii rradonoa)
* W Tyo miniserstva urzady

b

- eTzedy mamsratkowskis

- eTEedy powiatcars

- erredy E=ain

Liczrba winorzronych drgki wepascia = EFS pooktow obsdasd intarssanhear wsadach
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iczba praccamikow caksora T E
w projekcack w re=gach Deialania, wr cy=a:

- |23 pracowmicy sadewar  prokamnis oraz aplike=c: sedeicaske-proloaraberscy

) spdein
tupadio
ocrxakaiacwvch w

= gospodarczyvch
b adeow oras sy Etancd sgdrism
wrydzialach gospodarcey o — mapra

Liczha ozab, kiars ukemczyh: ndzial w prejekcie w samach Disialan,

E |- om licrba presdstawirsali ongami i oo ma T ach
- tym lcrbe przedizawiciali pastoarow spolecenych

5 |Ficzba =wtytacit deialajacych na rzecs organsaci pozarzadonnci, ks byly objgta
rmpamoism

10 Licrba pomiancar, na terecss oy mnd-oromo programy Teakrest barpirnesos

T |pesadoicoam pranmese [ chrwamkiiego

13 |Li==be spmemmtEtywnych arganizacii parmanew spolscemych, kbeos bydy objgte wiparciss
wr mlkresis badowani ick possncjaba

FRICEY TET VI

Liczba csab, kitors makoaczrh: nd=al o proiskimch realizeemy
-ty liczba ccab w wiska 1514 Jaca
- trm liczba crdb w naakn 1524 laca zamissskujacycs obozan: waejekisn
- oym lcrba asob diugecweles bezrobomych

1

= cym licrba csob nispeincsprawmych

- tym hcrbe ceob = tecsncar wriejekick

-wr trm bcxrba osab w waaka 5053 lata

-wr fym licxbha csab, ktoos rosmby objgm ndyobdeaing=g Plameny Deiatamia

czkoo lkeniack

Liczha kluczcaych pracowmikaw PSEZ, kior
2 |esalizowemych

- zakcoczrk wdzial -

pracy

teemis pezatzkelnyea, istemych = punkes widreeis regionalt-cgn oynka

Lizzrba ocab, ktors umyskabr cre-dic =a podjscis deiaiaboici po d

-wr trm bcxrba osab w wacka 1524 lata

- oym lcrba asob diugecweles bezrobomych

- oym icrba cssb nispeinospranorych

- cym bcrba csob = soow wWinjskick

- tym hicxba osab w waaka 5052 lata

4  |Liczba projskbesr v

mcajaoych romwsj inicjacy o Jokako

Liczba osob bemobooy

3-24 laza, ktooe oozymaly wrpascie w ramack

5
- Priorytem o okmesis pdarasrych dni od Smia rarsjesoswa=ia jako bezroboma
Licrba mtsorzonych mizjsc pracy w ranmach nd=klonych = EFS crodkow na podjecix
E- ol pospodancza
- fym preskazacych osesom w wiskn 15-24 aea
5 |- om preslazanych occbom niepeizasrprawmym:

- oym presiaranych osobom bamobeomym

- oy przekazanych onobom = tececow winjski

- v przekazanych oecbom w wiakn 50-6<4 laca
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PRIOEYTET VI

Licrba klemtow mstyTooi pomecy spedeczas], ktorsy rakeacryk wdaal w projelkiach
1 dosyozacych akiamej inte eracd

- m oschy = tamencw wisislach
- [|Liczba Elemtéw msracy pomecy cpodaczosj objgtrch konmektams pocjalmy s wranzach
~  |msalizowe=ych projaktonw

Licrba pracewnikow merymooi pomecy i imeesc spolecmea] barpodradnio ryzmujacych

aktrama intesacja. kndrmy w wynile: weparca = EF5 podosadli owoje kambifikacje o

¥ |systesmis pozasskolnym

Licrba omab zagroesonych wykhrmorisn: spolecz=ym, kttre zakosczyhy ndxial w projakoia
2 |liczba msiypacjl weperjaoych skonomis spolecz=a, kivrs corymaly wipastis w rmmach

Dizinlania

Liczba s=cjatyw = rakress akoncnsii spolecz=s] wrparyck = EFS
5

Liczba ozdb, kidrs corymaly wepastie w ramach mesymcji skonomii spoiscrngg
5 Liczba projekies werpecajycych roeowsj inicjanw =a mecz akrywizacyi i =egracji

cpodaczoodct lokainych

PEIORYTET VIII

1 Liczba przedsighioritw, kiors zostaby objgie amparciom w zak-ecis projeltow

srkoleniearych (prejekty o chamlesrms ragional=nm)

Liczba pracujacy<h cssb decocdych, kiors zakoaczyhy mdzial w projakiach szkaolenicoayrch

- o vm liczba osab w wikkn powryze) 0 relea gycia
+ [|Liczba podmicsow, krerrmn ndzklonc wiparcia o zakrace slemteczzegn praawidywvans i
“  |zarzadzaniz zmiema
2 |Liczba pracownikew zgrodonych nagaramymi ckotkami procacow rasmukiryzacii o

przads igbiorasmvach, kdrsy zosali objeci dziale=dami czybiess seagowamia
5  |Licxba partnemso (Fieci wrpoipracy) rawizarrych o szczethn Jokalnym i memocalnym

Licrba osab, ktors uloaczyvly ndzal w stetach b szkolscdack praktycenych
§ |- w vm bcrba pracoamkow presdoigbdomsin ar jednesskach nadkoarych

- o vm liczba praceamnikew nealonych w przedsigbdom wack
- [Liczba ozab, kivrs byly objgte wrparcissn w zakress rozpoczyna=ia wlisng| driafalnodci

|gocpodarceed svpu o= o lnb cpin oot
E |Liczba doktomnbew, ktosry otreyomall coypendiy nankona
2 Licrba prrsdsighinostw, ktarych pracownicy maloticryli ndriad w szioleniach w mmach
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Zatacznik nr 5.5. Instrukcja wypetniania wniosku o pfatnosé

E KAPITAL LUDZKI ((“- eFS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wojewodzki Urzad Pracy T
w Rzeszowie Europejski Fundusz Spofeczny

Instrukcja wypeilniania wniosku beneficjenta o platnos¢ w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

Formularz jest przeznaczony dla beneficjentdow realizujgcych projekty w ramach PO KL.
Whiosek przedktadany jest celem:

- rozliczenia transz dotacji rozwojowej otrzymanych przez beneficjenta;

- rozliczenia wydatkéw poniesionych przez pozostatych beneficientéw (w tym np.
Instytucje Posredniczace), ktérzy sami zapewniajg $rodki na realizacje projektu;

- rozliczenia wydatkdw w ramach pomocy technicznej PO KL.

Uwaga! Pfatnos¢ pierwszej transzy dotacji rozwojowej jest dokonywana na podstawie umowy
i zataczonego do niej harmonogramu pfatnosci. Z uwagi na powyzsze, beneficjent nie sktada
wniosku o ptatno$¢ w celu otrzymania pierwszej ptatnosci.

Beneficjent wypetnia wniosek zgodnie z ponizszg instrukcjg z pominieciem pdl oznaczonych
szarym kolorem, ktére wypetnia instytucja przyjmujaca wniosek. Nie dotyczy to tabeli 4 i 9,
w ktérej pola oznaczone szarym kolorem to pola niewypetnione w tabeli ani przez
beneficjenta ani przez instytucje weryfikujaca wniosek.

Whniosek skfadany jest zgodnie z przyjetym w umowie o dofinansowanie projektu
harmonogramem ptatnosci.

W odpowiednich polach, nalezy wypetni¢ wniosek zgodnie z nastepujacymi wskazéwkami, o
ile ich uzupetnienie nie bedzie dokonywane automatycznie przez aplikacje internetowa;:

(1_) Nalezy wpisacC okres za jaki sktadany jest wniosek. Powinien by¢ to okres zgodny z
harmonogramem ptatnosci zatgczonym do umowy o dofinansowanie projektu. Zasadniczo we
wniosku za dany okres powinny by¢ wykazywane wydatki poniesione przez beneficjenta w
tym okresie.

Uwaga: w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ujmowanie wydatkdw, ktére zostaty
zaptacone w terminie roznym od okresu za jaki sktadany jest wniosek. Dotyczy to réwniez
wydatkdw, ktére zostaty zaptacone po okresie realizacji projektu, ale dotycza zobowigzan
zaciggnietych w okresie realizacji projektu. Okresy poszczegdlnych wnioskow o ptatnosc
sktadanych w ramach projektu nie powinny na siebie zachodzic.

77
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 4/POKL/6.3/2008



(2_(2)) Nalezy wpisa¢ numer i nazwe Priorytetu w PO KL, w ramach ktdrego realizowany
jest projekt.

(2_(3)) Nalezy wpisa¢ Dziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktérego realizowany
jest projekt.

(2_(4)) Nalezy wpisa¢ Poddziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktorego
realizowany jest projekt. W przypadku gdy w ramach danego Dziatania nie przewiduje sie
Poddziatan, nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

(2_(5)) Nalezy wpisac tytut projektu, w ramach ktdrego sktadany jest wniosek o ptatnosc.

W przypadku rozliczania wydatkdbw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wskazaé
zatwierdzony Roczny Plan Dziatarh Pomocy Techniczne;j.

(2_(6)) Nalezy wpisa¢ numer umowy o dofinansowanie projektu / decyzji o dofinansowanie
projektu zgodny z KSI.

(2_(7)) Nalezy wpisa¢ okres realizacji projektu okreslony w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wpisa¢ okres
realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

(2_(8)) Ptatnosc

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dofinansowanie z géry w formie dotacji rozwojowej,
po czym rozlicza w kolejnych wnioskach o ptatnos$¢ poniesione przez siebie wydatki (dotyczy
to rowniez projektéw systemowych powiatowych urzedéw pracy) nalezy wskazaé ,ptatnosc

zaliczkowg”.

W przypadku wnioskdw sktadanych przez beneficjentow bedacych panstwowymi jednostkami
budzetowymi, finansujacymi projekt ze $rodkdéw zabezpieczonych w budzecie danej
jednostki, wniosek stuzy jedynie rozliczeniu dokonanych wydatkow. W zwigzku z powyzszym
nalezy wpisac¢ ,nie dotyczy”. Dotyczy to réwniez rozliczania wydatkdw w ramach pomocy
technicznej.

(2_(9)) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem:

Nalezy wskaza¢ wartos¢ wydatkdw rozliczanych danym wnioskiem. Kwota powinna byc¢
zgodna z wartoscig wskazang w tabeli 4 wniosku w kolumnie 3 ,wydatki poniesione w
okresie rozliczeniowym (PLN)” w wierszu ,wydatki ogétem”.

(2_(10)) Wnioskowana kwota:

Pole wypetniane jest jedynie wéwczas gdy beneficjent zaznaczyt w pkt (2_(8)) ,ptatnosc
zaliczkowa”. W takim przypadku nalezy wpisa¢ odpowiedniq kwote zgodng z pkt (10_)
wniosku (pierwszy wiersz kolumny ,Planowana kwota wnioskowana”).

W pozostatych przypadkach, nalezy wpisac ,,0".
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(3_) Nalezy podac dane oséb uprawnionych ze strony beneficjenta do sporzadzenia wniosku
ze wskazaniem osoby wypetniajacej cze$¢ wniosku dotyczacq postepu finansowego (3 A_)
oraz postepu rzeczowego (3 B_). Powinny by¢é do zatem dane osdb do kontaktu, ktdre
sporzadzaty wniosek i ktdre bedq w stanie udzieli¢ wyjasnien, w przypadku zgtoszenia uwag
przez instytucje weryfikujaca wniosek.

(4_) Postep finansowy realizacji projektu.

Tabela obejmuje wszystkie wydatki kwalifikowalne (tacznie z wktadem wiasnym) poniesione
w ramach projektu w danym okresie rozliczeniowym oraz narastajaco od poczatku realizacji
projektu.

Kolumna 1 - nalezy nazwa¢ zadania realizowane w ramach projektu, przy czym powinny
by¢ one zgodne z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. W przypadku
rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej, jako zadanie nalezy wskazac
poszczegllne Plany Dziatania (Kontroli, Szkolen, itp.), przy czym w przypadku Pomocy
technicznej nie sg uzupetniane wiersze ,wydatki personelu”, ,wydatki posrednie” oraz ,wktad
niepieniezny”.

Kolumna 2 - nalezy przedstawi¢ dane o wydatkach, jakie zgodnie z umowa/decyzjg o
dofinansowanie projektu powinny by¢ poniesione w ramach poszczegdlnych zadan oraz
wkfadu niepienieznego, wydatkdw posrednich, cross-financingu zgodnie z zatwierdzonym
whnioskiem o dofinansowanie projektu; w przypadku VAT nie jest wpisywana zadna wartos¢,
z uwagi na jej brak we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Nalezy réwniez
wyszczegdlnic wydatki personelu w ramach kazdego zadania zgodnie z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu.

W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy technicznej nalezy wskaza¢ wydatki
zgodne z zatwierdzonymi Planami Dziatarn wskazanymi w poszczegdlnych zadaniach.

W przypadku projektdw systemowych powiatowych urzedéw pracy w Poddziataniu 6.1.3 oraz
osrodkdw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie w Poddziataniach
7.1.1 i 7.1.2 w kolumnie 2 nalezy w pierwszym roku realizacji projektu systemowego
wykazac dane wynikajace z wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Niemniej jednak w
kolejnych latach budzetowych do wydatkéw wynikajacych z zatwierdzonego wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu na kolejne lata budzetowe dodawane sg wydatki
zatwierdzone przez Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczacg II stopnia) / Instytucje
Pos$redniczacq wykazane w rocznym bilansie realizacji projektu systemowego (wydatki
kumulatywne).

Kolumna 3 - nalezy wypetni¢ kwoty wydatkéw objetych danym wnioskiem o ptatno$¢ (w
przypadku wydatkéw bezposrednich wydatki powinny by¢ zawsze zgodne z zatgcznikiem nr 1
do wniosku o ptatnos¢ - pkt (15_): wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych
poniesione wydatki objete wnioskiem”; natomiast w przypadku wydatkéw posrednich:

- rozliczanych ryczattem - powinna by¢ to odpowiednia warto$¢ wynikajaca z przeliczenia
procentu wydatkdw posrednich w stosunku do rozliczanych wydatkdw bezposrednich;

- dokumentowanych na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkdw — zgodne z
zatqcznikiem nr 1 do wniosku o ptatnos¢/wydrukiem z komputerowego systemu
ksiegowego).

Kolumna 4 — nalezy wykaza¢ kumulatywnie wydatki w ramach projektu w podziale na
kategorie okreslone w kolumnie 1, uznane za kwalifikowalne zgodnie z dotychczas
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otrzymanymi Informacjami o wynikach weryfikacji wniosku o pfatnos¢ bez wydatkow
rozliczanych w danym whniosku.

Kolumna 5 - procentowa relacja zsumowanych wartosci z kolumny 3 i 4 w stosunku do
wartosci z kolumny 2.

(5_) Postep rzeczowy realizacji projektu.

Nalezy w kilku zdaniach opisa¢ stan realizacji poszczegdinych zadan okreslonych w pkt 4.1.1
zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, w odniesieniu do ktérych
zostaty wykazane wydatki w pkt 4 wniosku o ptatno$¢. W przypadku rozliczania wydatkéw w
ramach Pomocy technicznej nalezy opisac stan realizacji poszczegdélnych zadan rozumianych
jako Plany dziatan (np. kontroli, szkolen, wdrazania) z wyszczegdlnieniem podpunktéw (np.
informacji i promociji).

(6_) Uzyskany przychod w okresie objetym wnioskiem

Nalezy wskazaC kazdy przychdd uzyskany w ramach realizowanego projektu w okresie
objetym wnioskiem (przychodem bedg w szczegdlnosci optaty za udostepnianie
kserokopiarki, sprzedaz okresSlonych ustug/towaréw wytworzonych w ramach realizowanego
projektu, itp.). Przychodem nie bedq odsetki bankowe na rachunku wyodrebnionym na
potrzeby projektu. Nastepnie nalezy wskaza¢ sume ogdtem uzyskanego przychodu w okresie
objetym wnioskiem.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej tabela nie jest wypetniana.
(7_) Korekty finansowe

W kolejnych kolumnach tabeli (wypetnianej przez beneficjentéw w przypadku, gdy dostrzegli
niekwalifikowalno$¢ wydatkdw wykazanych w ztozonych juz wczesniej i rozliczonych przez
wiasciwg instytucje wnioskach o ptatno$¢) nalezy wykazac nr wniosku o ptatnos¢, w ramach
ktorego rozliczony zostat wydatek bedacy przedmiotem korekty, nr dokumentu ksiegowego,
ktorego korekta dotyczy (w przypadku gdy jest to mozliwe nalezy podaé réwniez liczbe
porzadkowg w zestawieniu zataczonym do wniosku), rodzaj wydatku niekwalifikowalnego,
date wykrycia korekty, wyjasnienie powodu zaistnienia korekty, wysoko$¢ korekty oraz
zrodto, z ktorego zostaty sfinansowane wydatki w ramach korekty uznane nastepnie przez
beneficjenta za niekwalifikowalne.

(8_) Zrédta sfinansowania wydatkow

Nalezy wskaza¢ zrddta finansowania wydatkdw w podziale na kwoty zrodet w okresie
rozliczeniowym oraz narastajgco, tj. od poczatku realizacji projektu, przy czym wartosci
narastajgce powinny wynika¢ z otrzymanych przez beneficjenta ,Informacji o wynikach
weryfikacji wniosku o ptatnos¢”.

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dotacje rozwojowg w wysokosci 100% wartosci
projektu, wszystkie wydatki nalezy wykaza¢ w wierszu ,budzet panstwa”. W przypadku gdy
dotacja rozwojowa nie stanowi 100% wartosci projektu, nalezy w wierszu ,budzet panstwa”
wskazac odpowiednig wysokos$¢ wydatkéw sfinansowanych z dotacji rozwojowe;.

W przypadku projektéw finansowanych w catosci z funduszy celowych, nalezy wskazac
odpowiedniq warto$¢ wydatkéw poniesionych w wierszach ,Fundusz Pracy” (w przypadku
Poddziatania 6.1.3) oraz ,Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych” (w
przypadku Poddziatania 1.3.6).
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W przypadku wnoszenia do projektu wkiadu wiasnego, beneficjent wskazuje wydatki w
odpowiedniej wysokosci w zaleznosci od zrdédfa ich sfinansowania (np. budzet JST, Fundusz
Pracy (w przypadku w szczegdlnosci Poddziatania 7.1.1), PFRON (w przypadku Poddziatania
7.1.2).

(9_) Rozliczenie kwoty dofinansowania i wkitadu wlasnego

Rozliczenie kwoty dofinansowania i wkfadu wilasnego wypetniane jest wylacznie w
przypadku przekazywania Srodkéw na realizacje projektu w formie zaliczki. Tabele nalezy
wypeti¢ w podziale na kwote dofinansowania oraz jesli dotyczy na poszczegdlne zrédia
wktadu wiasnego. Ponadto w kolumnie ,ogétem” nalezy zsumowad wszystkie wartosci
wykazane we wczesniejszych kolumnach.

(1) Catkowita wartos¢ projektu — nalezy uzupemi¢ zgodnie z zawartg umowg o
dofinansowanie projektu / wydang decyzjg o dofinansowaniu projektu; w przypadku
gdy w ramach projektu przewidziany jest wktad wiasny nalezy wskaza¢ wartosci tego
wkiadu w odpowiednich kolumnach zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie /
wydang decyzja.

(2) Srodki przekazane dotychczas beneficientowi w formie zaliczki — taczna kwota
otrzymanych przez beneficjenta transz dotacji rozwojowej na dzien sporzadzania
wniosku wraz z ostatnig transzg; w przypadku dokonywania korekty wniosku o
ptatnos¢, nalezy wpisaé wysoko$¢ otrzymanych transz wedtug stanu na dzien
sporzadzenia pierwotnej wersji wniosku. W przypadku wkfadu wtasnego pola nie sg
wypetniane.

(3) Kwota dotychczas rozliczonych srodkow — taczna kwota rozliczonych Srodkéw
(narastajgco) wykazanych w ztozonych i zatwierdzonych wnioskach o ptatno$¢ w
ramach projektu (zgodnie z przekazanymi przez instytucje weryfikujaca wniosek
informacjami o wynikach weryfikacji wniosku o pfatno$¢ za poprzednie okresy
rozliczeniowe); w pozycji tej nie uwzglednia sie kwoty, ktdéra rozliczana jest danym
wnioskiem; w przypadku rozliczania projektu przewidujacego wktad wiasny nalezy
dokona¢ odpowiedniego rozbicia na dotychczas rozliczone wydatki sfinansowane z
kwoty dofinansowania oraz poszczegélnych zrédet wktadu wiasnego.

(4) Kwota rozliczana niniejszym wnioskiem — nalezy wypeic¢ zgodnie z sumg wydatkéw
w pkt (8_) wniosku w podziale na kwote dofinansowania i wkiad wiasny (w
przypadku gdy jest wnoszony do projektu);

(5) Procent rozliczenia — nalezy podzieli¢ odpowiednie wiersze tabeli, zgodnie z wzorem
wniosku o pfatnos¢ (w przypadku kwoty dofinansowania procent rozliczenia
dokonywany jest w stosunku do kwoty Srodkéw otrzymanych w ramach zaliczki; w
przypadku wktadu wiasnego procent rozliczenia wyliczany jest w odniesieniu do
zaktadanego w umowie wktadu wiasnego; w przypadku kolumny ,ogétem” procent
rozliczenia wyliczany jest w stosunku do catkowitej wartosci projektu);

(6) Kwota pozostajgca do rozliczenia w kolejnym wniosku — nalezy sume wiersza 3
(kwota $rodkéw dotychczas rozliczonych) i wiersza 4 (kwota rozliczana niniejszym
wnioskiem) odjac:

a. w przypadku kolumny ,kwota dofinansowania” - od wiersza 2 (Srodki
przekazane dotychczas beneficjentowi w formie zaliczki);

b. w przypadku kolumn w ramach ,wkfadu wiasnego” oraz kolumny ,0gétem” -
od wiersza 1 (catkowita wartos¢ projektu).

Dodatkowo w przypadku gdy zgodnie z zawarta umowg o dofinansowanie odsetki bankowe
pomniejszajg kolejng transze w ramach projektu lub podlegajq zwrotowi, nalezy wskazac
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wysoko$¢ narostych odsetek bankowych na rachunku projektu w okresie, ktérego dotyczy
wniosek o ptatnosé.

(10_) Harmonogram ptatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe.

Jako okresy rozliczeniowe w pkt (10_) nalezy rozumie¢ okresy rozliczeniowe wskazane w
harmonogramie ptatnosci zatgczonym do umowy o dofinansowanie projektu / zatwierdzonym
Rocznym Planie Dziatania Pomocy Technicznej.

W kolumnie Planowane wydatki nalezy przedstawi¢ informacje o catkowitych wydatkach
kwalifikowalnych, jakie beneficjent planuje wykaza¢ we wnioskach o ptatnos¢ sktadanych w
kolejnych okresach rozliczeniowych i latach, az do zakonczenia realizacji projektu / do konca
realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

Kolumne Planowana kwota wnioskowana beneficjent wypetnia zgodnie z harmonogramem
ptatnosci zataczonym do umowy o dofinansowania projektu. Beneficjent moze jednoczesnie
dokonac¢ aktualizacji ww. harmonogramu podajac nowe kwoty w pkt (10_) wniosku, przy
czym instytucja dokonujaca weryfikacji wniosku moze zmiany te odrzucic.

(11_) Planowany przebieg realizacji projektu do czasu zlozenia kolejnego
whniosku

W punkcie tym nalezy zwiezle opisaé planowany przebieg realizacji projektu (w przypadku
pomocy technicznej —Planéw Dziatan) do czasu ztozenia kolejnego wniosku o ptatnosc.

(12_) Informacja na temat probleméw / trudnosci zwiazanych z realizacja
projektu

Punkt ten nalezy wypetni¢ w przypadku problemdéw w realizacji projektu / zadan w ramach
pomocy technicznej. Nalezy tu opisac istote probleméw i podjete Srodki naprawcze. W
punkcie tym beneficjent wyjasnia réwniez przyczyny odstepstw od harmonogramu realizacji
projektu zawartego we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu / od harmonogramu
realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

(13_) Informacja na temat zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk
wspolnotowych

Poprzez zaznaczenie pola 7ak lub Nie nalezy wskazaé, czy realizowany projekt / zadania w
ramach pomocy technicznej jest zgodny z zasadami polityk wspdinoty, do przestrzegania
ktorych beneficjent zobowigzat sie w umowie/decyzji o dofinansowanie. Dotyczy to zatem
nastepujacych zagadnien:

> rozwdj lokalny,

> rozwdj spoteczenstwa informacyjnego,

> zrébwnowazony rozwdj,

> innowacyjnos¢, partnerstwo i wspdtpraca ponadnarodowa,

> réwnosc szans.
W przypadku nieprzestrzegania polityk wspdlnoty (tj. wyboru pola Nie) nalezy opisa¢ w kilku
zdaniach, na czym polegaty nieprawidtowosci oraz wskazac podjete dziatania naprawcze. W

opisie nalezy uwzgledni¢ wyniki kontroli/audytow wskazujacych na naruszenie zasad polityk
UE.
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(14_) Oswiadczenie beneficjenta

Beneficjent przedktadajac wiasciwej instytucji wniosek do weryfikacji, jednoczesnie
oSwiadcza przed nig, Zze ,informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda, a wydatki
wykazane we wniosku sg zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty
zaptacone.” W przypadku ziozenia nieprawdziwego osSwiadczenia beneficjent ponosi
odpowiedzialno$¢ karng na podstawie art. 271 kodeksu karnego, dotyczacego poswiadczania
nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

(15_) Zataczniki
Zalacznik 1:

Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego
projektu potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z
oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw
potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem” (do wyboru — zgodnie z umowg o
dofinansowanie realizacji projektu).

Zalacznik 2:

Szczegdtowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujacy
wsparcie na rzecz osob lub instytucji. Wzdr zatacznika 2 stanowi zatgcznik do Zasad systemu
sprawozdawczosci PO KL stanowigcego cze$¢ systemu realizacji PO KL.

Zalacznik 3:

Wyciagi z rachunku bankowego — w przypadku gdy zostat otwarty wyodrebniony rachunek
bankowy na potrzeby projektu.

Dodatkowo — zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu (§ 18 pkt 2) —
beneficjent zobowigzany jest do przekazania wraz z wnioskiem o platnosc
informacji o wszystkich uczestnikach projektu zgodnie z zakresem informacji
okreslonym przez ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego; informacje te
przekazywane sq w formie elektronicznej.

Ad. 1. Tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki
objete wnioskiem” (do wyboru)

Dokumenty ksiegowe nalezy pogrupowac zgodnie z zadaniami wykazanymi w zatwierdzonym
wniosku o dofinansowanie projektu oraz na dotyczace kosztéw posrednich, jezeli koszty te
rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw. Wydatki w ramach kazdego
zadania nalezy podsumowac. Jednoczes$nie, suma wydatkow kwalifikowalnych w ramach
danego zadania powinna by¢ zgodna z kwotg wskazang w odniesieniu do danego zadania w
pkt (4_) wniosku.

Kolumna 1 — numer dokumentu potwierdzajacego wydatkowanie $rodkéw lub wniesienie
wkfadu niepienieznego/amortyzacji

Kolumna 2 — numer ksiegowy lub ewidencyjny, nadany przez osobe prowadzaca ewidencje
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ksiegowg lub ksiegi rachunkowe
Kolumna 3 — data wystawienia dokumentu

Kolumna 4 — data uregulowania ptatnosci wynikajacej z przedstawionego dokumentu
ksiegowego; w przypadku wkiadu niepienieznego pole nie jest wypetniane

Kolumna 5 — nazwa towaru lub ustugi wykazanych w odpowiedniej pozycji w dokumencie
ksiegowym; jezeli wydatki dotyczg jednego rodzaju asortymentu, stanowig wydatki
kwalifikowalne i wszystkie pozycje z faktury objete sq identyczna stawka VAT, mozliwe jest
podanie zbiorczej nazwy bez przepisywania wszystkich pozycji z dokumentu ksiegowego (w
przypadku wystgpienia roznych stawek, pozycje z faktury nalezy pogrupowaé wedtug stawek
VAT)

Kolumna 6 — nalezy zaznaczy¢, czy wydatek dotyczy cross-financingu, poprzez zaznaczenie
L1 (tak) lub ,N” (nie)

Kolumna 7 — kwota dokumentu brutto, zgodnie z dokumentem ksiegowym

Kolumna 8 — kwota dokumentu netto (réznica pomiedzy wartosciami w kolumnie 7 i 8 moze
wynika¢ wytacznie z podatku VAT)

Kolumna 9 — kwota wydatkdw kwalifikowalnych odnoszacych sie do wydatkéow wykazanych w
kolumnie 7

Kolumna 10 — kwota VAT uwzgledniona w kwocie wskazanej w kolumnie 9, o ile podatek
VAT jest kwalifikowalny. W przeciwnym razie nalezy wpisac ,,0".

Kolumna 11 — nalezy wskazac¢ zrédio finansowania wydatku; w przypadku gdy wydatek
poniesiony jest z dotacji rozwojowej nalezy wpisaé ,dofinansowanie”; w przypadku gdy
wydatek poniesiony jest w ramach wkiadu witasnego nalezy okreslic zrédto np. ,Srodki
prywatne”, ,srodki JST”, ,Fundusz Pracy”.

Ad. 2. Szczegbétowa charakterystyka udzielonego wsparcia

Instrukcja wypetniania zatgcznika nr 2 zawarta jest w dokumencie ,Zasady systemu
sprawozdawczosci w ramach PO KL”.
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Zatacznik nr 5.6. CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie

KAPITAL LUDZKI ((‘-
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewsdzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spofeczny
w Rzeszowie

CURRICULUM VITAE

Proponowane stanowisko w projekcie: .......cccvoiiiiiiiiiiiiciii e
1. Nazwisko: .......cccocviiiiiiiiiiiiinnns
2. IMie: o
3. Data urodzenia: ............ccoovnnane.
4, Narodowose¢: .........cccvvviininnnnes
5. Wyksztalcenie: ...........cceeenininns

Nazwa uczelni; osrodka Uzyskany stopien lub dyplom

szkoleniowego oraz data

ukonczenia

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie Mowa Pismo
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10.

Cztonkostwo w organizacjach zawodowych:
Inne umiejetnosci:
Doswiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektéw) :
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowigzkow:
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Opis obowiazkow:
Inne informacje:
(podpis)

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
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ittt o &f- EFS

Wojewsdzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spofeczny
w Rzeszowie

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisanaly ............ (imie i nazwisko)......... deklaruje udziat w projekcie
PL e " realizowanym przez ...... (nazwa beneficjenta )... w ramach
Priorytetu ...... , Dziafanie ......... , Poddziatanie ...... Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki od .........
(o [0 T (podac czas realizacji projektu).
(podpis)
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