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Ogloszenie prasowe

H KAPITAL LUDZKI m EFS -
NARODOWA STRATECIA SPOINOSCI

Wojewddzki Urzad Pracy Europejski Fundusz Spoteczny

w Rzeszowie

Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
oglasza konkurs zamkniety nr 2/POKL/8.1.2/2008
na sktadanie wnioskoéw o dofinansowanie realizacji projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

Podnoszenie $wiadomoSci pracownikéw i kadr zarzadzajacych modernizowanych firm w zakresie
mozliwo$ci ipotrzeby realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez szKkolenia
i doradztwo.

Badania ianalizy dotyczace trendéw rozwojowych iprognozowania zmian gospodarczych
zachodzacych wregionie oraz formulowania wlasciwych mechanizméw zaradczych,
upowszechnianie wynikéw tych badan i analiz oraz zwigzana z nimi wymiana informacji.

Na realizacj¢ projektow wylonionych do dofinansowania w ramach konkursu dostgpna jest kwota

1200 000,00 PLN pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.
Whioski o dofinansowanie projektow mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta w terminach:

od 11 marca 2008 r. do 23 kwietnia 2008 r. (w godzinach pracy Urzedu tj. od 7°° do 15°%) w siedzibie
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow (sekretariat, pokdj 202), jak
réwniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddziat Zamiejscowy WUP w Kro$nie

ul. Lewakowskiego 27B

38-400 Krosno, pokdj nr 33a

- Oddziat Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5

37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
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pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokdj nr 7

Decyduje data wptywu wniosku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie/Oddziatow Zamiejscowych
WUP. O dofinansowanie realizacji projektu moga wystgpowac wszystkie podmioty, ktdre spetnia kryteria
okreslone w dokumentacji konkursowej, z wylaczeniem podmiotéw okreslonych w art. 211 ustawy z dnia

30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.).

Szczegbdlowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyskac na spotkaniu, ktére odbedzie
si¢ wdniu 1kwietnia 2008 r., wsali konferencyjnej Urzedu Marszatkowskiego w Rzeszowie,

ul. Towarnickiego 3A. Poczatek spotkania o godz. 10%.

Dokumentacja konkursowa jest dostgpna w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat

Rozwoju Kadr Regionu, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzesz6w oraz na stronie internetowej www.wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Wydziat

Rozwoju Kadr Regionu, ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw tel. 017/850 92 51, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl
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l. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.1.2, Dziatania 8.1
Priorytetu VIII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Wsparciem objgte moga
zosta¢ nastgpujace typy projektow:

— podnoszenie $wiadomos$ci pracownikéw ikadr zarzadzajacych modernizowanych firm
w zakresie mozliwosci 1 potrzeby realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez
szkolenia i doradztwo;

— badania ianalizy dotyczace trendow rozwojowych i prognozowania zmian gospodarczych

zachodzacych wregionie oraz formulowania wlasciwych mechanizméw zaradczych,
upowszechnianie wynikéw tych badan 1 analiz oraz zwigzana z nimi wymiana informacji.

Il. Informacje ogdélne

2.1. Informacje o konkursie

2.1.1 Projekty, na ktoére oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sa w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.1
Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.2 Wsparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie.

2.1.2 Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki peini
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spolecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa.

2.1.3 Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludzki.
Funkcj¢ Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu VIII w wojewodztwie podkarpackim petni
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

2.1.4 Instytucja Oglaszajaca Konkurs jest Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

2.1.5 Projekty dofinansowywane sa ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz w ramach wspotfinansowania krajowego z budzetu panstwa.

2.2. Kwota Srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogotem: 1200 000,00 PLN'
w tym wsparcie finansowe EFS: 1 020 000,00 PLN
w tym budzet panstwa: 180 000,00 PLN

' Ze wzgledu na to, ze w ramach konkursu nr 2/POKL/8.1.2/2008 zostal ogloszony nabér na dwa z szesciu
typow projektow planowanych do realizacji w 2008 r. z Poddziatania 8.1.2, na niniejszy konkursu ustalona
zostata alokacja finansowa w wysokosci 1200 000,00 PLN. Pozostala kwota dostgpna na Poddziatanie 8.1.2
(w wysokosci okreslonej w Planie dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VIII PO KL) bedzie przeznaczona
na kolejne konkursy w II kwartale 2008 r.
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Srodki do wydatkowania w 2008 r.: 1230 000,00 PLN?

2.3. Forma finansowania

2.3.1 Srodki na realizacje projektu sa wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zaliczki.
Srodki dotacji rozwojowej sa przekazywane na wyodrebniony rachunek bankowy, specjalnie
utworzony dla danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Platnosci
w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku.
W uzasadnionych przypadkach, po uprzednim uzgodnieniu z Instytucja Posredniczaca,
mozliwe bedzie pokrywanie wydatkow z innych rachunkow.

2.3.2 Pierwsza transza S$rodkdw na realizacj¢ projektow jest wyptacana w wysokosci
1 terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci. W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢
pierwszej transzy moze wynosi¢ do 100% wartosci dotacji rozwojowej na dany projekt.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Instytucja Posredniczaca.

2.3.3 Wyplata pierwszej transzy dokonywana jest na podstawie umowy o dofinansowanie
projektu (do jej przekazania nie jest wymagane zlozenie przez Beneficjenta wniosku
o ptatnos¢).

2.3.4 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
o ptatno$¢ co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych transz srodkéw w ramach
dotacji rozwojowe] tj. wykazanie przez Beneficjenta (Projektodawcg) wydatkow
kwalifikowalnych co najmniej w tej wysokos$ci we wniosku o platnos¢ iich zatwierdzenie
przez Instytucje Posredniczaca.

2.3.5 Szczegotowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania
srodkdw finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéw okresla rozdziat IV Zasady
finansowania PO Kapitat Ludzki z dnia 25 lutego 2008 r. dokumentu System Realizacji PO
Kapitat Ludzki, dostgpnego na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

2.4. Procedura skifadania wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektu

2.4.1 Konkurs ma charakter zamknigty.

2.4.2 Nabor wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow begdzie prowadzony od dnia
11 marca 2008 r. do dnia 23 kwietnia 2008 r. w godzinach pracy urzedu tj. od godz. 73
do 15*. Wnioski ztozone po uptywie terminu zamknigcia naboru nie beda rozpatrywane.
2.4.3 Wnhnioski o dofinansowanie realizacji projektow beda przyjmowane w siedzibie
Instytucji Posredniczacej tj.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Lisa Kuli 20
35-025 Rzeszow, pok. 202 (sekretariat),

? Cato$¢ $rodkéw przeznaczonych do wydatkowania w ramach Poddziatania 8.1.2 w 2008 r. zgodnie z Planem
dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VIII PO KL
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jak réwniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Krosnie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 33a

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokoj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
pl. Bartosza Glowackiego 34
39-400 Tarnobrzeg, pokoj nr 7

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskow
nadsytanych poczta lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wplywu wniosku do sekretariatu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub jednego
z Oddziatéw Zamiejscowych WUP.

2.4.4 Wnioskodawca sktada wniosek opatrzony pieczgciami (w tym rowniez pieczecia
Beneficjenta), podpisany przez osobg/osoby do tego upowazniong/upowaznione (musza to
by¢ osoby tozsame zosobami podanymi w punkcie 2.6 wniosku), w 2 egzemplarzach
papierowych (dwa oryginaly lub oryginatl i kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)
oraz jego wersj¢ elektroniczng (pliki o rozszerzeniu xml na dyskietce lub ptycie CD/DVD
z opisem zawierajacym tytut projektu, nazwe Beneficjenta oraz numer konkursu). Wniosek
nalezy ztozy¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:

Nazwa i adres Beneficjenta (Projektodawcy)

Wojewdodzki Urzad Pracy w Rzeszowie/ Oddziat Zamiejscowy WUP w ........

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu [wpisac tytut projektu].
Konkurs numer 2/POKL/8.1.2/2008 w ramach Poddziatania 8.1.2

»Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”

2.5. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.5.1 Instytucja Posredniczaca dokona oceny formalnej wniosku majacej na celu sprawdzenie
czy dany wniosek spelnia ogolne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria dostepu.
Wnhiosek, ktory nie spelni ktoregokolwiek z kryteriow okreslonych w rozdziale IV niniejszej
dokumentacji zostanie odrzucony.

2.5.2 Komisja Oceny Projektow powotana przez Instytucje Posredniczaca dokona oceny
merytorycznej wnioskow, ktére zostana pozytywnie ocenione w trakcie oceny formalne;.
Ocena merytoryczna prowadzona begdzie w oparciu o ogoélne kryteria merytoryczne
1 horyzontalne oraz szczegétowe kryteria strategiczne. Aby wniosek mogl otrzymac
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dofinansowanie musi spetni¢ wszystkie ogolne kryteria horyzontalne.

2.5.3 Negatywny wynik weryfikacji czgsci A, Karty oceny merytorycznej w ktorymkolwiek
z punktéw 2-5 powoduje automatyczne zakonczenie procedury oceny wniosku 1ijego
odrzucenie. Natomiast wskazanie (w punkcie 1), iz projekt posiada uchybienia, ktére nie
zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej powoduje przekazanie wniosku do
ponownej oceny formalne;.

2.5.4 Za stopien w jakim wniosek spetnia ogodlne kryteria merytoryczne oraz szczegotowe
kryteria strategiczne w trakcie oceny merytorycznej przyznawane bgda oceny punktowe
zgodnie z metodologia stosowania kryteriow wyboru projektow okreslona w rozdziale IV.
Maksymalna liczba punktéow za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wynosi
100.

2.5.5 Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskéw w trakcie oceny
merytorycznej Instytucja Posredniczaca przygotuje liste rankingowa projektow, na ktorej
umieszczone zostana projekty w kolejnosci wynikajacej z otrzymanej liczby punktow.
O wyborze projektu do realizacji decyduje pozycja (liczba punktow) jaka dany projekt
uzyska na liscie rankingowej. Nie jest mozliwy wybor do realizacji projektu, ktory uzyskat
mniej, niz 60 punktow ogétem lub mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania
w kazdym punkcie oceny, zgodnie z Karta oceny merytoryczne;.

2.5.6 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca zastrzega
sobie mozliwos¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi si¢
o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia niezbednych zmian do projektu.
Informacja w tej sprawie jest wysytana do Beneficjenta (Projektodawcy) w terminie 45 dni
roboczych od daty zamknigcia konkursu. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni
roboczych od otrzymania pisma informujacego o mozliwosci podjgcia negocjacji 1 musza
zosta¢ zakonczone w ciagu kolejnych 15 dni roboczych.

2.5.7 Podstawa zobowiazania Beneficjenta (Projektodawcy) do realizacji projektu jest umowa
dofinansowania projektu, ktérej zatacznikiem jest wniosek ztozony do konkursu i wybrany do
realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych przez Instytucje
Posredniczaca).

2.5.8 Szczegélowe informacje na temat procedury wyboru projektow okresla rozdziat I
Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO Kapitat Ludzki dokumentu System
Realizacji PO Kapitat Ludzki, dost¢gpnego na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz
WWW.Wup-rzeszow.pl.

2.6. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.6.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr
227, poz. 1568 z p6zn. zm.)

2.6.2 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki.

2.6.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej
CCI 2007 PL 051 PO 001 z dnia 28 wrzes$nia 2007 .

2.6.4 Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony
przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 18 wrzesnia 2007 r.

2.6.5 System realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zatwierdzony przez Instytucj¢
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Zarzadzajaca PO KL w dniu 10 wrzesnia 2007 r. (z p6zniejszymi zmianami w Rozdziale IV
Zasady finansowania PO KL 2007-2013 zatwierdzonymi w dniu 25 lutego 2008 r.)

2.6.6 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie
procedury odwolawczej dla wszystkich programow operacyjnych.

WUP Rzeszow zastrzega sobie prawo do zmiany dokumentacji konkursowej ze wzgledu
na zmiany dokumentéw programowych. W przypadku dokonania zmiany
w dokumentacji konkursowej, informacja na ten temat zostanie zamieszczona na stronie
internetowej WUP Rzeszow.

lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty, ktore jednoczesnie
spetniaja szczegdlowe kryteria dostgpu i ogolne kryteria merytoryczne (okreslone w punktach
4.2 1 4.4 niniejszej dokumentacji).

3.1.2 O dofinansowanie nie moga ubiega¢ si¢ podmioty podlegajace wykluczeniu z ubiegania
si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych tj. podmioty, ktoére w ciagu 3 ostatnich lat dopuscity si¢ wykorzystania srodkoéw
publicznych niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania znaruszeniem wilasciwych
procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

3.2. Wymagania odnosnie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddziatania 8.1.2, typ projektu: podnoszenie
swiadomosci pracownikow i kadr zarzadzajacych modernizowanych firm w zakresie mozliwosci
i potrzeby realizacji projektéw wspierajacych procesy zmian poprzez szkolenia idoradztwo,
musza by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacych grup odbiorcow zamieszkalych na
terenie wojewodztwa podkarpackiego:

- pracownicy przedsigbiorstw przechodzacy procesy adaptacyjne i modernizacyjne.

3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Wnioskujacy o dofinansowanie okresla datg rozpoczgcia i1 zakonczenia realizacji projektu,
majac na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

3.3.2 Realizacja projektu powinna zakonczy¢ do 31 sierpnia 2009 r.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna warto$¢ projektu wynosi 300 tysigcy PLN. Nie okreslono maksymalnej
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wartosci projektu, jednak jest ona wyznaczona przez wartos¢ alokacji przeznaczonej na
realizacjg niniejszego konkursu (1 200 000,00 PLN).

3.4.2 Whniesienie wkiadu wlasnego Beneficjenta (Projektodawcy) do realizacji projektu nie
jest wymagane. W przypadku zaplanowania w projekcie wktadu wlasnego szczegétowe
zasady jego kalkulacji okreslaja Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.4.3 Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwigzane zjego realizacja zgodnie
z zasadami kwalifikowalnosci wydatkow w ramach PO KL okreslonych w Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3.4.4 Szczegotowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 20 lutego 2008 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki oraz w Zasadach finansowania
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 25 lutego 2008 r. dostgpnych na stronie
internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

3.4.5 Na realizacjg projektu ustalane jest zabezpieczenie.

Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu — w przypadku
gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza 1 000 000 PLN — jest
ztozony przez Beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel in blanco wraz
z deklaracja wekslowa.

Jesli przyznana kwota dofinansowania przekracza kwot¢ 1 miln PLN, wowczas
zabezpieczenie realizacji umowy o dofinansowanie projektu ustanawiane jest w jednej lub
kilku z nastgpujacych form:

» porgczenie bankowe lub porgczenie spotdzielczej kasy oszczednos$ciowo-kredytowe;,
z tym ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowiazaniem pieni¢znym;

» gwarancja bankowa;

\4

gwarancja ubezpieczeniowa;

» porgczenie udzielane przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia
9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (Dz. U.
z 2007 r. Nr 42, poz. 275);

» weksel zporgczeniem wekslowym banku lub spotdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej;

» zastaw na papierach warto§ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub
jednostke samorzadu terytorialnego;

A\

zastaw rejestrowy na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym
1 rejestrze zastawow;

cesja praw z polisy ubezpieczeniowej Beneficjenta (Projektodawcy);
przewlaszczenie rzeczy ruchomych Beneficjenta (Projektodawcy) na zabezpieczenie;

hipoteka;

vV V V VY

poreczenie wedtug prawa cywilnego.
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Wyboru form =zabezpieczenia, wymaganych od Beneficjenta w przypadku projektow,
w ktorych kwota dofinansowania przekracza 1 miln zi, dokonuje Instytucja Posredniczaca
w uzgodnieniu z Beneficjentem (Projektodawca).

W przypadku gdy Beneficjentem (Projektodawca) jest osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢
gospodarcza badz jest wspdlnikiem spotki cywilnej sktada o§wiadczenie o nie pozostawaniu
w zwiazku malzenskim lub posiadaniu rozdzielnosci majatkowej, natomiast w przypadku
pozostawania w zwiazku matzenskim oraz nie posiadaniu rozdzielno$ci majatkowej — sktada
zgode wspodtmalzonka na zaciagnigcie zobowigzania.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie wnoszone jest w wysokosci
odpowiadajacej cato$ci dofinansowania przyznanego Beneficjentowi (Projektodawcy)
w umowie o dofinansowanie. W uzasadnionych przypadkach IP ustali z Beneficjentem
mniejsza wartos¢ zabezpieczenia. Decyzja ta ujmowana jest w umowie o dofinansowanie
realizacji projektu.

3.5. Wymagane rezultaty

3.5.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu przewidywane twarde i migkkie rezultaty realizacji projektu.

3.5.2 Rezultaty twarde to jasno definiowalne, policzalne rezultaty, ktére osiagane sa dzigki
uczestnictwie w projekcie, takie jak: zdobycie kwalifikacji, uzyskanie awansu zawodowego
czy zmiana miejsca zatrudnienia. W przypadku projektow realizowanych w ramach
niniejszego konkursu, w zwiazku z tym, ze ma on zachgci¢ przedsigbiorcow do swiadomego
planowania i wdrazania planéw dotyczacych zarzadzania zmiana gospodarcza (adaptacyjnos¢,
modernizacja przedsigbiorstw, plany restrukturyzacyjne 1iprogramy outplacementowe)
poprzez upowszechnianie rozwiazan ztego zakresu oraz realizacje badan dotyczacych
prognozowania zmiany gospodarczej, jako przykltadowe twarde rezultaty mozna wymieni¢:
(1) liczbe przedsigbiorstw, ktore rozpoczely pracg nad przygotowaniem planu modernizacji
firmy, (2) liczbe przygotowanych/zgloszonych projektow zwiazanych z wprowadzeniem
planu modernizacji/adaptacji/restrukturyzacji/outplacementowych w przedsigbiorstwach, (3)
liczbg przedsigbiorstw/pracownikow przedsigbiorstw opracowujacych plany szkoleniowe
zwiazane ze zmiana gospodarcza, (4) liczbe zainicjowanych programéw doradczych
wspierajacych procesy zmian, (5) liczbe firm/instytucji otoczenia biznesu/partneréw
spotecznych i zawodowych uczestniczacych w platformach wymiany informacji z zakresu
trendow rozwojowych przedsigbiorstw, prognozowania zmian gospodarczych, (6) liczbe
przedsigbiorstw/pracownikéw  przedsigbiorstw  objetych  dzialaniami  informacyjno-
promocyjnymi, (7) opracowane/przyjete rekomendacje odno$nie tworzenia mechanizméw
zaradczych dla réznych rodzajow firm, dziatajacych w réznych branzach, w zaleznosci od
zdiagnozowanej sytuacji i prognozowanych zmian.

3.5.3 Rezultaty migkkie dotycza postaw, umiej¢tnosci iinnych cech, ktérych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji. Mozna do nich
zaliczy¢: poprawe umiejetnosci komunikacyjnych, rozw6j umiejetnosci zarzadzania czasem,
wzrost pewnosci siebie. W przypadku projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.2
jako przyktadowe migkkie rezultaty mozna wymieni¢: (1) podniesienie $wiadomosci
pracownikow przedsigbiorstw oraz kadry zarzadzajacej w zakresie mozliwosci i potrzeby
realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez szkolenia i doradztwo, (2) zdobycie
wiedzy na temat trendow rozwojowych przedsigbiorstw/sektorow/branz, (3) zapoznanie si¢
pracownikéw przedsigbiorstw/kadry zarzadzajacej zroéznymi mechanizmami zaradczymi
zwigzanych ze zmiana gospodarcza.

12

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 2/POKL/8.1.2/2008




3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa

3.6.1 Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie. W przypadku projektow skladanych
wramach PO KL nie ma ograniczen co do typéw podmiotow, zktérymi mozna
wspotpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu
odpowiedzialny jest Beneficjent (Projektodawca), ktorego podstawowe funkcje, takie jak np.
zarzadzanie projektem, nie moga by¢ realizowane przez partnera.

Na etapie sktadania wniosku, Beneficjenta (Projektodawce) i jego partneréw powinno wiazaé
porozumienie (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), jednoznacznie okre$lajace
reguly partnerstwa, wtym zwlaszcza jednoznacznie wskazujace wiodaca role jednego
podmiotu, reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za calo$¢ projektu 1ijego
rozliczanie wobec Instytucji Posredniczace;.

W momencie podpisywania umowy o dofinansowanie realizacji projektu, lider musi
przedstawi¢ podpisana przez wszystkich cztonkow partnerstwa umoweg partnerska,
szczegOlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu. Umowa musi zawierac:

- cel partnerstwa,

- obowiazki partnera wiodacego (lidera projektu — Beneficjenta),

- zadania i obowiazki partneréw w zwiazku z realizacja projektu,

- plan finansowy w podziale na partnerdw oraz zasady zarzadzania finansowego,
- zasady komunikacji i przeptywu informacji w partnerstwie,

- zasady podejmowania decyzji w partnerstwie,

- sposob monitorowania i kontroli projektu.

List intencyjny ani umowa partnerska nie sa zalacznikami do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu. Umowa partnerska jest natomiast jednym z zalacznikow do umowy
o dofinansowanie realizacji projektu.

Projekt moze réwniez przewidywaé realizacje czgSci projektu przez podmiot wyloniony
w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych, zwany wowczas wykonawca. Zasada
rozliczen pomigdzy Beneficjentem (Projektodawca) a zleceniobiorca (wykonawca) jest wtedy
faktura (rachunek) na realizacj¢ ustugi/zamoéwienia. W przypadku gdy Beneficjent
(Projektodawca) zaklada zlecanie pewnych ustug wramach projektu musi zawrzec
odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. W przeciwnym
wypadku wydatki poniesione na realizacj¢ zleconych ustug przez wykonawce moga zostaé
uznane za niekwalifikowalne na etapie rozliczania projektu.

3.7. Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspoipracy
ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Poddziatania 8.1.2 w roku 2008 nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji
projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego zdnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Poddziatania 8.1.2 Instytucja Posredniczaca nie
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przewiduje mozliwosci realizacji komponentu wspotpracy ponadnarodowej w rozumieniu
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 16 sierpnia 2007 r. w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnosnie  przygotowania wniosku o
dofinansowanie

3.8.1 Wniosek o dofinansowanie powinien zosta¢ przygotowany na formularzu stanowiacym
zatacznik nr 5.1 do niniejszej dokumentacji za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych w wersji 2.1 (lub nowszej).

3.8.2 Wniosek powinien zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych w wersji uwzgledniajacej zmiany okre$lone w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 20 lutego 2008r. w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzkich od 10 marca 2008 r. Dostgp do tej aplikacji
mozna uzyska¢ za posrednictwem stron internetowych www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl

3.8.3 Wniosek nalezy zlozy¢ w tozsamej wersji papierowej (2 egzemplarze) i elektroniczne;j
w formacie pliku xml. O tozsamos$ci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje
jednobrzmiaca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator
Whnioskéw Aplikacyjnych w formacie xml nie powinien by¢ otwierany imodyfikowany
w innych aplikacjach (MsWord, Internet Explorer, itp.), gdyz powoduje to zmiang sumy
kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego weryfikacje¢ formalna.

3.8.4 Niespelnienie wymogow okreslonych w punktach 3.8.1 — 3.8.3 bedzie skutkowa¢
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

3.9. Wymagania zwiazane z realizacjq projektu

3.9.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie w przypadku wylonienia jego projektu do
dofinansowania podpisuje z Instytucja Posredniczaca umowe o dofinansowanie projektu,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 5.4 do niniejszej dokumentacji.

3.9.2 Podpisujac umowe o dofinansowanie projektu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie
zobowiazuje si¢ realizowac projekt zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie System
Realizacji PO KL dostgpnym na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.

3.10. Wymagane zataczniki do wniosku

3.10.1 Zataczniki wymagane na etapie ztozenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu:
— dokumenty okreslajace sytuacj¢ finansowa Beneficjenta.

Instytucja Posredniczaca wymaga nastgpujacych dokumentow okreslajacych sytuacje
finansowa Beneficjenta (za ostatni zamknigty rok obrotowy):

1. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno§¢ powyzej jednego roku:
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a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat (w przypadku
Beneficjentow sporzadzajacych powyzsze dokumenty zgodnie zustawa z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z p6zn. zm.) za
ostatni zamknigty rok obrotowy

lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskéw 1 strat
(w przypadku Beneficjentow nie sporzadzajacych sprawozdania finansowego) za
ostatni zamknigty rok obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym w zataczniku nr 1 do
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694,
Z pézn. zm.),

2. dla Wnioskodawcow prowadzacych dziatalno$¢ ponizej jednego roku, ktorzy nie
zamykali dotychczas roku obrotowego:

a) bilans otwarcia oraz wyciag zrachunku bankowego (lub w miejsce wyciagu
bankowego inny dokument np. zaswiadczenie z banku dotyczace historii rachunku
bankowego) za ostatnie 3 miesiace poprzedzajace miesiac zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu,

3. dla jednostek sektora finansow publicznych, wtym jednostek samorzadu
terytorialnego:

a) sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni zamknigty
rok obrotowy

lub
b) uchwata o przyjeciu budzetu/projektu (bez zalacznikdéw finansowych do uchwat)

Ztozone dokumenty finansowe (potwierdzone za zgodno$¢ zoryginalem kopie
dokumentéw) powinny by¢ opatrzone kontrasygnata ksiggowego (wraz z pieczecia) lub
poswiadczenia przez osobg do tego uprawniong”.

Kompletno$¢ zatacznikow podlega werytfikacji na etapie oceny formalne;.

Kazdy dodatkowo zlozony zalacznik (nie wymagany w dokumentacji konkursowej) nie
bedzie podlegat ocenie.

3.10.2 Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Instytucja Posredniczaca
bedzie wymagaé w terminie 10 dni roboczych (termin biegnie od daty otrzymania przez
Beneficjenta informacji o mozliwosci podpisania umowy o dofinansowanie projektu) od
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie nastgpujacych dokumentow:

> W przypadku, gdy dany podmiot nie zatrudnia ksiegowego, dokumenty okreslajace sytuacje finansowa
powinny zosta¢ opatrzone kontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci w danej
instytucji/danym podmiocie gospodarczym

Jesli ksiggowos$¢ jest prowadzona przez firm¢ zewngtrzng wymagana jest pieczatka biura rachunkowego wraz

z czytelnym podpisem osoby uprawnionej

Jesli ksiggowo$¢ przedsigbiorca prowadzi samodzielnie dokumenty powinny by¢ opatrzone czytelnym podpisem
wraz z klauzula: ,Ksiegowo$¢ (podaé nazwe firmy) prowadze samodzielnie i o$wiadczam, ze zawarte
w niniejszym dokumencie dane zostaly przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym”.
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Beneficjent

Potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawng dziatalno$ci Beneficjenta (Projektodawcy) — nie
dotyczy jednostek sektora finansoOw publicznych i uczelni wyzszych.

Potwierdzona za zgodno$¢ zoryginalem kopia aktualnego wyciagu
z Krajowego Rejestru Sadowego, innego wilasciwego rejestru (np. ewidencja
dziatalno$ci gospodarczej) z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace przed dniem
ztozenia wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego formeg i charakter
prowadzonej dziatalno§ci wraz zdanymi o0s6b upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Beneficjenta (Projektodawcy) (np.
uchwatla wtasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego).

Pelnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego si¢ o dofinansowanie
Beneficjenta (Projektodawcy) (dokument wymagany, gdy wniosek jest
podpisywany przez osobg/y nie posiadajace statutowych uprawnien do
reprezentowania wnioskodawcy lub gdy zinnych dokumentéw wynika, zZe
uprawnionymi do podpisania wniosku sa co najmniej dwie osoby).

Uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wlasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie
z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspdtfinansowanych z EFS.

CV personelu zarzadzajacego projektem (maksymalnie trzech osob) wraz
z pisemna deklaracja uczestnictwa w projekcie (wzér CV i1wzodr deklaracji
uczestnictwa w projekcie stanowi zalacznik nr 5.6 niniejszej dokumentacji).

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy/porozumienia pomigdzy
Partnerami, w przypadku, gdy wrealizacj¢ projektu oprocz Beneficjenta
(Projektodawcy) zaangazowani sa Partnerzy.

Oswiadczenie Beneficjenta (Projektodawcy) o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku Beneficjenta, ktory nie ma mozliwosci odzyskiwania/odliczania
VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od
towarow 1ustug (wzor oswiadczenia stanowi zalacznik nr 5.4.2 niniejszej
dokumentacji).

Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programow
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowalnych
zwiazanych z danym projektem (wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik nr 5.4.4
niniejszej dokumentacji).

Harmonogram platnosci (wzér harmonogramu ptatnosci stanowi zatacznik nr
5.4.1 niniejszej dokumentacji).

(Projektodawca), w przypadku, gdy realizuje projekt w partnerstwie,

zobowiazany jest do zlozenia rowniez zalacznikow wymaganych od Partnera w zalezno$ci od
jego statusu. Zalaczy¢ nalezy oryginaly nizej wymienionych dokumentéw lub ich kopie
poswiadczone przez Partnera za zgodno$¢ z oryginalem i parafowane przez Beneficjenta
(Projektodawce) lub osoby uprawnione do ich reprezentowania:

Potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
stanowigcego podstawe prawna dzialalnosci Partnera — nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych i uczelni wyzszych.

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z Krajowego
Rejestru Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci
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gospodarczej), z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace, przed dniem zlozenia
wniosku lub innego dokumentu potwierdzajacego forme¢ i charakter
prowadzonej dziatalnosci wraz zdanymi os6b upowaznionych do
podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera.

— Os$wiadczenie Partnera o kwalifikowalnosci VAT w przypadku, kiedy nie ma on
mozliwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego
w Polsce prawa w zakresie podatku od towaréw iustug (wzor oswiadczenia
stanowi zatacznik nr 5.4.2 niniejszej dokumentacji).

Za datg ztozenia wymaganych zalacznikow przyjmuje si¢ date wplywu do Wojewddzkiego
Urzgdu Pracy w Rzeszowie.

Niezlozenie Zadanych zalacznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

Brak zgodnoS$ci treSci zalacznikéw z zapisami we wniosku skutkuje niezawarciem
umowy o dofinansowanie projektu.

Zasady przygotowania wniosku i zatacznikow:

— Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem dokonywane jest przez osobe podejmujaca
decyzje w imieniu instytucji, przez opatrzenie dokumentu klauzula Potwierdzam za
zgodnos¢ z oryginatem, wraz z data podpisem i pieczecia imienna.

Potwierdza¢ za zgodno$§¢ mozna caly dokument, jezeli strony dokumentu zostaty
ponumerowane (wowczas powyzsza klauzula brzmi: Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem
od strony ... do strony ...)

Mozna rowniez potwierdza¢ kazda stron¢ dokumentu osobno.

— W przypadku braku pieczgci osoba upowazniona do podpisywania dokumentéw powinna
sktada¢ czytelny podpis oraz okresli¢ funkcj¢/stanowisko zajmowane w instytucji (np. Jan
Kowalski, Prezes Zarzadu). Dodatkowo podpis taki musi by¢ opatrzony pieczecia
naglowkowa instytucji.

— W przypadku opracowywania dokumentéw finansowych nie nalezy modyfikowa¢ wzoru
zawartego w zataczniku do ustawy o rachunkowosci (np. usuwac pustych wierszy).

IV. Kryteria wyboru projektow

Ocena formalna imerytoryczna wnioskdw o dofinansowanie realizacji projektow bedzie
prowadzona w oparciu o nastgpujace kryteria wyboru projektow i metodologie ich
zastosowania.

4.1. Ogoélne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek spetiania ogdélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny
formalnej. Dotycza one zagadnien zwiazanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz
wypetieniem wniosku zgodnie z og6lnie przyjetymi dla PO KL zasadami. Stosowane bgda
nastgpujace kryteria formalne:

- wniosek ztozono we wlasciwej instytucji;
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- wniosek zlozono w okreslonym terminie (w przypadku konkurséw, dla ktérych
okreslono ostateczna datg wptywu);

- wniosek wypetliono w jezyku polskim;
- wniosek sporzadzono na obowiazujacym formularzu;

- wniosek jest kompletny (wydruk zawiera wszystkie strony, jest opatrzony pieczgcia
wnioskodawcy i1 podpisany przez upowaznione osoby);

- suma kontrolna papierowe;j 1 elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na wszystkich
stronach wniosku;

- wypeliono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagany zatacznik lub
zalaczniki;

- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wplynat w odpowiedzi na ogloszenie
o konkursie);

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu zubiegania si¢ o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych);

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie
spetnia”.

Whioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na etapie oceny formalnej,
bez mozliwos$ci ich uzupehnienia.

4.2. Szczegotlowe kryteria dostepu

4.2.1 Szczegdtowe kryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow
i podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty, ktére nie spelniaja
kryteriow dostgpu sa odrzucane. W ramach konkursu stosowane begda nastepujace
szczegotowe kryteria dostgpu:

—  Kryterium wysokos$ci finansowej projektu:

minimalna warto$¢ projektu — 300 tys. PLN,
— Kryterium lokalizacji biura projektu:

biuro projektu - zlokalizowane na terenie wojewodztwa podkarpackiego,
—  Kryterium grupy docelowe;:

w przypadku projektow skierowanych do pracownikow przedsigbiorstw
- projekty obejmujace  pracownikow  tych  przedsigbiorstw
zamieszkujacych na terenie wojewddztwa podkarpackiego.
4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegotowych kryteriow dostgpu ma postaé ,,0-1" tzn.
»spetnia nie spelnia”. Wnioski nie spelniajace jednego lub wigcej kryteriow sg odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez mozliwos$ci ich uzupelnienia.

4.3. Ogolne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskdw ztozonych wramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
o nastepujace kryteria horyzontalne:
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— zgodno$¢ z wilasciwymi politykami 1zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
rownych szans ikoncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym

— zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym;

— zgodno$¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetéow PO KL obowiazujacym w dniu
ogltoszenia konkursu

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteridéw horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1” tzn.
»spelnia — nie spetnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane na
pierwszym etapie oceny merytoryczne;j.

4.4. Ogdlne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycza tresci wniosku, wiarygodnosci izdolnosci
Beneficjenta (Projektodawcy) do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Ogolne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj.
odnosza si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach Programu. Stosowane beda
nastgpujace ogdlne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegdtowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposob wyboru izapewnienia udziatu w projekcie okreslonych grup
docelowych;

= warto$¢ dodana projektu;

* adekwatno$¢ doboru instrumentow stuzacych realizacji projektu do sytuacji
1 potrzeb grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
= racjonalno$¢ harmonogramu dziatan;
— Beneficjenta (Projektodawcy):

» wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjat kadrowy i finansowy);

» sposob zarzadzania projektem (czytelnos¢ zasad realizacji);
— finansowania projektu:
* niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu i osiagania jego celow;
= efektywnos¢ wydatkéw projektu (relacja naktad/rezultat);
= kwalifikowalnos$¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktéw do uzyskania wynosi 100. Spetnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym
zakresie oznacza uzyskanie 60 punktow.
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4.5. Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegodtowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typow projektéw, co
w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktére otrzymaja
wymagane minimum punktowe za spelnianie ogoélnych kryteriow merytorycznych).
Spelnianie kryteriéw strategicznych nie jest obowiazkowe. W przypadku projektow
w zakresie podnoszenia $wiadomos$ci pracownikow 1kadr zarzadzajacych modernizowanych
firm w zakresie mozliwosci i potrzeby realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez
szkolenia 1 doradztwo stosowane bgda nastepujace kryteria strategiczne:

— Kiryterium zakresu projektu: premiowane beda projekty obejmujgce zasiggiem cale
wojewodztwo podkarpackie — dodatkowa premia punktowa — 8 punktow

4.5.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie Kkryteriow strategicznych bedzie
dokonywana w formie ,,0-1” tzn. ,,spelnia - nie spelnia”. Wnioski, ktére spetnia kryterium
strategiczne w ramach konkursu nr 2/POKL/8.1.2/2008, otrzymaja premi¢ punktowa
wysokos$ci 8 punktoéw. Wnioski, ktore nie spetnia kryterium strategicznego nie traca punktow
uzyskanych w ramach oceny merytoryczne;j.

4.5.3 W przypadku projektow obejmujacych badania 1ianalizy dotyczace trendéw
rozwojowych 1prognozowania zmian gospodarczych zachodzacych w regionie oraz
formutowania wlasciwych mechanizméw zaradczych, upowszechnianie wynikow tych badan
1 analiz oraz zwiazana z nimi wymiana informacji nie przewiduje si¢ stosowania zadnych
kryteriow strategicznych.

4.6. Procedura odwofawcza

4.6.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, ktorego projekt nie zostal wyloniony do
dofinansowania, w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie
moze ztozy¢ pisemny protest. Wniesienie protestu po terminie skutkuje jego odrzuceniem,
0 czym niezwtocznie informuje si¢ wnioskodawcg. Protest moze dotyczy¢ zaré6wno oceny
formalnej, jak i merytorycznej. Procedury zwiazane ze sktadaniem protestu zostaty okreslone
w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL 2007 — 2013, stanowiacego
czg$¢ Systemu Realizacji PO KL (wersja z 10 wrze$nia 2007 r.). O przyczynach odrzucenia
wniosku, atakze mozliwosci ztozenia protestu Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
informuje Beneficjenta (Projektodawce):

— w przypadku odrzucenia wniosku pod wzgledem formalnym - w ciagu 5 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku pod wzglgdem formalnym,

— w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej - w ciagu 45 dni
roboczych od daty zamknigcia konkursu.

Beneficjent (Projektodawca) ma rowniez zlozenia protestu w przypadku otrzymania
informacji o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyj¢ciu go do dofinansowania
zpowodu braku srodkow finansowych. Informacja taka jest wysytana do Beneficjenta
(Projektodawcy) w ciagu 45 dnia roboczych od daty zamknigcia konkursu.

4.6.2 Szczegotowe informacje o wymogach itrybie rozpatrywania protestu znajduja sie
w rozdziale I Zasady dokonywania wyboru projektow dokumentu System Realizacji PO
Kapital Ludzki dostgpnego na stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.wup-

rzeszow.pl.
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4.6.3 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, moze skierowa¢ wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Wniesienie wniosku do
innej instytucji lub zloZzenie go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia.

4.6.4 Szczegbdtowe informacje o wymogach 1itrybie rozpatrywania wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy znajduja si¢ w rozdziale I Zasady dokonywania wyboru projektow
dokumentu System Realizacji PO Kapital Ludzki dostgpnego na stronie internetowe;j
www.efs.gov.pl oraz www.wup-rzeszow.pl.

4.7. Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Instytucja
Posredniczaca — Wydzial Rozwoju Kadr Regionu, Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszow.

Osoby wyznaczone do kontaktu:

1. Grazyna Firlej-Bylinowska, p. 114, tel. 017/850 92 52
e-mail: gbylinowska@wup-rzeszow.pl

2. Anna Pastuta, p. 113 tel. 017/850 92 51,
e-mail: apastula@wup-rzeszow.pl

Informacje udzielane s od poniedziatku do piatku w godz. 7°° — 15%.

4.7.2 Instytucja Posredniczaca zorganizuje dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie spotkanie,
ktore odbedzie si¢ w dniu 1 kwietnia 2008 r. w sali konferencyjnej Urzedu Marszatkowskiego
w Rzeszowie, ul. Towarnickiego 3A. Poczatek spotkania o godz. 10%.

V. Zalaczniki

Spis zalacznikow do dokumentacji konkursowej:
Zatacznik 5.1. — Wzor wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Zakacznik 5.2. — Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.3. — Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zatacznik 5.4. — Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zalacznikami:
Zakacznik 5.4.1 — Wzdr harmonogramu platnosci — zatacznik do umowy
Zakacznik 5.4.2 — O$wiadczenie o kwalifikowalno$ci VAT-zatacznik do umowy

Zalacznik 5.4.3 — Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-
ksiggowego- zalacznik do umowy

Zatacznik 5.4.4 — O$wiadczenie o niekorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych
programow operacyjnych odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowanych
zwiazanych z danym projektem — zatacznik do umowy

Zalacznik 5.4.5 — Wzor wniosku o ptatnosé.
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Zatacznik 5.5 — Instrukcja wypelniania wniosku o ptatnos¢
Zakacznik 5.6. — CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie.
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Zafacznik nr 5.1. Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSC]

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu
PROGRAM OPERACYIJINY KAPITAL LUDZKI

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

Europejski Fundusz Spoteczny

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: [wybor z listy]

1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybdr z listy]

1.3 Numer i nhazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewodztwo: [wybor z listy]

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybor z listy - cata Polska, wojewédztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt ponadnarodowy: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]
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II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon:

Fax:

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]

2.7 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst — jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdw)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktory/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogolny oraz cele szczegotowe projektu.

- Uzasadnij zgodnos¢ celdw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]
- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktore zostang objete wsparciem
- Uzasadnij wybodr grupy docelowej, ktdrg obejmiesz wsparciem

- Opisz sposob rekrutacji uczestnikow

3.2.1 Przewidywana liczba osdb/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status
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Status uczestnika

Liczba oséb

Bezrobotni

w tym osoby diugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczace lub ksztatcace sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i Srednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

| Ogétem

w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

Przedsiebiorstwa objete wsparciem

Liczba

Mikroprzedsiebiorstwa

Mate i sSrednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dziatlania [tekst]

- Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

3.4 Rezultaty [tekst]
- Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
- Opisz w jaki sposéb rezultaty bedq monitorowane, badane

- Opisz w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjal projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]
- Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektow

- Opisz w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany

- Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)

- Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy

- Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

IV. BUDZET PROJEKTU
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Kategoria wydatku

2007

2008

2014

2015

Ogodtem

4.1 Koszty ogétem (4.1.1 + 4.1.2)

4.1.1 Koszty bezposrednie

Zadanie 1: ... [tekst]

w tym koszty personelu

Zadanie 2: ... [tekst]

w tym koszty personelu

... [kolejne Zadania - tekst]

4.1.2 Koszty posrednie

jako % kosztow bezposrednich (4.1.2/4.1.1)

%

%

%

%

%

4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem

jako % wartosci projektu ogoétem (4.1.3/4.1)

%

%

%

%

%

4.2 Przychéd projektu

4.3 Wkiad wilasny

4.3.1 w tym wkitad niepieniezny

4.3.2 w tym wkiad prywatny

4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 +

4.3)]

4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten
jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box ‘zawierajgcymi’

‘kwalifikowalny’ — 'niekwalifikowalny’]

- ‘niezawierajgcymi’ oraz

4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie]

zt
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdra reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym
niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, Ze instytucja ktdrg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktorym mowa w art. 211 Ustawy
o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, Ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspodlnotowego i krajowego,
w szczegolnosci dotyczacymi zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny.

Data wypetnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Piecze¢ i podpis osoby/db uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do

beneficjenta.

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy
o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............
o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
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Szczegotowy budzet projektu

5 z
~ N
E o) 20... 20... 20... 20...
o (]
= 8 S S
(5 o 3 3
K i & S| N S 2 W S 2 N 2 0 2
L.p. ategoria E 2 | j.m. 9| B e @ & 3 = 9| ® = 9| £ | RAZEM
= a el ¢ ¢ O 8| ¢%9 Y| <o @ 0| 2| ¢ o
% g — (8] ¢ S - (8 c E — (8 s — (8] 21
- g T
(O] g | |
KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zt 0,00 z 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
1 |... [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
2 |.. [tekst] 0 0 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zi
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
3 |... [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
4 | .. [tekst] 0 0 0,00 zt
zt zt zt zt zt zt zt zt
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KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Koszty posrednie jako % kosztow bezposrednich
% % % % %
Koszty posrednie rozliczane ryczattem (T/N)
0,00 z 0,00 z 0,00 z 0,00 z 0,00 z
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3)
% % % % %
Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z 0,00 zt 0,00 zi
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi

L.p. | Uzasadnienie kosztow: (obowiazkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)

0 |Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztéw posrednich w projekcie:

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkow objetych pomoca publiczna.
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesiac (pierwsze 12 miesiecy realizacji)

tacznie liczba
uczestnikow

Zadanie 1:

Etap I -

Etap IT -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow 0
Zadanie 2:
Etap I -
Etap II -
Zaangazowany personel
30
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Liczba uczestnikow

Zadanie 3:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow
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Zatacznik nr 5.2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI m E‘FS. -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
PO KL

INSTYTUGCUA: ... RS a e R R e R e R e e R R SRR e e R e R s R e e R e s AR e b e R s
NUMER KONKURSU : ...t as s a e s s m s n e s e
NUMER WNIOSKU: ...t s s s s s s e s e a e s ae s e ae s a e s a e s e n e s
DATA WPLYWU . ... e e e e e e e e r e e
TYTUL PROJEKTU: ..ttt s s s m e e m e ae s e ae s ne e
NAZWA WNIOSKODAWRC Y : .....ooiiiiiiinmiisiissiesssssss s s ssssssss s s s ss s s s s s s s s sae s as s n e s e s n e s an e e s nannnas

(O L0 N 0

Karta oceny formalnej jest wypelniana przez pracownika instytucji przyjmujqcej wniosek. Osoba dokonujqca
weryfikacji formalnej podpisuje deklaracje poufnosci.
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie:
Nazwisko:
Instytucja organizujgca konkurs:

Oceniany wniosek:

Niniejszym o$wiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy komisji konkursowej w ramach Dziatania ...., Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwiazany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o
dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub czlonkami wtadz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazujg si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z
oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia posiedzenia komisji nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bylem/tam cztonkiem wtadz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o dofinansowanie. W przypadku
stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazujg si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z
oceny tego projektu,

nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o
tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

zobowiazuj¢ sig, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana wiedza,
zobowiazuje sig¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazujg si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie
lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow
niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim. Zobowiazuj¢ si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych
informacji.

(migjscowosc) dnia ....... e - 2008r.
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A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE |NIE DOTYCZY Uwagi

1 | Czy wniosek zostat ztozony we wiasciwej instytucji?

5 Czy wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie (w przypadku konkurséw,
dla ktérych okreslono ostateczng date wptywu)?

3 | Czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim?

4 | Czy wniosek zostat sporzadzony na obowiazujacym formularzu?
Czy wniosek jest kompletny (tji. wydruk zawiera wszystkie strony, zostat

5 |opatrzony pieczeciami wnioskodawcy oraz podpisany przez upowaznione
osoby)?

5 Czy suma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest tozsama na
wszystkich stronach wniosku?

7 Czy wypetniono wszystkie wymagane pola we wniosku i ztozono wymagane
zatgczniki?

8 Czy wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (tj. wptynat w odpowiedzi na
ogtoszenie o konkursie)?
Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie

9 |(na podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych)?

10 Czy konkursowy nabdr wnioskéw odnoszacych sie do danego typu projektu
przewidziano w odpowiednim Planie dziatania?

B KRYTERIA DOSTEPU (okreslone w Planie dziafania) TAK | NIE |NIE DOTYCZY Uwagi

1 | Czy wnioskodawca jest uprawniony do ubiegania sie o dofinansowanie?

2 | Czy wniosek skierowano do wiasciwych grup docelowych?

3 | Czy projekt spetnia kryterium partnerstwa?

4 | Czy projekt spetnia kryterium obszaru realizac;ji?

5 | Czy projekt spetnia kryterium wysokosci wktadu wtasnego?
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6 Czy projekt spetnia inne (podac, jakie) kryteria dostepu?
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU TAK | NIE
Czy wniosek spetnia wszystkie ogdlne kryteria formalne oraz dostepu i
moze zosta¢ przekazany do oceny merytorycznej?
Wypetnione przez: Zaakceptowane przez:
Imie i nazwisko: Imie i nazwisko:
Tel. Tel.
Mail: Mail:
Wydziat: Funkcja:
Departament: Nazwa Instytuciji:
Nazwa Instytucji: Podpis:
Podpis:
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Zatacznik nr 5.3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI m e+S -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego PO KL

INSTYTUGCUA: ..o b E bR SR e e R e e SR e AR SR e AR SR e b e s R e s bE e b e e
NUMER KONKURSU: ...t sss s s s s s s s e s e e a e s e e s
NUMER WNIOSKU: ...t s s a e
TYTUL PROUJEKTU: ..o s s b b e bbb s
NAZWA WNIOSKODAWC Y : .....ooiiiiiiinmiiisisss s ssss st ss s s s ss e s s s s s s ae s as s n e s e s e e s an e e e ann s

(O L0 N 0 N
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DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI

Imie:
Nazwisko:
Instytucja organizujgca konkurs:

Oceniany wniosek:

Niniejszym oswiadczam, ze:

zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem pracy komisji konkursowej w ramach Dzialania ...., Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj¢ w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwiazany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej
ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuj¢ si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia posiedzenia komisji nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub zlecenia
z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie ani nie bytem/tam cztonkiem wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o
dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuje
si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania si¢ z oceny tego projektu,

zobowiazuj¢ sig, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana wiedza,
zobowiazuje sig¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sig, ze
informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.
Zobowiazujg si¢ rowniez nie zatrzymywacé kopii jakichkolwiek pisemnych informacji.

(miejscowosc)
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Kryteria wyboru projektéw (zgodnie ze Szczegdtowym opisem Priorytetow PO KL i Planem dziatania) —

nalezy wpisa¢ stosownie dla danego Dziatania i Poddziatania/typu projektu (wypetnia IOK)

38
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 2/POKL/8.1.2/2008




1) KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A.

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostaly dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej? (kazdorazowo
zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

[J TAK — przekaza¢ wniosek do ponownej oceny formalnej

O] NIE

2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych i innym wiasciwym prawodawstwem krajowym?

O TAK

[ NIE — odrzuci¢ wniosek

b) zasadami dotyczacymi pomocy publicznej?

O TAK

[ NIE — odrzuci¢ wniosek

c) wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym: politykg réwnych szans i koncepcjq
zrownowazonego rozwoju)?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek
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3. Czy koszty w ramach cross-financingu nie przekraczajg poziomu dopuszczalnego dla danego Dziatania?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

4. Czy poziom kosztéw posrednich jest uzasadniony?

] TAK

] NIE — odrzucié wniosek

5. Czy projekt jest zgodny z zapisami Szczegdfowego opisu priorytetéw PO KL?

O TAK

] NIE — odrzuci¢ wniosek

OCENA SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH

40
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 2/POKL/8.1.2/2008




Maksymain
. . Przyznan ) .
Numer pytania z wniosku o : aliczba |Uwagi/Komentarz
. . . PYTANIE a liczba i
dofinansowanie projektu i punktow e
punktéw
(100)
UZASADNIENIE POTRZEBY REALIZACJI
3.1 PROJEKTU 20
Wskazanie kwestii problemowych, ktére zostang
a . - o
rozwigzane (ztagodzone) dzieki realizacji projektu
b Wskazanie celu gtéwnego i celow szczegotowych
Minimum: 12 pkt projektu
Wskazanie zgodnosci celow z PO KL, Planem
c |dziatania oraz innymi wiadciwymi dokumentami
strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU (nie dotyczy| 15
3.2 projektow o charakterze  badawczym i
informacyjnym) (0%)
Opis grupy docelowej (tj. 0osob i/lub instytucji, ktore
Minimum: 9 pkt a  |[zostana objete wsparciem)
b |Uzasadnienie wyboru grupy docelowej
“dotyczy tylko Opis sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu (w
projektow tym uwzglednienie zasady réwnosci szans, w
badawczych i C  ttym réwnosci pici)
informacyjno-
promocyjnych
DZIALANIA 15
3.3
(30%)
Minimum: 9/18* Racjonalnos¢ harmonogramu dziatan, przy|
pkt uwzglednieniu  wartosci dodanej projektu  oraz
a adekwatnosci doboru instrumentéw stuzacych
osiggnieciu celdw projektu
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*dotyczy tylko Opis  stosowanej metodologii badania/kanatéw|
projektow informacyjnych i sposobu dotarcia do grup docelowych
badawczychi | b |kampanii*
informacyjno-
promocyjnych
3.4 REZULTATY PROJEKTU 25
Opis twardych i miekkich rezultatébw projektu w
odniesieniu do planowanych dziatan, z uwzglednieniem
ich trwatosci i kompleksowosci, racjonalnosci i
wykonalnosci
Minimum: 15
pkt Opis sposobu monitorowania (badania, mierzenia)
rezultatow projektu
Opis, w jaki sposdb ww. rezultaty wptyng na realizacje
zatozonych celéw projektu
POTENCJAL WNIOSKODAWCY | SPOSOB|
3.5 ZARZADZANIA PROJEKTEM 10
Doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢
Potencjat instytucjonalny (w tym: kadrowy i finansowy)
wnioskodawcy oraz (ewentualnie) jego partneréw,
o weryfikowane w oparciu o przedstawione dane finansowe
Minimum: 6
Pkt Sposob zarzadzania projektem (podziat obowigzkéw,
personel kluczowy)
Rola partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w
projekt (jesli dotyczy)
v WYDATKI PROJEKTU 15
Minimum: 9 Ocena niezbednosci wydatkdw do realizacji projektu i
pkt osiggania jego celéw
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Ocena racjonalnosci i efektywnosci wydatkéw (relacja
nakfad/rezultat)

Ocena  kwalifikowalnosci  wydatkéw  (zgodnie  z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w|
ramach PO KL)

Ocena zasadnos$ci poziomu kosztdw posrednich
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymal wymagane minimum 60 punktow
ogotem oraz

minimum 60% punktéw w kazdym z pytan 3.1-3.5 i IV? 0 TAK L NIE

Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriow
strategicznych (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,,X” tylko gdy w
polu powyzej zaznaczono ,,TAK” oraz wpisa¢ kryterium, jego
wage punktowa zgodnie z Planem dzialania oraz liczbe
otrzymanych punktow za kazde kryterium, rowna wadze
punktowej, jesli kryterium zostato spetnione):

KIYLErium 12 ooovieeeiieieiceieeeeeee e
Waga PUNKIOWA: ...oviiiieieiieieciieie et eeesae e eenenneas
liczba otrzymanych punktow: ..........ccceevevevierierieniereennene,

KIYEEITUM 27 oo
Waga PUNKLOWA: ....c.oiuiiiiiiieieiieeiee et
liczba otrzymanych punktow: ..........ccoccevevevenieienieeeene

()

O TAK— ... pkt [ NIE — 0 pkt

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKAC DOFINANSOWANIE?

UZASADNIENIE OCENY PROJEKTU (MINIMUM 10 ZDAN)

Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 2/POKL/8.1.2/2008

44




D. Weryfikacja budzetu:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowane;
b) kwestionowane wysokosci wydatkéow wraz z uzasadnieniem;

c) proponowane zwiekszenie wydatkéw wraz z uzasadnieniem.

Proponowana kwota dofinansowania: .........ccccccoommmemmmmmmmmmmrecmeemeceeeneennenne PLN
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Zatacznik nr 5.4. Wz6r umowy o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami

KAPITAL LUDZKI m e+S -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
W RAMACH PROGRAMU OPERACYINEGO KAPITAL LUDZKI

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie Projektu: /éytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspoffinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta W ....................
[miejsce zawarcia umowy]Jw dniu ...........cceeeeeee. pomiedzy:

..................................................................................................... [nazwa | adres instytucii],
zwana/ym dalej ,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia)”®,

reprezentowang przez:

..................................................................................................... [nazwa | adres Benefigienta”,
a gdy posiada - rowniez NIP i REGON], zwang/ym dalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:

§ 1.

Ilekro¢ w umowie jest mowa o:

1) ,Programie” oznacza to Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjq Komisji
Europejskiej z dnia ............ nroeeeeeee... ;

2) ,Priorytecie” oznacza to [/nazwa i numer Priorytetu]:
3) ,Dziataniu” oznacza to /nazwa i numer Dziatania]:

4) ,Projekcie” oznacza to projekt pt. [tytut projektu] realizowany w ramach Dziatania okreslony
we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nr .................. , zwanym dalej ,wnioskiem”,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy;

Y W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca nie delegowata zadan na Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II
stopnia), nalezy w tekscie umowy odpowiednio zamieni¢ ,Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia)” na
JInstytucja Posredniczaca”.
2 Beneficjent rozumiany jest jako lider projektu w przypadku realizowania projektu z Partnerem/ami wskazanymi we wniosku.
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5) ,Partnerze” oznacza to instytucje wymieniong we wniosku, uczestniczacq w realizacji Projektu,
wnoszacg do niego zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujacq
Projekt wspolnie z beneficientem i innymi partnerami na warunkach okresfonych w umowie
partnerstwa, udziat Partnera w Projekcie musi by¢ uzasadniony®;

6) ,wydatkach kwalifikowalnych” nalezy przez to rozumie¢ wydatki kwalifikowalne zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktdre zamieszczone s na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucii
Posredniczacej II stopnia): /adres strony internetowejf:

7) Instytucii Posredniczgcej” oznacza to [nazwa Instytucji Posredniczacej[’

8) .Instytucji Zarzadzajacej” oznacza to Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Przedmiot umowy

§2.

Na warunkach okreSlonych w niniejszej umowie, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II
stopnia) przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie w formie dotacji rozwojowej na realizacje Projektu
w facznej kwocie nieprzekraczajgcej ........cevvunnnenn PLN (stownie: ...) i stanowigcej nie wiecej niz ...... %
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

§ 3.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu na podstawie wniosku. W przypadku dokonania
zmian w Projekcie, o ktérych mowa w § 22 umowy, Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji
Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

2. Beneficjent oSwiadcza, Zze zapoznat sie z trescig wytycznych, o ktdrych mowa w § 1 pkt 6, oraz
zobowigzuje sie stosowac ich tres¢ podczas realizacji Projektu.

3. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja PosSredniczaca II stopnia) zobowigzuje sie powiadomic
Beneficjenta o wszelkich zmianach wytycznych, o ktérych mowa w § 1 pkt 6. Powiadomienie
nastepuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosku adres poczty elektronicznej.

§ 4.
1. Beneficient zobowigzuje sie do wniesienia wkfadu wiasnego w kwocie ............ PLN (stownie: ... )
Z nastepujacych zrodet:
1) ... wkwocie ... PLN (sfownie ...);
2) ... wkwocie ... PLN (sfownie ...).

W przypadku niewniesfienia wkiadu wiasnego w ww. kwocie, Instytucgia WdraZajaca (Instytucja
Posredniczaca II stopnia) moZze kwote przyznanego dofinansowania, o ktorejf mowa w & 2
proporcionalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu procentowego okreslonego w § 2°./

2. Koszty posrednie Projektu rozliczane ryczaftem zdefiniowane w Wytycznych, o ktorych mowa w § 1
DKt 6, stanowig nie wiecej niz ......... % poniesionych i udokumentowanych bezposrednich wydatkow
Projektu. W przypadku rozliczania kosztow posrednich ryczattem, Beneficjent udostepnia podczas

% Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
9 Nalezy wykredli¢, w przypadku gdy Instytucja Posredniczaca jest strong umowy o dofinansowanie Projektu.
) W przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowigzany do wniesienia wktadu wiasnego, nalezy wykreslié.
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kontrolj, o ktorej mowa w & 18, dokumenty potwierdzajace sporzadzenie metodologii wyliczania
kosztow posrednich, przedstawionej na etapie wnioskowania o srodki.®

§ 5.

. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we wniosku.

2. Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.

. Projekt bedzie realizowany w oparciu o harmonogram realizacji Projektu zataczony do wniosku.

§ 6.
. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) nie ponosi odpowiedzialnosci wobec
0s6b trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjq Projektu.

. W przypadku realizowania Projektu przez Beneficienta dziatajagcego w formie partnerstwa, umowa
partnerstwa okresla odpowiedzialnos¢ Beneficienta oraz Partnerow wobec 0sob trzecich za
dziatania wynikajgce z niniejszej umowy*?.

Ptatnosci

§7.
Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow Projektu
w sposOb przejrzysty zgodnie z zasadami okreSlonymi w Programie, tak aby mozliwa byta
identyfikacja poszczegolnych operacji zwigzanych z Projektem.
Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej czesci
Projektu, za ktorej realizacje odpowiadajg’>.

§ 8.

. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu jest wyptacana w formie zaliczki w terminach i wysokosci
okreslonych w harmonogramie pfatnosci stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszej umowy,
z zastrzezeniem ust. 3-5.

. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu
z Instytucjq Wdrazajacq (Instytucjg Posredniczaca II stopnia).

. Pierwsza transza dotacji rozwojowej wyptacana jest w wysokosci i terminie okreSlonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktéorym mowa w ust. 1, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia,
o ktorym mowa w § 15.

. Przekazanie kolejnej transzy uzaleznione jest od wczesniejszego wydatkowania przez Beneficjenta
co najmniej 70% kwoty otrzymanej w ramach transz dotacji rozwojowej i wykazania poniesionych
wydatkow co najmniej w tej wysokosci we wniosku o ptatnosé, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. Harmonogram ptatnosci, o ktdrym mowa w ust. 1, moze podlega¢ aktualizacji we wniosku
o ptatnos¢, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, przed przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja
harmonogramu pfatnosci, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym jest skuteczna, pod warunkiem nie
wyrazenia sprzeciwu przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w terminie,
o ktérym mowa w § 10 ust.2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Dotacja rozwojowa na realizacje Projektu moze byc przeznaczona na sfinansowanie przedsiewzie¢
zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej umowy, o ile wydatki zostang
uznane za kwalifikowalne zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dotyczy¢ bedq okresu
realizacji Projektu, o ktdrym mowa w § 5 ust. 17.

5 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy koszty poérednie sg rozliczane na podstawie rzeczywiécie poniesionych wydatkdw.
W przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca ograniczy w Planie Dziatania mozliwos¢ kwalifikowania wydatkéw wstecz, ustep
nalezy wykreslic.

48
Wojewodzki Urzqd Pracy w Rzeszowie
Konkurs nr 2/POKL/8.1.2/2008



0.

. Transze dotacji rozwojowej sq przekazywane na nastepujacy wyodrebniony dla Projektu rachunek

bankowy Beneficienta®: ..o

Wszystkie ptfatnosci dokonywane w zwigzku z realizacia niniejszej umowy, pomiedzy Beneficientem
a Partnerem badZz pomiedzy Partnerami, powinny byc¢ dokonywane za posrednictwem rachunku
bankowego, o ktorym mowa w ust. 7, pod rygorem nieuznania poniesionych wydatkow za
kwalifikowalne® .

Beneficjent zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowaé Instytucje Wdrazajacg (Instytucje
Posredniczacq II stopnia) o zmianie rachunku bankowego, o ktdrym mowa w ust. 7.

10.0dsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dotacji rozwojowej, sa wykazywane we

wniosku o pfatnos¢, o ktdrym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, i pomniejszajq kwote kolejnych pfatnosci
na rzecz Beneficjenta/podlegajq zwrotowF’, chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej.

§09.
Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania transzy dotacji rozwojowej, z zastrzezeniem
§ 8 ust. 3i§ 8 ust. 4:

1) zlozenie przez Beneficjenta wniosku o ptatno$¢ wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do
niniejszej umowy, do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia),

2) zatwierdzenie przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia) wniosku
0 pfatno$¢ zgodnie z § 10 ust. 5,

3) dostepnosc srodkdw na finansowanie Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia).

Beneficjent zobowiazuje sie do przedktadania wraz z wnioskiem o ptatnos¢, o ktérym mowa w ust.

1 pkt 1:

1) wydruku z ewidencji ksiegowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zatgczniku
nr 5 do niniejszej umowy™;

2) wyciggéw z rachunku bankowego, o ktérym mowa w § 8 ust. 7, za okres, za ktdry skladany
jest wniosek o ptatnos¢!?;

3) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu, zgodnie z § 16 pkt 2 niniejszej umowy.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) przekazuje kolejng transze dotagji
rozwojowej na rachunek bankowy, o ktérym mowa w § 8 ust. 7, w terminie do ........ 12) dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez nig wniosku o ptatnos¢, o ktdrym mowa w § 10 ust. 5,
z zastrzezeniem ust. 1 pkt 3.

§ 10.

Beneficjent sklada wniosek o ptatno$¢ zgodnie z harmonogramem pfatnosci, o ktérym mowa
w § 8 ust. 1, w terminie ..»* dni roboczych od zakonczenia okresu rozliczeniowego,
Z zastrzezeniem, ze koncowy wniosek o ptatnos¢ skladany jest w terminie do 30 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) dokonuje weryfikacji formalno-

rachunkowej i merytorycznej wniosku o pfatnos¢, w terminie do 20 dni roboczych od daty jego
otrzymania, przy czym termin ten dotyczy kazdej zlozonej przez beneficjenta wersji wniosku
o ptatnos¢, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

. W przypadku stwierdzenia btedow w ztozonym wniosku o ptatnos¢, Instytucja Wdrazajaca

(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokona¢ uzupetnienia lub poprawienia wniosku, o czym
informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub
ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie, w szczegdlnosci Instytucja Wdrazajaca

8) Nalezy podaé nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.

°) Niepotrzebne skreslié.

10) Nalezy wykresli¢ jezeli nie dotyczy.

11 Nalezy odpowiednio skorygowaé w przypadku gdy Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) wymaga
zamiast wyciggdw bankowych historii z rachunku bankowego beneficjenta.

12 Nalezy podac liczbe dni, przy czym okres wyptaty kolejnej transzy nie moze przekroczyé 20 dni roboczych.

13 Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ dtuzszy niz 10 dni roboczych.
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1.

(Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze wezwaé beneficjenta do ztozenia kopii poswiadczonych
za zgodnosc¢ z oryginatem dokumentdw ksiegowych dotyczacych Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do usuniecia bteddw Ilub ztozenia pisemnych wyjasnien
w wyznaczonym przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacg II stopnia) terminie, pod
rygorem wstrzymania wypltaty kolejnej transzy dotacji rozwojowej.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia), po pozytywnym zweryfikowaniu

wniosku o ptatnos¢, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktdrym mowa w ust. 2, informacje
o0 zatwierdzeniu catosci lub cze$ci wniosku o ptatnos$¢, zawierajaca:

1) kwote wydatkow, ktore zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzong kwote rozliczenia dotacji rozwojowej oraz wkiadu witasnego® wynikajaca
z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptatnos¢ o wydatki
niekwalifikowalne, o ktérych mowa w pkt 1, korekty finansowe i nieprawidtowosci.

Beneficjent zobowigzany jest do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej w kofncowym

wniosku o ptatnosc.

§ 11.

. Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich przychodéw, ktore powstajg w zwigzku z realizacig

Projektu.

. W przypadku gdy Projekt generuje na etapie realizacji przychody niewykazane we wniosku, kwota

kolejnej transzy dotacji rozwojowej pomniejszana jest o przychdd uzyskany w okresie, ktdrego
dotyczy wniosek o ptatnosc.

. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1 i 2, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

§ 12.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze zawiesiC wyptacenie transzy
dotacji rozwojowej w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegdlnosci w przypadku opOznienia w realizacji
Projektu wynikajacej z winy Beneficjenta, w tym opoznien w sktadaniu wnioskdw o ptatnos¢
w stosunku do terminéw przewidzianych umowa,

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, oraz
4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem
Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci nastepuje po usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w ust. 1,
w terminie okreslonym w § 9 ust. 3.

§ 13.

Jezeli na podstawie wnioskdw o ptatnos¢ lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organdw
zostanie stwierdzone, ze dotacja rozwojowa jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystana z naruszeniem procedur, o ktdrych mowa w art. 208 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, z pdzn. zm.),

3) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

Beneficjent zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub czeSci dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

Odsetki, o ktorych mowa w ust. 1, naliczane sg zgodnie z art. 211 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych.
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3. Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktdrym mowa w ust. 1, wraz z odsetkami, z zastrzezeniem ust. 4,
na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), w terminie 14
dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany
przez Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczaca II stopnia) w tym wezwaniu.

4. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze dokonywac potracenia dotacji
rozwojowej, o ktorej mowa w ust. 1, zgodnie z § 10 ust. 5 pkt 2.

5. Do egzekucji naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1, majg zastosowanie przepisy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, z wytgczeniem postanowien ust. 4.

6. Beneficjent zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztow podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych.

§ 14.

1. Aktywa wytworzone w ramach Projektu nie mogq zosta¢ zbyte przez Beneficjenta za uzyskaniem
korzysci majatkowej w okresie 5 lat od zakonczenia realizacji Projektu. W przypadku naruszenia
postanowien zdania pierwszego, stosuje sie odpowiednio przepisy § 13.

2. Beneficient ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé Instytucje Wdrazajacq (Instytucje
Posredniczacq II stopnia) o zbyciu aktywdw w okresie, o ktorym mowa w ust. 1,

Zabezpieczenie zwrotu nieprawidlowo wydatkowanych srodkow

§ 15.1

1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest skfadany przez Beneficjenta, nie pozniej niz w
terminie ......*> weksel in blanco wraz z wypetniona deklaracjq wystawcy weksla in blanco™.

2. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nhastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu niniejszej umowy, lecz nie wczesniej niz po
zaakceptowaniu przez Instytucje Zarzadzajacg Poswiadczenia i deklaracji wydatkow Instytucii
Posredniczacej, o czym Beneficjent jest niezwiocznie informowany przez Instytucje Wdrazajacq
(Instytucje Posredniczaca II stopnia).

Monitoring i kontrola
§ 16.

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) niezwlocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia) o problemach w realizacji Projektu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego
realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wnioskiem o ptatnos¢, informacji o wszystkich
uczestnikach Projektu, zgodnie z zakresem informacji okreSlonym przez ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego;

3) zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych i aktualizacji
informacji o kazdym szkoleniu organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu,
zgodnie z zakresem danych okreSlonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

 Nie dotyczy beneficjentdw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych.
%) Nalezy wskaza¢ termin ztozenia zabezpieczenia, przy czym termin nie powinien przekroczy¢ 15 dni roboczych od daty
podpisania umowy.
16) W przypadku gdy wartoé¢ dofinansowania projektu przekracza 1 min PLN, stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia
Ministra Rozwoju Regionalnego wydanego na podstawie art. 208 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych.
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§17.

. W przypadku zlecania czesci zadan w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent zobowigzuje sie do
zastrzezenia w umowie z wykonawcg prawa wgladu do dokumentdw wykonawcy zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych.

. Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjq Projektu
do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposdb zapewniajacy dostepnos$é, poufnos¢ i bezpieczenstwo, z
zastrzezeniem ust. 5, oraz do informowania Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z realizowanym Projektem.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa w ust. 2, Beneficjent
zobowigzuje sie pisemnie poinformowac Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczaca II
stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z realizowanym Projektem. Informacja ta
jest wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktérym mowa
w ust. 2.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2, Instytucja Wdrazajaca
(Instytucja Posredniczaca II stopnia) powiadomi o tym pisemnie Beneficjenta przed uptywem
terminu okreslonego w ust. 2 i 5.

. Dokumenty dotyczace pomocy publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie
przechowywa¢ przez 10 lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposdb zapewniajacy poufno$¢ i
bezpieczenstwo, o ile Projekt dotyczy pomocy publiczne;j.

§ 18.

. Beneficjent zobowigzuje sie poddaé kontroli dokonywanej przez Instytucie Wdrazajaca (Instytucje
Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji
Projektu.

. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjenta, w siedzibie Partnerow*?,
jak i w miejscu realizacji Projektu.

. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjq Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty
zwiazane z czeéciami projektu realizowanymi bezposrednio przez Partnerow i 2 wykonawcéw
Projektu, przez caty okres ich przechowywania okreslony w § 17 ust. 2i 5.

§ 19.

. Beneficjent zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji Wdrazajacej
(Instytucji Posredniczacej II stopnia) wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu.

. Przepisy ust. 1 stosuje sie w okresie realizacji Projektu, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1 oraz w okresie
wskazanym w § 17 ust. 2 i ust. 5.

Ochrona danych osobowych

§ 20.

. Na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II
stopnia) zleca Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych w zakresie okreSlonym przez
Instytucje Zarzadzajaca.

. Celem przetwarzania danych osobowych jest umozliwienie monitoringu, kontroli i ewaluacji
Programu.

. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) wspotpracy z ewaluatorami zewnetrznymi, prowadzacymi badania na zlecenie Instytugji
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej
II stopnia),
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2) wspotpracy z wykonawcq badania ankietowego uczestnikéw Projektu w terminie szeSciu
miesiecy od zakonczenia ich udziatu w Projekcie.

. Ze strony Beneficjenta do przetwarzania danych dopuszczone mogg by¢ jedynie osoby, ktére
uzyskaty imienne upowaznienie, zgodnie z art. 37 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1, po podpisaniu
o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktdrych osoby te uzyskajg dostep
w zwigzku z wykonywaniem umowy.

5. Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 4, wydawane bedg przez Beneficjenta.

. Beneficjent wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez Instytucje
Wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq II stopnia), Instytucje Posredniczacg oraz Instytucje
Zarzadzajaca.

Obowiazki informacyjne

§ 21.

Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informujacych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejska
zgodnie z wymogami, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci oraz uchylajgcym rozporzadzenie
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozporzadzenia Komisji (WE) nr
1828/2006 ustanawiajacego szczegdtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci oraz rozporzadzenia
(WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) udostepnia Beneficjentowi
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujacych logotypdw na dokumentach
dotyczacych Projektu, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i
edukacyjnych dotyczacych Projektu oraz sprzecie finansowanym w ramach Projektu zgodnie z
wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.

Beneficjent o$wiadcza, ze zapoznat sie z trescig Wytycznych w zakresie informacji i promocji, ktére
zamieszczone sg na stronie internetowej Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II
stopnia): /adres strony internetowej] oraz zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu przestrzegac
okreslonych w nich regut informowania o Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

1) oznaczenia budynkéw i pomieszczen, w ktdrych prowadzony jest Projekt,

2) informowania uczestnikow projektu o wspoffinansowaniu Projektu ze Srodkow  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3) informowania instytucji wspotpracujacych i spoteczenstwa o fakcie wspdtfinansowania
Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie do wykorzystania materiatéw informacyjnych i wzoréw dokumentdéw
udostepnianych przez Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia), zgodnie z
wytycznymi, o ktérych mowa w ust. 4.

Beneficjent udostepnia Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia), Instytugj
Posredniczacej i Instytucji Zarzadzajacej na potrzeby informacji i promocji Europejskiego
Funduszu Spotecznego i udziela nieodptatnie licencji niewytacznej, obejmujacej prawo do
korzystania z utworéw w postaci: materiatdw zdjeciowych, materiatéw audio-wizualnych oraz
prezentacji dotyczacych Projektu.
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1)
2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)

5)

Zmiany w Projekcie

§ 22.

Beneficjent moze dokonywa¢ zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia w formie pisemnej
Instytucji Wdrazajacej (Instytucji PosSredniczacej II stopnia) nie pdzniej niz na 1 miesigc przed
planowanym zakoriczeniem realizacji Projektu oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania
pisemnej akceptacji Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) w terminie 15 dni
roboczych, z zastrzezeniem ust. 2. Akceptacja, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym we wniosku o sumie
KONEFOINE: oo 17) do 10% wartoéci $rodkéw w odniesieniu do zadania, z ktdrego
przesuwane sg Srodki jak i do zadania, na ktdre przesuwane s $rodki w stosunku do
zatwierdzonego wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu o ktorym mowa w ust. 1.
Przesuniecia, o ktdrych mowa w zdaniu pierwszym, nie mogq zwieksza¢ wysokosci Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia personelu w ramach danego zadania oraz wptywac na wysokosc
i przeznaczenie przyznanej pomocy publicznej w ramach Projektu* 8

. W razie stwierdzenia nieosiggniecia na danym etapie Projektu zatozonych we wniosku rezultatéw

Projektu, Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) ma prawo renegocjowac
umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskdw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli
zachodzi podejrzenie nieosiggniecia ww. rezultatow.

Rozwiazanie umowy

§ 23.

. Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigzac niniejszg umowe w

trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

Beneficjent wykorzysta w catosci badz w czesci przekazane s$rodki na cel inny niz okreSlony w
Projekcie lub niezgodnie z umowag;

Beneficjent ztozy podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu
uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;

zostat zlozony wobec Beneficjenta wniosek o ogtoszenie upadtosci lub gdy Beneficjent pozostaje w
stanie likwidacji, lub gdy podlega zarzadowi komisarycznemu, lub gdy zawiesit swojg dziatalnos¢
lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze;

Beneficjent nie rozpoczat realizacji Projektu w ciagu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku
poczatkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub realizuje go w
sposob niezgodny z niniejsza umowag;

Beneficjent nie przedtozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z § 15.

Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) moze rozwigzac niniejszg umowe z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harmonogramem zataczonym do wniosku;
Beneficjent nie osiggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie zawinionych;
Beneficjent odméwi poddania sie kontroli, o ktorej mowa w § 18;

Beneficjent w ustalonym przez Instytucje Wdrazajacq (Instytucje Posredniczacg II stopnia)
terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

Beneficjent nie przedktada zgodnie z umowa wnioskdw o ptatnos¢, z zastrzezeniem § 8 ust. 5;

17) Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.
18 Nalezy usuna¢ w przypadku gdy w ramach projekt nie dotyczy pomocy publicznej.
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6) Beneficjent nie przestrzega przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2006 r., Nr 164, poz. 1163, z pdzn. zm.) w zakresie, w jakim ta ustawa
stosuje sie do Beneficjenta;

7) Beneficjent w sposob uporczywy uchyla sie od wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w § 19
ust. 1.

§ 24.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,
ktore uniemozliwiajq dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie.

§ 25.

1. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 1, Beneficjent zobowigzany jest do zwrotu
catosci otrzymanej dotacji rozwojowej wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania $srodkdw dotacji rozwojowej.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 23 ust. 2, Beneficjent ma prawo do wydatkowania
wytgcznie tej czesci otrzymanych transz dotacji rozwojowej, ktére odpowiadajg prawidtowo
zrealizowanej czesci Projektu'®, z zastrzezeniem § 4 ust 2.

3. Beneficjent zobowigzuje sie przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dotacji rozwojowej, w
formie wniosku o pfatnosé, o ktéorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1.

4. Niewykorzystana cze$¢ otrzymanych transz dotacji rozwojowej podlega zwrotowi na rachunek
bankowy wskazany przez Instytucje Wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca II stopnia).

Postanowienia koncowe
§ 26.

Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajace z umowy nie mogq by¢ przenoszone na osoby trzecie.
Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w ramach partnerstwa.

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowgq zastosowanie majq odpowiednie reguty i zasady

wynikajace z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogdine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz uchylajgcego rozporzadzenie nr 1260/1999,

2) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z
31.7.2006, str. 12),

3) rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajgcego szczegdtowe zasady wykonania
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4);

19 projekt nalezy zrozumieé jako prawidtowo zrealizowany, gdy wydatki w ramach zrealizowanej czesci projektu poniesione
zostaty w proporcjonalnej wysokosci na obstuge projektu oraz jego zadania merytoryczne.
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oraz whasciwych aktow prawa krajowego, w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz.
1658, z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z pbzn. zm.),
5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych,

6) rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 7 wrzesnia 2007 r. w sprawie wydatkow
zwigzanych z realizacjg programdw operacyjnych (Dz. U. 175, poz. 1232).

§ 28.
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigzac¢ polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia).

§ 29.
1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane beda w formie pisemnej.

2. Zmiany w tresci umowy wymagajq formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 5 oraz § 22
ust. 1.

§ 30.

1. Umowa zostata sporzadzona w ..........c....... 2) jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dia
kazdej ze strom”.

2. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig nastepujace zataczniki:

1) zalacznik nr 1: Wniosek,

2) zatacznik nr 2: Harmonogram ptatnosci,

3) zatacznik nr 3: Wzor wniosku o ptatnosc,

4) zatacznik nr 4: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT?.

5) zalacznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu finansowo-ksiegowego,

6) zatacznik nr 6: Wypis z organu rejestrowego dotyczacy wnioskodawcy z okresu nie diuzszego
niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku,

7) zatacznik nr 7: Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie o dofinansowanie
(zatacznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/y nie posiadajace
statutowych uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw
wynika, ze uprawnionymi do podpisania wniosku sg co najmniej dwie osoby);

8) zalacznik nr 8: Uchwata wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wiasciwy dokument organu, ktory: dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami
o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia
projektéw wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

20 Nalezy wpisa¢ liczbe egzemplarzy umowy.
) Nalezy odpowiednio zmieni¢, w przypadku gdy umowa zostata sporzadzona w wiecej niz 2 egzemplarzach.
22) Nie dotyczy sytuacii, gdy Beneficjent nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT.
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9) zatacznik nr 9: Oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej z innych programéw
operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow kwalifikowalnych zwigzanych z danym
projektem;

10) zatgcznik nr 10: Kopia statutu lub inny dokument stanowiacy podstawe prawng dziatania
beneficjenta (projektodawcy) (zatacznik nie jest wymagany od jednostek samorzadu
terytorialnego);

11) zatacznik nr 11: Umowa/porozumienia pomiedzy partnerami, w przypadku, gdy w realizacje
projektu oprocz beneficjenta (projektodawcy) zaangazowani sg partnerzy;

12) zatacznik nr 12: CV trzech kluczowych oséb zaangazowanych w realizacje projektu wraz
z pisemng deklaracjg uczestnictwa w projekcie.

Podpisy:

/Instytucja WdrazZajaca (Instytucja Posredniczaca II stopnia) | | Beneficjent |
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Zatagcznik nr 5.4.1. Wzér harmonogramu pfatnosci — zatacznik do umowy

&=y

e+S -

KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI U mD PRACY
Europejski Fundusz Spoteczny
Nr transzy Data przekazania Kwota transzy Okres za jaki Kwota planowanych
pfatnosci dotacji rozwojowej |  skfadany bedzie wydatkow do
wniosek o pfatnosc rozliczenia
(od ... do...)
Transza 1
Transza 2
Transza n
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Zatacznik nr 5.4.2. Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT - zalacznik do
umowy

KAPITAL LUDZKI m E'FS. -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALNOSCI VAT!

W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Benefigienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu......cccoeviiiniiiiiiiiiiiiiiniiieccenn, (nazwa i nr projektu)..........
..... (nazwa benefigienta) .................. oSwiadcza, iz realizujac powyzszy projekt nie moze odzyskac
w Zaden sposob poniesionego kosztu podatku VAT, ktdrego wysoko$¢ zostata zawarta w budzecie
Projektu.

1ednoCZESNIE. .....eeevrrrreeessiiiereeeessins (nazwa Beneficienta)................. zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej w ramach Projektu............. (Nazwa i nr Projektu) ......occuuuueeeeeueeeesnssaessisaennnn.

czedci poniesionego VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku® przez
...................................... (nazwa Beneficjenta)................. .

(podpis i pieczet)

! Oéwiadczenie moze by¢ modyfikowane w przypadku gdy beneficjent kwalifikuje VAT wytacznie w odniesieniu do
poszczegdlnych kategorii wydatkéw. W przypadku realizacji projektu w ramach partnerstwa, kazdy z partneréw sklada
oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT.

* Por. z art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. Nr 54, poz. 535, z pdzn. zm.)
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Zatacznik nr 5.4.3. Wymagania w odniesieniu do informatycznego systemu
finansowo - ksiegowego — zatacznik do umowy

i KAPITAL LUDZKI #- E‘Fs -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

Wymagania w odniesieniu do
informatycznego systemu finansowo-ksiegowego

1. Przed poniesieniem wydatkow w ramach Projektu, Beneficjent planuje i wprowadza odpowiednig
odrebng ewidencje ksiegowa w obszarze ksiag rachunkowych. Planujgc ewidencje ksiegowq
i dobierajac odpowiednie konta ksiegowe beneficjent bierze pod uwage:

> potrzeby informacyjne zwigzane ze sprawozdawczoscia w zakresie wydatkow
kwalifikowalnych w projektach w ramach PO KL (podziat kosztéw na odpowiednie kategorie
zgodnie z zatwierdzonym budzetem projektu),

> obowigzujace przepisy,

> techniczne mozliwosci posiadanego przez siebie systemu ksiegowego.

Moze to wymaga¢ od beneficjenta wydzielenia w swojej ewidencji odrebnych kont -
syntetycznych, analitycznych lub pozabilansowych, na ktorych prowadzona bedzie ewidencja
wydatkow kwalifikowalnych dotyczacych realizacji projektéw PO KL.

2. Wymagana jest odrebna ewidencja zaréwno dla kont kosztow, VAT, przychoddw (jezeli wystepujq
przychody zwigzane z realizacjq projektu), rachunku bankowego, jak i rozrachunkéw.

3. Prowadzac ewidencje ksiegowa beneficjent opisuje w swojej polityce rachunkowosci wyraznie
sposOb powigzania dokumentu zarejestrowanego w informatycznych zbiorach ksiag
z dokumentem Zrédtowym znajdujacym sie w archiwum papierowych dokumentéw, tj. zapewnia
$ciezke audytu.

4. System finansowo-ksiegowy beneficjenta pozwala uzyska¢ z ewidencji ksiegowej zestawienie
(raport) zawierajace co najmniej nastepujace dane, tj:

» zewnetrzny numer faktury VAT lub innego dokumentu zwigzanego z wydatkami,

> wewnetrzny (systemowy) numer dokumentu ksiegowego (ewidencyjny nr notowany przez
operatorow na zrédtowych dokumentach w celu identyfikacji zasobdéw komputerowych
z archiwum Zzrédtowych dokumentow),

date wystawienia dokumentu ksiegowego,
okreslenie zakupionego towaru/ustugi (rodzaj wydatku kwalifikowanego),
kwote wydatkéw kwalifikowalnych (wydatki brutto kwalifikowane i VAT kwalifikowalny)

YV V V VY

sposob dokonania zaptaty,
> date zaptaty.
5. Zestawienie (raport) sporzadzane jest dla zadanego zakresu dat oraz ze wskazang szczegotowoscig
(syntetyka/analityka).

6. Wydrukowane zestawienie jest podpisywane przez odpowiednig osobe uwiarygodniajacg zawarto$¢
danych w zestawieniu.

7. W przypadku, jezeli instytucja rozliczajgca projekt uzna dany wydatek za niekwalifikowalny,
beneficjent dokonuje wyksiegowania tej pozycji z wyodrebnionej ewidencji dotyczacej wydatkéw
kwalifikowalnych zwigzanych z realizacjq projektu PO KL.
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Zatgcznik nr 5.4.4. OsSwiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodzacej
z innych programow operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkow
kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem — zatacznik do umowy

ﬁ T, &ty = .

URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)
OSWIADCZENIE
W zwigzku z przyznaniem........ (nazwa Beneficienta oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na realizacje projektu.......ccoeviviiiiiiiiiiiiiiiiniciinnceenen, (nazwa i nr projektu)..........

oswiadczam, iz wydatki kwalifikowalne zwigzane z w/w projektem nie bedg finansowane z innych
programdw operacyjnych, jak rowniez nie bedq finansowane z PO KL w ramach innych projektéw

(podpis i pieczec)
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Zatgcznik nr 5.4.5. Wz6r wniosku o pfatnos¢ — zatacznik do umowy

KAPITAL LUDZKI #-

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

eFS -

Europejski Fundusz Spoteczny

Data wptywu wniosku:

Podpis i pieczec:

Nr wniosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PLATNOSC

1_WNIOSEK ZA OKRES: 0Od.........cccevviiiinnnnnnn, dO..iiiii

2_PROJEKT

(1) Program Operacyjny Kapitat Ludzki

(2) PriONYEEL: ..o e e
(3) DZIAtaNI€: wuvveiiiiiiiie et e
(4) POAAzZIAtani€: ........oeeieeieeee e
(5) Nazwa Projektu: ......ccie e
(6) Nr umowy/decyzji: ......covreverrmrmniiiiien e eeeeeeeeeereeeeenns

(7) Okres realizacji projektu od ................. o [ T
(8) PAALNOSE: ....oveveviisieteiee ettt ettt nens

(9) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem (PLN): ..................

(10) Wnioskowana kwota (PLN): ..............ccocooiiiiiieeee

3_NAZWA BENEFICIENTA: ... e s

Osoba przygotowujgca wniosek beneficjenta o ptatnosc:

A) w czesci dot. postepu finansowego

IMIE  NAZWISKO: ..uviiiiiiiiii i eectic e s e e s e e nnaa e e eees

B) w czesci dot. postepu rzeczowego

IMI i NAZWISKO: .uuiiiiiiiiieiieccri e s e e e s s e e e e s e e e e s s e e nnn e eaeees
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4_POSTEP FINANSOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania/cele zatozone we

whniosku o dofinansowanie

Wydatki okreslone we
whniosku o

dofinansowanie

Wydatki
poniesione

w okresie

Wydatki kwalifikowalne od
poczatku realizacji projektu
(bez wydatkow w obecnym

% realizacji

Lp. ) rozliczeniowym okresie rozliczeniowym)
projektu (PLN) (PLN) (PLN)
1 2 3 4 5=(3+4)/2

1.1. | Zadanie 1 (nazwa)
1.1.1 | ... w tym wydatki personelu
1.2 | Zadanie 2 (nazwa)
1.2.1 | ... w tym wydatki personelu
2 wydatki posrednie
3. wydatki ogétem:
3,1. [wtym VAT
3.2. | w tym cross-financing
3.3. | w tym wkiad niepieniezny

5_POSTEP RZECZOWY REALIZACII PROJEKTU

Zadania zatozone we wniosku o Stan realizacji
dofinansowanie
1 2

zadanie 1 (nazwa) ...

zadanie 2 (nazwa)...

6_UZYSKANY PRZYCHOD w okresie objetym wnioskiem

Lp. Rodzaj przychodu Kwota (PLN)

1 2
suma:
7_KOREKTY FINANSOWE
nr wniosku o nr dokumentu,
ptatnos¢, w | ktdrego dotyczy ) ] L N .
Lp. | ramach ktérego vorekta | rodza-] -wydatku data wykrycia wyjasnienie wysokosc | zrédto |
wydatek zostal niekwalifikowalnego korekty korekty korekty (PLN) |finansowania

rozliczony
1.
2.

suma:
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8_ZRODLA SFINANSOWANIA WYDATKOW

Lp. Zrédio w okresie rozliczeniowym od poczatku
(PLN) realizacji projektu (PLN)

1 Krajowe srodki publiczne:
2 - budzet panstwa
3 - budzet jednostek samorzadu terytorialnego
4 - inne krajowe $rodki publiczne
4.1 |- Fundusz Pracy
4 | Panstwowy  Fundusz Rehabilitacji Osdb

Niepetnosprawnych
5 Pozostale zrédia:
5.1 - prywatne

suma:

9_ROZLICZENIE KWOTY DOFINANSOWANIA I WKEADU WEASNEGO**

wkiad wiasny (PLN) .
kwota budzet inne Ogotem
dofinansowania |  pudzet jednostki krajowe wkiad (PLN)
(PLN) panstwa samorzadu $rodki prywatny
terytorialnego | publiczne
Catkowita warto$¢ projektu
Srodki przekazane dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki*
Kwota  dotychczas  rozliczonych
Srodkéw
Kwota rozliczana niniejszym
whnioskiem
Procent rozliczenia (3+4)/2 (3+4)/1 (3+4)/1 (3+4)/1 (B3+4)/1 (B3+4)/1
Kwota pozostajaca do rozliczenia w } ) ) ) ) )
kolejnym wniosku 2-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4) 1-(3+4)
* w tym wysokoS¢ ostatniej transzy
** tabela wypetniana w przypadku projektéw, w ktérych dofinansowanie przekazywane jest w formie zaliczki
Wysoko$¢ odsetek narostych na rachunku projektu w  okresie (PLN)

rozliczeniowym

10_HARMONOGRAM PLATNOSCI NA KOLEJNE OKRESY ROZLICZENIOWE

Okres rozliczeniowy Planowane wydatki (PLN) Planowana kwota wnioskowana (PLN)
od..do..
od..do..
od ... do ...
od ... do ...
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11_PLANOWANY PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU DO CZASU ZLOZENIA KOLEIJNEGO
WNIOSKU

12_INFORMACJA NA TEMAT PROBLEMOW / TRUDNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACJA
PROJEKTU

13_INFORMACJA O ZGODNOSCI REALIZACII PROJEKTU Z ZASADAMI POLITYK WSPOLNOTOWYCH

Czy projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityk wspdlnoty

Tak Nie

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspolnoty nalezy opisaé, na czym polegaty nieprawidtowosci
oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze.

14_0Oswiadczenie beneficjenta:

Ja, nizej podpisany, niniejszym os$wiadczam, ze informacje zawarte we wniosku sg zgodne z prawda,
a wydatki wykazane we wniosku s zgodne z zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty
zaptacone. Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 271 kodeksu karnego,
dotyczacej po$wiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

15_Zataczniki:

1. Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu
potwierdzony przez osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia
ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione
wydatki objete wnioskiem”!

2. SzczegoOtowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujacy wsparcie na
rzecz oséb lub instytuciji.

3. Wyciag z rachunku bankowego?

Miejscowosc: Data: Podpis (imie i nazwisko):

' Do wyboru w zaleznosci od przyjetego w umowie sposobu rozliczania wydatkow.
2 W przypadku gdy beneficjent ma otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby projektu.
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Zatacznik nr 1 do wniosku o ptatnos¢

INFORMACJA FINANSOWA dotyczaca wniosku

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem

: S o > T S S s [®] [®] = = 0]
s E[ S E[ €2 & 3 = E 5 38 = 3
(] >~ O L o ot ] = = c = c£ g
£ 2 c 2 E © =] a T © £ 3
S o O© T 3 N o =2 > 2 S =2 > 7]
X o T A © =] £ 2 c o c
) > ] o = S c @ 2 9 z S
© G = z © © > c % e o & c
= x O © © o g IS 5 3 ﬁ (=
o} 5 2 (= 2 S z 2 K<)
£ o 2 2 8 -4 3
2 g o o 3 N
5 o :
2 E 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
zadanie 1: (nazwa)
2
Zadanie 1 ogdtem w PLN:
zadanie 2: (nazwa)
3] | | | [ |
Zadanie 2 ogotem w PLN:
Koszty bezposrednie ogétem w PLN:
Koszty posrednie*
4
Koszty posrednie ogétem w PLN:
OGOLEM KOSZTY w PLN:
Opracowat:
Zatwierdzit:
* w przypadku gdy koszty posrednie rozliczane sa na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw
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Zatacznik nr 2 do wniosku o ptatnosc:
SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO WSPARCIA

M — Mezezyini, K — Kobiaty
Mr —wartosc wskaznika osiggnieta w okresie objeiym sprawozdaniem (wg stanu na koniec tego okresu)
Mp — wartesc wskaznika osiggnieia od poczqriu realizacii projekiu

1. Przeplyvw ostatecznych beneficjentow

Liczba ostatecznych beneficjentow, kiorzy:
kontynuuja udzial
Okres rozpoczeli udzial w projekcie zakonczyli ndzial w projekcie przerwali udzial w projekcie w projekcie na koniec okresn
objetego sprawozdaniem
K M Ogolem K M Ogolem K ) | Ogilem K M Ogalem
1 2 3 4 5 1] 7 8 o 10 11 12 13
Mr
Mp
Komentarz
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1. Okreslenie statusu na rynku pracy ostatecznych beneficjentow, ktorzy rozpoczeli udzial w projekeie

Jilihg Mp
Lp. Status osoby na rynku pracy - :
B A M | Osolem | M| Osclem
1 2 4 5 ] Il 2
1 | Bezrebotim
w tyin osoby dlugotrwale bezrobotne
2 |Osoby meaktyome zawodowo
w fym csoby uczace lub ksztalcace sig
3 |Zztrudnieni
Wty rolnicy
W Iy samozatmdnient
w tyin zatrudnieni
w nmikroprzedsigbiorstwach
w tyin zatrudnieni
w malych 1 srednich przedsiebiorstwach
W Ty zatrudnieni
w duzych przedsiebicrstwach
4 |Ogolem
Wty czlonkowle mmie)szosa etnicznych 1
narodowyeh
W Ty migranci
Wty osoby niepelnosprawne
Eomentarz
3. Podzial ostatecznych beneficjentéw, ktorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledn na wiek
Mr Mp
Przedzial wiekowy 1 3 3 1 5 6
K M Ogdlem K M Ogdlem
1 Joscbymiode (15-24 lat)
- |pracovwnicy w wielu starszym
T |(55-64 lat)
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4. Podzial ostatecznych beneficjentdow, kiorzy rozpoczeli udzial w projekcie ze wzgledu na wyksztalcenie
My Mp
Wilsztalcenie 1 2 4 5 [
K M Ogdlem M Ogdlem
] podstawowe, gimnazjalne
i nizsze

2 |ponadzimnazjalne
3 |pomaturalne
4 |wyEsze

5. Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem

Liczba preedsichiorstw oloeslonego rodzajo
Lp. Bodza) przedsighicrsbara objetych wsparciem
My Mp

1 2 3 4

1 Mikropreedsigbiorstara

2 Mate 1 Srednie preedsigbiorstva

3 Duze przedsiebiorstwa

4 |Ogdlem

Komentarz
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-
[E-]
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Liczba kluczoarch pracowmiksw PEZ, ktarzy w whynika ndrklons go wepastia podnsadli
swnie koalitkacia

Liczba matytac]: pubbczych shath ramud=—iania, ktom nczestnicey iy w projestach
p=ajasvwch na cahn wdnosecie c@ndardoar uwsks

Liczba matytac]l pemocy spolecrne. kboma nozsemiczyly w projektack sycoameaych,
pmajacych na cohn wodrosscse sndardcar ushag
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pdzislonsgn weparcia poduise® saneje kwalitkacia

Liczba owadb, kitrs rakcaczyh: nd=al w prejakiach realizewramyck wr rapzach Diziadania

- o rm miedzing zagrodona wyklrcrsoiem cpodscay=a (13-IF )

- W v wigZmionia

(=

- W Fm os0hY prEetymaace w zakisdach popcameczych

-wr tvm Fomnowis

- rm osoy oepaelnoiprames

FREIOEYTETII

I |liczba przedsigbiorsrar, ktors zostaby objgte amparciem

Liczba pracoamkow preedoipsoorse, kboory makonicey ) udmal w projektacs
szkolsoiowych

(=]

- tvm liczbha cwdb w wiklka powyze) 50, rokm gycia

Liczba saktostew (ooami), db kbesych preesoreaadooso analizg oczesrwemy oz ataknow

LEsaukcerzacit

Liczba pracoamkow magredonych neganramymi ckutkami procesew resmukniryzacji
(mzany gospodastze]). kbeozy mostall objqcl deiadaniami cxybkisgo rsapowania

i mprezsncatranych parssrow spoleczmyck =2 poziomis cenirainym,
WhEpArcism w ramach Prinoytem

(=

wiadczacych ushag =a ooz rerwoju preedsigbiorczocct w
tacjach. kocexy =o zshige=ni doradery=ni, czkolmiowrym:
podwyrizasia kw

b innymi formma

- |Liczba cwob nalezacyck do kadry crkokniows), knorzy podzistl owoje kovaliSkacie w
" |spowsh prowadeacy do uzyskania pewnzechnis nemawanago cary Skam

Liczba przadsigbioreta i ook zazmisczajacych rospeczat deiadalnods gocpodarcza, kboczy
skorzvetall © ushug swiadczomych w aloedy towamyta & E:

Esty ]
oTAE FrogRAILSa Wipkerajacych powrst do pracy

Liczba progran=dw prefibkovez
cpracowe=ych wrrap=ack Poorys
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Liczrba pialgzniarak i poloz=ych, Erome nkoticeyly stadia pomaostows w ramach Pricrytam

Licrba kkarzy daScyoomych spacjalizacyi, kedrey ukoaczyl w ransach Priorysta peden
kurzow w semnach reakizacit programu specjabracit

- rm onkolodey

- trm kardiolodzy

- vm lekarre prsdyoyny pracy

Liczba prradezawicili kadry zarzadeajace] omz dvsponsntear srodkow pubEcmach w
sakiorze zdrowia, kboery zakomcryl cekelomis z zaloesu zaeadzamia w ramack Pricryraoa

Licrba jed=cstek shathy zdrowda, posmdeajacych akradytacje Centruma Monitorowass
Jakozcd w Ochoonm Zdsowia

Liczba cherob rawodoarych (ang jednosssk chonesonrch], dlakoecych opracowana
programy poedlikryczs i prosramy wWipRrajace powTet do pracy

Lzba jpdocstek shadby zdoowm, kiooych przsdstawnoale kadry saszadrajacs) usoaczyh
AR A A R P TR W ]

Licrba presdeigbiorstar kttrs ckommystady = nslng canadesonych w akradytowanych
mstyucjach

17 |Liczba przedisgbiorsta, ktors inwestowaly w srkolsnia pacoo=inear dright wepascia EFS
12 |Licrba crgeamdismcid repreeantatyomych parmamoar spodscmych, ktors oorymaby nwpastia

PREIOEYTET ITI

Licrba projakow azalirrczmych i badawczych mealizowanych w ramach Dzialasda

tdziad w projedc mamack Driaiamia

Licrba pracownikew nadoom pedegerscmago, ketary zakooczyE wdziad w projeleach w
rap=ach Deizdania

rha wzkol, w kedrnch upomeeechnioso namzgdris 1 matodolosiy ponxiara WD

(edubacyjoe] wamotc doda=a]]
5 |Liczba jed=cctek prowadsasyech kirtalcanie nascryciali (g szkol wyzezych arar kolagisow
7 |pmmozycikekkick]), krere rastocewady mowes formay i zacady keztaloania maucryvciek

Licrba jed=cstek prowadencych doshomalsmis nancs
ramach Promwsts w csluy usyskamia aloredytmcid

sz, ktars cozymaby nwparcs o

Licrba podctaw programonych =a poziomin cxkohr podotawons], gimoazmam @ cxkahy
pocadgim=arjaing] chjstrch przegladam w caln lepemego ich rorenotowamia na pomzeby

myolon pracy

Licrba opracoamamych i epowszackmionych imnewacyj=ych progranssor sanceamia wr

rakracia preeduigbicotzoicl preedmiottar patematycane-preyrodniczych @ ech=iczmycl

Licrba maucsycisll ksrtadcsmia zywodowsge oras msmmktonsar prakivess) mauki zawodu,
ktorry woersstmicryli o srwajecych co najmesaj dwa typodnic ctastach 1 praktviack
przadsighiorstwach w mzmnach Priooyiem

Liczba mcrmiow, ktcary zakonczyl udzial w ponadregionabrych pregranz=ach romwoju
unziaj g klnczow

Liczba zalzowe=ych poojakiow, ktorych celom ject cpracowanis narzepdsi
diagoctyezych ub massdalew matedy oz Tapomagaacych procss rospormancansa
pradysporycii i rainssossowan zawodowych nczniow

Liczba rrancdow sy samatyzowanych w Eszjownych Famach KocaliSkacd
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PEIOEYTET IV

Liczba pregramdw rorwojowycl ardsozonych prees nezaboics w ramack Drialeria

Licrba smdembow, ktorzy ukoscryh stezse kot prakoyki, wepisca=se = EFS w ramach
Dizislanin

-w v borba sudemtess, ktocsy usescryh siade Fao praktykl irwvajace oo najoa=iag 3
T4

Liczba =stytact szkoloicroa wyrizzege. koooe andsoryhy modale zaszadrans jakoscia i
|boocol jakodcd w amack Priorvests

- tym pubbcms instymucis szkolnicroca wysmzegs

- Fm prywass insnrmcs szkoloictova wyEZizeps

Liczba mczalnt oferujasych dedatkowe zajscia wyrowmawoze dla ioadscsow I'rokm
kiscunkow matsmasyczno-preyrodoiceych i technicech

Licrba smdeobowr [ mokn na loerenkach samamsanych prees posbsstra wicmego ds.
szkolmictaa By szeEc

Licrbe absclhasotew kiscankaw matssaatycrno-proyrodoiceych i technicenych,
rapawiianych przaz muimicira wiestcovege de. sekolnictva wyZezago

Liczba pracoamikew caleora BHE, Inarzy ukeoczvE cekolecde w zakmecie rarzydran

Prioryiwi

badamiami pamkownyms § konsarcjahzacd wynicear prac badawczo-rorwojowych w ramach

Liczba mczalnt, kbors wdrozyly prograsay rozswojcana

PRIOEYTETV

Licrba praccamnikow adminismacjt publiczsd. krorzy nkonczyl udrial w projekoack w
rammach Dizizdan

- frm pracowmicy admmsstracyi szadicana)

- Fm pracowmicy admmictrac sansorzadona)

Liczba proposycjl uproszcran ustaw najistommisjezych w kommlcicia proaadzania
driaiaboici gospodancoej

Licrba praconamikow adminicmacit pubboze). kttozy nkoticeyll ndrial w projekoack wr
ran=ach Drrizdapiz

Oids ool

sponembew srodkew budestonych panstara, kedrzy byl chjsc Darcium

4 |w zakmecie przy potowamia i wedrodeei wisloletnisge plancwamia budat el T
radamiowym
Licrba i=stybacjl adminicasc)d pabbcrne]. ktome bryly objse oepasciam w zakrasis popawy
standardon zaszadrani w podzale na:
- urrRdy adesiviciracii rzadowoaj
* w ymz moinictarstaa L urzgdy cencal=a

b

* oz wrzedy wejewodrkis

- uarady mamtzatkowckis

- aTTRdy powiatoa

- uarRdy F=ain

Liczba wonvorzonych drigki wepastaa = EFS panktew obsizg intarscantcwr w sadach
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Licrba praccanikew celtom wymanu spramsediiveoici, kbocry nkotczyh
e projesrack wrassach Deialynis, o cymac

a) pracowmicy sadew § prokumanis oz apikas=ci sedzicwske-prokaratcrscy

&) seduowis comkajacy w wydsiaiach gospodarcaych
tupadiod ciomo - napramecTy sxndomy coar asyEbancd sgdriom
orzmkaiacych w wyd=alach gospaodarcrych § eoadicdciomwn — maprawcEych

Licrba acob, ktars uko=mczvhy nd=al w prejskeia w ramach Dizialan

E |- orm licrba prezesdstawiciali orgami i 3 »ch
- o bozba pozeds c2ali pasinarcw spolescenych
= iczha it drialajmeych me rmecE organizacji pozarzadonorcs kroae bk okigte

Licrha pomsatew, na sscecse koo,
poradnicraa pranmege § ohrwatals

ad-oromo progran T zakresu berplyioesc
IO

Liczba oz oy ch arg

e zadorasis badoveanis ich ponsncjaba

#i parmerer soolscamrch, kters badh: objete wrparcisen

FEIOFRYTET VI

Licrba acab, ktors rakonczyvh nd=al o profaktach rsalisearamny

- tym bozba ocab w wiaka 1524 lata

- v licrba crab w waka 1524 lata samiesskujacy ok obizar: wiajokis

- oy lizcxrba ccab diugesweals bezrobomych

- frm bzxba ccsb npsinccpranmych

- oy horba csab = ssrsoonar wrisgelkich

- oy biczba ocob w wiaka 30-5% laca

- iy bozba owab, kites zosmby obigie Indryoadaslnym Plaoesoy Deiadamia

Licrba ki

il PEZ, ktarsy zakonczyE mdzinl wr szkoleniack

timenic pesacakelnym=a, ishemyck = punkes widrecia remionakcgo myxlka

Liczba czab, kiors uzyckah: crodld =a pedjscis drialabotci secpodarceaj

- oy Bexrba ocab w wiska 15242 Jaea

- oym liczba ool diugesweale bezrebomych

- o lizcrba ccab nispsinccpranmych

- tym bozba owab = tecsncw wimgekich

= trm bexrbea owdb w waakn 53055 laca

Licrba projaktes werpiscajagoych rormes] inicjarnew loEakreei

Licrba osob bazrobeoc

rha wmeorronych misjsc pracy w ransach nd=klonych =z EFS crodkow na podjacia
driaialoici goepodances)

- s fvm preskazanych osofbom wowieku 15-24 laca

- orm premlkaranych osobom npelkorpraseny

- rm pezelaraoych osobom bazmobomym

= rm przekaranych oscom ©iscecd wsjekick

- ym pezelaraoych osobom w wieku 50-54 aca
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FREIORYTET VI

Licrba klomiow ncymacy pomocy spelaczos], ktorsy zakoaczyvl wdezial w projoktach
dohyczay akrane] inoe smcid

- VI 0ROy = tarenotr wisisloch

Licxrba Elomitw mere
reabizowa=nych peojakbos

omocy Epoddczosj ohigtrch konmeakrams soecjaloyms o rap=ach

Licrba pracoamikow nscmac
aktramy ntesacia, kedrey w wymiles weparcis

& & pozasckolnymn

olacmaj bazposrednic raizmujacych
F5 podoniecli ewroje kkambifkacio o

Licrba osob magrosgenych wykhczeniso: spoleczmym, kbooe zakoaczyhy ndzial w projskcie

Tacl wEpierajacych skonomis spolecza, kiors corymaly wapastie w remach
Dixrialanis

4

Licrba osob, ks corymaly wapastie w ramach insmymcji skonomii spelecrne]

Licrba projakbow wepiecarjay
spolacznoect lokainych

ch rozwdj imicjanrw ma mecz aktywizac

PEIOFRYTET VIIL

Licrba presdidgbiorstar, ktors zoctaby objgte 5
sxkolsniowych (proj

sparcism W Eakcesis projekiow
t¥ o charalesrze ragional=—m)

Licrba pracujacych cssb derockych, ktors zakonczyrly wdeial w peojaktach szkolenicrmarrch

Licrba podmicsso. ktcrym nd=klone wiparcia o zakresie skoteczsgo proswidywans i
zarzadzania zmomsy

Licrba praconmikow magredonych noagan-amymi ckutkamai procecow reccukuryzacii o
przedsigbionitaach, keorsy zostali objci driale—iami srybilepe meagowasdia

A

Liczba partoemsw (sieci wipolpracy’) sawiapamych o2 szrzeth lokalny=a i sogozalnym=

Licrba osob, kioos ulcacayly nd=al w stzdach b szkolesiach praktycamych

- o vm hicrba pracoamikow presdeigbdomsme o jednosdoach navkoaych

- tvm licrba praccamikew naslowych w prasdrigbdorrmwack

Licrba azdb, ktoos bavly objgte wiparciesn w zakresis rospoczyna=i wlisnaj drisfanoici
Eu:pa:l:u::zn-' vpu spa= ofF lab spin oot

Licrba doktomnrow, kioozy otrzynzall sypendia nankoma

Licrba przesdidgbiorsoa, kmarych pracownicy zakonceyl udrial w szioleniach w ramach
Priocytetn

Podpis (imie i nazwisko):
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Zatacznik nr 5.5. Instrukcja wypetniania wniosku o pfatnosé

KAPITAL LUDZKI #- eFS -

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

Instrukcja wypetniania wniosku beneficjenta o ptatnosc
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Formularz jest przeznaczony dla beneficjentdw realizujgcych projekty w ramach PO KL. Wniosek przedktadany
jest celem:
- rozliczenia transz dotacji rozwojowej otrzymanych przez beneficjenta;

- rozliczenia wydatkéw poniesionych przez pozostatych beneficientdw (w tym np. Instytucje
Posredniczace), ktérzy sami zapewniajg Srodki na realizacje projektu;

- rozliczenia wydatkéw w ramach pomocy technicznej PO KL.
Uwaga! Ptatnos¢ pierwszej transzy dotacji rozwojowej jest dokonywana na podstawie umowy i zataczonego do

niej harmonogramu pfatnosci. Z uwagi na powyzsze, beneficjent nie sktada wniosku o ptatnos¢ w celu otrzymania
pierwszej ptatnosci.

Beneficjent wypetnia wniosek zgodnie z ponizsza instrukcjg z pominieciem pdl oznaczonych szarym kolorem, ktére
wypetnia instytucja przyjmujaca wniosek. Nie dotyczy to tabeli 4 i 9, w ktérej pola oznaczone szarym kolorem to
pola niewypetnione w tabeli ani przez beneficjenta ani przez instytucje weryfikujaca wniosek.

Whiosek sktadany jest zgodnie z przyjetym w umowie o dofinansowanie projektu harmonogramem ptatnosci.

W odpowiednich polach, nalezy wypei¢ wniosek zgodnie z nastepujacymi wskazéwkami, o ile ich uzupetnienie
nie bedzie dokonywane automatycznie przez aplikacje internetowa;

(1_) Nalezy wpisa¢ okres za jaki sktadany jest wniosek. Powinien by¢ to okres zgodny z harmonogramem
ptatnosci zataczonym do umowy o dofinansowanie projektu. Zasadniczo we wniosku za dany okres powinny by¢
wykazywane wydatki poniesione przez beneficjenta w tym okresie.

Uwaga: w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ujmowanie wydatkow, ktdre zostaty zaptacone w terminie
réznym od okresu za jaki skladany jest wniosek. Dotyczy to réwniez wydatkdw, ktére zostaty zaptacone po
okresie realizacji projektu, ale dotycza zobowigzan zaciggnietych w okresie realizacji projektu. Okresy
poszczegdlnych wnioskéw o ptatnos¢ sktadanych w ramach projektu nie powinny na siebie zachodzic.

(2_(2)) Nalezy wpisa¢ numer i nazwe Priorytetu w PO KL, w ramach ktdrego realizowany jest projekt.
(2_(3)) Nalezy wpisa¢ Dziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktdérego realizowany jest projekt.

(2_(4)) Nalezy wpisa¢ Poddziatanie (numer i nazwa) w PO KL, w ramach ktérego realizowany jest projekt. W
przypadku gdy w ramach danego Dziatania nie przewiduje sie Poddziatan, nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

(2_(5)) Nalezy wpisa¢ tytut projektu, w ramach ktdrego sktadany jest wniosek o ptatnosc.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wskaza¢ zatwierdzony Roczny Plan
Dziatan Pomocy Technicznej.

(2_(6)) Nalezy wpisa¢ numer umowy o dofinansowanie projektu / decyzji o dofinansowanie projektu zgodny z
KSI.

(2_(7)) Nalezy wpisac okres realizacji projektu okreslony w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu.

W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy technicznej, nalezy wpisa¢ okres realizacji Rocznego Planu
Dziatania Pomocy Technicznej.
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(2_(8)) Ptatnosc

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dofinansowanie z géry w formie dotacji rozwojowej, po czym rozlicza w
kolejnych wnioskach o ptatnos¢ poniesione przez siebie wydatki (dotyczy to rowniez projektdw systemowych
powiatowych urzeddw pracy) nalezy wskazac ,ptatnos¢ zaliczkowa”.

W przypadku wnioskdw sktadanych przez beneficjentéw bedacych panstwowymi jednostkami budzetowymi,
finansujacymi projekt ze Srodkéw zabezpieczonych w budzecie danej jednostki, wniosek stuzy jedynie rozliczeniu
dokonanych wydatkéw. W zwigzku z powyzszym nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”. Dotyczy to réwniez rozliczania
wydatkdw w ramach pomocy techniczne;j.

(2_(9)) Kwota wydatkéw kwalifikowalnych objetych wnioskiem:

Nalezy wskaza¢ warto$¢ wydatkdw rozliczanych danym wnioskiem. Kwota powinna by¢ zgodna z wartoscig
wskazang w tabeli 4 wniosku w kolumnie 3 ,wydatki poniesione w okresie rozliczeniowym (PLN)” w wierszu
~wydatki ogétem”.

(2_(10)) Wnioskowana kwota:

Pole wypetniane jest jedynie wowczas gdy beneficjent zaznaczyt w pkt (2_(8)) ,ptatnos¢ zaliczkowa”. W takim
przypadku nalezy wpisa¢ odpowiednig kwote zgodng z pkt (10_) wniosku (pierwszy wiersz kolumny ,Planowana
kwota wnioskowana”).

W pozostatych przypadkach, nalezy wpisac ,,0".

(3_) Nalezy podac¢ dane osob uprawnionych ze strony beneficjenta do sporzadzenia wniosku ze wskazaniem
osoby wypetniajacej cze$¢ wniosku dotyczaca postepu finansowego (3 A_) oraz postepu rzeczowego (3 B_).
Powinny by¢ do zatem dane osdb do kontaktu, ktore sporzadzaty wniosek i ktdre bedq w stanie udzieli¢
wyjasnien, w przypadku zgtoszenia uwag przez instytucje weryfikujacq wniosek.

(4_) Postep finansowy realizacji projektu.

Tabela obejmuje wszystkie wydatki kwalifikowalne (facznie z wktadem wiasnym) poniesione w ramach projektu w
danym okresie rozliczeniowym oraz narastajaco od poczatku realizacji projektu.

Kolumna 1 - nalezy nazwa¢ zadania realizowane w ramach projektu, przy czym powinny by¢ one zgodne z
zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy
technicznej, jako zadanie nalezy wskazaC poszczegdlne Plany Dziatania (Kontroli, Szkolen, itp.), przy czym w
przypadku Pomocy technicznej nie sg uzupetniane wiersze ,wydatki personelu”, ,wydatki posrednie” oraz ,wktad
niepieniezny”.

Kolumna 2 - nalezy przedstawi¢ dane o wydatkach, jakie zgodnie z umowa/decyzjgq o dofinansowanie projektu
powinny by¢ poniesione w ramach poszczegdinych zadan oraz wktadu niepienieznego, wydatkow posrednich,
cross-financingu zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu; w przypadku VAT nie jest
wpisywana zadna wartos¢, z uwagi na jej brak we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu. Nalezy réwniez
wyszczegdlinic wydatki personelu w ramach kazdego zadania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o
dofinansowanie realizacji projektu.

W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy technicznej nalezy wskaza¢ wydatki zgodne z
zatwierdzonymi Planami Dziatarn wskazanymi w poszczegélnych zadaniach.

W przypadku projektéw systemowych powiatowych urzedéw pracy w Poddziataniu 6.1.3 oraz osrodkéw pomocy
spotecznej i powiatowych centrow pomocy rodzinie w Poddziataniach 7.1.1 i 7.1.2 w kolumnie 2 nalezy w
pierwszym roku realizacji projektu systemowego wykaza¢ dane wynikajace z wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu. Niemniej jednak w kolejnych latach budzetowych do wydatkéw wynikajacych z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu na kolejne lata budzetowe dodawane sa wydatki zatwierdzone przez
Instytucje Wdrazajacg (Instytucje Posredniczacg II stopnia) / Instytucje Posredniczacg wykazane w rocznym
bilansie realizacji projektu systemowego (wydatki kumulatywne).

Kolumna 3 - nalezy wypetni¢ kwoty wydatkdéw objetych danym wnioskiem o ptatnos¢ (w przypadku wydatkow
bezposrednich wydatki powinny by¢ zawsze zgodne z zatacznikiem nr 1 do wniosku o ptatnos¢ - pkt (15_):
wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez osoby upowaznione lub
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela ,Zestawienie dokumentéw
potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem”; natomiast w przypadku wydatkéw posrednich:

- rozliczanych ryczattem - powinna by¢ to odpowiednia warto$¢ wynikajaca z przeliczenia procentu wydatkow
posrednich w stosunku do rozliczanych wydatkéw bezposrednich;
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- dokumentowanych na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw — zgodne z zatacznikiem nr 1 do wniosku
o pfatnos¢/wydrukiem z komputerowego systemu ksiegowego).

Kolumna 4 - nalezy wykaza¢ kumulatywnie wydatki w ramach projektu w podziale na kategorie okreslone w
kolumnie 1, uznane za kwalifikowalne zgodnie z dotychczas otrzymanymi Informacjami o wynikach weryfikacji
wniosku o pfatnosc bez wydatkéw rozliczanych w danym wniosku.

Kolumna 5 - procentowa relacja zsumowanych wartosci z kolumny 3 i 4 w stosunku do wartosci z kolumny 2.

(5_) Postep rzeczowy realizacji projektu.

Nalezy w kilku zdaniach opisac stan realizacji poszczegdlnych zadan okreslonych w pkt 4.1.1 zatwierdzonego
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, w odniesieniu do ktdrych zostaty wykazane wydatki w pkt 4
wniosku o ptatnos¢. W przypadku rozliczania wydatkdw w ramach Pomocy technicznej nalezy opisa¢ stan
realizacji poszczegdlnych zadan rozumianych jako Plany dziatan (np. kontroli, szkolen, wdrazania) z
wyszczegdlnieniem podpunktéw (np. informacji i promogiji).

(6_) Uzyskany przychod w okresie objetym wnioskiem

Nalezy wskaza¢ kazdy przychdd uzyskany w ramach realizowanego projektu w okresie objetym wnioskiem
(przychodem beda w szczegdlnoSci opfaty za udostepnianie kserokopiarki, sprzedaz okreslonych ustug/towarow
wytworzonych w ramach realizowanego projektu, itp.). Przychodem nie beda odsetki bankowe na rachunku
wyodrebnionym na potrzeby projektu. Nastepnie nalezy wskaza¢ sume ogétem uzyskanego przychodu w okresie
objetym wnioskiem.

W przypadku rozliczania wydatkéw w ramach Pomocy technicznej tabela nie jest wypetniana.

(7_) Korekty finansowe

W kolejnych kolumnach tabeli (wypetnianej przez beneficjentéw w przypadku, gdy dostrzegli niekwalifikowalnos¢
wydatkédw wykazanych w ztozonych juz wczesniej i rozliczonych przez wtasciwg instytucje wnioskach o ptatnosé)
nalezy wykazac nr wniosku o ptatno$¢, w ramach ktdrego rozliczony zostat wydatek bedacy przedmiotem korekty,
nr dokumentu ksiegowego, ktdrego korekta dotyczy (w przypadku gdy jest to mozliwe nalezy podaé réwniez
liczbe porzadkowg w zestawieniu zataczonym do wniosku), rodzaj wydatku niekwalifikowalnego, date wykrycia
korekty, wyjasnienie powodu zaistnienia korekty, wysokos¢ korekty oraz zrédto, z ktérego zostaty sfinansowane
wydatki w ramach korekty uznane nastepnie przez beneficjenta za niekwalifikowalne.

(8_) Zrédta sfinansowania wydatkéw

Nalezy wskaza¢ Zrédta finansowania wydatkdw w podziale na kwoty Zrédet w okresie rozliczeniowym oraz
narastajaco, tj. od poczatku realizacji projektu, przy czym wartosci narastajgce powinny wynikac z otrzymanych
przez beneficjenta , Informacji o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnosc”.

W przypadku gdy beneficjent otrzymuje dotacje rozwojowa w wysokosci 100% wartosci projektu, wszystkie
wydatki nalezy wykaza¢ w wierszu ,budzet panstwa”. W przypadku gdy dotacja rozwojowa nie stanowi 100%
wartosci projektu, nalezy w wierszu ,budzet panstwa” wskaza¢ odpowiednig wysoko$¢ wydatkow sfinansowanych
z dotacji rozwojowej.

W przypadku projektow finansowanych w catosci z funduszy celowych, nalezy wskaza¢ odpowiednia wartos¢
wydatkéw poniesionych w wierszach ,Fundusz Pracy” (w przypadku Poddziatania 6.1.3) oraz ,Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych” (w przypadku Poddziatania 1.3.6).

W przypadku wnoszenia do projektu wkladu wtasnego, beneficjent wskazuje wydatki w odpowiedniej wysokosci
w zaleznosci od zrddta ich sfinansowania (np. budzet JST, Fundusz Pracy (w przypadku w szczegdlnosci
Poddziatania 7.1.1), PFRON (w przypadku Poddziatania 7.1.2).

(9_) Rozliczenie kwoty dofinansowania i wkladu witasnego

Rozliczenie kwoty dofinansowania i wktadu wiasnego wypetniane jest wytacznie w przypadku przekazywania
$rodkéw na realizacje projektu w formie zaliczki. Tabele nalezy wypetni¢ w podziale na kwote dofinansowania
oraz jesli dotyczy na poszczegdlne zrédta wktadu wiasnego. Ponadto w kolumnie ,,0gdétem” nalezy zsumowaé
wszystkie wartosci wykazane we wczesniejszych kolumnach.

(1) Catkowita wartosc projektu — nalezy uzupetni¢ zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie projektu /
wydang decyzjg o dofinansowaniu projektu; w przypadku gdy w ramach projektu przewidziany jest
wktad wiasny nalezy wskaza¢ wartosci tego wktadu w odpowiednich kolumnach zgodnie z zawartg
umowg o dofinansowanie / wydana decyzja.
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(2) Srodki przekazane dotychczas beneficientowi w formie zaliczki — faczna kwota otrzymanych przez
beneficjenta transz dotacji rozwojowej na dzien sporzadzania wniosku wraz z ostatnig transzg; w
przypadku dokonywania korekty wniosku o pfatno$¢, nalezy wpisa¢ wysoko$¢ otrzymanych transz
wedtug stanu na dzien sporzadzenia pierwotnej wersji wniosku. W przypadku wktadu wiasnego pola nie
sg wypetniane.

(3) Kwota dotychczas rozliczonych srodkow — taczna kwota rozliczonych srodkdw (narastajaco) wykazanych
w ztozonych i zatwierdzonych wnioskach o ptatno$¢ w ramach projektu (zgodnie z przekazanymi przez
instytucje weryfikujaca wniosek informacjami o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnos$¢ za poprzednie
okresy rozliczeniowe); w pozycji tej nie uwzglednia sie kwoty, ktdra rozliczana jest danym wnioskiem; w
przypadku rozliczania projektu przewidujacego wkiad wiasny nalezy dokona¢ odpowiedniego rozbicia na
dotychczas rozliczone wydatki sfinansowane z kwoty dofinansowania oraz poszczegdlnych zrdodet
wkiadu wiasnego.

(4) Kwota rozliczana niniejszym wnioskiem — nalezy wypetni¢ zgodnie z suma wydatkéw w pkt (8_) wniosku
w podziale na kwote dofinansowania i wktad wiasny (w przypadku gdy jest wnoszony do projektu);

(5) Procent rozliczenia — nalezy podzieli¢ odpowiednie wiersze tabeli, zgodnie z wzorem wniosku o ptatnos¢
(w przypadku kwoty dofinansowania procent rozliczenia dokonywany jest w stosunku do kwoty Srodkdéw
otrzymanych w ramach zaliczki; w przypadku wktadu wiasnego procent rozliczenia wyliczany jest w
odniesieniu do zakladanego w umowie wktadu wiasnego; w przypadku kolumny ,ogdtem” procent
rozliczenia wyliczany jest w stosunku do catkowitej wartosci projektu);

(6) Kwota pozostajagca do rozliczenia w kolejnym wniosku — nalezy sume wiersza 3 (kwota Srodkow
dotychczas rozliczonych) i wiersza 4 (kwota rozliczana niniejszym wnioskiem) odjac:

a. w przypadku kolumny ,kwota dofinansowania” - od wiersza 2 ($rodki przekazane dotychczas
beneficjentowi w formie zaliczki);

b. w przypadku kolumn w ramach ,wktadu wiasnego” oraz kolumny ,ogdtem” - od wiersza 1
(catkowita warto$¢ projektu).

Dodatkowo w przypadku gdy zgodnie z zawartg umowg o dofinansowanie odsetki bankowe pomniejszajg kolejng
transze w ramach projektu lub podlegajg zwrotowi, nalezy wskaza¢ wysoko$¢ narostych odsetek bankowych na
rachunku projektu w okresie, ktérego dotyczy wniosek o ptatnosc.

(10_) Harmonogram ptatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe.

Jako okresy rozliczeniowe w pkt (10_) nalezy rozumie¢ okresy rozliczeniowe wskazane w harmonogramie
ptatnosci zataczonym do umowy o dofinansowanie projektu / zatwierdzonym Rocznym Planie Dziatania Pomocy
Technicznej.

W kolumnie Planowane wydatki nalezy przedstawic informacje o catkowitych wydatkach kwalifikowalnych, jakie
beneficjent planuje wykaza¢ we wnioskach o ptatnos¢ sktadanych w kolejnych okresach rozliczeniowych i latach,
az do zakonczenia realizacji projektu / do konca realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

Kolumne Planowana kwota wnioskowana beneficjent wypetnia zgodnie z harmonogramem ptatnosci zataczonym
do umowy o dofinansowania projektu. Beneficjent moze jednoczesnie dokonac aktualizacji ww. harmonogramu
podajac nowe kwoty w pkt (10_) wniosku, przy czym instytucja dokonujaca weryfikacji wniosku moze
zmiany te odrzucic.

(11_) Planowany przebieg realizacji projektu do czasu ztozenia kolejnego wniosku

W punkcie tym nalezy zwiezle opisa¢ planowany przebieg realizacji projektu (w przypadku pomocy technicznej —
Plandéw Dziatan) do czasu ztozenia kolejnego wniosku o ptatnosc.

(12_) Informacja na temat problemoéw / trudnosci zwigzanych z realizacja projektu

Punkt ten nalezy wypetni¢ w przypadku probleméw w realizacji projektu / zadan w ramach pomocy techniczne;j.
Nalezy tu opisac istote probleméw i podjete $rodki naprawcze. W punkcie tym beneficjent wyjasnia rowniez
przyczyny odstepstw od harmonogramu realizacji projektu zawartego we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu / od harmonogramu realizacji Rocznego Planu Dziatania Pomocy Technicznej.

(13_) Informacja na temat zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspéinotowych

Poprzez zaznaczenie pola 7ak lub Nie nalezy wskazac, czy realizowany projekt / zadania w ramach pomocy
technicznej jest zgodny z zasadami polityk wspodlnoty, do przestrzegania ktorych beneficjent zobowigzat sie w
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umowie/decyzji o dofinansowanie. Dotyczy to zatem nastepujacych zagadnien:
> rozwdj lokalny,

rozwoj spoteczenstwa informacyjnego,

zrownowazony rozwdj,

innowacyjnosc¢, partnerstwo i wspdtpraca ponadnarodowa,

YV V VY V

réwnosc¢ szans.

W przypadku nieprzestrzegania polityk wspdlnoty (tj. wyboru pola Nie) nalezy opisa¢ w kilku zdaniach, na czym
polegaty nieprawidtowosci oraz wskaza¢ podjete dziatania naprawcze. W opisie nalezy uwzgledni¢ wyniki
kontroli/audytéw wskazujacych na naruszenie zasad polityk UE.

(14_) Oswiadczenie beneficjenta

Beneficjent przedkiadajac wiasciwej instytucji wniosek do weryfikacji, jednoczesnie oswiadcza przed nig, ze
J~nformacje zawarte we wniosku s zgodne z prawda, a wydatki wykazane we wniosku sg zgodne z
zatwierdzonym budzetem projektu oraz zostaty zaptacone.” W przypadku ztozenia nieprawdziwego oswiadczenia
beneficjent ponosi odpowiedzialnos¢ karng na podstawie art. 271 kodeksu karnego, dotyczacego poswiadczania
nieprawdy co do okoliczno$ci majgcej znaczenie prawne.

(15_) Zataczniki

Zalacznik 1:

Zgodny z pkt 4 (kolumna 3) wniosku wydruk z komputerowego systemu ksiegowego projektu potwierdzony przez
osoby upowaznione lub poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem kopia ewidencji ksiegowej projektu / tabela
~Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem” (do wyboru — zgodnie z
umowg o dofinansowanie realizacji projektu).

Zalacznik 2:

Szczegdtowa charakterystyka udzielonego wsparcia — wypetnia beneficjent realizujgcy wsparcie na rzecz oséb lub
instytucji. Wzor zatacznika 2 stanowi zatacznik do Zasad systemu sprawozdawczosci PO KL stanowigcego czesc
systemu realizacji PO KL.

Zalacznik 3:

Wyciagi z rachunku bankowego — w przypadku gdy zostat otwarty wyodrebniony rachunek bankowy na potrzeby
projektu.

Dodatkowo — zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu (§ 18 pkt 2) — beneficjent zobowiazany
jest do przekazania wraz z wnioskiem o platnos¢ informacji o wszystkich uczestnikach projektu
zgodnie z zakresem informacji okreslonym przez ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego;
informacje te przekazywane sa w formie elektronicznej.

”

Ad. 1. Tabela ,Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete wnioskiem
(do wyboru)

Dokumenty ksiegowe nalezy pogrupowac zgodnie z zadaniami wykazanymi w zatwierdzonym wniosku o
dofinansowanie projektu oraz na dotyczace kosztow posrednich, jezeli koszty te rozliczane sg na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkéw. Wydatki w ramach kazdego zadania nalezy podsumowac. Jednoczesnie,
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suma wydatkéw kwalifikowalnych w ramach danego zadania powinna by¢ zgodna z kwotgq wskazang w
odniesieniu do danego zadania w pkt (4_) wniosku.

Kolumna 1 - numer dokumentu potwierdzajacego wydatkowanie $rodkdw lub wniesienie wktadu
niepienieznego/amortyzacji

Kolumna 2 — numer ksiegowy lub ewidencyjny, nadany przez osobe prowadzacg ewidencje ksiegowg lub ksiegi
rachunkowe

Kolumna 3 — data wystawienia dokumentu

Kolumna 4 — data uregulowania ptatnosci wynikajacej z przedstawionego dokumentu ksiegowego; w przypadku
wkiadu niepienieznego pole nie jest wypetniane

Kolumna 5 — nazwa towaru lub ustugi wykazanych w odpowiedniej pozycji w dokumencie ksiegowym; jezeli
wydatki dotycza jednego rodzaju asortymentu, stanowig wydatki kwalifikowalne i wszystkie pozycje z faktury
objete sg identyczna stawka VAT, mozliwe jest podanie zbiorczej nazwy bez przepisywania wszystkich pozycji z
dokumentu ksiegowego (W przypadku wystgpienia réznych stawek, pozycje z faktury nalezy pogrupowaé wedtug
stawek VAT)

Kolumna 6 — nalezy zaznaczy¢, czy wydatek dotyczy cross-financingu, poprzez zaznaczenie , T” (tak) lub ,N” (nie)
Kolumna 7 — kwota dokumentu brutto, zgodnie z dokumentem ksiegowym

Kolumna 8 — kwota dokumentu netto (réznica pomiedzy wartosciami w kolumnie 7 i 8 moze wynika¢ wytacznie z
podatku VAT)

Kolumna 9 — kwota wydatkéw kwalifikowalnych odnoszacych sie do wydatkéw wykazanych w kolumnie 7

Kolumna 10 — kwota VAT uwzgledniona w kwocie wskazanej w kolumnie 9, o ile podatek VAT jest kwalifikowalny.
W przeciwnym razie nalezy wpisac ,0".

Kolumna 11 — nalezy wskazac¢ zrédio finansowania wydatku; w przypadku gdy wydatek poniesiony jest z dotacji
rozwojowej nalezy wpisac ,dofinansowanie”; w przypadku gdy wydatek poniesiony jest w ramach wktadu
wiasnego nalezy okresli¢ zrodto np. ,Srodki prywatne”, ,$rodki JST”, ,,Fundusz Pracy”.

Ad. 2. Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia

Instrukcja wypetniania zatacznika nr 2 zawarta jest w dokumencie ,,Zasady systemu sprawozdawczosci w ramach
POKL".
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Zatacznik nr 5.6. CURRICULUM VITAE i deklaracja uczestnictwa w projekcie

KAPITAL LUDZKI ((‘- e+S
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Europejski Fundusz Spoteczny

Wojewaodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

CURRICULUM VITAE

Proponowane stanowisko w projekcie: .......cccvoiiiiiiiiiiiiciii e
1. Nazwisko: .......cccocviiiiiiiiiiiiinnns
2. IMie: o
3. Data urodzenia: ............ccoovnnane.
4, Narodowose¢: .........cccvvviininnnnes
5. Wyksztalcenie: ...........cceeenininns

Nazwa uczelni; osrodka Uzyskany stopien lub dyplom

szkoleniowego oraz data

ukonczenia

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 = bardzo dobrze; 5 = stabo))

Jezyk Czytanie Mowa Pismo
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7. Czionkostwo w organizacjach zawodowych:

8. Inne umiejetnosci:
9. Doswiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektéw)
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkéw:

Data Miejscowosc¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowigzkow:

Data Miejscowosc¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkow:

10. Inne informacje:

(podpis)
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i KAPITAL LUDZKI #- E‘FS. -

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
URZAD PRACY

Europejski Fundusz Spoteczny

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisanaly ............ (imie i nazwisko)......... deklaruje udziat w projekcie
PL e " realizowanym przez ...... (nazwa beneficjenta )... w ramach
Priorytetu ...... , Dziafanie ......... , Poddziatanie ...... Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki od .........
(o [0 T (podac czas realizacji projektu).
(podpis)
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